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Contributo para a Apreciagao Publica do Projeto Lei N° 790/XII

Diploma: Projeto Lei
N.°: 790/XII
Identificacédo
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entidade:

Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Hotelaria, Turismo,
Restaurantes e Similares do Sul

Morada ou
Sede:
Local: Lisboa

Codigo Postal: |1150-062 Lisboa

Enderego
Eletronico:

Patio do Salema, 4

hotelariasul@sindicatosalema.mail.pt

A Direcédo do Sindicato da Hotelaria Sul, subscreve o Parecer da
CGTP, nomeadamente: Projeto de Lei n® 790/XIl Lei de apoio a
maternidade e paternidade pelo direito a nascer (Iniciativa
legislativa de cidadaos) (Separata n°® 77, DAR, de 16 de Maio de
2015) APRECIACAO DA CGTP-IN O presente Projeto de Lei, ao
contrario do que indicia o titulo que lhe foi dado, ndo se configura
como uma lei de apoio a maternidade e paternidade, na medida em
que ndo contempla uma unica proposta que contribua para
melhorar a protecgdo das mées e dos pais, seja a nivel laboral,
social, econdmico ou fiscal. O unico objetivo deste Projeto parece
ser restringir 0 acesso a interrupgéo voluntaria de gravidez,
discriminando as mulheres que fazem esta opgéo, através de
alteracdes legislativas cujo sentido é, por um lado, impor condi¢cdes
humilhantes para o acesso a interrupgao voluntaria da gravidez,
que assumem a forma de inaceitaveis pressdes sobre as mulheres
e restringem por essa via o livre arbitrio e a liberdade de escolha, e
Texto do por outro, retirar direitos as mulheres que fazem esta opgao. No
Contributo: fundo, temos de concluir que o que os autores do Projeto
pretendem ¢é impor a sua visao da maternidade, da mulher e do seu
papel na familia e na sociedade, procurando moldar a lei a uma
perspectiva restritiva, retrégrada e repressora dos direitos da
mulher. Para alcangar este designio, recorrem a violagéo de
direitos, liberdades e garantias fundamentais, constitucionalmente
consagrados, como o principio da dignidade humana, ao forgar as
mulheres que pretendem optar pela interrupgao voluntaria da
gravidez a consultar médicos, psicélogos e outros profissionais
como se sofressem de uma incapacidade ou de uma menoridade
juridica que as impede de tomar decisdes por si proprias; o
principio da igualdade, discriminando as mulheres que interrompem
voluntariamente a gravidez, ao vedar-lhes o acesso, em fungao da
opgao tomada, a subsidios e prestagdes sociais, inclusive os
integrados no regime contributivo do sistema previdencial da
seguranga social, bem como a gratuitidade de consultas e exames
medicos; o direito a reserva da intimidade da vida privada, ao
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prever que a mulher que pretende interromper voluntariamente a
gravidez tem obrigatoriamente que expor/revelar circunstancias e
situagcdes da sua vida privada, que so a ela dizem respeito; a
liberdade de consciéncia, ao prejudicar e discriminar as mulheres
em fungao da sua opgao. Considerando todas estas vertentes, a
CGTP-IN s6 pode rejeitar o Projeto em apreciagéo que, além de
violar direitos constitucionais fundamentais, ndo da qualquer relevo
aos direitos das maes e dos pais trabalhadores, sendo que as
Unicas alteragdes propostas para a legislagéo laboral, quer no
ambito do Cédigo do Trabalho, quer no do Lei Geral do Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas, se limitam a retirar as mulheres o
direito a licenga por interrupgéo voluntaria da gravidez (distinguindo
esta situacdo da de aborto espontaneo). No entender da CGTP-IN,
a promocao da natalidade e a protecgao da maternidade e da
paternidade nao se realizam através da restricdo da liberdade e
dos direitos das mulheres, mas sim através de medidas de politica
e de propostas que alterem as atuais politicas sociais e
economicas, no sentido de combater a precariedade e fomentar a
estabilidade dos vinculos laborais, aumentar os rendimentos das
familias, quer pelo aumento dos salarios e das prestagdes sociais,
quer pela reducao da carga fiscal excessiva, melhorar as condiges
de trabalho, nomeadamente através de formas de organizagao do
tempo de trabalho que permitam uma maior conciliagdo entre a
vida laboral e o exercicio das responsabilidades parentais,
combater a discriminag&o das mulheres (sobretudo em idade fértil)
no acesso € manuteng¢ao do emprego e na progresséao profissional,
bem como a discriminagdo dos homens que pretendem exercer os
seus direitos de parentalidade e acabar com o escandalo das
pressodes para 0 nao exercicio dos direitos e os despedimentos das
mulheres gravidas, puérperas e lactantes. Portanto, para a CGTP-
IN a condigao basica para a promogao da natalidade é
proporcionar a todos os potenciais pais e maes as condigdes
sociais e econdmicas minimas para que possam assumir e exercer
com dignidade, responsabilidade e liberdade as suas
insubstituiveis fungdes de pais e educadores.
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