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Exmo. Senhor

Presidente da Comissdo Parlamentar

de Trabalho e Segurancga Social

Assembleia da Republica - Palacio de Sdo Bento

1249-068 Lisboa

E-mail: 10ctss@ar.parlamento.pt

1493/2015 2015-12-17

Assunto: Parecer no ambito do Projeto de lei n.2 34/XIIl (1.2) — Extingdo das redugdes

remuneratorias na Administragao Publica (PS)

Relativamente ao assunto referenciado, o Sindicato dos Quadros Técnicos do Estado e

Entidades com Fins Publicos (STE), cumpre referir o seguinte:

1. A titulo introdutério hd que realgar que o objeto do presente diploma,
definido no seu art.2 1.2, deveria ser “Reversdo trimestral das remuneragdes”.
De facto, o presente projeto apenas prevé a extingdo total da reducdo

remuneratéria a partir de 1 de outubro de 2016. Até essa data, a reversao

sera apenas parcial.

2. Ora, relativamente ao diploma em andlise, consideramos que:

a) O “fundamento” que presidiu a aplicagdo das reducGes remuneratdrias ja

n3o se verifica.

Sendo certo que os cortes nos saldrios dos funcionarios publicos foram

aplicados pela primeira vez em 2011, ou seja, antes mesmo da assinatura
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do Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira (PAEF), a verdade é
que o Governo de coligagdo PSD/CDS, o tomou, desde ai, como suporte
justificativo das medidas de austeridade que implementou,
designadamente ao nivel dos cortes salariais, servindo ainda de

fundamento ao caracter transitorio e irrepetivel dessas medidas.

Ora, o PAEF terminou no dia 30 de junho de 2014.

Sobre a matéria de reduc¢des remuneratérias, que por diversas vezes foi
objecto de verificagdo da constitucionalidade pelo Tribunal Constitucional,
realcamos, conforme bem sintetiza e defende o Juiz Fernando Ventura na
sua declaracdo de voto constante do Acérddo n.2 574/2014: “Com efeito, e
em linha com o que referi em declaragdo de voto junta ao Acdrd@o n.?
413/2014 (tributdrio do entendimento constante dos Acdrddos 396/2011 e
187/2013, de que me afastei), agora que se mostra ultrapassada a
situagdo de emergéncia financeira — por natureza tempordria e de curto
prazo - que precedeu e conduziu ao PAEF, e que também estd na origem
do incumprimento que conduziu ao Procedimento de Défice Excessivo em
curso, considero que néio existe justificagdo material valida para que se
continue a diferenciar negativamente quem recebe por verbas publicas,
atribuindo a esse grupo de pessoas uma posigéo sacrificial de primeira linha
na prossecugdo do objetivo de redug@o do défice orcamental e, em geral,
de equilibrio das contas publicas, que a todos, enquanto comunidade,

envolve, interessa e beneficia.” (sublinhado nosso).

E mais se refere no Acérd3o do Tribunal Constitucional n.2 574/2014: “Ora,
tais razbes ndo justificam, & luz do principio da igualdade, que os
trabalhadores pagos por verbas publicas e, so estes, continuem a ser

atingidos (...) Perante a exigéncia de igualdade na reparti¢do dos encargos
2
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publicos, ndo é constitucionalmente admissivel que a estratégia de
reequilibrio das finangas publicas assente na redugdo da despesa por via da

continuagdo do sacrificio daqueles mesmos trabalhadores.”

Na verdade, os cidad3os que auferem remuneragdes publicas tém vindo a
ser duramente penalizados no que respeita a degradagdo das suas
condicdes de vida, com a proibigdo de promogbes e de progressdes,
reducdo de ajudas de custo e de remuneragdo por trabalho suplementar;
aumento dos descontos para a ADSE e aumento do horario de trabalho
para 40 horas semanais. Ou seja, os funciondrios publicos trabalham cada

vez mais para receber cada vez menos!

b) A questdo fundamental que se coloca é a de saber se ndo estdo largamente
ultrapassados os limites do sacrificio a que aludiu o Acérd@o n? 396/2011
e se ndo se verifica situagdo idéntica a que justificou a declaragdo de
inconstitucionalidade do corte dos subsidios de férias e de Natal previstos
no orcamento de estado para 2013, a declaragdo de inconstitucionalidade
do agravamento das redugdes previsto no orcamento de estado para 2014
e a declaragdo de inconstitucionalidade da manutencdo dos cortes

conforme previstos no Decreto n.2 264/XIl, de 2014.

Nio pode ser apenas um grupo de cidaddos a sustentar a politica
financeira definida pelo Governo. A responsabilidade tem de ser

atribuida a todos: cidaddos, empresas, capital ...

3. Assim, a manter-se a previsdo dos cortes salariais, por se tratar de uma medida
que impende unicamente sobre trabalhadores ptblicos, o STE ndo pode deixar

de considerar que a mesma discrimina negativamente e de forma

v :
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desproporcionada um grupo especifico de cidaddos, pelo que, viola o principio
da igualdade, nomeadamente na sua dimensdo da igualdade perante o encargo
publico.

Em face do exposto, reiteramos o ja defendido desde 2012:

Os trabalhadores da Administra¢do Publica esperam a partir de Janeiro de
2016 receber de remuneracio mensal um valor igual ao que recebiam em

Dezembro de 2009.

Com os melhores cumprimentos.
Pela Diregao
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