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Consideracdes sobre o Projeto de Lei 354/XIll, que reforca a protecdo das

trabalhadoras gravidas, puérperas e lactantes e de trabalhadoras no gozo

da licenca parental e procede a alteracdao ao Codigo do trabalho e da Lei

do trabalho em funcdes publicas, apresentado pelo PCP

A CGTP-IN entende que as alteracdes constantes do Projeto de Lei n2345/XIll sdo
positivas e oportunas, nomeadamente por constituirem lacunas da Lei que careciam de

ser preenchidas.

Neste quadro, apresentamos algumas sugestdes, que talvez possam ser introduzidas em

sede de discussdo na especialidade:

1. Nos casos de ndo renovacdo do contrato a termo, o parecer da CITE deveria ser
emitido num prazo coincidente com o prazo de aviso prévio para denuncia do
contrato, de modo a que o direito seja exercido de forma equiparada ao que se
encontra referido para os casos de despedimento ja previstos no artigo 632 do

Codigo do Trabalho;

2. Quanto ao artigo 1142, a nova previsao afigura-se-nos da maior oportunidade e
necessidade, uma vez que ocorrem muitas situacées durante o periodo
experimental de trabalhadoras e trabalhadores especialmente protegidas/os,

que careciam da previsao legal agora proposta;

3. Relativamente a nova disposi¢do proposta para o artigo 452 (novo n? 6) da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, deveria prever-se expressamente um
prazo de remessa a CITE para emissao do parecer, o qual sugerimos que seja nos

30 dias anteriores ao termo do periodo experimental, de modo a garantir que



este parecer é emitido no tempo ainda compreendido no decurso do referido

periodo, evitando assim a caducidade do contrato;

4. O mesmo procedimento seria valido para o artigo 642 nos casos de contratos a

termo na fungdo publica, cujo prazo de remessa a CITE para parecer deveria ser

previsto nos mesmos termos ja sugeridos no n2 1 desta apreciacao.

Lisboa, 14 de Fevereiro de 2017



