De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 8 de Julho de 2016 19:25

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N2 186/XIlI

Contributo para a Apreciagcao Publica do Projeto Lei N° 186/Xlll

Diploma: Projeto Lei
N.°: 186/XIllI

Identificagao do

sujeito ou Confederagao do Comércio e Servicos de Portugal, CCP
entidade:

Morada ou Av. Vasco da Gama n° 29

Sede:

Local: Lisboa

Caodigo Postal: [1449-032 Lisboa

Endereco
. ccp@ccep.pt

Eletrénico:
Na linha do ja comentado projecto de Lei (PL) 211/XIll, cujo nosso
parecer damos aqui por integralmente reproduzido no argumentario ai
aduzido, o PL agora em aprecgo revoga também os institutos da
adaptabilidade e banco de horas grupal e por regulamentacao
colectiva. Se a revogacao da adaptabilidade e do banco de horas
individuais era incompreensivel quanto aos seus fundamentos e
apresentava efeitos negativos na economia e nas empresas, a

Texto do supressao destas medidas quando colectivas nega um minimo de

Contributo: flexibilidade nas relagdes de trabalho. E que, se para a adaptabilidade e
banco de horas individuais ja se exige acordo, nos grupais e colectivos
estdo em causa decisbes tomadas por colectivos de trabalhadores ou
solu¢des consagradas em convengdes colectivas de trabalho de que os
sindicatos sdo parte. Quem melhor do que os empregadores em acordo
com os colectivos de trabalhadores e organizagdes sindicais conhece e
(auto) tutela os seus interesses? Este PL é, pois, de rejeitar na
perspectiva da modernizagao das empresas.
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