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Plano de atividades referente a Educacao Inclusiva na
Universidade do Minho

A prossecucédo de uma Educagdo cada vez mais inclusiva tornou-se uma essencialidade no
Ensino Superior. Desde a inovacdo pedagdgica a adaptacédo e aplicabilidade, conforme a
mesma, de processos previamente definidos, todos os aspetos idiossincraticos que se
consubstanciam no |éxico universitario caracteristico da vida destes estudantes estdo em
constante transformagao.

E refletindo diariamente a conex&o entre as necessidades dos alunos e as lacunas que vamos
detetando, sempre levando em conta o processo natural de evolugdo da sociedade as
respostas que Ihe vao sendo exigidas, que conseguimos potenciar o Ensino para um patamar
onde podemos dizer que o mesmo se vislumbra igualmente e inclusivamente para todos.

A Associacao Académica da Universidade do Minho reconhece, indissociavelmente, na sua
atividade e na sua atuagéo o quao capital € esta demanda, pelo que € com regozijo que envia,
nos pontos seguintes, a sua contribuigéo.

1. As praticas e as respostas que desenvolvem de inclusdo dos alunos;

e Programas de sensibilizacdo e formacdo destinados aos alunos sobre incluséo,
educacdo inclusiva e direitos humanos;

e Introdugdo do tema “Educacao Inclusiva” na atividade “Academia a Conversa”, que
consiste na criagdo de um espaco de debate, reflexdo e exposi¢do de varios temas de
relevo para a sociedade;

o Adaptacdo da comunicacéo interna e externa da AAUMinho e da UMinho aos alunos
com Necessidades Educativas Especiais, mitigando barreiras que se compreendam
em braile, audio e semelhantes;

e Criacdo de um Plano Individual de Apoio ao aluno, direcionado para os Estudantes
com Necessidades Educativas Especiais e sempre em conformidade com a sua
vontade, tendo este o intuito de perspetivar um melhor acompanhamento em funcéo
da sua condicéo individual;

e Programa de identificacdo de barreiras fisicas e de acesso a informacao digital,
desconstruindo as mesmas e promovendo uma acessibilidade inclusiva;

e Incorporacéo pontual de um intérprete para formacoes e palestras;

e Incentivo a empregabilidade direcionada para pessoas com deficiéncias e promog¢ao
da prossecucdo de uma vida independente;

e Apoio a projetos de investigagéo centrados na area da inclusao;

o Oferta interna de estagios a alunos que gqueiram ter a oportunidade de os realizar na
area da inclusao;
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2. A existéncia ou ndo de uma unidade de apoio ao aluno,
particularmente em relacdo aos que tém necessidades educativas especiais;

e Nucleo de Promocéo da Inclusédo, Desenvolvimento e Sucesso dos Estudantes;

e O Regulamento Académico da Universidade do Minho contempla medidas de apoio a
estes estudantes;

« Area da inclusdo no Departamento Social da AAUMinho;

3. A disponibilizacdo ou nédo de recursos especificos para apoio desses alunos, em
termos humanos, de equipamento e de materiais;

o Elevadores nos complexos pedagdgicos;

e Adequacdo e adaptacdo de materiais pedagodgicos (braille, materiais em relevo,
ampliac@es e digitalizactes);

o Fornecimento de materiais de apoio (lupas);

4. As dificuldades e as necessidades sentidas na educacéo inclusiva,

o Falta de sensibilizacdo e formacédo dos docentes e assistentes operacionais para
trabalhar com pessoas com necessidades especificas;

e Pouca consciencializacdo dos alunos em relacéo a este tema;

e Adequacao dos métodos de ensino e de avaliacdo a estes alunos;

e Caréncia de capacidade de acompanhamento préximo a grupos com maior tendéncia
de afastamento da comunidade académica;

5. Os desafios;

o Escassez de recursos financeiros para implementar uma transformacgéo a fundo mais
completa e conexa com a propria evolucao da Universidade;

e Escassez de recursos humanos para amplificar a capacidade de resposta e a
qualidade de aplicagdo da mesma,;
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O apoio aos alunos em termos de insercéo no mercado de trabalho;

Colaboracdo com o IEFP no esclarecimento de medidas de apoio de insercdo
profissional;

As propostas que considerem pertinentes, nomeadamente em termos legislativos.

Criacdo de um fundo de apoio a realizacdo de obras direcionadas para a renovagao
infraestrutural de edificios ou zonas de acesso dentro dos Campi;

Organizacdo de uma rede de disponibilizacdo, no ambito do acordo de Marrakesh e
em cooperacdo com as editoras e Instituicbes de Ensino Superior, de material
acessivel para estudantes com necessidade educativas especiais, designadamente
através de versdes audiobook e semelhantes;

Criacdo de um fundo de apoio a capacitacdo dos centros CAVI com viaturas de
transporte adaptado;

Promocao de uma campanha nacional de sensibilizacdo e combate generalizado ao
preconceito contra aténica da diferenciacdo no Ensino Superior, abrangendo
estudantes com necessidades educativas especiais, estudantes internacionais,
estudantes com problemas de saude cronicos, problemas “invisiveis” e estudantes
pertencentes a minorias étnicas, entre outros;

Criacdo de um fundo de capacitacdo material e tecnoldgica personalizados de
Unidades Orgéanicas que abriguem ciclos de estudos onde estejam, para aquele ano
letivo, inscritos estudantes com necessidades educativas especiais;

Inclusdo, sob diretiva estratégica nacional, temas de inclusdo nas Unidades
Curriculares lecionadas nas diferentes areas;

Promoc&o de um estudo, no &mbito da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, em consonancia com o artigo 24° n.°5, de abrangéncia nacional,
englobando todas as Instituicées de Ensino Superior, com o intuito de avaliar o nivel
de adaptabilidade, em inimeras dimensdes, as necessidades das pessoas com
deficiéncia, permitindo assim perceber quais 0s niveis de assimetrias existentes, quais
as diversas necessidades visiveis e que praticas tém sido realizadas em cada um
delas, de modo a podermos compreender concretamente qual o panorama vigente;
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