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Carta Aberta aos Fundadores da AMEC

Os signatdrios desta carta, Encarregados de Educacio de alunos do CCML, vém expor a V. kxas.

os seguintes factos sobre a situacdo da AMEC:

1. Em Abril passado apercebemo-nos do diferendo que opde os trabathadores da AMEC (em
particular o seus professores) com a sua Dirego. Tomamos consciéncia da possibilidade
de despedimento de muitos professores (frisamos, “muitos”) que asseguram diversos
projectos pedagdgicos (“Pequenos violinos”; “jovens Violoncelos”; “Ensemble de Violas”,

entre outros);

2. A gravidade da situacdo motivou os pais/encarregados de educagdo a iniciar a
organizagdo de estruturas representativas para contacto formal com a Direcdo da AMEC.
Neste sentido, surgiu Inicialmente um movimento representativo dos pais/encarregados
de educagio do grupo que posteriormente, numa assembleia geral de pais/encarregados
de educacio nomeou uma Comissdo Instaladora que visa estruturar a futura Associa¢io

de pais.

As primeiras acgbes efectuadas por este movimento gonduziram ja a algumas reunides
com a Direcgdo da AMEC evidenciaram que a eventual decisdo de despedimento dos
professores por parte da Direccdo da AMEC ndo assegura os diversos aspectos dos
projectos pedagogicos acima referidos, além do evidente impacto, quer na vida directa
dos envolvidos {professores, alunos e familias), quer em termos de reputacdo e imagem

da prépria Metropolitana, e ainda na sua relacdo com os restantes agrupamentos;

3. A desvinculagio deste corpo docente teria como consequéncia directa a impossibilidade
de cerca de 150 alunos dos diversos projectos pedagogicos ainda em curso prosseguirem a
sua formacdo. FEsta situacdo seria agravada por condicionantes, especialmente

penalizadoras para este nimero significativo de alunos:

a. A inexisténcia de quaisquer alternativas ao actual corpo docente que assegure a

.metﬁdeI.egia—eduaa,eienai—.Suzuki—a_a_q.uaiidade_do_-desempggbo actualmente

existente {0 que poderd vir a pdr em causa o proximo ano lectivo 2012/2013);

b. A data actual as provas para acesso a outras instituiches {mesmo com 0%

inconvenientes educacionais referidos) encontram-se ja uitrapassadas;
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c. Qualquer gquebra na relagio uma efectiva ja estabelecida entre
professor/aluno/encarregado de educagio .constituiria um enorme revés na

estabilidade educativa dos alunos;

d. Esta situagdo teria ainda impacto noutras actividades, designadamente nas
orguestras em que estes jovens participam e nas restantes disciplinas da estrutura

curricular, exercendo, por isso, influéncia na restante populagdo escolar.

Face ao-acima exposto, estes factos comprometem, em nossa opinido, a missdo e os objectivos
especificos da AMEC, tal como definidos pelo conjunto dos seus Fundadores. Perante esta
situacdo, e uma vez que as respostas obtidas junto da Direcgdo inviabilizam a manutengao dos
projectos pedagdgicos em que acreditamos, trazemos até V. Exas. esta nossa exposicdo,

esperando que possa vir a contribuir para uma solug8o satisfatéria e prestigiante para a AMEC.

Aguardamos, por isso, que V. Exas nos concedam a oportunidade de melhor apresentar a
posicio dos pais/encarregados de educagio numa audiéncia em conjunto com a Direccdo da
AMEC, a agendar o mais brevemente possivel, tendo em conta que 0 ano lectivo 2011/2012

encontra-se na sua fase final.
Com elevada consideracéo,
Os signatdrios,

Encarregados de Educagiio de alunos do CMML
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CARTA DE PRINCiPI0S

POR UMA EDUCAGCAO MUSICAL DE QUALIDADE

7 REQUISITOS EM PROL DA EXCELENCIA E DA QUALIDADE

Reunidos no dia 21 de Maio de 2012, os encarregados de educagdo e pais
de alunos da AMEC manifestam a importancia atribuida a garantia de
cumprimento dos seguintes requisitos:

1. Estabilidade e qualidade do corpo docente

2. Manutencao dos projectos educativos distintivos (exemplo dos
Pequenos Violinos, Jovens Violoncelos, entre outros)

3. Valorizacdo da muitiplicidade de experiéncias formativas, incluindo
os workshops e apresentacdes publicas

4. Normal funcionamento do restante ano lectivo e informagé&o clara e
detalhada do projecto educacional e das decisGes quanto ao
préximo ano lectivo 2012/2013

5. Entrada em funcionamento de uma associagdo de pais e
encarregados de educagio

6. Relagdo qualidade-preco compativel com servigo prestado e as
condicdes disponibilizadas

7. Participagdo responsavel, continuada e empenhada dos fundadores
no desenvolvimento futuro da AMEC




