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Projeto de Lei 635/XIl do Partido Comunista Portugués que prevé a
«Manutenc¢ao do pagamento das horas de qualidade aos profissionais de

saude»

A Frente Comum de Sindicatos da Administracdo Publica tem vindo sempre a denunciar a
degradacdo das condicbes do acesso, qualidade e seguranca das prestacdes de cuidados,
decorrente, da caréncia de recursos humanos, designadamente, médicos, enfermeiros e
assistentes operacionais (antigos auxiliares de saude), bem como de técnicos e outros
profissionais do sector, a par da falta de recursos materiais e da inexisténcia de um plano
estratégico de articulacdo dos servicos de saude, agravado pela diminuicdo das condicoes
socio econémicas dos cidaddos e pelo aumento brutal das taxas moderadoras e outros custos

associados ao SNS.

A situagdo de ruptura em que muitos servicos se encontram pode determinar mesmo a
impossibilidade de presta¢do de cuidados, como se tem visto por todo pais, situagdo que tem
mobilizado os trabalhadores da saide em defesa do Servico Nacional de Saude gratuito, de
qualidade e universal, a par da constante luta pelos seus direitos e condi¢Oes de trabalho, que

é também a luta em defesa do direito a satude.

A ndo-substituicdo/reforco das equipas tem obrigado a que estes profissionais trabalhem dias
consecutivos e a terem mais doentes a sua responsabilidade, atingindo limites de exaustdo
fisica e psiquica, com consequéncias na saude dos profissionais e na qualidade e seguranga dos

cuidados a que os doentes tém direito.

Perante as actuais condi¢cdes de trabalho: aumento do hordrio de trabalho, do trabalho
suplementar prestado com um roubo inaceitdvel no seu pagamento e muitas vezes a

inexisténcia de qualquer pagamento, a reduc¢do brutal dos saldrios e o anunciado corte nos



suplementos remuneratérios, a situagdo tendera a piorar no que diz respeito a garantia do

direito a salde e dos direitos destes trabalhadores.

Por exemplo, sé em relacdo aos enfermeiros e segundo os dados da DGAEP, a variacdo do
nimero de enfermeiros na Administracdo Publica entre 2011 e 2014 é de menos 1695

enfermeiros.

Enquanto isso, o Governo tem recorrido a subcontratacdo de trabalhadores para fazer face a
necessidades préprias de caracter permanente ou aos Contratos Emprego-Inser¢cdo (que
motivou ja uma reclamacdo a OIT contra o Estado Portugués), ao ndo pagamento de trabalho

suplementar, ao subfinanciamento do SNS, ao aumento dos custos a cargo dos utentes.

O Projecto de Lei do PCP ndo sé reconhece as situacdes de ilegalidade do ndo pagamento do
trabalho suplementar como propde a Assembleia que legisle no sentido de repor essa
legalidade e a justica do pagamento do trabalho suplementar e prestado em dia de descanso

compensatério a 100%.

Assim, a FCSAP da o seu Parecer favoravel ao projecto do PCP que determina a aplicagdao do
Decreto-Lei 62/79 a todos os trabalhadores, com pagamento a 100% do trabalho prestado

em dia de descanso compensatério, sugerindo a inclusdo no articulado da especificacdo (tal

como consta da exposicio de motivos) que tal aplicacio e pagamento sdo devidos,

independentemente do vinculo — seja contrato individual, seja contrato de trabalho em

funcdes publicas, questdo que tem sido objecto de reivindicagao dos varios sindicatos que

compoem a Frente Comum e dos trabalhadores da satde.
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