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Organizagdo dos Trabalhadores das Indistrias MetalGrgica, Quimica,
Farmacéutica, Eléctrica, Celulose, Papel, Grifica e lmprensa
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Assunto; Pedido de Audigneia

Exmos. Senhores,

A Fergrafica — Artes Graficas, SA, anunciou no passado dia 27 de Julho de 2011, a intencéo
de ehcerramento fotal & definitivo para 30 de Novermnbro de 2011,

A empresa & do Grupo CP — Comboios de Portugal.

A concrefizar-se esta situagao, mais 24 trabalhadores irfic engrossar o desemprego.
Juntamos em anexo resolugéo aprovada em plenario de trabalhadores.

Neste sentido, solicitamos a V. Exas. uma intervenc3o que penmita a salvaguarda dos
postos de trabailho.

Ficando a aguardar as vossas noticias, apresentamos os hossos melhores cumprimenios,

Anexo: 1 documento.
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RESOLUGCAO

Qs trabalhadores da Fergrafica — Artes Graficas, SA, reunidos em plendric no dia
08/08/2011, apds tomarem conhecimento das posiges expressas pela empresa na reunido
de informagles e negociagio sobre o processo de encerramento/despedimento colectivo,
hoje formalmente iniciado, consideram que:

Conforme decisdo lavrada em acta n° 33 de 27 de Julho a empresa deve “estudar solucdes
que permitam diminuir o impacto social de tal medida”

Noutras empresas do grupo CP os valores das compensagbes foram e estdo a ser mais
elevados que 08 propostos neste processo (ex: EMEF/Figueira da Foz)

Decidem assim:

Manter a pretenséo de assegurar os postos de trabalho, com a recolocagéo do maior ndmero
de trabalhadores em empresas do grupo CP.

Propor, para os trabalhadores que n8o venham a ser recolocados, que o valor da
indemnizacao deve ser considerado nos seguintes moldes, valor total das remuneragdes
recebidas mensalmente por cada um dos trabalhadores segundo a seguinte férmula:

RM X 14 /12 X 1,70

Venda Nova, 3 de Agosto de 2011

O Pienario de Trabalhadores




