PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares

Of° n° 4783/ MAP — 30 Junho 09 Exma. Senhora
Secretaria-Geral da
Assembleia da Republica
Conselheira Adelina Sa Carvalho

S/referéncia S/comunicacao de N/referéncia Data
ASSUNTO: RESPOSTA PERGUNTAS N°S. 1599/X/4= E 2057/X/4>
Encarrega-me o Senhor Ministro dos Assuntos Parlamentares de enviar

copia do oficio n°. 2589 de 30 do corrente, do Gabinete do Ministro do

Trabalho e da Solidariedade Social sobre o assunto supra mencionado.
Com os melhores cumprimentos,
Pel’A Chefe do Gabinete

Maria José Ribeiro

SMM
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MINISTERIO DO TRABALHO F, DA SOLIDARIEDADE SOCIAL
Gabinete do Ministro

Exma. Senhora
Dra. Maria José Ribeiro

Chefe de Gabinete de Sua Exceléncia

o Ministro dos Assuntos Parlamentares

; ASSUNTO: Resposta as perguntas n°1599/X/(4") — BE — ¢ n°2057/X/(4°) — PCP -
{l! Situacio na YASAKI SALTANO

Em resposta as perguntas n°1599/X/4* do BE e n°2057/X do PCP, referida em assunto,
i ; encarrega-me ¢ Senhor Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social de, relativamente as

questdes colocadas e de acordo com as suas competéncias, transmitir o seguinte:

A Yazaki Saltano de Ovar tem sido afectada na medida da situa¢fo generalizada de descida
de encomendas dos OEM do sector automével, sendo que tem tomado medidas, tendentes
a minimizar o impacto na sua for¢a laboral, seja através do reforgo dos programas de

Il formago interna, seja através da procura de novas solugdes de mercado.

i: O Instituto de Emprego e Formagfio Profissional (IEFP) tem vindo a acompanhar a

situagfio da referida empresa, através da apresentagio de diversas alternativas, tendo em

L vista a atenuagdo dos efeitos negativos que este tipo de processo acarreta para a empresa e
para os seus trabalhadores. Essa colaboragdo passaria pela promogdo de acg¢Bes de
It formagdo profissional (orientadas para as necessidades e motivagGes dos trabalhadores da

empresa), ac¢des de informagfio e orientagdo profissional, ac¢Ses de divulgagdo de

programas e medidas do IEFP, que permitissem a reconversfo profissional dos

trabalhadores da Yazaki Saltano.

Segundo a empresa, o seu Ultimo processo de despedimento, é motivado pela crise

economica mundial que afectou o sector automével, tendo diminuido as encomendas dos
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clientes de uma forma brusca, representando quebras no volume de produgio entre 30 a

50%.

A orientagdo politica de fundo para a interven¢fio das politicas de emprego e formagéo
profissional, teve por um lado, incidéncia relativamente ao acesso aos mecanismos activos
e passivos de protec¢do no desemprego, no que se refere 4 definigdo de um Plano Pessoal
de Emprego, com um acompanhamento de proximidade aos trabalhadores, tendo em vista
a reinser¢éio dos mesmos no mercado de trabalho no menor prazo de tempo possivel; e por
outro lado, através do Programa Novas Oportunidades, procurando a elevagio dos niveis

de qualificagdo dos mesmos.

Por fim, ¢ de referir que, posteriormente ao despedimento colectivo, a empresa foi
dissolvida e o seu patrimonio ¢ recursos humanos integrados noutra empresa do grupo a

YASAKI Saltano Ovar.

A empresa esta entretanto a promover um programa de revogagdes de contratos de trabalho
por acordo, até ao limite da quota imposta pelo regime juridico da protecgfio no
desemprego que no caso concreto € de 80 trabalhadores. Segundo informagéo da empresa
até ao momento aderiram a esse programa 52 trabalhadores a quem foi paga uma

compensagdo de dois meses por cada ano de antiguidade.

Com os melhores cumprimentos, |gxymy,
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