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':': Relatdria Final
Petigde ™. 24/1X/1", de Inlelativa da Assoclaglie des Profissienals da Guarda

Mos termeos de n®6 de art® 157 da Lei n® 43/90, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n°.6/93, de 1 de Margo, junto tenho a honra de remeter a Vossa Exceléncia o Relatdrie Final
referente & Petigio n®.24/IX/1", de iniciativa da Asseciagio dos Profissionais da Guarda que
*Salicitam iniciativa legislative por forma a consagrar o hordrie de servige de 35 horas semanais
ng EMR T cujo parecer aprovado em reunido da Comissdo de 27 de Janeiro de 2004, é o seguinte:

a) Deve aPetigdo n.® 24/IX/1%, dado que é subscrita por mais de 4000 cidaddos, ser enviada
ao Presidente da Assembleia da Repiblica, acompanhada deo presente Relatérie e demais
elementos instrutérios, para efeitos de apreciagio pelo Plendric do Assembleia do
Repiblica nos termos legais aplicaveis [cfr. n.° 1, alinea a) e n.® 2 do art.” 20° da Lei n®
43/90, de 10 de Agosto, na redacgio dada pela Lei n® 6/93, de 1 de Margol;

b) Dar conhecimento aos peticionantes, nos termos legais e regimentais aplicdveis, do
conteldo do presente relatério e das providéncias adoptadas.
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Mestes termos, e de acordo com a alinen m) do n®.1 do art® 16" da Lei n®.43/90, com as
alteracBes introduzidas pela Lei n®6/93, de 1 de Margo, venho dar conhecimento o Vossa
Exceléncia de que jd informei o peticionante do presente relatdrio.

Com os melhores cumprimentos,

O PRESIDENTE DA COMISSAOC,
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_ ASSEMBLEIA DA REPUBLICA
COMISSAQ DE TRABALHO E DOS ASSUNTOS SOCIAIS

PETICAO N° 24/IX/1°
(Deputada Relatora: Custddia Fernandes)

DA INICIATIVA DE: Associacdio dos Profissionais da Guarda e outros.

ASSUNTO: Solicitam iniciativa legislativa por forma a consagrar o hordrio de

servigo de 35 horas semanais na GNR.

RELATORIO FINAL -

1. A presente petigdio colectiva, subscrita por 13.169 cidaddos, foi admitida em &
de Maio de 2003,

2. Os peticionantes solicitam @ Assembleia da Repulblica a adopgfo de uma medida
legislativa que consagre o hordrio de servico de 35 horas semanais para os

profissionais da GNR.

3. Nos termos das disposicdes legais aplicdveis, a petigdo foi publicada no D.AR',
devendo ser apreciada em Plendrio, visto ser subscrita por mais de 4000
cidaddos [cfr art®s. 20°, n® 1, a) e 21°, n® 1, a) da Lei n® 43/90, de 10 de
Agosto, na redacgéo conferida pela Lei n° 6/93, de 1 de Margo].
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4. Atento o objecto da peticdo, verifica-se que a pretensdo dos peticionantes sé

poderd ser satisfeita através da adopgdo de uma iniciativa legislativa que altere
o acfual Estatuto dos Militares da Guarda Nacional Republicana, aprovado
através do Decreto-Lei n® 256/93, de 31 de Julho, nos termos do qual é

exigida aos seus membros disponibilidade permanente.

5. Mos termos do citado diploma legal (cfr. artige 9.°) os Militares da Guarda
Nacional Republicana estdo sujeitos ao dever de disponibilidade permanente,
ndo se encontrando assim fixade um hordrio de trabalhe para o desempenho das

suas funcoes.

6. Recentemente foi aprovado o Decreto-Lei n® 15/2002, de 29 de Janeiro, que
altera o Estatute dos Militares da GMNR, ndo tendo sido alterada a norma de

disponibilidade permanente que continua a vigorar,

7. Importa salientar que jd na VIII Legislatura, foi apresentado o Projecto de Lei
n® 175/VIII{PCP), que consagrava o principio do hordrio de trabalhe para os

profissionais da GNR e que acabaria por caducar.

8. Na presente Legislatura o PCP apresentou o Projecte de Lei n® 199/IX, que
consagra o principio do hordrio de trabalho para os profissionais da GNR, que se
encontra actualmente pendente para apreciagdo na Comissde de Trabalho e dos
Assuntos Sociais, cujo processo de discussdo publica decorreu entre 13 de

Fevereiro a 14 de Margo de 2003,

“vd. DAR 11 SA, n® 60, de 23012003 (pe- 2420 a 2421)
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Assim, a discussdo daquela iniciativa permitird, salve melhor opinido, ponderar a

oportunidade de uma medida legislativa no sentide pretendide pelos
peticionantes, pese embora o PJL n® 199/IX ndo estabeleca as 35 horas de
trabalho, mas sim a aplicabilidade aos profissionais da GNR, com as adaptacies
necessdrias, do regime de prestacdo de servico estabelecido no artigo 91.% da
Lei n.® 5/99, de 27 de Janeiro, devendo os hordrios e o regime de prestagdo de
servigo ser definides por despacho do Ministro da Administracde Interna, ndo

podendo o hordrio normal exceder as 36 horas de trabalho semanais,

Atento o teor da petigdo n.° 24/IX/1% e dado que se afigurava (til conhecer a
posicdo do Governo, nomeadamente do Ministério da Administragdo Interna,
quanto d pretensdo dos peticionantes, a Comissdo de Trabalho e dos Assuntos

Sociais, na sua reunido de 17/11/2003 deliberou aprovar um relatério e parecer

_in’rarcalur'as, determinando as seguintes providencias: (i) o envio da peticdo ao

Ministério da Administragdo Interna para que se pronunciasse sobre o
respective conteldo; (ii) aguardar a resposta do Ministério da Administragdo
Interna, apés o que a petigdo deverd ser remetida ao Senhor Presidente da
Assembleia da Repulblica, acompanhada de relatério final e demais elementos
instrutérios, para efeitos de agendamento e apreciagdo em Flendrio; (iii) dar
conhecimento aos peticionantes da aprovagdo do relatdrio intercalar e das

providéncias adoptadas.

Em 3 de Dezembro de 2003, o Gabinete do Ministro da Administracde Interna

veio informar a Assembleia da Replblica nos seguintes termos:



ASSEMEBLEIA DA REPUBLICA
".. a consagracde legal da matéria relativa @ fixacdo de um hordrio de trabalho

de trabalho na Guarda MNacional Republicana (6NR) carece de adeguada

regulamentagdo, das as caracteristicas especificas daguela forga de seguranca.

Com efeito, a regulamentagdeo do hordrie de trabalho na &NR impée a
necessdria adeguacde com os diversos preceitos normativos constantes do
estatuto dos Militares da GNR, aprovade pelo Decreto-Lei n® 256/93, de 31 de
Julho, bem como do Regulamento &eral do Servige da GNR, aprovade pela
Portaria 722/85, de £5 de Sefembro.

Dispde o artigo 9.° daguele Estatuto gue "face d especificidade da missdo, o
militar da Guarda encontra-se permanentemente de servico” e gue "o militar da
Guarda deve manter permanentemente disponibilidade para o servige, ainda gue
com sacrificio dos interesses pessoais, ndo se ausentando da drea onde presta
servigo, a ndo ser quande devidamente autorizade, ou quando, no exercicio das
suas fungdes deva efectuar de imediato difigéncias gue possam conduzir ao

esclarecimento de gualguer acte de natureza criminal ou contra-ordenacional”.

O dever de disponibilidade para o servico decorre, assim, das proprias
caracteristicas das missées cometidas ¢ ENR, as gquais sd serdo cabalmente
prosseguidas se for mantido em vigor o dever de disponibilidade permanente

para ¢ Servigo.

Por outro lade os diversos suplementos remuneratdrios abonados aos militares
da GNR Tém na génese da sua criagdo a compensacdo pelas condigdes
especificas de disponibilidade dos militares, no cumprimento da missdo da

Guarda.
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Acresce gue, a revogagdo do dever de disponibilidade permanente acarretard,

aindd, a necessidade de ser repensada a maioria dos suplementos gue
actualmente sdo abonados aos militares da Guarda e equacionada a prewvisdo de
uma compensacdo financeira, ou de outra natureza, sempre que a prestacdo de

servigo uitrapasse o limite de tal hordrio,

MNdo obstante estas dificuldades, a par dos estfudos gque estdo a ser
desenvolvidos no sentide de se proceder d regulamentacde de hordrio de
trabalho na EMNR em articulacdo com o estatute dos militares da &uarda, o
Comandante-Geral desta for¢a de seguranga tem vinde a adoptar medidas

conducentes d normalizacdo do hordrio actualmente praticado.

() nas diferente unidades e subunidades existem normas internas gque
garantem periodos de descanso proporcionais aos tempos de trabalho

efectivamente prestados pelos militares”.

12. Finalmente, de referir, ainda, no dmbito da presente peticdio que, no passado
dia B de Janesiro de 2003, o Ministro dos Assuntos Parlamentares anunciou no
decurso da intervencdo que fez no Plendrio da Assembleia da Repiblica, vdrias
medidas a levar a cabo pelo Governo em 2004, entre as quais, se inclui a reforma

do Estatuto da GMNR

Face aos considerandos que antecedem e,

Tendo em consideracdo a posi¢do assumida pele Ministério da Administragdo

Interna quanto ao teor da Petigdo n.24/IX/1%;
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Tendo em consideracdo que a pretensdo dos peticionantes implica a adopcdo de

uma medida legislativa sobre o hordrio de trabalho dos militares da GNR;

Tendo em consideragdo que a adopgdo de uma tal medida legislativa se inscreve no

ambito das competéncias préprias dos Grupos Parlamentares;

Tendo em consideragdo que se encontram esgotados os mecanismos de intervencdo

da Comissdo de Trabalho e dos Assuntos Sociais.
A Comissdo de Trabalho e dos Assuntos Sociais adopta o seguinte:
PARECER

a) Deve a Petigdo n® 24/IX/1°, dade que & subscrita por mais de 4000
cidaddos, ser enviada ao Presidente da Assembleia da Repiblica,
acompanhada do presente Relatério e demais elementfos instrutérios, para
efeitos de apreciacdo pelo Plendrio da Assembleia da Repiblica nos termos
legais aplicdveis [cfr, n.° 1, alinea a) e n.° 2 do art.® 20° da Lei n® 43/90, de
10 de Agosto, na redac¢dio dada pela Lei n® 6/93, de 1 de Margo];

b) Dar conhecimento aos peticionantes, nos termos legais e regimentais

aplicdveis, do contelido do presente relatdrio e das providéncias adoptadas.

Assembleia da Repiblica, 20 de Janeiro de 2004.

O PRESIDENTE DA COMISSAO A DEPUTADA RELATORA
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