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JBOU + Em A)O? comemoram-se o8 30 anos da Companhia Nacional de Bailado - a grande

cumﬁhnhla de danga de reportdrio em Portugal. Mq%

.EE;UZ.‘}J 'Fm:a.dln asles 30 anos, foi a CNB, sem qualquer divida, a estrutura artistica, tutelada Dﬂlﬂt“m
Estado Portugués que mais espectaculos realizou por todo o Pais & que também mais vezes
se apreseniou no esirangeiro, em representacio da Cultura Portuguesa, samphe ncm(ﬂic“'h "f
inigualavel sucesso. Um elevado nimero de bailarinos desta companhia @ contam entre vinte a T M
trinta anos de prestacio, na sua grande maioria, a0 mais alto nivel. A exigncia fisica e mental
a que foram sujeitos durante as suas carreiras, efectuando um Servigo Piblico ao Pais e 4 sua gy Juas | i:g.

Cultura, & equiparada & alta competigo. A repercussio da pritica desta profissfo dura .

tantos anos & extremamente penalizante para a sua sa(de. Estes bailarinos nic possuemld & fFls
qualquer tipo de acompanhamento médico especializade. Em todos os paises da Europa, comlg Mk....l-...l:}
idénticas condigdes de trabalho, é atribuida uma reforma antecipada aos bailarinos classicos,

p entre os quarenta e os quarenta e cinco anos de idade. Existe uma absoluta necessidade pardia l‘.'{: Gralria
L estes artistas e para a propria CNB, de uma possibilidade de aposentagio quando as suas
carreiras se aproximam de um final. taaiiih - bags AR L.-.Lh'ltqlﬂ-q

Assim as propostas da Comisso de Trabalhadores da CNB sao;: &5 7.9 08 """l--"-t"i"-l'-j

= Alteragao da actual Lei, para uma reforma a quem possua uma carmeira de 25 ou mais anos, ﬂ-. (s l f
com confribuictes de valores acrescidos & com possibilidade de refroactividade;

- Para aqueles que saja n-usswel um efectivo programa de reconvers8o para actmdadas

condizentes com a sua experiéncia profissional, nomeadamente o ensino, da Da

estruturas oficiais existentes &/ou reactivacio da Ezscola da CNB. AQHM{} 3 i
A expectativa gerada a esta geracdo de bailarinos percorre, a0 Iutl
programas eleitorais de praticamente todos os grandes partidos politicos.

A elaboracdo do primeiro projecto de lei reconhecendo a especificidade desta profissdo da
autoria do Grupo Parlamentar do Partido Socialista, remonta a 1984, Em 2001 foram
aprovadas (mas ndo regulamentadas) na Assembleia da Replblica as alieragbes agora
propostas. Em 2004, apesar de ndo ler sido aprovada, alguns partidos, entre o3 quails o Partido
Socialista, votaram favoravalmente astas alteragdes.

Actualmenie, os frabalhadores da CNB, com grande apreensdo, véem-s& confroniados com
esta preccupante realidade:

-O.P.AR.T, EP.E. - nova administragdo conjunta da CNB e Teatro S3o0 Carlos, que constitui a
sétima alteragio ao estatuto da Companhia e uma proposta de um novo regime laboral para os
artistas de especticulos, que a pretexto de melhorar as condigBes de outro tipo de artistas vem
piorar ou mesmo precarizar as condigbes de trabalho dos artistas da CNB, criando formas
subjectivas de avaliagio de “perda de aptiddo profissional”, permitindo que durante ou no final
das suas carreiras Ihes sejam propostas eventuais reconversies ou indignas indemnizagbes.

Este documento levanta algumas dividas e preocupaghes aos bailarinos da CNB,
nomeadamente no gue diz respeito ao seu artigo 18.° que regulamenta a reclassificacio destes
artislas — apesar de, numa reunido com representantes da Companhia Nacional de Bailado,
que teve lugar no dia 11 de Abril de 2007, o Sr. Secretdrio de Estado da Cultura ter afirmado
que esta reclassificagdo ndo se aplica aos trabalhadores da CNB, a verdade & que em nenhum
local deste documento se salvaguarda esia afirmagao.

No Artigo 18.°, relativo & reclassificagio dos trabalhadores, pode ler-sa

*Se 0 trabalhador perder superveniente e definitivamente a apliddo para a realizacio da
actividade artisfica para que fol conlratado, por molivo decorrente das caraclerislicas da
propria actividade, o empregador deve atribuirdhe outras fungdes compaliveis com as suas
qualificacdes profissionais, mesmo que ndo incluidas no objecto do contralo de trabalho.”



Com base nisto, fica em aberto quem decide acerca da capacidade ou incapacidade de um
profissional, abrindo-se assim a decisdo de terminar ou reconverter uma carreira a
subjectividade de uma pessoa ou grupo de pessoas. N&o nos parece gue esta seja a forma
correcta de terminar ou converter uma carreira. No caso de ter lugar uma reconversao, Nao
encontramos também neste documento nenhuma referéncia a criagio de possibilidades
praticas para que essa reconversdo se realize.

Logo em seguida, o ponto 2 diz o seguinte: "No caso de o trabalhador ndo aceilar a
reclassificacdo proposta pelo empregador ou de ndo existiremn outras fungbes compativels com
as suas qualificagbes profissionais, o contrato de trabalho caduca®.

Como se pode ler, ao trabalhador ndo é dado qualquer tipo de opgdo uma vez que & nao-
aceitagao leva a caducidade do seu contrato.

Uma vez que eniretanto ndo foi apresentada nenhuma solugdo para a reconversdo, nao &

ado nenhum mecanismo para que esla ocorra, nem neste processo nenhum
bailarino da CNB ou seu representante sindical (SIARTE) foram ouvidos, podemos antever que
a intencdo subjacente a esta Proposta de Lei seja a rescisSo dos coniratos dos bailarinos que
=g encontram em final de carreira, assim como de lodos aqueles gque subjectivamente possam
ser classificados negativamente na sua prestagao profissional.

Como se pode constatar a reconversdo s se fara se for possivel e a indemnizacao & feita pelo
valor minimo legal de um més de saldrio por cada ano de trabalho.

Cruem foram as passoas que participaram na comissdo que efectuou este documento? Nunca
foi revelado, Neste processo foram ouvidos apenas alguns représentantas @ agrupamaeantos de
danga fora da CNB @ o STE - Sindicado dos Trabalhadores do Espectaculo.

Isto apesar de a Sra. Ministra da Cultura, em Janeiro de 2006, aquando da estreia do baillado
D. Quixote, ter profetido perante todos os trabalhadores da CNB que o Ministério da Cultura,
em colaboragio com oulros ministérios, corrigina a actual Lei para permitir @ reforma dos
bailarinos da CNB em fim de carreira até ao final de 2006.

Para lerminar gostariamos de salientar gue este projecto foi entregue aos jornais mas ndo aocs
artistas, s instituigbes ou ao seu Sindicato. Ao contrério de se resolver um problema que mais
cedo ou mais tarde vai ter de ser resclvido, com esta proposta de Projecto-lel fica adiada a
resolucio deste problema uma vez que as indemnizaghes ndo sdo uma solugio nem
reconhecem uma carreira com o seu pleno astatuto.

Para que o reconhecimento do valor destes artistas nao se resuma a prémios, condecoraghes
presidenciais ou ao papel de meros acompanhantes ao estrangeire de presidentas e ministros,
esta iniciativa visa que um grande grupo de cidaddos interessados na Danga e Cultura
portuguesas solicite 8 Assembleia da Repiblica que legisle de modo a proteger e dignificar
estes artistas e esta Companhia, que tanto tém contribuido para que a Cultura portuguesa
tenha uma verdadeira identidade.

Por favor visite nosso blog: www.clenb. blogspot com para assinar a nossa peligao on-ine.

Caso prefira assinar em papel dirija-se ao:
Teatro Cambes — Passeio de Neptuno, Farque das Magbes ou
Sede da CNB - Rua Vitor Cordon n®. 20.

Por favor assine apenas ou a petigio on-line ou em papel, porque &6 & parmitido assinar uma
delas.

Contactos da Comisséo de Trabalhadores da CNB
para pedido de informagbes adicionais.

Jodo Pedro Mascarenhas -

Freek Damen -

Filipa Rola -

Contactos de outros Bailarinos da CNB:
José Carlos Oliveira -
Rui Lopes Graga -
Brent Williamson -
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