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PETIGAO N.° 86/X1/1.2
NOTA DE ADMISSIBILIDADE

DA INICIATIVA DE: Cremilde Virginia da Conceigao Zuzarte

ASSUNTO: Solicitam a alteragao das disposi¢des sobre os Centros de Emprego Protegido,
constantes do Decreto-Lei n.° 290/2009, de 12 de Outubro

1. Nota Introdutoéria

A presente peticdo colectiva deu entrada na Assembleia da Republica, nos termos dos
n.°s 2 e 3 do artigo 9.° da Lei n.° 45/2007, de 24 de Agosto (Terceira alteragdo a Lei n.°
43/90, de 10 Agosto, alterada pela Lei n.° 6/93, de 1 de Margo, e pela Lei n.° 15/2003, de
4 de Junho), adiante designada por Lei do exercicio do direito de peticdo, estando
enderegcada ao Senhor Presidente da Assembleia da Republica, que a remeteu a
Comisséo de Trabalho, Seguranga Social e Administragio Publica, para apreciacio.

2. Objecto e Motivagdo

v Os peticionarios iniciam os seus considerandos, invocando varios preceitos
constitucionais e legais, que justificam a existéncia e a necessidade de centros de
emprego protegido. Realgam, ainda, o facto de os actuais onze Centros de Emprego
Protegido prestarem um servigo de apoio psicossocial a cerca de 300 trabalhadores
com deficiéncia e suas familias e, apesar das inumeras dificuldades do mercado,
registarem uma taxa de empregabilidade em mercado normal de trabalho na ordem
dos 16,5%;

v Referem, em particular, que o Decreto-Lei n.° 290/2009, de 12 de Outubro, ao reduzir
o periodo dos apoios financeiros do Instituto de Emprego e Formagéo Profissional
(IEFP) péra cinco anos (eventualmente prorrogaveis por igual periodo), acarreta
graves prejuizos para os 11. Centros de Emprego Protegido e seus 300
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trabalhadores, portadores de deficiéncia, que ficardo sem emprego, socialmente

excluidos e subsidio - dependentes;

Os signatarios aludem, igualmente, a reducéo dos apoios do Estado para construgéd

e manutengao das instalagdes dos centros, bem como a adopgédo do Indexante dos

Apoios Sociais como referencial para os apoios a redugio da capacidade de trabalho

de cada trabalhador com deficiéncia;

Neste contexto, os peticionarios solicitam a alteragdo do citado Decreto-Lei n.°
290/2009, de 12 de Outubro, no sentido de:

a)

b)

c)

d)

f)

Retomar a definicdo de Centro de Emprego Protegido (CEP) inscrita na
legislagao anterior (Decreto - Lei n® 40/83, de 25 de Janeiro),

Eliminar a limitagdo no tempo dos apoios do IEFP ( A lei prevé um limite de 5

anos até a um maximo de 10 anos;

Assegurar que, caso 0s trabalhadores em regime de Emprego Protegido nao
atinjam capacidade produtiva superior a 75% da capacidade normal exigida a
outro trabalhador nas mesmas fungdes profissionais, a concessdo dos apoios
financeiros previstos no art.° 70 seja assegurado pelo |IEFP nos moldes da
legislacdo anterior e de forma continuada. Nos casos em que a referida
capacidade exceda os 75%, mas ndo atinja o objectivo da integragdo em
mercado normal de trabalho, os apoios previstos no art.°® 70.° devem ser
renovados anualmente;

Envolver as Equipas Técnicas dos Centros de Emprego Protegido, quer no
processo de avaliagdo dos Estagiarios, quer na avaliagdo periodica dos
trabalhadores em regime de Emprego Protegido, bem como em todos os

mecanismos facilitadores dessa transicdo para o mercado normal de trabalho;

Providenciar a atribuicdo de um prémio de incentivo a transicdo para o mercado
normal de trabalho como forma de compensacédo e perda de rentabilidade do
Centro de Emprego Protegido pela saida dos trabalhadores com deficiéncia com
melhor desempenho, a semelhanga do subsidio atribuido aos Centros de
Recursos (o valor do IAS por cada trabalhador colocado);

Assegurar o financiamento dos apoios a contratagdo e pos - colocagdo, como

forma de garantir os meios humanos necessarios a promogao da transicdo para o
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mercado normal de trabalho, a semelhanga dos apoios previstos para a
Formagéao Profissional,

g) Financiar a construgdo de equipamentos e instalagdo de Centros de Emprego
Protegido, até ao limite de 100% das despesas de investimento elegiveis, a fundo
perdido ou a titulo de empréstimo, sem juros conforme estipulado na legisla¢ao
anterior. Devera ainda ser prestado apoio as despesas de manutengao e
conservagéo de instalagées e equipamentos, propriedade do IEFP, desde que

devidamente justificadas;

h) Atribuir uma comparticipagdo a redugcdo da capacidade de trabalho dos
trabalhadores com deficiéncia em regime de emprego protegido com base na
RMMG (Remuneragdo minima mensal garantida). Caso seja adoptado o
Indexante dos Apoios Sociais (IAS), devera haver lugar a uma compensacao
financeira por parte do IEFP, tendo em conta o desvio crescente entre o valor do
IAS e do RMMG e considerando que o {AS esta congelado até 2013, conforme
estipulado no PEC (Plano de Estabilidade e Crescimento);

i) Solicitar ao IEFP medidas de acompanhamento a gestdo e funcionamento dos

Centros de Emprego Protegido, de forma a garantir a melhoria dos servigos
prestados.

3. Requisitos de Admissibilidade

v" O objecto da peticdo esta bem especificado e estao presentes os requisitos formais
e de tramitagdo constantes dos artigos 9.° e 17.° da Lei do exercicio do direito de
peticao, pelo que a presente peticdo deve ser admitida, por néo ocorrer nenhuma
causa de indeferimento liminar;

v Refira-se ainda que, tendo em atencdo que a presente peticdo é subscrita por
mais de 1.000 cidadaos (18.935), nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 21.°e
na alinea a) do n.° 1 do artigo 26.° da citada Lei, ha lugar a audigao obrigatéria dos
peticionarios e devera a mesma ser objecto de publicagdo na integra em Diario da
Assembleia da Republica;
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v Por ultimo, uma vez que a peticdo é subscrita por mais de 4.000 cidadaos, nos
termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 19.°, da alinea a) do n.° 1 e do n.° 2, ambos
do artigo 24.° da Lei do exercicio do direito de peticdo, devera ser remetida, a final,
acompanhada do respectivo relatério e demais e.Iementos instrutérios, ao
Senhor Presidente da Assembleia da Republica, para efeitos de agendamento
da sua apreciagcdao em Plenario.

4. Elementos para Apréciagéo

v" O diploma cuja alteragdo constitui o objecto da presente peticdo, o Decreto — Lei n.°
290/2009 de 12 de Outubro, refere, no seu preambulo, que a legislagdo entdo em
vigor e que enquadrava, em concreto, os programas de reabilitagdo profissional —
Decreto -Lei n.° 247/89, de 5 de Agosto, bem como o Decreto -Lei n.° 40/83, de 25
de Janeiro — conta ja duas décadas de existéncia, carecendo de ser ajustada a
evolugdo operada nesta area, bem como ao quadro da politica de emprego e
qualificagéo, implementada em anos mais recentes;

v E neste contexto que o Governo veio, através do citado diploma, criar o Programa de

Emprego e Apoio a Qualificagdo das Pessoas com Deficiéncias e Incapacidades.

v' Tendo sido esta legislagdo da iniciativa do Governo e sendo, ainda, relativamente
recente, sugere-se, nos termos do n.° 3 do artigo 20.° da Lei do exercicio da peti¢ao,
que possa ser solicitada informagao ao Governo, nomeadamente ao Ministério do

Trabalho e da Solidariedade Social, sobre a sua posi¢ao nesta matéria.

Palacio de Sao Bento, 25 de Agosto de 2010

A Assessora
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(Cristina Neves CoV



