-urope




PA

TNERS

National Associations for Universities of Applied Sciences:

The Netherlands Ireland Denmark
Switzerland Finland France
Portugal Lithuania Flandres

Estonia




UASNET

Promotes and strengthens the integration and contribution of the UAS sector with
the research and innovation strategy within Europe.

Copenhagen, 20 January 2011: start with 10 founding partners

Chair: Ireland

Vice-chair: Finland
Together with Portugal, Lithuania, Flanders and Denmark form the Working

Steering Committee
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Policy Proposals

Connecting to regional innovation

Looking for smart synergies - Linking regions
of knowledge

Supporting applied research and innovation
Involving the whole innovation cycle
nvesting in the pre and post-project phases

Connecting Research, Innovation & Education
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Cooperacao do CCISP com
Comunidades Pertencentes ao Espaco
Lusofono
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Nota introdutoria

O Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos (CCISP) tem desenvolvido um
conjunto de iniciativas no sentido de promover o ensino superior em geral e o ensino superior
politécnico em particular.

Através da celebraciio de protocolos e de outre tipo de acordos com instituigBes pertencentes
ao espaco luséfono (documento que se apresenta em anexo), pretende-se a aproximagao dos
varios intervenientes no dmbito do ensino superior, ao nivel da mobilidade docente e discente
e da oferta de formacio em vérias areas cientificas.

Consciente da capacidade formativa disponivel, o CCISP tem vindo a actuar na prometedora
rea da prestaciio de servicos, através do didlogo mantido com os PALOP’s, Timor, Macau e
Brasil, neste Gltimo caso no particular momento em que este pals de lingua portuguesa se
prepara para langar o ensino técnico/profissional e o ensino superior politécnico, abrindo com
isso uma janela de oportunidade no que diz respeito a prestacdio de servigos, que poderdo ir
da elaboragdo de estudos a formacdo docente.
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Cooperagio com Macau

Genericamente, o CCISP celebrou memorandos de entendimento com o Instituto Politécnico
de Macau, o Instituto Internacional de Macau e a Escola Portuguesa de Macau com a
finalidade de aumentar a cooperaciio ao nivel da formagfo, bem como da mobilidade de
docentes e discentes. Para além disso, contratualizou, através da Escola Portuguesa de Macau,
com o Governo de Macau, accbes de formacdo que se estenderam também aos docentes das
escolas secundarias luso-chinesas.

instituto Politéonico de Macau

A 29 de Janeiro de 2010, o CCISP e o Instituto Politécnico de Macau (IPM) celebraram um
memorando de entendimento cujo objecto é fomentar e desenvolver a mobilidade de
docentes e estudantes entre o IPM e as instituigdes gue constituem o CCISP, com destaque
para a abertura de um concurso para a leccionagdo, em Macau, de portugués a ndo falantes de
lingua portuguesa.

instituto Internacional de Macau

O CCISP e o Instituto Internacional de Macau {{lM} celebraram um protocolo com o objectivoe
de desenvolver e aprofundar a colaboragdo cientifica e técnica, nomeadamente, ao nivel da
participacdio reciproca em programas comuns; da disponibilizagdo de contactos e intervencdo
activa no desenvolvimento de relacBes entre Portugal, Macau, Reptiblica Popular da China e
outros Estados do Sueste Asiatico; do intercdmbio de investigadores e técnicos; da realizagdo
de conferéncias, coléquios e accBes complementares de formagdo e da permuta de material
técnico-cientifico, e publicacdes.

Em termos praticos, a celebracio deste protocolo permitiu que, no ano de 2010, tenha, sido
exibida nos P° Portugueses a exposigio “ Macau é um Espectdculo”, e que o Instituto
Internacional de Macau tenha apoiado os IP® membros do CCISP na procura de parcerias
académicas no Sueste Asidtico, com enfoque nas instituicBes politécnicas de Singapura.

Escola Portuguesa de Macau

O CCISP e a Escola Portuguesa de Macau celebraram um contrato de prestacdo de servigos,
com o apoio do Governo de Macau, segundo o qual alguns membros do CCISP iriam
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disponibilizar docentes para ministrar formago a docentes da Escola Portuguesa de Macau

nas sreas de Portugués, Matematica e Ciéncias. Esta acg8io de formagdo, em que participaram
também docentes das Escolas Secundarias Luso-Chinesas, foi considerada, por todos os
intervenientes, um enorme éxito.

E de salientar que esta iniciativa deverd contar com uma nova edi¢do no préximo ano.

Cooperacio com a comunidade de luso-descendentes de Malaca
(Malasia}

Apoio ao Nicleo Museoldgico

Os Institutos Politécnicos apoiaram o Nicleo Museoldgico local oferecendo objectos
caracteristicos das regides onde estio inseridos. As doagBes efectuadas permitem gue no
Ntcleo Museoldgico de Malaca passemn a existir objectos caracteristicos de cada regido
portuguesa, dando a conhecer em Malaca um pouco da cultura portuguesa.

Comemoracies dos 500 anos da Chegada de Afonso de Albugquerque a
Malaca

O CCISP associou-se as comemoragdes dos 500 anos da chegada de Afonso de Albuquerque a
Malaca enviando duas tunas (de sete elementos cada) pertencentes a Institutos Politécnicos
para dar a conhecer um pouco da tradigéio académica portuguesa.

Formacdo Superior de luso-descendentes de Malaca

A urgente necessidade de se formarem elites locals, que partithem de uma sotida formagdo
académica, no respeito pelas tradigdes locais, levou o CCISP a diligenciar no sentido de serem
atribuidas bolsas de estudo para estes luso-descendentes. Simuitaneamente, o CCISP
fomentou a realizacdo de mestrados ou pés-doutoramentos que envolvam projecto de
investigaco no &mbito das ciéncias sociais e gue tenham Malaca e a Comunidade
Luso/descendente como objecto.
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Cooperacdo com o Programa Ciéncia sem Fronteira do Governo
Federal Brasileiro

O CCISP ird colaborar com os Institutos Federais Brasileiros no sentido de acolher 2000 alunos
nos préximos anos 4 anos em cursos de Licenciatura, Mestrado e CET’s atraves de bolsas
concedidas pefa CAPES (Coordenagiio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) no
Programa Ciéncia sem Fronteira.

Cooperacao com ¢ Estado de Pernambuco, Repuablica Federativa
do Brasil

Encontra-se em fase de preparagdo um protocolo de formagdo entre o CCISP e o Estado de
Pernambuico, da Republica Federativa do Brasil. Este protocolo, em regime de prestacdo de
servicos, ird envolver docentes de diversos IP* portugueses.

O Estado de Pernambuco, que atravessa um particular momento de crescimento economico,
carece de quadros qualificados, reunindo os Institutos Politécnicos Portugueses recursos
docentes, e outros, gue permitem acelerar essa qualificag8o.

De entre as areas que se encontram em negociagdo, destaca-se:

e formacdo a pessoal docente para o ensino técnico-profissional;

e formacdo de alunos de escolas plblicas em Cursos de Especializagdo Tecnologica
(CET);

e cursos de graduagio para estudantes provenientes do ensino médio pdblico
(equivalente ao nosso ensino secundério).

Embora ainda se encontre em fase de discussdo, é possivel dizer que, tanto no caso da
formacgio a pessoal docente como no caso da formagdo de estudantes em Cursos de
Especializacdo Tecnolégica (CET), o Governo do Estado mostrou total empenho em
disponibilizar recursos financeiros para este tipo de prestagdo de servicos. A oferta formativa
poderd ser ministrada, consoante os casos, no Brasil, em Portugal ou em ambos os paises.

De registar ainda que a formaciio graduada de estudantes provenientes do Estado de
Pernambuco serd apoiada por bolsas de estudo concedidas pelo Governo do Estado de
Pernambuco.



Ensino Superior Publico em Angola

(=} Av.5 de Oulubro, 8% - 3° 1050-050 LISBOA @ Tel: 217928 350/60 & FAX: 217 926 369

B ccisp@ccisp.pt
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Secretaria de Estodo porg o Ensine Superior - SEES
Gabinete do Secretdrio de Estado - Tel.; + 244222 322 465 | Secretario Geral - Tel.; + 244 222 326 038

Luanda - Reptiblica de Angola




Regibes Académicas e Instituicdes do Ensino Superior Piiblicas
{ Decreto n?. 07/09-de 12 de Maip)

Instituicdo do.Ensing Superior .
{IES)-on-Unidade Orgdnica

Provincia

Cursos
Motemariear
Bioliefiar
Giefsiea;
Faiutdade de Cidndas 11213
Quifimiga:
Geologla:
Engenheiria Giogrdficd;
Cighéias da'Compulacds,
Faprildade de Medicia [ todticina.
. . .bireio. ]
Faruldade de Direito — ‘Dt'rcll'!é Ju.'rfz?ido (Wit

1 b, Dirélis Jitddics ‘esndmica;

e D Jurldics Polidin
1., cArquitectiore
2, ... Engenhgrie Cigll

3. =£riaeﬁ_ﬁdn‘a'ﬁt)‘énﬁd:’im:.
Fuculdaile de Engenharia 2 Engenhada Bledudtedita:
5. Engenhaiin Mecanica;
5. . Engiithiia deMinas;
7. Engsnhgis Qulilea;
8. Bngenkurid de Telécominicacses, |
‘| Ecohomig:
2: _ Gestdo

Gestdo de Empresas;
Faculdade de Esonomin i b___Gesido finaviceiro;
13, Contglilidade’

6. Contdbilidade e Auditaria;

b, ‘Cantabilidade & sealidade:,

o Coritabilidade e Admitifstiacan

I

Universidade Agostinho Neto - UAN

Efica

Eseale Stuperior de Hotelarin ¢ Tartsme

2. Linghic Poftucueses
Faculdade de Letras 4. Lingud e Literatiredr Higleda;
5. Lingiie & Literatiia Afears:
8, Cominlencdo Sostal:
7. Seerdtartady Bearitlo,.

1. Ciénias Holitfona:
2. Psicologios
Faculdade de Clanclas Socaiy 3. Soridlodia
4. Filasofig
5, _Antropalodia.
Instituto Superlor de (igncias de Satide I.. _Eifetnagn
2 Ensliodn Pitedlogin;,
3. Bnsing do Histéria

o
g
<
(=]
=
S
£

4. Ensiioidd Muemdtie;
Insiituto Superior de Qigncios de. Educapan 5. Ensina dniilosofin;
&, Disinoda Lingua Partuguesa:

' Ertislng da Hngg‘ iox Frugfesar
8. Ensiin do Ethiua Franeesa;
9. __Ensina da Secitioia

Taatitade Superor o Sducagio Fisico €
Desportds .

ingt,  &up. fa Tech, de Informagtio o
Comunlemcda
Tnstituto Bupsrior da Servige Soelal

Fastifuto Suporior de Artes.

fastitute Supertor Polltdenico

L4, Bngin da Pedagogia:
2. Ensine dd Peleolotie
Egcaln Superior Pedogdgica 3. Enyinada Histdrie
A Eistno.da Matemditten:
& Ensine dd Lingua Portuguess

Secretorly de Estado para o Ensine Superior - SEES
Gabinete do Secretdrio de Estado - Tel.: + 204 222 322 466 | Secreterio Geral « Tel.: + 244 222 326 098

Luanda - Reptiblice de Angola




| Factitdude de. Medicing: 1. Mediding
‘ ' ' Ditetio
a.  Dirditsdurtdiso Gl
b, __ Diretia Girtdico:Beondmico;

Faeiitdada de Dirdito

¢, Dirgits Jirdics Polftico

Brging de Psicalonia;
3. Ensliv'da Hisiria;.

4, Ensing da Motermdticn:
hstituto Supéror de Oléncias de Educarita 5 Ensine da 'aéb'gmga;-
6, Ersinoda Lingug Portugisesa;

7. Enging da lingua liglesa;
8. Engihd e Lingun Francasd;
g, Rducaéde Egpoeial

Regide Académica Il

Jiistituto Superfor de Ciéncias de Educagde

Institulo Superior Folitdenico g._mg@:
3. Zootecnial

4. Grstdo Agritria.

Instiinto: Suparior de Patidldes.
Faeldade'de Mediting 1. Medicing

1. Direito

b, Dpetts Jusfdico Givil:

Faculdade de Direito S L s
b, Direlio Juridica Feondnileor

o, Direito Jufdice Palltico

InsHtuto Superior Politdenico

1, Gestdode Enpreso;
2 Cesido Pinphesira)
3. Contabilidade

Feculdade de Econgmia

q.Coritabllidade - Auditorie;
b, Contabilidade & Fisenlidade:
& Cantabllidade e Administracio
1;  Brising dd f’:aélrxgog;"ﬁ:-
Instittito Superior de Clgnelas de Educapdo |2.... Erigihe da Peicologle;
3. Ensino-do Hisedria
4. Ensifd.daMdtemdiica
1. Ensingda Matemdiica:
2. Ensing:da Gufmica;
3. Edanomia;
4, Brisino dd Fisiea;
5. Ensino di Pslcologia

Regido Académice TT

Escola Superipr Politéenica

Faeuldade de Direlte
Facilidaile da Econgimin
Earole Supierigr Polltdenica

in Porinqueso-Francesa;
. S L
5 EiEing da:Lingia Porfe pga-lrglesa;

v

Escolit Spperiar Pedagdgica

enea

Acad

Eacola Superior Palitéenica

egido

R

Agrar
de de Medicnd

Ingtituto Suparlor Palttdentes
Facula Suporlor Polltdenica

Secretgria de Estade para o Ensino Superior - SEES
Gabinete do Secretdrio de Estado - Tel: + 244 222 322 466 | Secretaria Geral - Tel.:+ 244 222 326 098
Luandy - Repdbiics de Angola




Regide Académica. V

Facutdade de Dirgito

1. Direfio

@, {Hrsitn Jurtdics Clil;
Dirsite Yurtdica Eoondmito;

Dirgiter Juridice Puiilico

Faculdade de Ecoramin

b, Gestio Finaresra;

it e e e A bt Lottt

3. Contabiliddds-

] & Contabiliddde.s Atidiioria;
by Cantih‘!{déde'piﬁacdlldéda'-
Confabilidate e Adrminlsiracdo

Faculdade de Mrdiciha

Faculdade de Medicing Veterindrin

|4 Médicing Veteringyia

2. Medicihn Veteringdfig:
.. Eootecnia

Instituto Superor Pofitdonice

1. Enfermagem;

Instituto Superior de Ciéncias de Edticagde

R

1. Ensthadnbedagonla

2, Enslrio.da Psicologios
3. __Ensing daBlplogis

4. Ensirio fle Matemdifoa;
5. __phsiio di-Geografid.

Hscola Suparivre Polltdenicn

Escola Superior Pedagdeioa

1. Erisiio daPedagori)
9. Eigiric da Pstéslonin
3. Ensino ida Gesarafia;

#. _ Engiio-dn Mitamdtics.

Iscola Superior Palitéenica

2. Ensino ' Qkbnilear.
3. Enslno da Fislca;

4. Ensing da Gecgrafie;
5. Enfermogef

&, Lethoratério Clizitet

Secretoria de Estado pora o Ensing Superior - SEES
Gobinete do Secretério de Estado - Tel.: + 244 222 322.466 | Secretaria Geral - Tel.; + 244 222 326 098

tupnda - Republico de Angola




Regigo Académica VI

Universitdade Mandume Ta.

Neemofayo - UMK

Foculdade dé Diréito

1. oDirslta

. ‘a,__Diteito durfdice Ciuil;-
. Dirgita Jurfdlto Pollilen:

Faculdady dé Economia

1. -Eéohomia;
A Ges!rm

Coutdo dv Hrngmsnst .
b'. Gestda: .F'narscum‘

3 Comabiideds

o tontabilidude ¢ Auditoria;
B, Contdlitidads & Fiscalldade;

& Contihilidads ‘e Adminisirgdo)

Faaildade de Medicina

Al Madfmml

Inztituto Bupdrior Pullticnlcn

Institwto Superior de Citndas de Bducagdo

| Bsenln Superior Padagsglee,

Regido Actigmia Vi

Facildade de Dredto

Fnculifade de Econgmia

Estola Supétior Polltdenion

Acdderiaide (iEnclds dd Baildn

Inatituto Superior de Cldndas de Educacdn

1. Erigine de Prddgogia;
weBnsing.do Psleoloniar

R OA T

. aing Ha Hiatgriar:

EnsingdaMatemittica:

Escoix Superior Polltdcadon

Eseoln Superior Pedagdgiea

Secretaria de Estado para.o Ensing Superior - SEES

Gabinete do Secretario de Estodo - Tel,: + 244 222 322 466 | Secretario Geral - Tel.: + 244 222 326 098

Luanda - Repiblica de Angola




O Conselho Nacional das Instituicdes da
Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnolégica (Conif} - Brasil




O Conif!

O Consetho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica (Conify congrega todas as Instituicbes Federais de Educagéo Profissional, Cientifica e
Tecnologica do Brasil. E uma instancia de discussdo, proposicdo e promogdo de poificas de

desenvolvimento da formacao profissional e tecnolégica, pesquisa e inovagao.

A valorizagéo, o fortalecimento, a defesa e a consolidacéo das instituigdes de educagéo profissional,
cientifica e tecnolégica integram os principais objetivos do Conif, que contabiliza 354 unidades
implantadas no Brasil, reunidas em 38 institutos federais, dois centros federais de educagdo

profissional e tecnolégica, uma universidade tecnologica federal e o Colegio Pedro I,

Para o éxifo das agBes, o Conif desenvolve atividades de promogéo de estudos e projetos, de
natureza interdisciplinar e inferinstitucional, por meic de eventos como congressos, conferéncias,
seminarios e encontros; incentiva o intercambio de informagfes e experiéncias entre as instituigbes
que compdem o Conselho e também com instituigdes de ensino, pesquisa e extens@o, entidades
culturais, cientificas e tecnoldgicas nacionals e estrangeiras; executa articulagbes com os diversos

entes plblicos e a sociedade civil organizada nas esferas federal, estadual e municipal.

HISTORICO - criado em margo de 2009, apds a publicagdo da Lei n® 11.892/2008, que institui a
Rede Federal de Educagéo Profissional e Tecnologica e cria os Institufos Federais de Educagéo,
Ciancia e Tecnologia, o Conif foi consolidado simultaneo & extingdo do Conselho de Dirigentes dos
Centros Federais de Educagéo Tecnologica - Concefet, implantado a partir do Conselho de Diretores
das Escolas Técnicas Federais (Conditec), entdo representante das antigas Escolas Téchicas

Federais. Regimento Interno.

* [ hetp:/www.conif.org.briportalfindex php?option=com_content8view=article&id=3&ltemid=12
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Norte
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ACRE

INSTITUTO FEDERAL ACRE

Enderego: BR 364 KM 4 - Campus Universitario da UFAC - SALA 1 E 2 da Biblioteca
Rio Branco

Telefone: (68)3901-2711
E-mail: ifac(@ifac.edu.br
Site: www.ifac.edu.br

AMAZONAS

INSTITUTO FEDERAL AMAZONAS

Endereco: Avenida Sete de Setembro, 1975 - Centro - Manaus/Am
Telefone: (92)3621-6700

E-mail: gabinete@ifam.edu br
Site: www.ifam.edu. by

AMAPA

INSTITUTO FEDERAL AMAPA

Endereco: Avenida Ernestino Borges, 551 - Bairro: Julido Ramos - Macapa
Telefone: (96)3223-5510

E-mail; reitoria@ifap.edu.br

Site: www.ifap.edu.br

PARA

INSTITUTO FEDERAL DO PARA

Endereco: Travessa Marize Barros, 2220 - Bairro Marco - Belém
Telefone: (91)3228-1719

E-mail: reitoria@ifpa.cdubr

Site: www.ifpa.edu.br

RONDONIA

INSTITUTO FEDERAL RONDONIA

Tndamonns Avonida Taros Teivaira WO T1AA - CRTENE Catar Trdriotrinl



Telefone: (69)3225-5045
E-mail: reitriai@ifro.edu.br
Site: www.ifro.edu.br

RORAIMA

INSTITUTO FEDERAL RORAIMA

Endereco: Avenida Capitdo Jalio Bezerra, 1392, Aparecida - Boa Vista
Telefone: (95) 3624-1224

E-mail: gabinete.reitoria@ifir.edu.br

Site: www.ifrr.edu.br

TOCANTINS

INSTITUTO FEDERAL TOCANTINS

Endereco: Av. Joaquim Teotdnio Segurado, Quadra 201 Sul, Cenjunto 01, Lote 09,
Centro, Palmas

Telefone: (63)32121529
E-mail: reitoria@ifto.edu.br
Site: www.ifto.edw.br




Regido Nordeste

Nordeste

Qui, 16 de Setembro de 2010 11:07 |
ALAGOAS

INSTITUTO FEDERAL ALAGOAS

Endere¢o: Rua Barfio de Atalaia, s/n° - Centro - Maceid
Telefone: (82)2126-7051

E-mail: secgab@cefet-al.br

Site: www.cefet-al.br

BAHIA

INSTITUTO FEDERAL BAIANO

Endereco: Rua do Rouxinol 115 - Bairro: Imbui - Salvador
Telefone: (71)3186 0001

E-mail: moura(weafcatu.gov.br

Site: www.ibaiano.edw.br

INSTITUTO FEDERAL BAHIA

Endereco: Rua Emilio dos Santos, s/n° - Barbalho - Salvador
Telefone: (71)2102-0621

E-mail: gabinete@@ifba.cud.br

Site: www.ifba.edu. br

CEARA

INSTITUTO FEDERAL CEARA

Endere¢o: Avenida 13 de Maio, 2081 - Benfica - Fortaleza
Telefone: (85)3307-3666

E-mail: pabinete@ifce.edu. by

Site: www.ifce.edu.br

MARANHAO
INSTITUTO FEDERAL MARANHAO

Trndaranas Axsranida (Tattilia Varmace A4 . Mantoe Mactala - Q3A T i



Telefone: (98)3218-9001
E-mail: coplan(@cefet-ma.br
Site: www.cefet-ma.br

PARAIBA

INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA

Enderego: Avenida Primeiro de Maio, 720 - Jaguaribe - Jofio Pessoa
Telefone: (83)3208-3088

E-mail: reitoria@iipb.edu.br

Site: www,ifpb.edu.br

PERNAMBUCG

INSTITUTO FEDERAL PERNAMBUCO

Enderego: Avenida Prof. Luiz Freire, 500 - Cidade Universitaria - Recife
Telefone: (81)2125-1600

E-mail: gabinete(@reitoria.fpe.edu.br
Site; www.ifpe.edu.br

INSTITUTO FEDERAL SERTAQ PERNAMBUCANO
Endereco: Rua Coronel Amorim, n°® 76 - Centro, Petrolina-PE - CEP: 56.302-320.

Telefone: (87)3862-2330
E-mail: reitoria@ifsertao-pe.edu.br
Site: www.ifsertao-pe.edu.br/

PIAUIL

INSTITUTO FEDERAL PIAUL

Enderego: Praga da Liberdade, 1597 - Centro - Teresina
Telefone: (86)3215-5206

E-mail: fsantanat@celetpi.br

Site: www.cefetpi.br

RIO GRANDE DO NORTE

INSTITUTO FEDERAL RIO GRANDE DO NORTE
Endereco: Rua Dr. Nilo Bezerra Ramalho, 1692, Tirol - Natal
Telefone: (84) 4005-0750 /0751

E-mail: gabinete.reitoria@ifin.edu.br

Site: www.ifrn.edu.br




SERGIPE

INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE

Endereco: Avenida Eng® Gentil Tavares da Mota, N° 1166 - Getalio Vargas
Telefone: (79)3216-3158

E-mail: direcao(@eeletse.edu.br

Site: www.cefetse.edu.br




Regido Centro-Oeste

Centro-Oeste

Qui, 16 de Setembro de 2010 11:08 |
DISTRITO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL BRASILIA

Enderego: SEPN 504, Bloco A, 3° Andar - Edificio Ana Carolina - Brasilia
Telefone: (61)3905-5454

E-mail: itbl@mec.gov.br

Site: www.ifb.edu.br

GOIAS

INSTITUTO FEDERAL GOIAS

Enderege: Rua 75, N° 46 - Setor Central - Goiénia
Telefone: (62)3227-2836

E-mail: ces(@ifgoias.edu.br

Site: www.ifgoias.edu.br

INSTITUTO FEDERAL GOIANO

Endereco: Rua C - 137 Quandra 567 Lote 05 Sala 03 - Nova Sui¢a - Goidnia
Telefone: (64)32742006

E-mail: ifgolano@ifgoiano.edu.br

Site: www.Huoiano.edu.br

MATO GROSSO DO SUL

INSTITUTO FEDERAL MATO GROSSO DO SUL
Endere¢o: Avenida Afonso Pena 775 - Amambai
Telefone: (67)3042-5117

E-mail: reitoriai@ifms.edu.br

Site: www.ifms.edu.br

MATO GROSSO
INSTITUTO FEDERAL MATO GROSSO

Fudawvann:s Pune Mamandanta Macta 1144 © TAvFinia Taranm - Sala 17 L Cantra Maiahd



Telefone: (65)3624-6539
E-mail: reitoria@ifimt.edu.br
Site: www.ifmt.edu.br




Regifo Sudeste

Sudeste

Qui, 16 de Setembro de 2010 11:08 |
ESPIRITO SANTO

INSTITUTO FEDERAL ESPIRITO SANTO
Endereco: Avenida Vitoria, 1729 - Jucutuquara - Vitéria
Telefone: (27)3331-2222

E-mail: gabinete@ifes.edu.br

Site: www.ifes.edu.br

MINAS GERAIS

INSTITUTO FEDERAL NORTE DE MINAS GERAIS
Enderego: Rua Gabriel Passos, 259 - Centro - Montes Claros
Telefone: (38) 3201-3050

E-mail: gabinete@ifnmg.edu.br

Site: www.ifnmg.edu.br

INSTITUTO FEDERAL SUDESTE DE MINAS

Enderego: Avenida Francisco Bernardino, 165 - Centro - Juiz de Fora
Telefone: (32)3216-2366

E-mail: gabinete(@ifsudeste.edu.br

Site: www.ifsudeste.edu.br

INSTITUTO FEDRAL MINAS GERAIS

Endereco: Avenida Professor Mario Werneck, 2590 - Buritis - Belo Horizonte
Telefone: (31)2513-5105

E-mail: gabinete@ifmg.du .r

Site: www.ifmg.edu.br

INSTITUTO FEDERAL SUL DE MINAS

Endereco: Rua Ciomara Amaral de Paula, 167, Bairro Medicina - Pouso Alegre
Telefone: (35)3449-6159

E-mail; reitoria@ifsuldeminas.edu.br

Site: www.ifsuldeminas.edu.br

INSTITUTO FEDERAL TRIANGULO MINEIRO
Endereco: Av. Barfio do Rio Branco, 770 - Bairro S#io Benedito - Uberaba
Telefone: (34)3326-1100



E-mail: reifor@iftm.edu.br

Site: www.iftm.cdu.br

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAQO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
Endereco: Avenida Amazonas, 5253 - Nova Suiga - Belo Horizonte

Telefone: (61)3319-7006

E-mail: gabinete@adm.cefetmg.br

Site: www.cefetmg.br

RIO DE JANEIRO

INSTITUTO FEDERAL RIO DE JANEIRO
Endereco: Rua Licio Tavares, 1045 - Centro - Nilolis
Telefone: (21)2691-9802

E-mail: gr@ifri.edu.br

Site: www.ifri.edu.br

INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE

Endereco: Rua Doutor Siqueira, 273 - Dom Bosco Campos dos Goytacazes
Telefone: (22)2733-3079

E-mail: gabinete@ifl.edu.br

Site: www.iif.edu.br

CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA
FONSECA

Endereco: Avenida Maracang, 229 - Maracand

Telefone: (21)2568-8690

E-mail: badenes(@cefet-1j.br

Site: www.cefet-ri.br

SAQO PAULO

INSTITUTO FEDERAL SAO PAULO

Endereco: Rua Pedro Vicente, 625 - Canindé - Séo Paulo
Telefone: (11)2763-7563

E-mail: gab@cefetsp.br

Site: www.cefetsp.br
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PARANA

INSTITUTO FEDERAL PARANA

Endereco: Avenida Comendador Franco, 2415 - Guabirotuba - Curitiba
Telefone: (41)3595-7611

E-mail: gabinete@ifpr.edu.br

Site: www.ifpr.edw.br

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA - UTFPR
Enderego: Avenida Set de Setembro, 3165 - Rebougas - Curitiba

Telefone: (41)33104858

E-mail: reitora@utipr.edu.br

Site: www.utfpr.edu.br

RIO GRANDE DO SUL

INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
Endereco: Praga Vinte de Setembro, 455 - Centro - Pelotas
Telefone: (53)2123-1000

E-mail: reijoria@ifsul.edu.br

Site: www.ifsul.edu.br

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

Endereco: Rua Esmeralda, N° 430 - Camobi - Santa Maria
Telefone: (55)3226-1603

E-mail: gabreitoria@@iffarroupilha.edu.br

Site: www.iffarroupilbha.edu.br

INSTITUTO FEDERAL RIO GRANDE DO SUL

Endere¢o: Avenida Osvaldo Aranha, 540 - Bairro Juventude - Bento Gongalves
Telefone: (54)3455-3231

E-mail: gabinete(@ifrs.edu.br

Site: www.ifrs.edu.br

SANTA CATARINA
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE

Trndoronns Rua Aoe Micalac WO 1AN Raivern Danta A cnda & Tlormmanan



Telefone: (47)3331-7890
E-mail: ifc@@ifc.edu.br
Site: www.ife.edubr

INSTITUTO FEDERAL SANTA CATARINA

Endereco: Avenida Mauro Ramos, 755 - Centro - Florianépolis
Telefone: (48)3877-9060

E-mail: reitoria@@ifsc.edu.br

Site: www.ifsc.edu.br
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Vagas e Candidatos Colocados Por Anos
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ANEXO

DGES Direcgdo Geral do Ensino Superior
MINISTERIO DA EDUCACAD B CIANCIA

CANDIDATOS € COLOCADOS POR ANOS

Excluidos

Total

COLOCADOS POR OPCAD

Opclio

Colocados

42243

COLOCADOS E VAGAS SOBRANTES POR AREAS DE EDUCACAO E FORMACAC

Designacfo da Area

Colocados

Sobras pf 2.2
fase 2011

2011

4875

1001

1099

&

”Ciéndas Mifémitlcael_nfgrqﬂtjca _ B 3885

491

Av. Duque D'Avila, 137 1069-016 LISBOA PORTUGAL  Tel:351 213126050/55

Fax: 351 213826051

dges@dges.mces.pt
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DGES Direcgao Geral do Ensino Superior

MINISTERIO DA EDUCACAO E CIENCIA

VAGAS E COLOCADOS POR INSTITUICAC DE ENSING SUPERIOR

instituicho Yagas Colocados 2011

Escola Su
Escola Superior de Hoteluria ¢ Turismo do Estordl 430 426
TOTAL 53500 42243

Av, Dugque D'Avila, 137 1069-016 LISBOA PORTUGAL  Tel:351 203126050/55  Fax: 351 203126051 dges@dges.t



Colocados na Primeira Fase 2011 nas InstituicOes

interior

= Av. 5 de Outubro, 89 - 3° 1050-050 LISBOA & Tel: 217 928 350/60 B FAM: 217 928 360

2 ccisp@ccisp.pt
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DESCOBRE. ESCOLME.

ACESSO AG® BNSING SUPBRIGR 2019 801}2

CONCURSO NACIONAL DE ACESSO AOQ ENSING SUPERIOR | CANDIDATOS POR DISTRITO/REGIAO AUTONOMA

1.2 FASE _ DADOS ACTUALIZADOS ATE 17 DE AGOSTO DE 2011

Distrito/Regido Autdnoma

488

Braganca 543

Coimbra . 2368

Faro 1597

Leiria 2336

Portalegre 394

Santarém 1697

Viana do Castelo 1148

Regido Autonoma da Madeira 1384
Total 46678

NOTA

Sempre que haja uma alteracio de classificago resuitante do pedido de reapreciagdic ou de reclamacéo
de um exame nacional do ensino secunddrio, podem apresentar a candidatura aqueles que entdo
reGinam condicles para a 1.2 fase do concurso, pelo gue o nimero de candidatos & 1.2 fase ndo é
definitivo.

DGES Direccio Geral do Ensino Superior Av. Dugue D'Avila, 137 1069-016 LISBOA PORTUGAL
SRR L EI 1A b LAt Rer 6 R Teb: 213126000 Fax: 213126123/ acesso@dges.metespt www.dges.metes.pt
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NGmero de Vagas no Ensino Superior Publico nos ultimos
3 anos
s
43824 -
46403 6%
53500 13%
56060
54000
52000
50000
48000 ®
46000 B N.2 Vagas
44000
42000
40000 -
2009/2010 2010/2011 2011/2012
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DGES Direccio Geral do Ensino Superior

MINISTERIO DA EDUCACAOD E CIBNCIA

ACESSO AC ENSING SUPERIOR 2011 | CONCURSO NACIONAL

NOTA

COM EMBARGO ATE AS 00H00 DE DOMINGO, 18 DE SETEMBRO

O concurso nacional de acesso concretiza-se em trés fases, estando jd concluida a colocaciio da 1.2

fase para o ingresso no proximo ano lectivo,

Este concurso destina-se a acesso a licenciaturas e mestrados Integrados no ensino superior pidblico,

universitdrio e politécnico.
Nesta fase foram colocados 42243 alunos no ensino superior publico.

O nimero de vagas fixadas pelas instituices de ensino superior para o concurso nacional de 2011 fol
de 53500.

Apresentaram-se a concurso 46899 candidatos. Das candidaturas validas, 91% ficaram colocados nesta

1.2 fase,

58% dos colecados foram-no na sua 1.2 opglo. 87% foram colocados numa das suas trés primeiras

opgdes.

26321 (62%) dos candidatos foram colocados no ensino superior piblico universitdrio e 15922 (38%)

no ensino superior publico politécnico,

Foram colocados 647 candidatos sem classificagdo final de ensino secundério, tendo sido criadas vagas
adicionais em igual niimero, de acordo com o regulamento do concurso. Foram também criadas 34

vagas adicionais para resolugio de situagbes de empate.

Em anexo (1) sdo divulgados dados mais detalhados sobre esta fase,

Av. Dugue D'Avila, 137 1069-016 LISBOA PORTUGAL  Tel: 351 213126050/55 Fax:351 213126051  dges@dges.mctes.pt



DGES Direcgao Geral do Ensino Superior
MINISTERIC DA EDUCACAO B CIENCIA

As 11938 vagas sobrantes da 1.2 fase, distribuidas entre o ensino universitdrio (2710} e politécnico

(9228), integrardo o clculo das vagas para a 2.2 fase do concurso,.

A candidatura 2 2.2 fase do concurso decorre entre os dias 19 e 30 de Setembro, de acordo com a

informacg&o constante do anexo (11}, seguindo-se ainda uma 3.2 fase.

Em documento separado encontra-se informacglo sobre o resultado desta fase em cada par
instituicio/curso (nimero de vagas, nimero de colocados, nota de candidatura do ultimo colocado

através do contingente geral e vagas sobrantes para a 2.2 fase).

Lishoa, DGES, 16 de Setembro de 2011

Av. Duque D'Avila, 137 1069-016 LISBOA PORTUGAL Tel: 35} 213126050/55  Fax: 351 213126081  dges@dges.metespt @






Para Uso Oficial EDU/EC(2806)25

Organisation de Coopération et de Développement Economiques

Organizacio para 2 Cooperagio e Desenvolvimento Econdmico 06-Dez-2006
B _ Portugués

DIRECCAO DA EDUCACAQ

COMITE DA EDUCACAO

REVISOES DAS POLITICAS NACIONAIS PARA A EDUCACAO — ENSINO TERCIARIO EM PORTUGAL

Relatorio dos Observadores

13 de Dezembro 2006, Centro Culfural de Belém, Lisboa, Portugal

O Comité é convidado a:

- TOMAR NOTA das conclus@es e recomendagies presentes neste relatdrio;

- DISCUTIR as conclusdes e recomendagBes com as autoridades portuguesas na sug sessdo
especial para rever a politica para o Ensino Superior em Portugal que terd lugar no dia 13 de
Dezembro de 2006 em Lisboa, e

- CONCORDAR com a publicagdo deste relatdrio, juntamente com o Relatério de Base
tendo em consideracdo o debate realizado na reunido de revisdo do dia 13 de Dezembro de 2006.

Abrar Hasan, Presidente do Departamento de Educago e Formagio, Direcgéio da
Educagiio, OCDE Tel: 33 (0) 1 4524 9221; e~-mail: abrar.hasan@OCDE.org

JT03219332

Document complet disponible sur OLIS dans son format ¢'origine
Documento complete disponivel em OLIS no formatoe original



EDU/EC(2006)25

Figura 1.1 Formagao académica da populacio em idade activa

Populacéo com habilitagbes aié ao nivel do ensino secundario, 2003
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1. Percentagem de cada grupo etério. 2002 para a Repliblica Checa, Islandia, itélia e Holanda
Fonte: OCDE, Base de Dados de Estatisticas do Mercado de Trabalho.

Baixo nivel de conclusio do ensino superior

1.21 Portugal fem motivos para se orguthar da expansio massiva do seu ensino superior ao longo das
\iltimas trés décadas. O niimero de alunos aumentou de 30.000 na década de 60 para mais de 400.000 no
final do século XX. O acentuado aumento teve inicio no principio dos anos 70, altura em que o sistema foi
aberto a jovens de todas as classes sociais. O ingresso duplicou em 10 anos até 2002-03 (Figura 1.2).
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EDU/EC(2606)25

1.23 Apesar da rapida expansfo, existem duas caracteristicas problematicas que causam preocupag#o.
Primeira, o nivel de ensino terciario da populagdo, mesmo no grupo etario dos 25-34 anos, continua entre
o0s mais baixos da OCDE (Figura 1.4); Apenas cinco paises da OCDE tém niveis de educagéo mais baixos.
A elevada expansio nos Gltimos 30 anos faz-se notar na melhoria das percentagens para o grupo etario dos
25-34 anos se comparado com o dos 45-54 anos, mas o panorama global mantém-se insatisfatorio.
Segundo, os nlimeros de ingresso no nive! tercidrio culminaram em 2001/002 e posteriormente verifica-se
uma ligeira queda (Figura 1.2). Tal levou a que alguns observadores mostrassem preocupagdo
relativamente ao iminente excesso de capacidade do ensino tercidrio. Informagdes mais recentes sobre o
ingresso de alunos em 2005/2006 e 2006/2007 mostram um aumento significativo do namero de alunos
adultos. Este facto deve-se em grande parte & nova estrutura legal implementada em 2006 relativa &
“Reforma de Bolonha”. Conforme estimado pelas instituigBes, espera-se um aumento adicional no ingresso
de 5516 alunos na formagfio pds-secundaria. Estes desenvolvimentos apontam formas possiveis de
compensar uma diminuigio no nimero de ingressos causados por factores demogréficos, discutidos abaixo.

Figura 1.4 Niveis de Ensino Tercidrio, 2003

Em percentagem de populagéo por
grupo etario

=13
=}
an
o

425-34 anos
® 45.54 anos ! &

5C |

RERTLTIAIN,

1 ;g;@l

&
wls ¢ 8§ 10
v Y = P o i B o A T 1o - 9
WO [ a e g oW [ ! it 1
EY T S5 TeYdfESERREREEE R
s

1. Dados de 2002.
Fonte: OCDE, Education at a Glance, 2005.
1.24 O principal motivo para o declinio dos nimeros de ingressos estd relacionado com o

desenvolvimento demografico de Portugal. A semelhanga de outros paises da Europa, Portugal estd a sofrer
um declinio nas taxas de nascimento. Associada ao aumento da esperanga média de vida, esta tendéncia deu
origem ao envelhecimento da populagfio. (Quadro 1.2). Os nlimeros no grupo etario dos 15-24 anos estdo em
declinio. Numa visfio de futuro, o grupo etario deverd diminuir em aproximadamente 150.000 no perfodo
compreendido entre 2005 e 2010. Por conseguinte, as tenfativas de aumentar os niimeros no ensino
tercidrio devem procurar formas de asvmentar a percentagem dos grupos etdrios exigiveis a entrar neste
nivel. Considerando o perfodo 1991-2006, a populagio no grupo etério dos 6-17 caiu em cerca de 5 por
cento. (Ver Quadro 1.3).
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Figura 1.5 Desisténcia escolar nos paises da OCDE

Percentagem do grupo etdric dos 20-24 anos que ndo completou o ensino secundério
e gue Ja ndo frequentam o ensino, 2003
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1.  Os dados esto colocados em sentide ascendente do fotal dos 20-24 anos.
2. Ano de referéncia 2002.
Fonte: OCDE, Education af a Glance (2005).

1.26 Estas consideracdes sugerem uma conclusio fundamental: um dos maiores problemas do sistema
de ensino terciario de Portugal esta relacionado com o fraco desempenho ao nivel escolar. Aumnentar as
taxas de sucesso do ensino tercidrio para a populagfio deverd incluir o aumento da percentagem de grupos que
abandonam a escola que estda potencialmente disponivel para os estudos de nivel tercidrio.
Consequentemente, devem ser desenvolvidas ¢ implementadas politicas para melhorar o ensino terciario
em Portugal em colaboragfo estreita com as politicas para melhorar os resultados a nivel escolar. Tal exige
que se veja o desempenho do sistema educativo a um prazo mais longo. Este tema ¢ tratado no Capitulo 7.

Rede de Institui¢des do ensino superior (IES)

1.27 Tal como em muitos pafses da OCDE, o ensino tercidrio portugués € um sistema binario com
universidades ¢ politécnicos. Adicionalmente, ambos os sectores podem ser phblicos ou privados.
Conforme ilustrado na figura 1.2 acima, o sector terciario ¢ composto por diferentes componentes
institucionais que seguiram trajectérias de evolugio muito diferentes. As respectivas taxas de crescimento
de diferentes tipos de instituigdes ddo-nos um exemplo da importincia de mudar a énfase nos diferentes
grupos de TES. Em 1983/84, a percentagem de ingressos era de 76,2 % nas universidades pablicas, 12,6%
nos politécnicos piblicos e 11,2% no sector privado. Tal alterou-se significativamente em 2004/05 para,
respectivamente, 45,6%, 28,4% e 26,0% (CBR, 2006).

1.28 Actualmente existem 30 universidades ¢ 130 politéenicos. O sistema de universidades plblicas
inclui 14 universidades piblicas (incluindo a Universidade Aberta) e uma universidade ndo integrada,
ISCTE. A rede de politécnicos pablicos é constituida por 15 Institutos Politécnicos e algumas escolas
politéenicas integradas nas universidades. Existem também muitas outras instituigBes privadas (105), a
maioria delas especializadas (formag#o de professores, saiide, gestdo, marketing, entre outros). Algumas t€m
carjcter universitario, mas a maioria é politécnica. A sua dimensfio varia significativamente, com vma
dimensdo média de cerca de 1.000 alunos. Contudo, algumas instituicSes sio muito pequenas: existem 29
instituicSes com ingressos abaixo dos 200 alunos e 35 instituigBes com ingressos entre os 200 ¢ os 500
alunos (informacio de 2003).

1.29 Uma caracteristica fundamental da rede tercidria portuguesa € o elevado ntimero de instituigSes

direccionadas para um namero relativamente reduzido de participantes. Até meados de 1990, o sistema
tercidrio crescia e expandia-se e existiam candidatos suficientes para todas as instituigdes. O decréscimo no
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Diversidade do Sistema
Novos publicos, novos programas

2.43 A Equipa de Revisfio apoia veementemente a conclusio do Relatério de Base que
“Contrariamente a0 que normalmente se afirma, Portugal nfio tem demasiados licenciados, na verdade tem
muito poucos” A questdo chave € qual o tipo de licenciados que Portugal precisa mais? E evidente, através
de um certo niimero de candidaturas, que a maior fonte de novos licenciados néio dependerd apenas de um
aumento do niimero dos tradicionais alunos que acabam o ensino secundario ¢ que seguem a corrente
educacional geral. O “Novo Programa de Oportunidade” pretende aumentar a oferta de programas de
formagdo profissional no ensino secundario em 100.000 vagas, para que estes programas abranjam metade
da populagio do ensino secundario em 2010. A alteragfio na politica de acesso, que permite aos alunos
com idade superior a 23 anos acederem ao ensino superior sem os tradicionais requisitos, origina
uma maior oporiunidade para aumentar o nimero de licenciados, se as instituiges de ensino superior
forem capazes de responder pos:twamente ao desafio de reconhecer a aprendizagem anterior e de
providenciar programas bem articulados as necessidades destes novos alunos.

2.44 Neste contexto, é de extrema importincia que seja aumentada significativamente a diversidade de
programas de estudo. A Equipa de Revisdio ¢ da convicta opinidio que Portugal ndo necessita de aumentar o
nimero .de licenciados provenientes de programas universitarios de longo ciclo, predominantemente
orientados para a investigacio. Uma significativa drea de crescimento deverd ser desenvolvida em
programas orientados para a vertente profissional de primeiro ciclo e para certificados profissionais de
curto ciclo e programas de diplomas. Estes programas inserem-se no perfil dos novos grupos de alunos
acima mencionados, mas a sua provisao num sistema de ensino superior, onde os professores universitarios
e os valores académicos desempenham um papel predominante, ¢ um desafio essencial. Em suma,
defendemos um aumento do nimero de estudantes no ensino superior ¢ una estabilizagfo neste aumento, a
favor de programas de bacharéis com orientagfio profissional e, particularmente, em programas de
orientagfio profissional de curto ciclo no ensino politécnico (como ji é evidenciado pelo aumento em cinco
vezes do nimero de estudantes matriculados em Cursos de Especializagdo Técnica, no ano lectivo de
2006/7, principalmente no sector politécnico).

Clarificacdo dos tipos institucionais e das respectivas fungdes

2.45 Dentro da ampla estrutura bindria conferida pelo Decreto-Lei 74/2006, a principal
Jocalizagio institucional de programas profissionais de primeiro e de curto ciclo devera ser o sector
politécnico. Embora as aspiragbes de muitos neste sector sejam exactamente no sentido oposto: maior
desenvolvimento de programas de Mestrado, um aumento de titulares de Doutoramentos, uma tentativa de
assegurar o direito de oferecer programas de Doutoramento, a expansdio de programas de investigagio e
eventualmente a obtengio do estatuto universitario. De certo modo, estas aspiragGes reflectem os valores
académicos tradicionais (que conduzem a corrente académica em muitos paises), mas sfo também respostas
estratégicas as anomalias da actual politica de base na qual o sector politécnico actua, Os mecanismos de
distribuigiio de recursos humanos, os niveis de autonomia institucional, os processos de acreditagdo de
programas e as politicas de gestio de recursos humanos, todos necessitam de ser alvo de uma reforma de
modo a criar uma politica de base na qual as instituigdes politécnicas profissionalmente orientadas possam
desenvolver um futuro sustentado que seja distinto das universidades tradicionais. Igualmente importante ¢
o corolério da criacio desta nova politica de base: as universidades ndo deverdo ser compensadas por
introduzir 4reas de programas que estejam fora da sua principal area de actividade, numa tentativa de
recrutar estudantes num mercado cada vez mais competitivo. Resumindo, a Equipa de Revisdo propde que
a estrutura binéria seja mantida e reforgada. Os principais mecanismos deverfio consistir nos contratos de
desempenho celebrados e descritos acima, bem como as alteragBes significativas na autonomia institucional
e na gestiio propostas no capitulo seguinte tanto para as universidades como politécnicos.

1 Uma terceira fonte de novos licenciados ¢ obviamente a redugfo das taxas de nfio conclusdic enfre aqueles

gue ingressam no ensino superior,
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longos intervalos entre as avaliagbes externas para os institutos que deram provas da eficicia dos seus
proprios sistemas. O que é importante é que os critérios subjacentes a tais requisitos diferentes sejam
claros, transparentes e baseados na capacidade de cada instituto. Os actuais requisitos diferenciados para
universidades e politécnicos e para instituigBes pablicas e privadas ndo deverfio ser continuados, nem tdo
pouco o controlo detalhado sobre as alteragfes de curriculum.

2.50 £ reconhecido pelo Ministério que a implementagio do “processo de Bolonha™ proporciona uma
oportunidade Gnica para a renovagio dos programas de estudo em Portugal e uma reconsideragdo dos processos
educacionais com maior enfoque na aprendizagem e nos resultados do estudante, bem como uma preocupagio
mais explicita no que toca aos vinculos entre os programas de ensino e o mercado de irabalho. Estas
questdes sdo abordadas no quarto capitulo relativo aos programas educacionais, acesso, qualidade ¢
relevancia. Em termos da énfase neste capitulo — diversidade do sistema ¢ coordenacfo do sistema — ¢ de
extrema importincia que esta nova oportunidade seja explorada ao méaximo. Portugal encontra-se numa
posigo dificil, na medida em que a primeira onda de propostas de programas de estudo de “Bolonha”
comega a aparecer exactamente na mesma altura em que a estrufura e os procedimentos da nova agéncia de
acreditagiio ainda se encontram em estudo. A Equipa de Revisdo acredita que, neste contexto, é importante
que seja dada especial atengfio & natureza dos acordos de transi¢ao (deixando a janela da oportunidade de
mudanca aberta), ds prioridades iniciais da nova agéncia de acreditacdo e ao desenvolvimento da
capacidade de orientagdo de forma mais geral dentro do Ministério e de outras agéncias centrais.

Racionalizacdo do panorama institucional

2.51 A necessidade de racionalizar e diversificar o panorama do programa ja foi salientada nos
capitulos anteriores. Uma questdo chave levantada pelo Relatorio de Base € o facto de existir ou néio uma
necessidade de racionalizar o panorama institucional. Esta sec¢lo centra-se no sector do ensino superior
pablico enquanto as abordagens ao sector privado sfo consideradas numa secgio posterior. Como ponto de
partida fundamental, a Equipa de Revisfio acredita que, num contexto de crescimento planeado, 0 acesso
amplo e os recursos limitados existentes para a capacidade do ensino superior nfio deverdo ser perdidos e
que, embora os institutos existentes possam necessitar de ser “reduzidas”, nfio deverfio ser fechados. O
ponto fulcral da questio da racionalizagfio é entfio a reconfiguragfio organizacional compreendendo
possiveis fusGes.

2.52 A primeira forma de racionalizac@o diz respeito & gestdo e administragdo interna: no capitulo 3
relativo & administraciio, o Painel de Revisores propde um reforgo do nive! institucional nas universidades
e politécnicos, o que levard & redugiio do nimero de organizagGes relativamente autonomas dentro do
sistema. A segunda questio relaciona-se com as 21 universidades e politécnicos que actualmente néo estao
integradas em instituicdes maiores. Estas so, prmc:palmente escolas militares e de enfermagem e,
embora o painel favoreca, em termos gerals, as instituigdes maiores e abrangentes, ndo possui informagio
suficientemente detalhada sobre estes dois sectores especializados para poder fazer recomendagtes
concretas (As propostas apresentadas acima relativas a politicas diferenciadas permitirfio as instituigbes mais
pequenas e de enfoque Unico serem coordenadas de forma diferente. Néo seria sensato acrescentar 21
escolas ao sistema de planificacdo institucional negociado, do mesmo modo que as universidades ¢
politécnicos). O terceiro aspecto prende-se com o facto de dever existir ou nfio uma racionalizacio de
instituigBes dentro das 14 universidades e 15 politéenicos — quer dentro dos sectores ou possivelmente
também de forma transversal.

2.53 J4 foram apresentados bons argumentos em relagio 4 preservago e reforco da estrutura binaria
no ensino superior portugués, e o sector politécnico foi identificado como a principal 4rea de crescimento
no sistema em termos de novos grupos de estudantes e novos tipos de programas. A Equipa de Revisdo
acredita que se atinge mais facilmente este objectivo através da manutengio dos politécnicos enquanto
instituicGes distintas e assegurando que sio capazes de desenvolver as suas proprias missdes distintas,
objectivos, politicas de recursos humanos, etc. (Neste contexto, o sucesso da Universidade de Aveiro na
promogdo de sélidos programas politéenicos (e CET), dent:o do panorama geral de uma “universidade de
investigacio” é notavel e muito dificil de reprodumr) A Equipa de Revisio recomenda que fusdes de
politécnicos com universidades e qualquer incorporagio de institutos politécnicos em universidades, néo
deveriam ser encorajadas.

7 As fusBes estlio j4 em curso nas escolas de enfermagem em trés cidades.

18 O painel ndo visitou a Universidade do Algarve, portanto no esté a par da sua experiéncia a este respeito.
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Isto deixa portanto a questio da racionalizagio intra-sectorial nos sectores politécnicos e universitarios.

2.54 Com quatro excepgdes, as 29 universidades piblicas portuguesas e os politécnicos produzem
mais de 1.000 licenciados por ano (ou assim acontecerd quando a nova estrutura de Bolonha entrar em
vigor). Duas das excepgdes situam-se nas universidades localizadas nas ilhas ¢ as outras sfo o Instituto
Politécnico do Cavado € do Ave e a universidade da Beira Interior, nenhuma das quais foi visitada. A
Equipa de Revisdo tem sérias reservas relativamente ao facto de esta situagfo ter ou ndo razdes suficientes
para embarcar numa reconfigura¢do nacional do panorama institucional, envolvendo wm ndmero
Slgmf cativo de fusBes, consolidagdes ou fecho de instituigdes', e se se trata on ndo de uma prioridade para
o ensino superior em Portugal, principalmente tendo em conta todas as outras reformas e desafios ja
identificados. Onde existam problemas particulares com instituiges individuais ou com a sua
susientabilidade, estes deverfio ser tratados caso a caso pelo Ministério na estrutura dos contratos
institucionais negociados e acima propostos.

2.55 O mesmo principio devera ser aplicado onde haja preocupagio relativamente & viabilidade de
alguns polos de campus, faculdades ou programas.® A Equipa de Revisdo acredita que existem duas
abordagens possiveis a tais casos: o Ministério pode intervir ou iniciar a revisfio de instincias particulares
onde existam preocupagdes acerca da viabilidade dos polos de campus, faculdades ou programas; ou estas
questdes poderio ser consideradas no processo de negociag@o dos contratos institucionais. O painel
favorece a Gltima alternativa, uma vez que esta deverd resultar em solugtes adaptadas a cada caso e numa
abordagem que encoraje as instituicGes a racmnah?dr as suas proprias actividades, em vez de se contar com
a intervencdo governamental de “tamanho tnico”

2.56 A Equipa de Revisfo reconhece que a discussdo acerca da racionalizagfio institucional é
impulsionada, em parte, por preocupagles acerca do futuro e sustentabilidade das universidades e
politéenicos situados nas regides do interior ¢ ilhas de Portugal. Os objectivos da Estrategla Lisboa e o
desenvolvimento regional em curso sdo de extrema importincia para o alcance do acesso mais vasto, para
que esta significativa capacidade ndo desaparega lentamente ¢ morra. Corre-se um grande risco que tal
aconteca se o processo ndo for gerido e deixado &s preferéncias do mercado e dos estudantes. 3
provavelmente inevitivel gue a quota de opgbes de ensino superior propoicionada fora da regifio costeira
decresga, quer em termos absolutos, quer em termos relativos. Criar “instituicdes regionais” sustentaveis ird
requerer abordagens de politicas e critérios de financiamento diferenciados (e os custos unitarios serfio
certamente mais elevados). A abordagem planificacfo/contrato proposta acima deverd contribuir
significativamente para este processo.

Por exemplo, como foi levado a cabo no sector politéenico australiano e holand8s, nos anos 80, na Hungria
em finais de 1990 e na Africa do Sul em 2000.

Ficou claro através da visita da Bquipa de Revisfio e através das concluses desta que existe dmbito
considerdvel para aumentar a eficiéncia interna das instituicGes em termos de polos de campus, programas ¢
faculdades com poucas matriculas.

A politica actual para nfio fundar programas com menos de dez alunos é um bom exemplo desta abordagem
de “tamanho Gnico”. Contudo, na estrutura de orientagio actual o Ministério néo tem acesso as abordagens
preferidas pelo painel, pelo que ndo tem muitas op¢Bes sendo responder desta forma.

Esta ¢ uma 4rea onde a experiéncia internacional é de pouca relevincia. Sdo necessarias solugBes
portuguesas “caseiras™ que de alguma forma abordem trés fendmenos sécio-espaciais — as preferéncias dos
estudantes para ficar em casa, estudar nas grandes cidades e em programas universitarios. Solugbes criativas
poderiam ser procuradas no financiamento dos estudantes, em programas conjuntos envolvendo periodos de
estudo quer na costa, quer no interior e em publicitar os politécnicos e a sua capacidade para formar licenciados
que encontram emprego.
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CAPITULO 4: PROGRAMAS EDUCACIONAIS: ACESSO, QUALIDADE E IMPORTANCIA

A. INTRODUCAO

4.1 Os desafios que Portugal enfrenta em relagdo ao ensino superior precisam de ser
compreendidos em relagio {a) & mudanga da nafureza dos requisitos de trabalho para modernizar a
economia portuguesa ¢ a necessidade de expandir a disponibilidade de trabalhadores especializados num
variado dmbito de profissbes e (b) as deficiéneias histéricas na instrugdo e nos sucessos que foram
alcancados para rectificar essas deficiéncias. Perspectivas de emprego para os menos habilitados
provavelmente deteriorar-se-8o significativamente num contexto de competiciio global. O aumento dos
conhecimentos educacionais e da formago de conhecimentos serd de importincia vital para o objectivo da
equidade social e inclusdo, bem como para o objectivo de melhorar a performance nacional econdmica
através do fabrico de produtos e prestagio de servigos de valor acrescentado mais alto.

B. A SITUACAQO ACTUAL

4.2 Em meados dos anos 70, cerca de 20% de todas as pessoas com idade entre os 15 e os 64 anos
eram analfabetos e menos de 5% tinha completado a educacio secundaria até ao 12" ano (MCTES, 2006).
Apesar dos limites & disponibilidade dos professores ¢ dos baixos niveis de conhecimentos educacionais por
parte dos pais, limitando a preparag@o dos alunos, Portugal atingiu um rapido crescimento na participagiio
escolar nas duas Ultimas décadas. Uma participacio universal foi atingida nos anos de aprendizagem
obrigatéria. O certificado do 12° ano entre jovens até aos 22 anos subiu de 38% em 1993 para 50% em 2004
(Plano Tecnoldgico 2006). Os melhores alunos portugueses encontram-se entre os methores do mundo.
Contudo, o sucesso geral em termos de ensino em Portugal ndo atinge a referéncia europeia de 85% deste
grupo etario. O Plano Tecnoldgico Portugués estabeleceu um alvo de 65% até 2010 em relacfio a essa
referéncia. Um equilibrio curricular inadequado dos planos escolares e as baixas taxas de progressio e éxito
dos alunos, significa que muitos jovens tém opgdes limitadas ao entrar no mercado de trabalho e
oportunidades limitadas na participagdo no ensino pds-obrigatério, vocacional e superior.

4.3 (O nimero de licenciados qualificados na forga laboral portuguesa subiu de 2% para 11% de
1992 a 2003 e o fluxo aumnentou de 6.000 para 30.000 por ano (Ministério do Trabalho e da Seguran¢a
Social, 2006). O progresso na expansdo da produglio de licenciados é diminuido por uma falta de um
enfoque adequado nas necessidades educacionais e de formagio da maior parte da forca de trabalho actual e
futura. Como foi visto no Capitulo 1, Portugal tem, depois da Turquia, a quota mais baixa (20%) da sua
populagdo com idades compreendidas entre os 25-64 anos com conhecimentos educacionais iguais ou
superiores ao nivel secundario.”” Cerca de 75% da forga de trabalho total completou menos de nove anos de
escolaridade, 62% frequentou menos de sete anos e 50% possui menos de 5 anos.

4.4 Actualmente, cerca de 15% dos estudantes ndo completa o 9° ano de escolaridade (o nivel
obrigatério desde 1986} e 60% ndo completa o 12° ano (70% alunos do sexo masculino). Também, enquanto
que as matriculas no ensino superior duplicaram na fltima década, 40% dos estudantes do ensino superior
ndo completa os seus estudos e ndo obtém licenciatura. As elevadas taxas de repeticio ¢ desisténcia nos
niveis pos-obrigatorios de ensino representam um desperdicio de recursos humanos que Portugal
sitnplesmente n&o pode permitir.

7 OECD, (2005), Education at a Glance, Quadro Al.la
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4.10 O decréscimo da participagiio de idades entre os 18 ¢ os 24 anos nfio se deve apenas &
demografia, mas também 3 incapacidade de os alunos terminarem o ensino secunddrio. Se as taxas de
sucesso do ensino secundario fossem mais elevadas, provavelmente existiriam suficientes alunos extra para
compensar a queda geral dos nfimeros neste grupo etério. Contudo, para melhorar as taxas de participagiio,
progressao ¢ de sucesso, serd necessario mudar essencialmente dois aspectos preocupantes do sistema de
ensino secundario em Portugal: a sua excessiva orientagdo académica que ndo serve os estudantes que
poderiam beneficiar de uma abordagem & aprendizagem mais vocacional e pratica; e uma cultura de
estudantes reprovados que ndo tém o desempenho esperado, tendo como consequéncia a negligéncia das
necessidades de desenvolvimento dos diferentes alunos.

4.11 Existemn também outros grupos etarios que poderiam beneficiar do acesso ao ensino superior
estruturado adequadamente e cuja participago poderia aumentar a procura global de servigos de ensino
superior. £ necessério dar mais atengiio & provisio de oportunidades de aprendizagem formais e informais
para adultos. Tal ird requerer o desenvolvimento de novas formas de apoio & aprendizagem e de novos
modos de educagdo e formagéo entregues em locais e alturas convenientes e de forma apropriada para os
alunos.

4,12 O programa do Governo Novas Oportunidades representa um importante reconhecimento da
necessidade de atrair um pablico mais vasto de estudantes e de servir as suas necessidades variadas de
formas inovadoras. De salientar sfo as estratégias para a certifica¢fio dupla (geral e profissional) para os
cursos de iniciago de ensino vocacional, aumentando de 22% para 50% a propor¢iio de programas
tecnolégicos disponiveis para alunos do ensino secundario até 2010, e construindo pontes entre as correntes
geral, técnica e profissional. Estas medidas devero tornar a educacéio no ensino secundario mais atractiva e
relevante para os jovens cujas necessidades ndo foram devidamente reconhecidas no passado. Implicam
mudar a actual percepcio comum da opgfio por conhecimentos técnicos como um substituto para a fatha
académica, em vez de serem vistos como uma escolha valida, e mudar a mentalidade do paGblico em relacfio
as carreiras técnicas com mérito social. Também novos planos de formagéo seréio desenvolvidos para a forga
de trabalho, com o intuito de envolver um milhfio de trabalbadores actuais em formagfio de qualidade
durante um periodo de cinco anos, aproveitando a base dos processos de sucesso de Reconhecimento das
Capacidades, Validagdo e Certificagdo iniciados em 1999. O Plano Tecnologico Portugués também
estabeleceu como meta aumentar a participagéo da populagio na formagfio ao longo da vida de 4,8% para
12,5% até 2010. Estas mudangas oferecem oportunidades para os IES desenvolverem programas que
atraiam um grupe diversificado de estudantes e o envolvimento dos politéenicos nestas iniciativas seria
desejével e apropriado.

Oy mercados de traballio e o ensine superior

4.13 Em 2006, 14% da populagio no activo possuia um nivel de educagio superior (MCTES, 2006).
O objectivo de 15% para 2010 do Plano Tecnoldgico Portugués pode muito bem ser ultrapassado. O fluxo
dos licenciados para o mercado de trabalho como uma percentagem do total subiu de 2% em 1992 para 11%
em 2002. Para os grupos etarios enire os 20-23 e os 23-26 anos, os licenciados representavam 47% e 40%,
respectivamente, em 2003 (MCTES,2006). Vérias consideragfes submetidas a esta revis&o sugeriram que
Portugal esté agora a comegar a inundar o mercado de trabalho com licenciados. Outras comentaram que a
adaptag@o dos licenciados as necessidades do mercado de trabatho néo é a melhor. Algumas indicaram que
existern problemas de equilibrio enire a procura e & oferta de licenciados, mas que estes problemas sfo mais
de natureza qualitativa do que quantitativa.
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4.17 A tarefa de transformar o ensino superior serd complexa, nfio sO para as proprias instituigdes,
mas especialmente para as universidades plblicas e politécnicos. Muito poucos t8m. consultas estruturadas
com a inddstria, e muitos reflectem compreensSes pobres das necessidades ¢ tendéncias do mercado de
trabalho. Também parece que muitos nem sequer compreenderam nem se prepararam para a mudanga de
educagio das classes da elite para a educagdo das massas durante as duas UHimas décadas, em que os
estudantes provéem de diversos backgrounds e as instituicdes t8m a responsabilidade de responder &
diversidade das suas circunstincias e necessidades. Muitos persistem numa cultura que se recusa a aceitar a
responsabilidade pelo sucesso daqueles que admitiram. A equipa de revisfio ficou chocada com as atitudes
demonstradas por parte de algumas universidades em relacfio aos seus estudantes, especialmente das que
atraem matriculas dos estudantes com os melhores resultados, mas procuram reprovar dois em cada cinco.
Uma maior diversificacio de estudantes que participam no ensino superior necessitara que as universidades
publicas e os politécnicos repensem radicalmente o seu papel de base e finalidade num Portugal moderno.

4.18 As universidades privadas e os politécnicos privados servem actualmente a procura de
qualifica¢bes a nivel empresarial e de gestdo e nas ciéncias da salde. Véarias instituigdes fornecem cursos
nicho (por exemplo aerondutica), e algumas servem areas especificas da actividade do sector privado, tal
como a educago. Muitas instituicBes privadas mostraram alguma preocupacio em relagfio ao contexto do
decréscimo da procura por parte dos estudantes e a sua necessidade de cobrar propinas mais elevadas do que
as instituicdes que tém a vantagem de receber subsidios governamentais, pois irfio continuar a perder
matriculas e quota de mercado. Algumas instituicdes estfio a voltar-se para o mercado do estudante adulto,
devido a uma politica de admiss@io mais flexivel para aqueles que t€ém 23 anos ou mais, como fonte de um
novo crescimento. Muitos fornecedores privados também sfo inovadores e flexiveis nos seus planos para a
aprendizagem, incluindo aulas nocturnas, aulas ao fim-de-semana, e planos especiais para adultos e a
ministracdo de cursos no local de trabalho. Espera-se que oferecam cada vez mais pacotes individualizados
para ir ao encontro das necessidades da inddstria e do coméreio em alturas e locais convenientes para 0s
estudantes. Também se espera uma contencfio dos seus pregos através de vérias medidas de reducdo de
custos. A expansio dos fornecedores privados para areas de procura nfo tradicional ird criar a necessidade
de novas medidas de garantia de qualidade que sfio simultaneamente robustas e apropriadas as novas formas
de entrega.

D. UM PAPEL RENOVADO PARA OS POLITECNICOS

4.19 Através de varios sistemas e subsistemas nacionais de ensino superior, os politécnicos geralmente
diferem das universidades em quatro pontos principais: tém custos unitirios mais baixos de licenciatura; ddo
mais énfase ao ensino pratico; fornecem licenciados para areas especificas (maioritariamente intermédias)
do mercado de trabalho; e nfo oferecem cursos de poés-graduaciio pela investigagio (Doutoramento e
Mestrado pela Investigagio). Consequentemente, os politécpicos ddo um importante contributo &
sustentabilidade de um sistema de ensino superior para as massas e nfo para a elite e, de facto, uma
contribuigio adicional para a transigio da participagio de massas para participagio universal. Os
politécnicos capacitam uma expansio eficiente com equidade. Admitem tipicamente estudantes que de outra
forma ndo teriam acesso ao ensino universitirio e, por isso aumentam a taxa de participagfio. Geralmente
ajudam os seus alunos a progredir e a ter sucesso com padrdes aceitdveis de aprendizagem. A participagio
dos estudantes de backgrounds desfavorecidos oferece uma oportunidade para uma ascensfio social entre
geragoes.

4.20 Os politécnicos formam tipicamente licenciados mais depressa do que as universidades. Os seus
licenciados estdo particularmente preparados para sectores que contribuam para o crescimento da
produtividade nacional através da aplica¢do de capacidades e adopgfio de tecnologias. Em algumas éreas do
ensino, os custos dos cursos dos politécnicos aproximam-se dos das universidades. Na sua totalidade,
contudo, pretende-se que os politécnicos formem um maior volume de licenciados e wm maior volume de
licenciados através de programas mais curtos do que os fornecidos pelas universidades. Os custos fixos de
umn politécnico sdo tipicamente mais baixos do que os de uma universidade que suporta a capacidade de
investigacfio, bem como a capacidade de ensino. Por este motivo, os custos unitarios anuais por estudante
sd30 mais baixos para os politécaicos do que para as universidades. Adicionalmente, a durago dos estudos
num politécnico é em média menor do que a dos os cursos das universidades.
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