Projeto de Resolucéo n.° 313/XI11

Servicos de apoio do Conselho Nacional de Etica para as Ciéncias da Vida

1- O Conselho Nacional de Etica para as Ciéncias da Vida (CNECV) foi criado pela Lei
n.° 14/90, de 9 de junho, como 6rgdo independente a funcionar junto da Presidéncia
do Conselho de Ministros.

2- Através do Decreto-Lei n.° 202/2006, de 27 de outubro, que aprovou a Lei Organica
da Presidéncia do Conselho de Ministros, 0 CNECV passou a funcionar no ambito
parlamentar “em termos a regular em diploma proprio”.

3- A Lei n.° 24/2009, de 29 de maio, alterada pela Lei n.° 19/2015, de 6 de margo,
definiu o Conselho como um 6rgao consultivo independente que funciona junto da

Assembleia da Republica, dispondo o seu artigo 7.°:

1- O apoio administrativo, logistico e financeiro necessario ao
funcionamento do CNECV, bem como a sua instalac¢éo, séo assegurados
pelas verbas inscritas no seu orcamento anual, o qual consta do
orcamento da Assembleia da Republica.

2- Sem prejuizo do dever de colaboracdo da biblioteca da Assembleia da
Republica e do apoio documental dos servi¢os publicos, o CNECV
dispde de um centro de documentacdo para servir de suporte ao seu
funcionamento.

3- Para assegurar o exercicio das suas competéncias, 0 CNECV pode ser
dotado, de acordo com as suas disponibilidades orgamentais, de servigos
de apoio proprios, nos termos a fixar por resolucdo da Assembleia da

Republica.



4- O CNECV ¢ apoiado por um secretério executivo, a quem compete:
a) Secretariar o CNECV, preparando as atas das reunides;
b) Assegurar a boa organizacdo e funcionamento dos servicos de
apoio;
c) Elaborar o projeto de relatério anual™.

4- Daqui se depreende que a lei:

a) Nao prevé a obrigacdo de a Assembleia da Republica assegurar o apoio de que
carece o CNECV;,

b) Néo dota 0 CNECV de servigos de apoio préprios, nem confere competéncia
aos respetivos 0rgaos para recrutar tal apoio;

c) Prevé, tdo-somente, 0 apoio de um secretario executivo, ndo definindo o
respetivo regime estatutario;

d) Estabelece a possibilidade de 0 CNECV ser dotado de servigos de apoio
proprios, nos termos a fixar por resolucdo da Assembleia da Republica.

5- E certo o incremento das atribuicdes e competéncias cometidas ao Conselho pela Lei
n.> 24/2009, de 29 de maio, alterada pela Lei n.° 19/2015, de 6 de marco,
particularmente se comparadas com as constantes do artigo 2.° da Lei n.° 14/90, de 9
de junho, que o criou, 0 que parece tornar urgente a criacdo de condicGes para a
implementacao do seu apoio. Por outro lado, nem sequer se prevé, no regime juridico
do Conselho, a forma de nomeac&o e o estatuto do seu secretario executivo.

6- Assim, observado o quadro legal que suporta a dotacdo do CNECV de servicos de
apoio préprios, e verificada a condicionante legal da existéncia de disponibilidade
orcamental para o efeito, apresenta-se o0 presente projeto de resolu¢do com vista a
dotar o Conselho desses servicos e fixando, igualmente, os respetivos regime

juridico, dependéncia hierarquica e contetdos funcionais.



7- Define-se igualmente o regime juridico a que fica submetido o pessoal de apoio ao
Conselho (regime geral do trabalho em funcdes publicas) e a sua dependéncia
hierarquica do presidente, designadamente no que concerne ao exercicio dos poderes
de direcdo e disciplinar, bem como o estatuto e competéncias do secretario executivo

ja previsto na lei.

Assim, apresento a Assembleia da Republica, nos termos regimentais, o seguinte

Projeto de Resolugéo:

A Assembleia da Republica resolve, nos termos do n.° 5 do artigo 166.° da Constituicéo
da Republica Portuguesa, e do n.° 3 do artigo 7.° da Lei n.° 24/2009, de 29 de maio, que
estabelece o Regime Juridico do Conselho Nacional de Etica para as Ciéncias da Vida,
na redacdo dada pela Lei n.° 19/2015, de 6 de margo, o seguinte:

Artigo 1.°
Servigos de apoio do Conselho Nacional de Etica para as Ciéncias da Vida

1- O Conselho Nacional de Etica para as Ciéncias da Vida (CNECV) dispde de servigos
proprios de apoio técnico e administrativo.

2- Compete aos servicos de apoio do CNECV desenvolver todas as atividades de apoio
técnico e administrativo que Ihes forem determinadas pelo presidente e pelo plenario
no ambito das competéncias legalmente atribuidas ao Conselho.

3- Os servicos de apoio dependem hierarquicamente do presidente do Conselho,

designadamente no que respeita ao exercicio dos poderes de direcdo e disciplinar.



Artigo 2.°

Secretario executivo

1- Os servicos de apoio do CNECV sdo dirigidos por um secretario executivo,
equiparado a chefe de divisao para todos os efeitos legais.
2- Compete ao secretario executivo:
a) Secretariar o CNECV, preparando as atas das reunides;
b) Assegurar a boa organizagéo e funcionamento dos servicos de apoio;
c) Elaborar o projeto de relatério anual;
d) Submeter ao presidente todos o0s assuntos que exijam a sua decisdo ou
apreciacéo;
e) Exercer as demais competéncias conferidas nos termos da lei ou as que nele
forem delegadas.
3- O secretario executivo é provido por despacho do presidente, depois de ouvido o
plenario, em regime de comissdo de servico, pelo periodo correspondente ao
mandato em funcdes, renovavel, com observancia dos requisitos legais em vigor

para o recrutamento para o cargo de chefe de divisé&o.

Artigo 3.°
Pessoal

1- Os servicos de apoio dispdem de pessoal integrado nas carreiras de técnico superior,
assistente tecnico e assistente operacional.

2- Ao pessoal do CNECYV aplica-se o regime geral do trabalho em funcdes publicas.



Artigo 4.°
Conteudo funcional

1- Os técnicos superiores tém fungdes de pesquisa e elaboracdo de informacdes e
pareceres técnicos, bem como de execucdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado nas areas de atuacéo do Conselho.

2- Os assistentes técnicos tém fungdes de apoio nas areas de administracdo de pessoal,
expediente, arquivo, rececdo, relagbes publicas, secretariado e apoio geral, bem
como a execucdo de trabalhos de natureza técnica e administrativa.

3- Os assistentes operacionais tém funcGes de natureza executiva de carater manual ou
mecanico e execucdo de tarefas de apoio, podendo comportar esforco fisico e

responsabilidade pelos equipamentos sob a sua guarda e pela sua correta utilizagéo.

Artigo 5.°

Recrutamento de pessoal

1- Ao recrutamento do pessoal a que se referem os artigos 3.° e 4.° aplica-se, com as
necessarias adaptacdes decorrentes da especial natureza e missdo do Conselho, o
regime geral do trabalho em funcdes publicas.

2- A deliberacdo de contratacdo de novo pessoal € tomada pelo presidente, ouvido o

plenario.

Artigo 6.°

Competéncias em matéria de gestao

1- Em matéria de gestdo de pessoal, financeira, patrimonial e administrativa, o
presidente, no quadro das delibera¢des do Conselho, exerce as competéncias fixadas

na lei para o cargo de dirigente maximo de organismo autGnomao.



2- Mediante autorizacdo do Conselho, o presidente pode delegar no secretario executivo

as competéncias referidas no nimero anterior.

Artigo 7.°
Disposicéo transitoria

Até ao inicio de funcbes de novo Conselho, mantém-se em fungdes o atual secretario

executivo, com o estatuto e competéncias constantes dos n.°s 1 e 2 do artigo 2.°.

Artigo 8.°

Entrada em vigor

A presente resolucdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

Palacio de Sdo Bento, 10 de maio de 2016

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Eduardo Ferro Rodrigues



