PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares

Of° n° 2464 MAP - 9 Abril 09 Exma. Senhora
Secretaria-Geral da
Assembleia da Republica
Conselheira Adelina Sa Carvalho

S/referéncia S/comunicacao de N/referéncia Data

ASSUNTO: RESPOSTA PERGUNTA N°. 1231/X/4>

Encarrega-me o Senhor Ministro dos Assuntos Parlamentares de enviar
copia do oficio n°. 1384 de 7 do corrente, do Gabinete do Ministro do

Trabalho e Solidariedade Social sobre o assunto supra mencionado.

Com os melhores cumprimentos,

Pel’A Chefe do Gabinete

Maria José Ribeiro
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Exm?, Senhora

Dra. Maria José Ribeiro

Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia
o Ministro dos Assuntos Paramentares
Palacio de Sdo Bento

Assembleia da Republica

1249 — 068 | ISBOA

5/Comunicagia N/Refarncia Data

Ent. 3371/M1'55/2008
Proc®, 1272/2008/912

ASSUNTO: PERGUNTA N°. 1231/X/(49) — AC DE 13 DE FEVEREIRQ DE 2009
SITUACAO NA EMPRESA SANTA MARTA, INDUSTRIA DE VESTUARIO

01384

Em resposta ao oficio n®, 953/MAP de 16.02.2009, formulado pelo Gabinete de Sua Exceléncia
o Ministro dos Assuntos Parlamentares, referente 2 pergunts referenciada em epigrafe,
apresentada pelo Grupo Parlamentar do PCP, encarrega-me Sua Exceléncia o Ministro do
Trabalho e da Solidariedade Social de informar V. Ex3, do seguinte:

No quadro das competéncias deste Ministério a Autoridade para as Condigdes do Trabalho,
através dos seus Servicos, designadamente do Centro Local de Penafiel prestou os seguintes
esclarecimentos, relativamente &s questdes suscitadas.

Nio se comprovou a fixagio de metas individuais de produgdo, ndo0 se compreendendo a
pertinéncia, oportunidade ou exequibiiidade de tal prética, uma vez que a produgdo da empresa
se desanvolve por fabrico em série, por linhas de produgao.

Desconhece-se o exercicioc “de presstes inqualificiveis sabre alguns trabalhadores, induindo
ameacas de despedimento”, nBo havendo quaisquer reclamagBes, quelxas ou deniincias, ainda
gue andnimas, sobre a assunto, por parte dos trabalhadores da empresa ou estruturas sindicals.

A uma reclamaclio sobre descontos indevidos na retribuicdo de alguns trabalhaderes,
alegadamente “por ndio cumprimento da produtividade” datada de 02/12/2008, apresentada pela
m3o de uma trabalhadora, foi dado oportuno encaminhamento inspective. A situagdo fol
regularizada e as dedugbes foram respostas, tendo-se apurado gue o desconto (indevida} tinha a
ver com um Irregular apuramento no dmbito de uma madulagéo do tempo de trabalho,

Com os methores cumprimentos,kesitas
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