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2 — O licenciamento a que respeita o presente ar-
tigo s6 pode ter lugar quando o requerente invoque
e prove a necessidade urgente de habitacdo propria
e permanente ou de dotar a construcdo existente de
condic¢des de habitabilidade, ou ainda do exercicio de
actividade econémica de que dependa a subsisténcia do
seu agregado familiar.

P

4 — Determinado o embargo, pode o presidente da
camara municipal ordenar a demoli¢do da obra, nos
termos do Decreto-Lein.® 555/99, de 16 de Dezembro,
com a redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.° 60/2007,
de 4 de Setembro.

D

3 — Os titulares dos prédios que tenham sido objecto
de loteamento ilegal e que ja disponham de alvara de lo-
teamento emitido nos termos do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de Dezembro, com a redac¢do que lhe foi dada
pela Lein.° 60/2007, de 4 de Setembro, ou de legislagdo
anterior, podem beneficiar do regime especial de divisdo
de coisa comum previsto nesta lei.

Artigo 57.°
[...]

1 — Para efeitos de aplicagdo da presente lei, de-
vem as AUGI dispor de comissdao de administracao
validamente constituida até 31 de Dezembro de 2008 e
de titulo de reconversao até 31 de Dezembro de 2013.

2 — A cémara municipal pode delimitar as AUGI,
fixando como respectiva modalidade de reconversao
a iniciativa municipal sem o apoio da administragdo
conjunta até 31 de Dezembro de 2011.

3 — O prazo fixado no n.° 1 ndo se aplica a comis-
sdo de administracdo eleita nos termos do n.° 4 do ar-
tigo 8.°»

Artigo 2.°

E aditado um artigo 30.°-A a Lei n.° 91/95, de 2 de
Setembro, com as alteracdes introduzidas pelas Leis
n.° 165/99, de 14 de Setembro, e n.° 64/2003, de 23 de
Agosto, com a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 30.°-A
Normas fiscais

1 — Nos prédios constituidos em compropriedade,
o prazo de apresentagdo da declaracdo modelo 1 para
efeitos de inscrigdo do lote na matriz a que se refere o
artigo 13.° do Codigo do Imposto Municipal sobre Imo-
veis, conta-se a partir da data da inscri¢ao da aquisi¢do
do lote por divisdo de coisa comum, sem prejuizo do
disposto nos niimeros seguintes.
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2 — Nao ha lugar a inscrigdo de lote de terreno para
constru¢do urbana constituido pelo titulo de reconver-
sdo, quando a area respectiva esteja afecta a edificagdo,
ainda que nao licenciada, ja inscrita na matriz.

3 — A declaragdo para actualizacdo da matriz relativa a
construcdo erigida em area urbana de génese ilegal é efectu-
ada com base na licenca de utilizagao respectiva, sem preju-
izo de o chefe do servico das finangas da area da respectiva
situagdo poder promover essa actualizagdo oficiosamente.

4 — Sao isentas do imposto do selo as transmis-
sOes gratuitas realizadas para cumprimento das espe-
cificacdes e obrigacdes estabelecidas pelo alvara de
loteamento e pela certiddo do plano de pormenor de
reconversao.»

Artigo 3.°

E revogado o n.° 8 do artigo 30.° da Lei n.° 91/95, de
2 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pelas Leis
n.° 165/99, de 14 de Setembro, € n.° 64/2003, de 23 de
Agosto.
Artigo 4.°

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2008.

Aprovada em 21 de Dezembro de 2007.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jaime
Gama.

Promulgada em 6 de Fevereiro de 2008.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 7 de Fevereiro de 2008.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto

de Sousa.

Lei n.° 11/2008

de 20 de Fevereiro

Procede a primeira alteragéo a Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro,
torna extensivo o regime de mobilidade especial aos trabalha-
dores com contrato individual de trabalho, procede a vigésima
sexta alteragdo ao Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, que
consagra o Estatuto da Aposentagéo, procede a segunda alte-
ragao a Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro, procede a primeira
alteragdo a Lei n.° 52/2007, de 31 de Agosto, e cria a protecgao
no desemprego de trabalhadores da Administragao Publica.

A Assembleia da Republica decreta, nos termos da
alinea c) do artigo 161.° da Constitui¢@o, o seguinte:
CAPITULOI
Regime de mobilidade
Artigo 1.°
Alteragao a Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro

Os artigos 12.° e 32.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de De-
zembro, passam a ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 12.°



B

9 — O exercicio de fung¢des, nos termos do n.° 6,
que se tenha iniciado antes da publica¢do do diploma
que tenha determinado a extingdo do servigo de origem
implica o provimento automatico, por op¢ao do interes-
sado, em lugar vago ou a criar e a extinguir quando vagar
do quadro de pessoal do servigo onde exerce fungdes,
com a natureza do vinculo e na carreira, categoria, es-
caldo e indice que o funciondario ou agente detinha no
servigo extinto, excepto quando, entretanto, tenha sido
integrado por tempo indeterminado em outro servico.

10—

12—

13 — Sem prejuizo do disposto na alinea ») don.® 8
do artigo 6.°, quando ndo seja exercida qualquer das
opgoes previstas nos nimeros anteriores, bem como
quando o exercicio de fun¢des nos termos do n.° 6 se
tenha iniciado apos a publicacdo do diploma que tenha
determinado a extingao do servigo de origem, o funcio-
nario ou agente € colocado, no termo do exercicio tran-
sitorio de fungdes, em situacdo de mobilidade especial.

Artigo 32.°

Ll —

12 — Ao pessoal que opte voluntariamente pela co-
locagdo em situacdo de mobilidade especial nos termos
dosn.”*4 e 5 do artigo 11.° € aplicavel o disposto nos
numeros anteriores, com as seguintes alteragdes:

a) A licenga pode ser requerida na fase de transi-
¢éo;

b) Cessada a licenga, o funcionario ou agente é co-
locado na fase e no momento do processo em que se
encontrava quando a iniciou;

¢) O valor da subveng¢do mensal corresponde as se-
guintes percentagens da remuneragdo iliquida que o
funcionario ou agente auferia a data da licenga:

i) 75 % durante os primeiros cinco anos;
i) 65% do 6.° ao 10.° anos;
iii) 55 % a partir do 11.° ano;

d) A remuneragdo iliquida referida na alinea anterior
estéd sujeita a actualizacdo nos termos em que o seja a
remuneracdo do pessoal em efectividade de servico;

e) Para base de calculo da subvengao mensal nao
¢ tomada em conta qualquer redug¢do da remuneragéo
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iliquida por aplicac¢do do disposto nosn.”8 a 10 do
artigo 29.°

13 — (Anterior n.° 12.)»

Artigo 2.°
Regime transitério

1 — O pessoal referido no n.° 6 do artigo 12.°e non.” 9
do artigo 13.°da Lein.® 53/2006, de 7 de Dezembro, que, &
data da entrada em vigor da presente lei, tenha iniciado as
fungdes neles mencionadas ap6s a publicagdo do diploma
que determinou a extingdo do servigo de origem pode optar
pelo regime que lhe era aplicavel face a redaccdo original
da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro.

2 — O disposto no n.°12 do artigo 32.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, na redacc¢ao dada pela
presente lei, é aplicavel ao pessoal que conste, por op-
¢do voluntaria ou ndo, de lista nominativa ja aprovada
ou publicada para efeitos de colocacdo em situagdo de
mobilidade especial.

3 — Alicenga a conceder por aplicagdo do disposto no
numero anterior depende de requerimento apresentado nos
60 dias seguintes a data da producao de efeitos da presente
lei, € o valor da subvenc@o ¢ calculado sobre a remuneragao
iliquida que o funcionario ou agente auferia a data da sua
colocagdo em situagdo de mobilidade especial.

Artigo 3.°

Aplicacio do regime de mobilidade especial a trabalhadores
com contrato individual de trabalho

1 — A'identificagdo dos trabalhadores da Administragao
Publica vinculados por contrato individual de trabalho por
tempo indeterminado que deva cessar por despedimento
colectivo ou por despedimento por extingdo do posto de
trabalho opera-se nos termos da Lei n.® 53/2006, de 7 de
Dezembro.

2 — Identificados os trabalhadores cujo contrato deva
cessar aplicam-se os restantes procedimentos previstos no
Codigo do Trabalho.

3 — Confirmando-se a necessidade de cessagdo do con-
trato, o trabalhador é notificado para, em 10 dias uteis,
informar se deseja ser colocado em situacdo de mobilidade
especial pelo prazo de um ano.

4 — Quando o trabalhador ndo tenha optado por ser
colocado em situagdo de mobilidade especial nos termos do
nimero anterior, e ndo tendo havido acordo de revogacao
nos termos do Codigo do Trabalho, ¢ praticado o acto de
cessagao do contrato.

5 — Sendo colocado em situacdo de mobilidade espe-
cial e reiniciando fung¢des por tempo indeterminado em
qualquer servigo nos termos previstos na Lei n.® 53/2006,
de 7 de Dezembro, os procedimentos para cessa¢do do
contrato sdo arquivados sem que seja praticado o corres-
pondente acto, notificando-se o trabalhador da decis@o de
arquivamento.

6 — Nao tendo lugar o reinicio de fungdes, nos termos
do numero anterior, durante o prazo de colocagao do tra-
balhador em situagdo de mobilidade especial, € praticado
o acto de cessagdo do contrato.

7 — Para os efeitos previstos no Codigo do Trabalho,
a inexisténcia de alternativas a cessagdo do contrato ou de
outros postos de trabalho compativeis com a categoria ou
com a qualificacdo profissional do trabalhador ¢ justifi-
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cada através de declaragdo emitida pela entidade gestora
da mobilidade.

CAPITULO IT

Condicdes de aposentacio

Artigo 4.°
Alteracio ao Estatuto da Aposentacio

O artigo 37.°-A do Estatuto da Aposentacdo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, na sua
actual redac¢@o, passa a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 37.°-A

[...]

1 — Podem requerer a aposentagdo antecipada, in-
dependentemente de submissdo a junta médica e sem
prejuizo da aplicagdo do regime da pensdo unificada, os
subscritores da Caixa Geral de Aposentagdes:

a) Com, pelo menos, 33 anos de servico, para as
pensdes requeridas até 31 de Dezembro de 2008;

b) Com, pelo menos, 55 anos de idade e que, a data
em que perfacam esta idade, tenham completado, pelo
menos, 30 anos de servigo, para as pensoes requeridas
a partir de 1 de Janeiro de 2009.

2 — O valor da pensdo de aposentacdo antecipada
prevista no niimero anterior é calculado nos termos ge-
rais e reduzido pela aplicagdo de um factor de redugdo
determinado pela formula 1 - x, em que x é igual a taxa
de reducdo do valor da pensdo.

3 — Ataxa global de redug@o é o produto do nimero
de anos de antecipagdo em relacdo a idade legalmente
exigida para a aposentagao pela:

a) Taxa anual de 4,5 %, para as pensdes requeridas
até 31 de Dezembro de 2014;

b) Taxa mensal de 0,5 %, para as pensdes requeridas
a partir de 1 de Janeiro de 2015.

4 — O numero de anos de antecipagdo a considerar
para a determinagdo da taxa global de reducdo da pensao
atribuida aos subscritores € reduzido:

a) Até 31 de Dezembro de 2014, de um ano por cada
periodo de trés ou, em alternativa, de seis meses por cada
ano que o tempo de servigo exceda a carreira completa
em vigor no momento da aposentacdo;

b) A partir de 1 de Janeiro de 2015, de um ano por
cada periodo de trés que o tempo de servigo exceda 30

anos, no momento em que o subscritor atingiu 55 anos
de idade.»

Artigo 5.°
Alteracio a Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro
O artigo 3.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro,
passa a ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 3.°
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2 — O tempo de servigo estabelecido no n.° 1 do
artigo 37.° do Estatuto da Aposentacdo, de 36 anos, ¢
progressivamente reduzido até atingir 17 anos em 2014,
nos termos do anexo 1.

3 — Podem aposentar-se os subscritores que contem,
pelo menos, 65 anos de idade e o prazo de garantia em
vigor no regime geral da seguranca social.»

Artigo 6.°

Alteracgio a organizacio sistematica da Lei
n.° 60/2005, de 29 de Dezembro

1 — O anexonda Lein.° 60/2005, de 29 de Dezembro,
passa a anexo TiI.

2 — As referéncias no artigo 5.° da Lei n.° 60/2005, de
29 de Dezembro, alterada pela Lei n.° 52/2007, de 31 de
Agosto, ao anexo 11 da Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro,
consideram-se feitas ao anexo 1 da mesma lei.

Artigo 7.°
Aditamento a Lei n.’ 60/2005, de 29 de Dezembro

E aditado a Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro, o
anexo 11, com a seguinte redacg¢ao:

«ANEXO II

(referido no n.° 2 do artigo 3.°)

A partir de 1 de Janeiro de 2008 — 33 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2009 — 30 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2010 — 25 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2011 — 23 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2012 — 21 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2013 — 19 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2014 — 17 anos.»

Artigo 8.°
Alteracao a Lei n.° 52/2007, de 31 de Agosto

O artigo 5.°da Lein.® 52/2007, de 31 de Agosto, passa
a ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 5.°

e

3 — Ataxa global de bonificaggo é o produto da taxa
mensal do anexo 111, em fung¢do do tempo de servigo no
momento do acto determinante referido no artigo 43.°
do Estatuto da Aposentacdo, pelo nimero de meses
apurados entre a data em que se verificaram as con-
di¢des do anexo 11 e aquele acto determinante, com o
limite de 70 anos.

4 — Sem prejuizo do disposto no nlimero anterior, a
pensao dos subscritores que possam aposentar-se anteci-
padamente sem reducdo da pensdo com fundamento no
artigo 37.°-A do Estatuto da Aposentagdo e optem por
ndo o fazer ¢ bonificada pela aplicacdo da taxa global
resultante do produto de uma taxa mensal de 0,65%
pelo nimero de meses apurados entre a data em que
se verificaram as condi¢des de acesso a aposentacao
antecipada sem redugdo ao abrigo daquele regime e a
data do acto determinante da aposentacao, até ao limite
da idade do anexo 1.



CAPITULO 111

Proteccio no desemprego

Artigo 9.°

Protec¢do no desemprego dos trabalhadores
da Administragao Publica

1 — Os trabalhadores da Administracdo Publica vin-
culados por contrato administrativo de provimento e por
contrato individual de trabalho que estejam abrangidos pelo
regime de proteccao social da fungao publica e que, a data
da producdo de efeitos da presente lei, exer¢am fungdes nas
administragdes directa e indirecta do Estado, regional aut6-
noma e autarquica, bem como em qualquer outra entidade,
sdo enquadrados no regime geral de seguranca social dos
trabalhadores por conta de outrem, exclusivamente para
efeitos de protecgdo na eventualidade de desemprego.

2 — Aos trabalhadores referidos no niimero anterior ¢
aplicavel o Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de Novembro,
e demais legislagdo complementar, com as necessarias
adaptacdes e com as especificidades constantes dos nui-
meros seguintes.

3 — Sao obrigatoriamente inscritos nas institui¢des de
seguranca social os trabalhadores e os servi¢os ou entidades
processadores de remuneragoes, previstos no n.° 1, respec-
tivamente, como beneficiarios e como contribuintes.

4 — Os trabalhadores vinculados até 31 de Dezembro
de 2005 pagam uma quotizagdo correspondente a 1% da
respectiva remuneragao mensal e os trabalhadores vincu-
lados por contrato administrativo de provimento ap6s 1 de
Janeiro de 2006 ficam isentos de quotizagao.

5 — As contribui¢des dos respectivos servigos ou en-
tidades processadores de remuneracdes sdo fixadas em
diploma proéprio.

6 — Os periodos de pagamento do subsidio de desem-
prego e do subsidio social de desemprego inicial dao lugar
ao registo de remuneragdes, por equivaléncia a entrada de
contribui¢des, pelo valor da remuneragdo de referéncia
que serviu de base ao calculo da prestacdo, relativamente
aos trabalhadores vinculados por contrato administrativo
de provimento e inscritos no regime geral de seguranga
social ap6s 1 de Janeiro de 2006, para as eventualidades
invalidez, velhice e morte.

7 — A obrigagao contributiva dos beneficiarios e dos con-
tribuintes mantém-se nos casos de impedimento para o exer-
cicio efectivo de fungdes decorrente de situagdes de doenca,
maternidade, paternidade ou adopgao, acidente em servigo e
doenca profissional, salvo se houver suspensdo do pagamento
de remuneragdes e enquanto a mesma perdurar.

8 — Quando ocorra a eventualidade de desemprego sem
que os prazos de garantia tenham sido cumpridos, aplica-
-se, com as necessarias adaptagdes, o disposto no Decreto-
-Lei n.° 117/2006, de 20 de Junho, e demais disposigdes
regulamentares, relativamente ao pagamento retroactivo
de contribui¢des para completar aqueles prazos.

9 — Para o computo dos prazos de garantia previstos no
Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de Novembro, podem ser
considerados os periodos contributivos registados no sistema
publico de seguranga social, nos termos ali previstos.

10 — O pessoal a que se refere o presente artigo, bem
como o previsto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
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n.° 234/2005, de 30 de Dezembro, pode optar, a todo o
tempo, pela inscri¢do, manuten¢do ou ndo manutengdo na
ADSE ou, nos termos legais aplicaveis, em outros subsis-
temas de saide da Administracdo Publica.

11 — O disposto no Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de
Novembro, e demais legislagdo complementar, aplica-se
ainda, com as necessarias adaptagdes, a outros trabalha-
dores da Administracdo Publica, independentemente da
modalidade de vinculagdo, que estejam abrangidos pelo
regime de protec¢do social da fungfo publica e que, a data
da produgdo de efeitos da presente lei, exer¢am fungdes
nas administracdes directa e indirecta do Estado, regio-
nal autébnoma e autarquica, bem como em qualquer outra
entidade, quando ocorra a eventualidade de desemprego.

12 — No caso de eventualidade de desemprego dos
trabalhadores referidos no niimero anterior, compete aos
servicos a que se encontravam vinculados a atribui¢do e
o pagamento do subsidio de desemprego ou do subsidio
social de desemprego.

13 — O dispostonosn.” 1 a8 e 10 ¢ aplicavel ao pessoal
que presta apoio a titulares de cargos politicos que esteja
abrangido pelo regime de proteccdo social da fungao pu-
blica e que, a data da produgdo de efeitos da presente lei,
exerca essas fungdes.

14 — O disposto nosn.* 11 e 12 é aplicavel ao pessoal
a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° da Lei n.° 60/2005,
de 29 de Dezembro, que, a data da entrada em vigor da
presente lei, exerga fungdes nas administragdes directa e
indirecta do Estado, regional autonoma e autarquica, bem
como em qualquer outra entidade.

CAPITULO IV

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 10.°
Disposi¢des transitérias

1 — Durante o ano de 2008, ndo ha lugar a inscri¢do dos
trabalhadores a que se refere o n.° 3 do artigo anterior nem
ao pagamento de quaisquer quotizagdes ou contribuicdes,
sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

2 — Caso a eventualidade de desemprego ocorra no
decurso do ano de 2008, compete aos servigos a que 0s
trabalhadores se encontravam vinculados a atribuigdo e o
pagamento, até ao termo do direito, do subsidio de desem-
prego ou do subsidio social de desemprego, nos termos da
legislagdo referida no artigo anterior.

3 — A atribuicdo e o pagamento dos subsidios nos ter-
mos previstos no numero anterior aos trabalhadores que
se encontravam vinculados as institui¢des publicas pre-
vistas no n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
Setembro, compete ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior.

4 — O disposto no presente artigo ndo prejudica a le-
gislacdo em vigor sobre protec¢do no desemprego de tra-
balhadores da Administragao Publica.

Artigo 11.°
Norma revogatéria

Séo revogados:

a) O artigo 4.° da Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezem-
bro;
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b) O artigo 4.° e a alinea a) do artigo 8.° da Lei n.°
52/2007, de 31 de Agosto.

Artigo 12.°
Republicagio

E republicada, em anexo, e faz parte integrante da pre-
sente lei, a Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro, com a
redacgdo actual.

Artigo 13.°
Entrada em vigor e producio de efeitos

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo e produz efeitos em 1 de Janeiro de 2008.

Aprovada em 21 de Dezembro de 2007.

O Presidente da Assembleia da Republica, Jaime Gama.
Promulgada em 8 de Fevereiro de 2008.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendada em 8 de Fevereiro de 2008.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

ANEXO
(a que se refere o artigo 12.°)

Republicagao da Lei n.° 60/2005, de 29 de Dezembro

Artigo 1.°
Objecto

A presente lei estabelece mecanismos de convergéncia
do regime de protecc¢do social da fungdo publica com o
regime geral da seguranga social no que respeita as con-
di¢des de aposentacao e calculo das pensoes.

Artigo 2.°
Inscricao

1 — A Caixa Geral de Aposentacdes deixa, a partir de
1 de Janeiro de 2006, de proceder a inscrigdo de subscri-
tores.

2 — O pessoal que inicie fungdes a partir de 1 de Janeiro
de 2006 ao qual, nos termos da legislagdo vigente, fosse
aplicavel o regime de protec¢do social da fungao publica
em matéria de aposentagdo, em razdo da natureza da ins-
titui¢do a que venha a estar vinculado, do tipo de relagao
juridica de emprego de que venha a ser titular ou de norma
especial que lhe conferisse esse direito, é obrigatoriamente
inscrito no regime geral da seguranga social.

Artigo 3.°
Condicdes de aposentaciio ordinaria

1 — A idade de aposentacdo estabelecida no n.° 1 do
artigo 37.° do Estatuto da Aposentacdo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, é progres-
sivamente aumentada até atingir 65 anos em 2015, nos
termos do anexo 1.
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2 — O tempo de servigo estabelecido no n.° 1 do ar-
tigo 37.° do Estatuto da Aposentacdo, de 36 anos, € pro-
gressivamente reduzido até atingir 17 anos em 2014, nos
termos do anexo II.

3 — Podem aposentar-se os subscritores que contem,
pelo menos, 65 anos de idade e o prazo de garantia em
vigor no regime geral da seguranca social.

Artigo 4.°
Condicdes de aposentacio antecipada

(Revogado.)

Artigo 5.°
Calculo da pensao de aposentacio

1 — A pensio de aposentacgdo dos subscritores da Caixa
Geral de Aposentacdes inscritos até 31 de Agosto de 1993,
com a denominagao «Py, resulta da multiplicag@o do factor
de sustentabilidade correspondente ao ano da aposentacdo
pela soma das seguintes parcelas:

a) A primeira parcela, designada «P1», correspondente
ao tempo de servigo prestado até 31 de Dezembro de 2005
e ¢ calculada com base na seguinte féormula:

RxT1/C

em que:

R ¢é aremuneragdo mensal relevante nos termos do Es-
tatuto da Aposentagdo, deduzida da percentagem da quota
para efeitos de aposentacao e de pensdo de sobrevivéncia,
com um limite maximo correspondente a 12 vezes o inde-
xante dos apoios sociais (IAS);

T1 € a expressdo em anos do nimero de meses de ser-
vigo prestado até 31 de Dezembro de 2005, com o limite
maximo de C; e

C ¢é o niamero constante do anexo 1I1;

b) A segunda, com a designagdo «P2», relativa ao
tempo de servigo posterior a 31 de Dezembro de 2005,
¢ fixada de acordo com os artigos 29.° a 32.° do Decreto-
-Lein.° 187/2007, de 10 de Maio, sem limites minimo ou
maximo, com base na seguinte formula:

RR x T2 xN

em que:

RR ¢ aremuneragdo de referéncia, apurada a partir das
remuneragdes anuais mais elevadas registadas a partir de
1 de Janeiro de 2006 correspondentes ao tempo de servigo
necessario para, somado ao registado até¢ 31 de Dezembro
de 2005, perfazer o limite do anexo 111;

T2 ¢é a taxa anual de formacdo da pensdo determi-
nada de acordo com os artigos 29.° a 31.° do Decreto-Lei
n.° 187/2007, de 10 de Maio;

N ¢ o niimero de anos civis com densidade contributiva
igual ou superior a 120 dias com registo de remuneragdes
completados a partir de 1 de Janeiro de 2006, para, so-
mados aos anos registados até 31 de Dezembro de 2005,
perfazerem o limite do anexo 1.

2 — O factor de sustentabilidade correspondente ao
ano da aposentagdo ¢ fixado, com base nos dados publi-
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cados anualmente pelo Instituto Nacional de Estatistica,
nos seguintes termos:

EMV.

2006

/EMV

0i—1
€m que:

EMV ¢ aesperanga média de vida aos 65 anos veri-
ficada em 2006;

EMV ~ ¢ aesperanca média de vida aos 65 anos
verificada no ano anterior ao da aposentagdo.

3 — Para efeito do disposto nos niimeros anteriores,
considera-se como ano da aposentacdo aquele em que
se verifique o facto ou acto determinante referido no ar-
tigo 43.° do Estatuto da Aposentagao.

4 — A pensao de aposentacao dos subscritores inscritos
apartir de 1 de Setembro de 1993 continua a ser calculada
nos termos das normas legais aplicaveis ao calculo das
pensdes dos beneficiarios do regime geral da seguranga
social, em conformidade com o disposto no Decreto-Lei
n.° 286/93, de 20 de Agosto.

Artigo 6.°

Calculo da pensio de sobrevivéncia a partir
de 1 de Janeiro de 2006

1 — A pensdo de sobrevivéncia atribuida por 6bito,
ocorrido apods 31 de Dezembro de 2005, de subscritor ou
de pensionista aposentado a partir de 1 de Janeiro de 2006
nos termos do n.° 1 do artigo anterior corresponde a soma
de 50% de P1 com o valor que resultar da aplicagdo a P2
das regras do regime geral da seguranga social.

2 — A pensdo de sobrevivéncia atribuida por 6bito dos
subscritores inscritos a partir de 1 de Setembro de 1993
¢ calculada nos termos das normas legais aplicaveis ao
calculo das pensdes dos beneficiarios do regime geral da
seguranca social.

3 — A titularidade e as condi¢des de atribuicdo das
pensdes referidas nos nimeros anteriores regem-se pelas
regras definidas no regime geral da seguranga social.

Artigo 7.°
Salvaguarda de direitos

1 — Os subscritores da Caixa Geral de Aposentacdes
que até 31 de Dezembro de 2005 contem, pelo menos,
36 anos de servigo e 60 de idade podem aposentar-se de
acordo com o regime legal que lhes seria aplicavel naquela
data, independentemente do momento em que se apresen-
tem a requerer a aposentacao.

2 — Os subscritores da Caixa Geral de Aposentacdes
que até 31 de Dezembro de 2005 contem, pelo menos,
36 anos de servico podem aposentar-se antecipadamente
ao abrigo do artigo 37.°-A do Estatuto da Aposentagdo, de
acordo com o regime legal que lhes seria aplicavel naquela
data, independentemente do momento em que se apresen-
tem a requerer a aposentacao, considerando-se nesse caso,
para efeito do calculo das penalizacdes a aplicar a penséo,
o limite de idade do anexo 1.

3 — Os subscritores abrangidos pelo disposto no nu-
mero anterior que venham a aposentar-se antecipadamente
até 31 de Dezembro de 2014 beneficiam, em alternativa
ao regime previsto na disposi¢do legal nele mencionada,
da modalidade de redugdo referida no n.° 2 do artigo 4.°,
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quando esta seja mais favoravel, do que serdo informados
fundamentadamente pela Caixa Geral de Aposentagdes.

4 — A aplicagdo da modalidade de redugéo referida no
n.° 2 do artigo 4.° implica que:

a) A pensdo seja calculada de acordo com o n.° 1 do
artigo 5.% e que

b) Nas penalizagdes a aplicar se tenham em consideraggo
os limites de idade e de tempo de servigo dos anexos 1 € 111

5 — Da aplicacdo do disposto nosn.”3 e 4 ndo pode
resultar a aposentagdo, com pensdo completa, em idade
inferior aquela em que o subscritor se aposentaria, com
pensdo completa, se lhe tivesse sido aplicado o regime em
vigor em 31 de Dezembro de 2005.

Artigo 8.°
Aposentacio compulsiva

E alterado o artigo 56.° do Estatuto da Aposentagio,
aprovado pelo Decreto-Lei n.® 498/72, de 9 de Dezembro,
que passa a ter a seguinte redac¢ao:

«Artigo 56.°
Reducgéo da pensao

No caso de aposentagdo compulsiva, a penséo € cal-
culada nos termos gerais e reduzida em 4,5% do seu
valor por cada ano de antecipagdo em relagdo a idade
legalmente exigida para a aposentacdo, com o limite
de 25 %.»

Artigo 9.°
Norma revogatéria

Sao revogados o artigo 1.° do Estatuto da Aposentacao,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, e
todas as normas especiais que confiram direito de inscrigdo
na Caixa Geral de Aposentagoes.

Artigo 10.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor em 1 de Janeiro de
2006.

ANEXO I

[referido no n.° 1 do artigo 3.° e no n.° 2 e alinea b)
do n.° 4 do artigo 7.°]

A partir de 1 de Janeiro de 2006 — 60 anos e 6 meses.
A partir de 1 de Janeiro de 2007 — 61 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2008 — 61 anos e 6 meses.
A partir de 1 de Janeiro de 2009 — 62 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2010 — 62 anos e 6 meses.
A partir de 1 de Janeiro de 2011 — 63 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2012 — 63 anos e 6 meses.
A partir de 1 de Janeiro de 2013 — 64 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2014 — 64 anos e 6 meses.
A partir de 1 de Janeiro de 2015 — 65 anos.

ANEXO II

(referido no n.° 2 do artigo 3.°)

A partir de 1 de Janeiro de 2008 — 33 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2009 — 30 anos.
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A partir de 1 de Janeiro de 2010 — 25 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2011 — 23 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2012 — 21 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2013 — 19 anos.
A partir de 1 de Janeiro de 2014 — 17 anos.

ANEXO Il

[referido nosn.”* 1 e 2 do artigo 4.°, nas alineas a) e b) do n.° 1
do artigo 5.° e na alinea b) do n.° 4 do artigo 7.°]

A partir de 1 de Janeiro de 2006 — 36 anos e 6 meses
(36,5).

A partir de 1 de Janeiro de 2007 — 37 anos (37).

A partir de 1 de Janeiro de 2008 — 37 anos e 6 meses
(37,5).

A partir de 1 de Janeiro de 2009 — 38 anos (38).

A partir de 1 de Janeiro de 2010 — 38 anos e 6 meses
(38,5).

A partir de 1 de Janeiro de 2011 — 39 anos (39).

A partir de 1 de Janeiro de 2012 — 39 anos ¢ 6 meses
(39,5).

A partir de 1 de Janeiro de 2013 — 40 anos (40).

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 32/2008

Foi apresentada pela Comissdo de Coordenagdo e De-
senvolvimento Regional do Norte, nos termos do n.° 2 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Margo, com
as alterag0Oes introduzidas pelos Decretos-Leisn.” 316/90,
de 13 de Outubro, 213/92, de 12 de Outubro, 79/95, de
20 de Abril, 203/2002, de 1 de Outubro, e 180/2006, de
6 de Setembro, uma proposta de delimitacdo da Reserva
Ecolodgica Nacional (REN) para a area do municipio de
Pagos de Ferreira, tendente a substituir a delimitagao cons-
tante da Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 138/96,
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de 30 de Agosto, alterada pela Resolucao do Conselho de
Ministros n.° 14/2007, de 30 de Janeiro.

A presente delimita¢do enquadra-se na estratégia muni-
cipal de ordenamento do territoério do municipio de Pagos
de Ferreira.

A Comissdo Nacional da Reserva Ecologica Nacional
pronunciou-se favoravelmente a delimitagdo proposta,
nos termos do disposto no artigo 3.° do diploma atras
mencionado, parecer consubstanciado em acta de reunido
daquela Comissdo, subscrita pelos representantes que a
compoem.

Sobre a referida delimitagdo foi ouvida a Camara Mu-
nicipal de Pagos de Ferreira e a Comissdo Técnica de
Acompanhamento da revisdo do Plano Director Municipal
de Pacos de Ferreira.

Assim:

Ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de
Margo, com as altera¢des introduzidas pelos Decretos-Leis
n.316/90, de 13 de Outubro, 213/92, de 12 de Outubro,
79/95, de 20 de Abril, 203/2002, de 1 de Outubro, e 180/2006,
de 6 de Setembro, e nos termos da alinea g) do artigo 199.°
da Constitui¢do, o Conselho de Ministros resolve:

1 — Altera a delimita¢do da Reserva Ecologica Nacional
do concelho de Pagos de Ferreira, constante da Resolugdo
do Conselho de Ministros n.° 138/96, de 30 de Agosto, alte-
rada pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.® 14/2007,
de 30 de Janeiro, com as areas identificadas na planta anexa
a presente resolugdo, que dela faz parte integrante.

2 — Areferida planta pode ser consultada na Comissao
de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Norte.

3 — Apresente resolucdo produz efeitos com a entrada
em vigor da revisdo do Plano Director Municipal de Pagos
de Ferreira.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 31 de Janeiro
de 2008. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.





