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Agenda

» Plano de accao da ANICT em 2012 — aspectos de maior preocupacao
* Medidas em Accéo - Dialogo com parceiros
* O Futuro da Ciéncia em Portugal

 Medidas em que acreditamos

O gque queremos
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Accao da ANICT - Aspectos de Maior Preocupacéao |

 Precariedade

« 1200 investigadores doutorados (média 5 anos de carreira independente)
regressaram a Portugal em 2007-2011*

* Razé&o principal apresentada: auxiliar Portugal a desenvolver investigacéo de
exceléncia

* Maioria detém contrato de trabalho de 5 anos - fim do contrato: 2013
» Deficiéncias a nivel de avaliacdo — impacto na produtividade cientifica

« Consequéncia: maioria pondera sair de Portugal novamente

» Carreira de investigacéo a longo prazo —temos futuro em Portugal?
» InstituicOes de acolhimento ndo apresentam medidas de integracéo a longo prazo

« Maioria dos investigadores estao empregados em universidades (dados
OCDE)

» Mobilidade é reduzida pela falta de oportunidades entre diferentes sectores
(industria, academia)

* 2012 ANICT survey, http://anict2012.files.wordpress.com/2012/02/anict2012-booklet.pdf
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Accao da ANICT - Aspectos de Maior Preocupacao Il

* Brain-Drain

» Dados obtidos pela ANICT indicam que existe brain-drain real*

» Impacto ndo é so individual — muitos destes investigadores criaram equipas de
trabalho desde 2007.

* Bolseiros e contratados

« Impacto ndo é so tecnoldgico — retrocesso a nivel de ciéncia vai ser notério a partir
de 2013.

Como auxiliar a solucionar estes aspectos?

Posicao da ANICT e a de dialogar com parceiros relevantes, propondo
medidas realistas baseadas na experiéncia partilhada pelos seus
associados - massa critica de cientistas do nosso Pais —a maioria
com experiéncia internacional.

* 2012 ANICT survey, http://anict2012.files.wordpress.com/2012/02/anict2012-booklet.pdf
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Medidas em Accao - Didlogo com Parceiros |

* ANICT desenvolveu “Plano para a Exceléncia na Investigacao”

« Documento com varias medidas que podem ser utilizadas para repensar
desenvolvimento real da carreira de investigacéo a longo prazo.

» Assente em mérito e avaliacdes
» Flexivel o suficiente para auxiliar a mobilidade MAS

» Oferecendo condicdes solidas, e ndo precéarias, de carreira de investigacao

* Parceiros com quem estamos a dialogar
» Ministério da Educacéo e Ciéncia
 Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia
* Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas
« Parceiros industriais, e.g. AICEP

« FENPROF e SNESUP
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ANICT — Medidas em que Acreditamos para Desenvolver Ciéncia

« Dialogo com 3 sectores (educacao, investigagcéao, industria) para
compreender como auxiliar a integrar investigadores

« Seguindo medidas Europeias (e.g., Carta Europeia do Investigador)

» Para integrar investigadores em todas as vertentes necessarias e nao apenas
no ensino - criar inovagao real em Portugal

« Acompanhar legislacdo em desenvolvimento e sugerir alteracdes para
solucionar precariedade e evitar brain-drain
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ANICT — O que Queremos

« Actualizacao da legislacéo relacionada com ensino superior, que tenha em
consideracdo Ensino e Ciéncia em pé de igualdade

« Seguindo medidas Europeias

« Solucionar a precariedade dos investigadores recrutados entre 2007 e 2011,
fornecendo condicdes para uma carreira sustentavel

 Alto rigor de exigéncia e transparéncia
» Valorizar quem demonstrou valor

« Auxiliar Portugal a desenvolver, alongo prazo, uma carreira de Investigacao
adequadamente integrada com o Ensino

» Assente em mérito e avaliacdes regulares de produtividade cientifica e impacto
nas instituices de acolhimento/pais
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