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O resto é para entre;gar aos CTT

Distribui¢do do trdfego por origem/destino

Destino »»'|'01 03 04 0SVILA 06 CASTELO 07 08 - émnd

Qrigem LISBOA | COIMBRA | PORTO |REAL BRANCO EVORA | SUL |Total

01 LISBOA 40,3% 15,6% | 23,9% 3.0% 1,8% 4,2%] 5,3% 94,2%
03 COIMBRA 0,2% 0,8% 0.1% 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0% 1,3%
04 PORTO 0.6% 0.4% 2,3% 0,1% 0.1% 0,0% | 0,1% 3,6%
05 VILA REAL 0,0% 0,0% 0,0% 0.2% 0.0% 0.0% | 0,0% 0.2%
06 CASTELO

BRANCO 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% | 0,0% 0,1%
07 EVORA 0,1% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0.2% | 0,0% 0,3%
08 SUL 0.1% 0,0% 0,0% 0,0% 0.0% 0.0% | 0,2% 0,4%
Grand Total 41.3% 17,0% | 26,4% 3,2% 2,0% 4,6% | 5,6% ] 100,0%

Servigo Publico

Como sera o financiamento?

= Actualmente é auto-suficiente — Zonas urbanas cobrem os custos das zonas
rurais, menos densas ou mais afastadas dos grandes centros (Madeira e
Agores)

=  (Os (TTsem as receitas geradas nestas areas transformar-se-3o numa
empresa deficitaria

= (Q Estado terd entdo que financiar o servigo publico de correios

» Qs CTT passam de contribuinte do OE para dependente deste.
» Serd o servi¢o pliblico que ficard em causa?



Trafego (CTT- Correios)

M Objectos
8
o

2009 2010

réfego enderecado M Trafego ndo enderet;ado]

Tendéncia de decréscimo no correio endere¢ado (-4,5% ano) e estabilizagdo no

nao endere¢ado.

Indicadores Econdmicos e Recursos Humanos

1000 T.. ...........................

Milhdes €

2008 2009 2010

Gastos Operacionais
Resultado liquido

W Rendimentos operacionais
-~ Efgctivg médio

17000

16000

15000

14000

Efectivo

Receitas Operacionais (fonsolidadas):
i

" 2008/2009: -4,3%; 2009/2010: -3,2%

i

Custos Operacionais (cd?nsolidados)




= 2008/2009: -3,4%; 2009/2010: -2,9%
Recursos Humanos (vatores consolidados)

= 2008/2009: -4%; 2009/2010: -2,3%




