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* Este trabalho pretende ser umcontrlbd\to para
uma definicao da oferta de cuidados de saude,
para responder eficientemente as necessidades
regionais de saude em Portugal.

* A analise racional destes dados justifica a
flexibilizacao da incorporacao de proflssmnals
da saude da diaspora portuguesa, formado%
treinados e qualificados em Universidades,
Hospitais e Institutos de Investigacao
ualificados e reconhecidas, fora de Portugal. ‘E
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*» Todos os dados destaapresentag%o sio
oficiais e foram obtidos da Administracao
Central do Sistema de Saude (ACSS).

* A analise da estrutura etaria dos medicos
do SNS no Continente revela uma
profissao muito envelhecida. :‘&.'ﬁ.

>

* 44% dos profissionais tém idade superior a 50 anos
em 2007, enquanto essa percentagem era de 28% em
A 2002.
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* A Administracao Central" do tema dé Saude
(ACSS):

* Instituto publico, criado em 2007, dotado de
autonomia administrativa e financeira.

* Tem por missao assegurar a gestao dos recursos
financeiros e humanos, das instalacoes e
equipamentos do Servico Nacional de Satde, b@
como proceder a definicao e implementacao “de
politicas, normalizacao, regulamentacao e
planeamento em saude, em articulacao com as

N Administragoes Regionais de Saude. :
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Racio de Especialistas por 100.000 habitantes

Portugal m Inglaterra

N.2 Esp. N.2 Esp. N.2 Esp. N 2 Esp.
/100.000 /100.000 /100.000 /100.000
Especialidade hab.(*) hab.(*)
Medici .

hab.(*)

hab.(*)
cdicina Geral e Familiar | 6288]  62]343301] 7] 33364|  e6| s2755] 137

Fonte: Estudo de Necessidade Previsionais de Recursos Humanos em Satde - Médicos, ACSS/UC, 2009

r— ]
gy

~




My
li\

(il '[llll"lmll""f

Indice comparativo da Densidade de Especialistas
(Média Ponderada dos 4 Paises Equivalente a Indice de Base 100)

Especialidade | Portugal | Espanha | Inglaterra | Frana |
Medicina Geral e Familiar | 66| 81| 70| 145

Fonte: Estudo de Necessidade Previsionais de Recursos Humanos em Satde - Médicos, ACSS/UC, 2009




MED. GERAL E FAMILIAR
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2023 2024 2025 2028 2029 2030
Entradas 203 260 280 313 375 375 416 446 472 480 508 519 529 551 551 551
Saidas 196 60 68 98 124 277 439 481 627 712 592 266 140 120 81 65 49
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SAUDE PUBLICA

Entradas
Saidas

2011 2012 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2023 2024
5 4 6 9 8 8 9 10 11 11 1
15 4 7 1 20 18 21 32 33 22 16
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. .. ESPECIALIDADE: Anatomia Patolégica
Anatomia Patol6gica

Adequagéo dos Recursos Humanos Grupo Profisiona]
(Existentes:Desejaveis) Pré carreira  Pessoal Médico

30-39 40-49 50-59 60+

HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO - EVORA, EP.E.
HOSPITAL UTORAL ALENTEJANO, E.P.E.
ULS BAIXO ALENTEJ

_

[ usnortemenemnoepe | |
_-II--“
Chossimoemo | |

HOSPITAL DE FARO

|+ [ 3]
[ cenRO HOSPITALRDACOVADABEIRAEPE | | [ |
[puceee [ 2 |
[ HosprraLoes. TEOTONO, SA-wisew [ 1]
[ Hospital Santo Andréteiria,EPE. | |
[ HOSPITALDISTRITALDAFIGUEIRADAFOZEPE | | [ |
CENTRO HOSPITALAR BAIXO VOUGA, EP £ ]
IPOCOIMBRAFG,

-
=4

| CENTRO HOSPITAUAR DEUISBOACENTRALEPE | 3 | |

[ CENTRO HOSPITAAR DEUSBOAOCIDENTALEPE | 3 |

| cevmorosmawoeserGenere | | |1l s ]

| cenmovoseiaooméoioteo,ere | | [ [ 1 [
_nnnnm
]
_

[weeeee T ]

--nl:-n
]
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- . -nnn-m
s ]
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Ricio = Recursos existentes/Recursos

[comorow.vnown sowore | 1 |

["conmmo woseimauw e bouRo evougaere ||

[ coummo woseiTaus povor sz wino conoe e ||| ]
[como rosmumoonronveere. [ | [ 1]

como rosmausmoo medoaveere ||

[covmo voseimaumoo nowoeste.epe |||

[como rossaumporommo,er.e | 1| nnun
["covmo nosermaum po Tvesaesousnre ||

escanenon- socoeTomo esverizaverosa ||

T

HOSPITAL S. JOAO, EP.E. [ 2 [ a] a|af 1a]
[msteorroncermcenniere [ 7 [ 1 [a]sfa] o |
I N O B
[umosoeocasadpevematosmos ere | | 1 | | 1| | 2 |

Fonte: ACSS/UFEPRH/2010
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. A ESPECIA[;DAD Anestesiologia
Anestesiologia

Adequagao dos Recursos Humanos
(Existentes:Desejaveis) Resiiofinsiigio

[uo0e coca oeswine poworremsamo e || 1 15 2] 5 |

[ centro Hospianm oo saravenTomGarvio,epe | 1 [ [ a [ 2 [ 6 [1] 15 ]
[Hosermoermo [ s | [ al 1[0 Jas]

[comonosmamconmmmncre | 1 | |
T I — ——— e ]
[ [ [ 2]
—- 1]
-
T R e S E WS o
Chossaosmmasgues [ [ [ [ T[]
[ossrmaoismraoamcuamorozEre | | ]
o]
=
]

HOSPITAL DR. FRANCISCO ZAGALO - OVAR [ 1 11
HOSPITAL INFANTE D. PEDR, £P £ - AVEIRG T T s <]
HOSPITAL JOSE LUCIANO CASTRO - ANADIA [

[ 2]
[ o |
| ADMINISTRAGAD REGIONAL SAUDE USBOAVALETEIO, 1P| |
_-- [ 7]
CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E.P | as |
[ cenTro HospiTAR DEUsBOAOCIDENTALEPE [ 17|
[ cvmmonospiranmoeseenere [ s [ [ a |
[ centro vospiTasRoomeDioTEIO.EPE [ 0 [ [ 1216 [0
[ ceviroospiTasmussoANORTEEPE | 20 | [22 25 |
[cevirovoserrasmossrenoree [ ] [ [l a]
[ centRoosPiTaaRTORRESVEDRAS [ 0 [ ] [ [« ]
__ [ 22 ]
[ s ]
[ 6 |
[ =]
[22 ]

[nosemacummveasraere [ s | [ 3 [s |
[ HosemaLoEREwADO DOSSaNTOs -vixima | | [ 1 [ 2 |
[ HosemaoisTRiTAL DE sawTaremepe [ 3 |
4 " [HosomaGarciaveoRTAEPE-Amaon | 1 [ [ e | [=]
" : 2 [nstromroncrmancenmiere | & | [ o 6o [1]
Hosplias forea [ nsnuto oe ortamoloGiaorsGamario [ | [
[] Aesssns [ marerwioaoearrepoDacosta [ ] [« [ [ o]
RS [ cevromoserrasmoeeascns 1| [ 21«16 [2] 10

[ cenTro HosP. o€ TRAS-OsMONTEs eatTopouro,ere | 4 | [ 11 [ 5 [ 6 [3] 23 |
o = Recemace sxiatarie [ cenTro Hose. ovoroo varzimviaooconoeepe | | [ s |3 [ 2 [2] 12 |
Réclo = Recursos exstentes/Recursos dessiinels CENTRO HOS V. NGAIA ESPINMOEF £, -mngm
s CENTRO HOSP_ENTRE DOURO E VOUGA, EP.E. I | & [ 6 2] 30 |
CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, EP.E [ s [ [ ]2
[ centronosiTasmoomépioaveere | [ | s | [ s [1] 25|
[ cnmmonospianeoonoroesteepe. | [ [ 3 |5 [s [1] 2]
“-mlﬂl!lﬂm
[ centro wospiTaR Do TAMEGAESOUsaEPE | 1 | [ 12 [ s [s 3] 2s |
[ ESCALA BRAGA - SOC GESTORA DO ESTABELECIMENTO,SA | 5| [e [ s [1] 26}
[ MOSPITAL DE SANTAMARIAMAIOR, EPE-BARCELDS | | [2 ]2 ]2]
[covowosiasessonoepe | [ [31[2a [22 [s]es |
[motrortoncrramncenniere [ a4 [ [13] s [a[2]2 ]
[ uniDAoE LocAL DESaUDEDO ATO MINHO, EPE. [ ]
[ unioADE LocaL saGDE DEmATOSINHOS EPE______ |13 [ ]
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H  Hospitais

D Area da ARS

Avea db atracgio

Recursos existentas/Recursos desejiveis

ESPECIALDADE: éardiologia
Cardiologia e
a0 dos Recursos Humanos RegiZo/Instituigio Pré carreira  Pessoal Médico

Xistentes:Desejaveis) 30.39 4049 5059 6o+

HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO - EVORA, E.P.E.
HOSPITAL DO LITORAL ALENTEJANO, E.P.E
[ UNDADE LOCAL DESAUDEDO BAXO ALENTEIO, EPE. | | ]
| UNIDADE LOCAL OE SAUDE DO NORTE AENTEINO,EPE_ | [ [ 1 ]

[ centro HospiTALAR DO BARUVENTOAGARVIO,ERE. | [ [ a [ 2 | ['6 |
[Hosaoerso | & | [ s [ [o]
[ s2 |

[ CeNTRO HOSPITAARCOIMBRAEPE | 9 |
[centro woseTasoacovaoseraEre [ | [1 ]2 ] [3]
ws ok " [chucere | s | nnnm
} [ HospiTacanpio FicueiReDo-Tonoen [ ]
[Hoseriaoes eoromo,sa-visew [ 5 ]
[osermoistmaaceon [ T [a]
[ HospiraoisTRITAL DA FIGUEIRA DAFOZEPE [ | 1 |
[ Hosiraon rnciscozaomo-ovw [ ]
[ HospITALnANTE D pEDRO, EPE-AVERO | ]
[ Hospital santo pndretairiaere [ 11|
IPOCOIMBRAFG, EP.E.
[umonoe ocat ok savveoauaronere [ 1 [ [ 1]
[ uniDADE LoCAL DE saUDE DE asTewoBRanco.EPe | | | 1 |

€ Pavoa Via do G

[ AominisTRAGAO ReGiONALsaUDE UsBoAvAETEIO P | | [ 1 |
[ centmo voserrusm earreo Moo, EPE [ | |
[ centho ospiTasm DEussoacenraLEPE | 10 | 2 | 6 |
[ cenro HospiTALAR OE useonociDENTALEE [ 12 | 4 |
[cenmmo voserrmmoeserdesere [ 2 | 4 |

[ cenmovoserasoomevioteio e | [ 10 [ 6 |
[cenmoroserrasmoestenore [ ]
[cenmonoserrmmronmesveornss [ 1 |
[wereee ]

[Hoseimcummvcrsmarere [ ]

[ HospiTaL o Revuubo DOSSANTs v | [ a1 [ 2 |

[ HosPriLoisTRITALDE saNTaREM EPE | 4]

[HosaGarciaoeortaere-amaon | s [ a6 [1]1a]
INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-

[ ]
[ cenmoroserramoecnsens |1 [ 121 [ 2|

7]
Cwswoe [ T T
["cenno wose-pe A o wowTEs Ao powmo,epe | 4|3 | 3 | 4 [ ar ]
[conmorow.v.nonn epwo.ere | 10| [ ]
I P P W Y S
[“cenno vosermAn Povonvmamswinpo comoe ere | | ||
[camo wossmumponmongere | 1]
["cenmo rosram oo wébio aveerE | ]

CENTRO HOSPITALAR DO NORDESTE,EP.E.
oo rossmooroRro,e v e |8 [ & [ 7 [ & [1]
[centno wosen o Twecesousnere | |3 [ s [ 3| [ 9]
[escasraon-soccesTor oo sveszameno.sa |1 |
Crowmsiomere | o[ s o a]am]
Cinsteomoncrmusemeere | [ 3 [ 3 [ 1] [ 3]
T e B 3

UNIDADE LOCAL SAUIDE DE MATOSINHOS, EPE. [ [ 1
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Grupo Profissional
Regido/Instituicdo Pré carreira Pessoal Médico
0-30 30-39 40-49 50-59 60+

| 1
|_CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTOALGARVIO,EPE_ | | | | | 1] | 1 |
| 8

| CENTROHOSPITALARCOIMBRAEPE | 4 | |2 2| 2|6 |
(Huceee | 2 | ] 1] Ji1] 2 |
| 21 |

| ADMINISTRACAO REGIONALSAUDEUSBOAVALETBIO, 1P | | [ [ 1| | |2 |
| CENTRO HOSPITALARDEUSBOACENTRALEPE | 4 | [ 3 [ 1 ]3| |7 |
| CENTRO HOSPITALARDEUSBOAOCIDENTALEPE | 2 | [ 1 [ 1] 2] [ & |
| centRoHosprTasRDEsEToBaEPE | 0 | | [ 1] | s |
| centROHOsPrTARDOMEDIOTRO.EPE | 0 | [ 1 [ 11| |3 |
| CENTROHOSPITALARUSBOANORTEEPE | | | [ 1)1 ]a]s |
N N N U N B

A Y NN N N B

N I I

[ 2 | 2] [3]

| 2 | 3 ]3] o |

HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E.P.E.

CENTRO HOSP. V. N.GAIA ESPINHO, E.P.E | 1]
CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E. P. E ]
HOSPITALS. JOAO, E.P.E. | |1
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Grupo Profissional
Pré carreira Pessoal Médico
30-39 40-49 50-59 60+

|
| HOSPITALDOESPIRITOSANTO -EVORAEPE | 1 | | | | | |
|

Hucepe | s |2 l2] 3|7
| a7 |

| CENTRO HOSPITALARDEUSBOACENTRALEPE | 2 | 1 | 5 | 8 |2 16 |
| CENTRO HOSPITALARDEUSBOAOCIDENTALEPE | 2 | 1 | 2 | 4 [2] 9 |
| CENTROHOSPITAMRDOMEDIOTEIO,EPE | | | | 1| |2 |
| CENTROHOSPITARUISBOANORTEEPE | 3 | 3 | 1 | 9 |6 19 |

wrepe | 11 la1l | |2
| 23 |

| CENTROHOSP.V.NGAAESPINHO.EPE | 4 | 1 | 2 | 3 [2] 8

| CENTROHOSPITAURDOPORTO.EPE | | | | Ja] 1|
| HosPiTALsJOAO.EPE | |1 | a3 |s]3
| a1l 1

INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-E.P.E.
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Cirurgia Geral
Adequahgéo dos Recursos Humanos
(Existentes:Desejaveis)

i Gfs Espitha

Hospitals
Area dn ARS

Area do

ESPECIALIDADE: Cirurgia Geral

Grupo Profissional
Regido/Instituicio Pré carreira Pessoal Médico
0-30__30-39 40-49 50-59 60+

[ so |
HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO - EVORA, EPE | s | T 1[s]ef[1]m]
HOSPITAL LITORAL ALENTEIANO, EP.E. |1 [ 1]
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO BAIXO ALENTEIO, EP.E. s

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, E.P.E.

[ cenmowosoimamcomsraere | 6 | [ e |
[ cevmo osramoacovaoasmaere [ [ [ ]
[ HosPITAL ARCEBISPO 100 CRIsOSTOMO - CANTANHEDE | |
HOSPITAL CANDIDO_FIGUEIREDO - TONDELA
HOSPITAL DE S. TEOTONIO, SA - VISEU
HOSPITAL DISTRITAL AGUEDA
HOSPITAL DISTRITAL DA FIGUEIRA DA FOZ ..
HOSPITAL DISTRITAL POMBAL
HOSPITAL DR FRANCISCO ZAGALD - OVAR

HOSPITAL JOSE LUCIANO CASTRO - ANADIA
Hospital Santo André-Leiria, EP.E.
HOSPITAL VISCONDE SALREU-ESTARREIA

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, EP.E.
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, EP.E.

ADMINISTRACAO REGIONAL SAUDE LISBOA VALE TEIO, |.P.
CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTLIO, EP.E.
CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, EP.E

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, EPE
CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL E.P.E.

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEIO, EP.E.

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, EP.E.

CENTRO HOSPITALAR OESTE NORTE

CENTRO HOSPITALAR TORRES VEDRAS

HOSPITAL CURRY CABRAL, E.P.E.

HOSPITAL DE REYNALDO DOS SANTOS - V.F.XIRA

HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E.P.E.
[ Hoseraccanciapeortacre amaos | [ 2[5 |
[msteorToncramcenmiere | s |
--ﬂﬂﬂlm
[ CENTRO HOSP. DE TRAS-OS MONTESEATO DOURO,EPE | 8 | [ 3 [ a[12[s[a|
[ centro nos. povoaoo varamviaooconoeere | [ [ s [7 [s [a] a1 ]
o [ 7 [ s [s]s0]
10 [ 3 [ s [u[2fan]
[ cvmonosmasmoomroaveere | 6 [ [ a [ o[ s [s]2]
[ cevmoosramoomeoioaveere | 1| [ s [10] 6 [s]a]
[ cenmowoseimasroonomoesteepe | [ [ 1 [ 1 [s [a] ]
[ cevmowoseirasrooporroepe | 12 [ i a [10[ s [5]2 |
[ cetho osramoo TAmesaEsousnere | | [ 2 [as[ o 1 a7 |
[ 3 [ o]
[ HOSPITALDE SANTAMARAMAOR EPE-BRcEos | | | 3 | a [ a [a]as |
[Hosmansconceicao-vaoneo [ | ]

HOSPITAL INFANTE D. PEDRO, E.P.E. - AVEIRO

w -

w
g

= w e |w e
s b |88
S|8|8 - BIRIG I RIRIEGGIS[NEN =3 I i & sl5|8

INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-EP.E.
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO ALTO MINHO, EP.E. |1 ] [
UNIDADE LOCAL SAUIDE DE MATOSINHOS, EP.E. | 7 | [ s]s]s] [u]
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Grupo Profissional
Regido/Instituicdo Pré carreira Pessoal Médico
30-39 40-49 50-59 60+

[
| HOSPITALDOESPIRITOSANTO-fVORAEPE | 1 | | [ | [ |
Iz

| centRoHospiTARcOmBRaEPE | 0 | | a1 [
(nuceee 000000000 | s [ a]al2] [al]
| HoserTALDEs.TEOTONO,SA-wisew | | | |1 |1 ]
| pocomerargEpE | | | J1] 1|

| 19 |

| CENTRO HOSPITALARBARREIROMONTUO.EPE. | | | a2 | | |
| CENTRO HOSPITALARDEUSBOACENTRALEPE | 5 | 2 | 3 [ 8 |1] 18|
| centRo HospiTAARDEUsBoAOCDENTALEPE | | | o [ | |3 ] <6

CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E. P. E.
HOSPITALS. JOAO, E.P.E.
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Grupo Profissional
Pré carreira Pessoal Médico
30-39 40-49 50-59 60+

Regido/Institui¢do

| L]
| HOSPITALDO ESPIRITOSANTO-fvoraEPE | | | ]| [1] 1 |

| 1 |
(oserratebaR0 | 1 |+ [ | [ [1]
[2] 1 |

| CENTROHOSPITAARCOIMBRAEPE | 3 | 2 | [ 6 |2[10]

| HosPITALDES.TEOTONIO,SA-visey | | | | 1] [ 1 |
| 37 |

| ADMINISTRACAO REGIONALSAUDEUsBOAVALETBIO, 1P | | [ | |13 |
| cenmoHoserrameareiRoMoNTuO,EPE | [ [ [ 1] [a |
| CENTRO HOSPITALARDEUISBOACENTRALEPE | 5 | 3 [ 4 | o |4 20 |
| CENTROHOSPITALARUSBOANORTEEPE | 1 | 2 [ 2 | 3

jweeepe 0 | F lalo2]

HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E.P.E. - ALMADA 1
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Grupo Profissional

Cirurgia Plastica
- Regido/Instituicdo Pré carreira Pessoal Médico Desejaveis Diferenca
Adequagao dos Recursos Humanos 20582020 505 laar.

(Existentes:Desejaveis)

HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO - EVORA, E.P.E.
HOSPITAL DE FARO

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA EP.E.

o ————
Cvosmaoeswmomore ma |||
T ——— . A A

_-II-“
| CENTRO HOSPITAURDEUSBOACENTRALEPE | 10 | |

[ cenTRo HosPITAUR DE USBOROCOENTALBE | 4 | 3 |
| CENTRO HOSPITAUMRDESETUBALEPE | | |
| CENTROHOSPITAURDOMEDIOTEO.EPE | | |

HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, EP.E. 1
HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E.P.E. - ALMADA [ [ 1] 1]
INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-EP.E. I

_-“-

| CENTRO HOSPITAURDOTAMEGAESOUSAEPE | | [ 2 |

| ESCALABRAGA-SOCGESTORADO ESTABELECMENTO,SA | | [ |

| Hosaunsconcaicro-vaoneo [ [ [ [ ]
HOSPITALS. JOAO, EP.E. _-n

| INSTPORTONCFRANGENTILEPE. | [ 1 [ 2 |

| UNIDADELOCALDESAUDEDOATOMINKO, EPE | | [ |1 [ |

| UNIDADE LOCALSAUDEDEMATOSINHOS, EPE.______ || [ 1 [ [ |

| 6 |
I
]
]
| a ]
| wrepe | 1]
]
]
]
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Grupo Profissional
Pessoal Médico

30-39 40-49 50-59 60+

Cirurgia Vascular
Adequagao dos Recursos Humanos
(Existentes:Desejaveis)

Pré carreira

CHUCEPE
HOSPITAL INFANTE D.PEDRO, E.P.E.- AVEIRO

HOSPITAL DE S. TEOTONIO, S.A. - VISEU

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, EP.E
CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, EPE
CENTRO HOSPITALAR LUSBOA NORTE, E.P.E.

HFF,E.P.E.
HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E.P.E.

HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E.P.E. - ALMADA

CENTRO HOSPITALAR TRAS MONTES E ALTO DOURO, E.P.E
CENTRO HOSP. POVOA DO VARZIM-VILA DO CONDE,EP.E.
CENTRO HOSP. V. N.GAIA ESPINHO, EP.E.
CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, E.P.E.
CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E.P.E.
CENTRO HOSPITALAR DO TAMEGA E SOUSA, E.P. E.
ESCALA BRAGA - SOC.GESTORA DO ESTABELECIMENTO, SA

HOSPITALS. JOAQ, EP.E.
INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-E.P_E.
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Grupo Profissional
Dermatologia Regigo/Instituigo Pré cameira  Pessoal Médico

Adequagao dos Recursos Humanos
(Existentes 4 Desejéveis) HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO - EVORA, E.P.E.
HOSPITAL DO LITORAL ALENTEJANO, EP.E
ULS DO BAIXO ALENTEJO, E.P.E.
ULS DO NORTE ALENTEJANO, E.P.E

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO,EPE. | |
HOSPITAL DE FARO

[comorosmumcomonsemere | | | | [ [ |
Conveere [ 5 |51 ilul
[vossmacoes eorowosa e | | | T2 [ 2]
[vospmaoistmaLoA rcveaoarozErE | || 7 [ 1]

HOSPITAL INFANTE D. PEDR E
Hospital Santo Andr
IPOCOIMBRAFG,

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, EPE.
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO, EP.E.

a
3

ADMINISTRACAO REGIONAL SAUDE LISBOA VALE TEIO, I.P

CENTRO HOSPITALAR BARREIRO MONTLIO, E.P.E.

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL EP.E

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL EPE

CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL E.P.E.

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO TEIO, EP.E

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E.P.E.

CENTRO HOSPITALAR OESTE NORTE

CENTRO HOSPITALAR TORRES VEDRAS
[Hosracurevcrerere | 6 | 1] ]
["HoseiTALoe Loues (emconsirgiel | |
[ HosPTALDEREWNADO DOSSANTOS-VEXIRA | | ]
[Hosrraoisraesavmaremere | 2 | [ 3]
[ Hosramanoeormaere ammn [ 13 ]

INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-EP.E.
CENTRO HOSPITALAR DE CASCAIS

ARS NORTE

CENTRO HOSP. DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO, EP.E
Area da ARS CENTRO HOSP. V. N.GAIA ESPINHO, E.P.E.
CENTRO HOSPITALAR ENTRE DOURO E VOUGA, EP.E.
CENTRO HOSPITALAR POVOA VARZIM-VILA CONDE, EP.E
CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, EP.E.
CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO AVE, E.P.E.
CENTRO HOSPITALAR DO NORDESTE, EPE.
CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E. P. E.
CENTRO HOSPITALAR TAMEGA E SOUSA EP.E.
HOSPITAL SANTA MARIA MAIOR, E.P.E - BARCELOS
ESCALA BRAGA - SOC.GESTORA DO ESTABELECIMENTO, SA
HOSPITALSS. JOAO, 3
INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-EP.E.

Hospitais

Area de stracgio

Récio = Rocus {ortos Recursos desoiaveis
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_Endocrinologia Grupo Profissional
-~ Adequagao dos Recursos Humanos Regido/Instituicio Pré carreira  Pessoal Médico Desejaveis Diferenca
(Existentes:Desejaveis) 30-39 40-49 50-59 60+

]
[ osraperao | 1 | [ ]| | | |
| 18 |
(chvcepre 0 | s [ 1 [7]3|3]a]

HOSPITAL DE S. TEOTONIO, S.A. - VISEU 1
HOSPITAL DE SANTO ANDRE, E.P.E

HOSPITAL INFANTE D. PEDRO, E.P.E. - AVEIRO
IPOCOIMBRAFG, E.P.E.

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E.P.E ]
CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL EPE IEN
CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL EP.E.

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E.P.E.
CENTRO HOSPITALAR PSIQUIATRICO DE LISBOA

]

e I S N

hossrosTTALoEswaEnERE | || |
E—

HOSPITAL GARCIA DE ORTA E.P.E. - ALMADA

1

2

= =

INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-E.P.E.

2 | | a |
| marernipapeArReDoDAcosTa | | [ [ [1] 1 |
a4 |

[CENTRO HOSPITAR TRASMONTESEAtToDOWRO,EPE. | | | | [ | ]
- [a] a |
CENTRO HOSP.ENTRE DOURO E VOUGA, EP.E. | [ a a2 [ a]
| CENTROHOSPITALARDOPORTO.EP.E | 6 [ 3 [a | a[a] |
| CENTRO HOSPITALARDO TAMEGAESOUSAEPE [ [ |
HOSPITALS. JOAD, EP.E.
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Grupo Proflssaonal
Regido/Instituicdo Pré carreira Pessoal Médico
0-30 30-39 40-49 50-59 60+

HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO - EVORA, E.P.E. I
HOSPITAL DE FARO I

ARS Centro _-
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA, E.P.E. ]
_
H U.C.EP.E
_-
| HOSPITALINFANTED.PEDRO,EPE-AVERO | |
| Hospital Santo Andréeiria, EPE. | |

Hospital Santo And
IPOCOIMBRAFG, E.P.E.

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO,EPE. | | |

| ADMINISTRACAO REGIONAL SAUDE USBOAVALETEIO, 1P | [ |
| CENTRO HOSPITALARDEUSBOACENTRALEPE | 3 [ |
_
_-
Cwrepe

INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-E.P.E. ]

ARS NORTE I
CENTRO HOSP. V. N.GAIA ESPINHO, EP.E. ]
CENTRO HOSP.ENTRE DOURO E VOUGA, EP.E. ]

CENTRO HOSPITALAR DO NORDESTE,E.P.E. ]
CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E. P. E. ]
CENTRO HOSPITALAR DO TAMEGA E SOUSA, E. P. E. ]

-soc. ,S. 3
HOSPITALS. JOAO, E.P.E. ]
INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-E.P.E. ]
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— . Grupo Profissional
m _GaStrente ro l Og 1a Regido/Instituicio Pré carreira Pessoal Médico
memnensons— Adequagdo dos Recursos Humanos 3039 4049 50-59 60+
(Existentes:Desejaveis)
HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO - EVORA, EP.E.
HOSPITAL UTORAL ALENTEJANO, EP E.
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO BAIXO ALENTEJO, EP.E.
ULS DO NORTE ALENTEJANO, E.P.E

[ cetno vosprru o swAENO AGAO.EPE. | 1 | 2 [ 3 | | |
Cosmmoermo | 3 |2 | 4]

[ 4 ]
| cenmonoseravkcomeraEre | s [ 2 | 2 [ 1]
CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, EP.E. | a1
CHUCEPE | & |1 ]7
HOSPITAL DE S. TEOTONIO, SA - VISEU | 3 a2 [al]
| HospraoisTRiTALOARGUERADAFOZEPE. | [ a | [ ] [
hoseacieavteo.peono, v o ||~ |1 1]
| Hospital SantoAndréleiria, e [ 2 [ 1 [3 ]
| wocomerwrcere | 1 i la[ [ [al
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DA GUARDA, E.P.E. 1

2]
| uniDaDE LocaL DEsaUDEDECasTeLOBRancoEPE_ | | | | 4 [ [ a |
[ 128 |
| centro vosrraReareRomoNTio,EPE | [ 3 |1 [ 116 |
| &+ [ +1]s[efs]as]

CENTRO HOSPITALAR DE USBOA CENTRAL, EP.E

CENTRO HOSPITALAR DE USBOA OCIDENTAL, EPE

CENTRO HOSPITALAR DE SETUBALE.P.E.
conmo vosprmauspomepio 0,7 | |3 |5 ]
[covrmo vospam ussoANoRTE v | 7| 1 |4 | 13

CENTRO HOSPITALAR OESTE NORTE

=

=

5 B = = =
wn ~w vlw ~ w nlwle o |un ™ Nw wlun|n DN olw (1IN (N3 V]

CENTRO HOSPITALAR DE TORRES VEDRAS
HOSPITAL CURRY CABRAL, E.P.E.
HOSPITAL DE REYNALDO DOS SANTOS - V.FXIRA
HOSPITAL DISTRITAL DE SANTAREM, E.P.E.
AreadaARS HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E.P.E. - ALIMADA
Area de stracgso INST.PORT.ONC.FRAN.GENTIL-E.P.E.

CENTRO HOSPITALAR DE CASCAIS

Hospitais

= Recursos edstentee/Recursos desejévels
CENTRO HOSP. DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO, E.P.E
CENTRO HOSP. V. N.GAIA_ESPINHO, E.P.E.
CENTRO HOSP.ENTRE DOURO E VOUGA, EP.E.
CENTRO HOSPITALAR POVOA VARZIM-VILA CONDE, E.P.E
CENTRO HOSPITALAR DO ALTO AVE, EP.E.
CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO AVE, EP.E
CENTRO HOSPITALAR DO NORDESTE, EP.E.
| CENTROHOSPITARDOPORTO.EPE | 8 [ 2 | 6 |
| CENTROHOSPITAURDO TAMEGAESOUSAEP.E | | |
| ESCALA BRAGA- SOC.GESTORADO ESTABELECIMENTO,SA | 3 | 4 |
| wospiasjonoere 0 0 | 0 [a s | | 14 ]
[ instpoRTONcFRANGENTILEPE | 2 [ s [ a1l ['s]
| umonoerocapesadoEomTomnko, epe | [ a | [ afaf s ]
|

UNIDADE LOCAL SAUDE DE MATOSINHOS, E.P.E.
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Médicas ¢
GENETICA MEDICA

Grupo Profissional
Regido/Instituicdo Pré carreira Pessoal Médico
30-39 40-49 50-59 60+

.
| HOSPITALDOESPIRITOSANTO-EVORAEPE | 1 | [ | [ |
[ 5 |
| CENTROHOSPITAARCOIMBRAEPE | 4 | a4 | 1 | | [ 5 |

4
| CENTRO HOSPITALARDEUSBOACENTRALEPE | 2 | | |1 | |1
| CENTRO HOSPITAARDEUSBOAOCIOENTALEPE | | | [ 1 | |1 |
| CENTRO HOSPITALARUSBOANORTEEPE | 3 | | ] 1 [1] 2 |

1

CENTRO HOSP. DE TRAS-OS-MONTESEALTODOURO,EPE | | | 1 | | | 1 |
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Ginecologia e Obstetricia
Adequaéao dos Recursos Humanos

xistentes:Desejaveis)

Hospiais
Area da ARS

Area de alracgdo

elentes/Recursce desejénels

Grupo Profissional
Regido/Instituicdo Pré carreira Pessoal Médico
30-39 40-49 50-59 60+

[ 20 |
HOSPITAL DO ESPIRITO SANTO - EVORA, EP.E. | s [ 1] | [ s |
HOSPITAL DO LITORAL ALENTEJANO, EP.E ] ]
UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO BAIXO ALENTEIO, EPE. | | |1 [ a ]3] 8]

| uniDADE LocaL DE saUDE DO NoRTEAENTEMNO.EPE_ | | | [ 2 [2[ a |
_

HOSPITAL DE FARO

[ 187 |
| cenmorosTaRCcOMBRAEPE [ 16 | 6 |12 [19 [ [a3]
[12 [2[ 10|
—-nnn
| HospiTALINFANTED. PEDRO,EPE-AvERO [ [ 1 | o [ s [6[ 2]
| Hospital Santonaréteiriagpe [ 1 [ 2 ]al7[6[0]
_- [ ]3]

[ ] s [s] 9|
_--ﬂ-g

| ADMINISTRACAO REGIONAL SAUDE USBOAVALETEIO 1P| | I
[ CENTRO HOSPITALAR BARREIROMONTUO.EPE. | 6 | [ o [2]20]
| centRo HospiTaR DEUsBOACENTRALEPE | 7 [ 3 | 6 [ 8 [2[ 19 ]
| centro HospTAAR DEuseoACCiDeNTALEPE | 8 | 2 10| 6 [2[ 20 |
| centmoroseravmoeseriesere [ 2 [ | s [ o [3[w]

[coumo wossam oo webio eo, e | || 4 [ ¢ |
como vospram ussoanoRTe eve. |31 | & |5 [ [ |55 ]
Ccomo nosmumoestenowe |~ | 53 {2 8]

| cenmomoseiTAMRTORRESVEDRAS ||
_ [12 [ 12 [5 [ a1 |

[ 10 |
_-Ilﬂﬂn
1 T |
—-nnnm
[ HOSPITALGARCIADEORTAEPE Ao [ 4 [ 1 | s [ 8 [2]16]
[ msreortoncrrancenmiere [ [ 1 2[4 [1[ 8]
“ﬂﬂﬂn
[2 [ 20 |

(a1
|agswore | [ | [ [3]3]
[ como now or s os wows EATo sowR er |2 || 1| 5 |3 [ ]
[ cowmo wose-povonco vaawewkpo cowogeve. || & | s | o |2 |2 ]
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[covmo ose enee bouno evove ere |4 | s [0 | s |2 [ a5 ]
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| CENTRO HOSPITAURDOPORTO.EP.E. | 28 | s |
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UNIDADE LOCAL SAUDE DE MATOSINHOS, E.P.E.
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IMUNOALERGOLOGI,

Grupo Profissional
Pré carreira Pessoal Médico Total
30-39 40-49 50-59 60+

Regido/Instituicdo

| 1|
|_UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORTEALENTEINO,EPE. | | | | [1] 1 |
| HosPiTaLDEFARO | 1 | [ 1] | |1 |

| CENTROHOSPITAARCOMBRAEPE | | [ 2] | |a]
jwoceee 0 | e |alaloa] [7]
| HOSPITALDEs.TEOTONIO,sA-wisew | 0+ | | | | ||
_----n
|_UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE CASTELO BRANCO,EPE.__| | | 1 | IE
| CENTRO HOSPITALARDEUSBOACENTRALEPE | 9 | a4 | 2 | 2 | | 8 |
| centRO HOSPITALARDEUsBoAOCIDENTALEPE | | 2 [ | | [a |
| CENTROHOSPITAARDESETUBALEPE | 2 | 1 | 1] 2 1] 5 |
| cenRoHospiTasRDOMEDIOTEHOEPE | | [ 2| | [a |
—n---m
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