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7ASSEMBLEIA DA KEPUBLICA

Comissido de Saude

Texto Final

Aprova o Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, conformando-o com a Lei
n.’ 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de cria¢io,

organizag¢io e funcionamento das associac¢des publicas profissionais

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a quarta alteragdo ao Decreto-Lei n.° 288/2001, de 10 de
novembro, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 134/2005, de 16 de agosto, 34/2008, de 26
de fevereiro, € pela Lei n. ° 22/2009, de 20 de maio, que aprovou o Estatuto da Ordem
dos Farmacéuticos, no sentido de o adequar a Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que
estabelece o regime juridico de criagdo, organiza¢o e funcionamento das associagdes

publicas profissionais.

Artigo 2.°

Alteracgéo ao Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos

O Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, aprovado em anexo ao Decreto-Lei
n.° 288/2001, de 10 de novembro, alterado pelos Decretos-Leis n.% 134/2005, de 16 de
agosto, 34/2008, de 26 de fevereiro, e pela Lei n. © 22/2009, de 20 de maio, passa a ter a

redagdo constante do anexo [  presente lei e da qual faz parte integrante.



Artigo 3.°

Disposi¢iio transitéria

1 -O disposto na presente lei ndo afeta a atual composi¢do dos 6rgdos da Ordem dos
Farmacéuticos, mantendo-se os atuais mandatos em curso com a duragio
inicialmente definida.

2 - Até a aprovacdo dos regulamentos referidos no nimero seguinte mantém-se em vigor
os regulamentos emitidos pela Ordem dos Farmacéuticos que nfo contrariem o
disposto no Estatuto em anexo a presente lei.

3 - A Ordem dos Farmacéuticos aprova no prazo de 180 dias, a contar da data da entrada
em vigor da presente lei, os regulamentos previstos no seu Estatuto.

4 -A Ordem mantém a designacédo tradicional de Sociedade Farmacéutica Lusitana, de

que ¢ legitima continuadora.

Artigo 4.°

Norma revogatéria

E revogado o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 288/2001, de 10 de novembro,
alterado pelos Decretos-Leis n.°s 134/2005, de 16 de agosto, 34/2008, de 26 de
fevereiro, e pela Lei n. © 22/2009, de 20 de maio.

Artigo 5.°
Republicacao

E republicado no anexo II a presente lei € da qual faz parte integrante, o Decreto-Lei

n.° 288/2001, de 10 de novembro, com a redagéo atual.



Artigo 6.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias ap6s a sua publicacéo.
Assembleia da Repiiblica, 15 de julho de 2015

A Presidente da Comissio

W\ hagniac Dot

(Maria Anténia de Almeida Santos)



ANEXO1

(a que se refere o artigo 2.°)

ESTATUTO DA ORDEM DOS FARMACEUTICOS

CAPITULO1

Disposig¢des gerais

SECCAO UNICA

Natureza, sede e atribuicdes

Artigo 1.°

Natureza

1 -A Ordem dos Farmacéuticos, adiante designada por Ordem, € a associagdo publica
profissional representativa dos que, em conformidade com os preceitos do presente
Estatuto ¢ as disposigdes legais aplicaveis, exercem a profissdo de farmacéutico.

2 -A Ordem representa igualmente os membros inscritos que possuam o grau de
bacharel em Farmacia, cujos direitos adquiridos se mantém salvaguardados.

3 -A Ordem é uma pessoa coletiva de direito piiblico, que se rege pela respetiva lei de

criagdo, pela Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, e pelo disposto no presente Estatuto.

Artigo 2.°

Sede e dreas de competéncia

1 -A Ordem tem a sua sede em Lisboa e é constituida pelas sec¢des regionais do Norte,
Centro, Sul e regides autonomas, bem como pelas delegagdes regionais destas

regides.



2 - As secgles regionais tém as areas geogréficas correspondentes aos seguintes distritos
e regides autonomas:
a) Norte — Distritos de Braga, Braganga, Porto, Viana do Castelo e Vila Real;
b) Centro — Distritos de Aveiro, Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Leiria e Viseu;
¢) Sul e regides auténomas — Distritos de Beja, Evora, Faro, Lisboa, Portalegre,
Santarém, Setubal e regides autdonomas dos Agores e da Madeira.
3 - As delegagdes regionais dos Agores e da Madeira abrangem as areas geograficas

respeitantes a cada uma das regides auténomas.

Artigo 3.°

Atribuicdes

1 -Séo atribui¢des da Ordem:

a) Colaborar na definig¢do e execugdo da politica de satide em cooperagdo com o
Estado;

b) Defender a dignidade da profissdo farmacéutica;

c) Fomentar e defender os interesses da profissdo farmacéutica.

2 -Para prossecugio das atribuigdes referidas no nimero anterior, a Ordem exerce a sua
acdo nos dominios social, cientifico, cultural, deontolégico, profissional € econéomico
da atividade farmacéutica.

3 -Incumbe a Ordem, no campo social:

a) Elaborar estudos, emitir pareceres e propor solugdes em matéria de politica de
sadde;

b) Coadjuvar o Estado em todas as a¢des que visem o acesso dos cidaddos aos
cuidados médicos e farmacéuticos, medicamentosos, preventivos, curativos e
de reabilitagdo, bem como nas de disciplina e controlo de produgdo € uso dos
produtos quimicos, bioldgicos, alimentares, farmacéuticos e meios de

diagndstico;



c) Colaborar com organizagdes congéneres, nacionais ou estrangeiras, € com o
Estado na definigo ¢ execugfo da politica de satde;

d) Manter e promover relagdes com organizagdes estrangeiras, de ambito nacional
ou internacional, que se dediquem aos problemas de satde;

e) Colaborar com os paises de lingua oficial portuguesa na area farmacéutica e em
todas aquelas que, no ambito das suas competéncias profissionais, contribuam
para a defesa da saude pablica desses paises.

4 -Incumbe a Ordem, no campo cientifico e cultural:

a) Manter, organizar e atualizar a biblioteca e um servigo de bibliografia cientifica
e tecnoldgica;

b) Editar publica¢des periddicas ou outras;

¢) Organizar, por si s6 ou em colaboragdo com universidades, ordens, sindicatos,
associagbes e outras institui¢cdes, estdgios, cursos de poés-graduagdo e de
aperfeigoamento e reciclagem, bem como promover a realiza¢do ou
participagdo em congressos, semindrios, conferéncias e outras atividades da
mesma natureza;

d) Intensificar a cooperagdo a nivel nacional e internacional no dominio das
ciéncias farmacéuticas, nomeadamente com os estabelecimentos de ensino e
institui¢des cientificas dos paises de lingua oficial portuguesa;

¢) Credenciar farmacéuticos especialmente qualificados para intervirem em agdes
especificas que se situem no quadro da atividade farmacéutica;

f) Acreditar e creditar agdes de formagdo continua.

5 -Incumbe a Ordem, no 4mbito deontoldgico:

a) Defender ¢ incentivar o respeito e a observancia dos principios que informam a

dignidade farmacéutica e o exercicio da profissdo, designadamente nos

dominios da ética e da deontologia profissional;



b) Velar pelo cumprimento das leis, do presente Estatuto e dos regulamentos
aplicaveis, nomeadamente no que se refere ao titulo e a profissdo do
farmacéutico, promovendo procedimento judicial contra quem o use ou a
exerga ilegalmente;

¢) Exercer agdo disciplinar sobre os seus membros, sempre que violem os seus
deveres ou normas imperativas que digam respeito a pratica de atos
farmacéuticos.

6 -Incumbe ainda 4 Ordem, no campo profissional e econémico:

a) Colaborar com o Estado na certificagdo de servigos farmacéuticos plblicos e
privados, incluindo o reconhecimento da respetiva idoneidade, e coadjuva-lo
no controlo de qualidade dos servigos farmacéuticos prestados;

b) Exercer a¢des de inspegdo que lhe sejam delegadas pelo Ministério da Saide,
designadamente nas farmécias de oficina, também designadas farmécias
comunitarias, e hospitalares, nos laboratérios de analises clinicas e de industria,
bem como nos estabelecimentos de comércio por grosso de medicamentos de
uso humano e veterinério, dispositivos médicos e outros produtos de saide, €
ainda em todos os organismos onde sejam praticados atos farmacéuticos;

c) Elaborar relatorios sobre as agdes mencionadas na alinea anterior ¢ propor as
solugBes que se lhe afigurem adequadas;

d) Propor aos orgdos do poder politico as medidas legislativas adequadas ao
eficaz exercicio da profissio e colaborar na execugdo dessas medidas, tendo em
vista a defesa dos superiores interesses da satide publica;

¢) Promover a criagdo ¢ a regulamentacéo de especialidades, de subespecialidades
e de competéncias farmacéuticas, bem como das condigdes do respetivo
exercicio;

f) Cooperar com o Estado na regulamentagdio do ingresso e do acesso dos

farmacéuticos nas carreiras da Administragdo Publica, quanto aos técnicos

superiores de saide do ramo laboratorial e farmacéutico hospitalar;



2) Emitir cédulas profissionais e atribuir titulos de especialidade, sem prejuizo da
titulagdo conjunta pela Ordem e pelo Estado;

h) Colaborar com o Estado no combate contra a concorréncia desleal no dominio
das remuneragSes e pregos dos servigos prestados no ambito da saude,
designadamente quando tal prestagio seja regulada por convengdes, acordos ou
concursos;

i) Estudar, propor e, se necessario, reclamar da adogdo de medidas que estejam
relacionadas com o exercicio da atividade farmacéutica ou ofendam 0s
legitimos direitos e interesses dos farmacéuticos;

J) Colaborar com todas as organizagdes profissionais, cientificas e sindicais que
representem os farmacéuticos;

k) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas fora de Portugal, nos termos
da lei, do direito da Uniso Europeia ou de convengdo internacional;

[) Elaborar os seus préprios regulamentos internos, dando cumprimento ao

disposto no presente Estatuto.

CAPITULO II

Membros

SECCAOI

Membros

Artigo 4.°

Categorias de membros

1 - A Ordem é composta por membros efetivos e ndo efetivos.
2- SGo membros efetivos os farmacéuticos ou as sociedades profissionais de

farmacéuticos inscritos na Ordem e que nio tenham a sua inscri¢@o suspensa.



3 -

S3o0 membros ndo efetivos, os membros honorarios, os membros estudantes, os
membros correspondentes e os membros coletivos.

Sdo membros honorarios, as pessoas singulares, independentemente da profissdo de
farmacéutico, bem como as pessoas coletivas que hajam prestado servigos
relevantes 4 Ordem ou a profissdo farmacéutica, inscritos na Ordem nessa
qualidade, por deliberagdo da assembleia geral, mediante proposta da diregdo
nacional.

Sio membros estudantes, os estudantes inscritos nos dois ultimos anos do mestrado
integrado em ciéncias farmacéuticas, inscritos na Ordem nessa qualidade, por
deliberagio da diregdio regional da area de jurisdi¢do da instituicdo de ensino
superior em que estejam inscritos, devendo a respetiva inscrigio ser renovada
anuaimente.

Sdo membros correspondentes todos os titulares das habilitagdes a que se referem
as alineas a) a d) do n.° 1 do artigo 6.°, que exercam a profissdo farmacéutica ou
pratiquem atos préprios desta profissdo fora do territério nacional, inscritos na
Ordem nessa qualidade, por deliberagio da diregdo nacional, apés requerimento
apresentado pelo interessado.

Sdo igualmente membros correspondentes os que possuem o bacharelato em
Farmécia a que se refere o n.° 2 do artigo 1.°, que exer¢cam a profissdo farmac€utica
ou pratiquem atos proprios desta profissdo fora do territério nacional € requeiram a
sua inscri¢do nessa qualidade, nos termos do niimero anterior.

Sdo membros coletivos, as pessoas coletivas que, pela sua atividade, se relacionem
com o universo da atividade farmacéutica, em Portugal ou no estrangeiro,
designadamente ao nivel cientifico, académico ou associativo, inscritos na Ordem
nessa qualidade, por deliberagdo da dire¢o nacional e requeiram a sua inscri¢do
nessa qualidade.

Os membros honordrios, correspondentes e coletivos podem participar nas

assembleias regionais, sem direito a voto.



10 - Os membros ndo efetivos, salvo os membros honordrios € os membros coletivos
que sejam também efetivos, ndo gozam dos direitos conferidos pelo presente
Estatuto aos membros efetivos.

11 -Os membros honoririos e correspondentes podem participar nas assembleias
regionais sem direito a voto.

12-Os membros honordrios que ndo sejam também efetivos e os membros
correspondentes ndo gozam dos direitos conferidos pelo presente Estatuto aos

membros efetivos.

Artigo 5.°

Exercicio da profissio

1 -O uso do titulo de farmacéutico e o exercicio da profissdo farmacéutica ou a prética
de atos proprios desta profissdo dependem de inscricdo na Ordem como membro
efetivo.

2 -Para efeitos do niimero anterior, considera-se exercicio da profissio, ou a préatica de
atos proprios desta profissdo, o desempenho profissional, no setor puiblico, no setor
privado ou no setor social, de atividades que caibam na competéncia profissional
definida no presente Estatuto.

3 -Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, a inscrigio ¢ sempre obrigatéria,
desde que a admissdo na carreira profissional, piblica, privada ou social,
pressuponha a formagdo académica a que alude o n.° 1 do artigo 1.°¢ a prética de
atos proprios da profissdo farmacéutica.

4 -S6 podem usar o titulo de farmacéutico especialista os membros inscritos no quadro

dos especialistas organizados pela Ordem.
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Artigo 6.°

Inscrigéo

1 -Podem inscrever-se na Ordem:

a) Os titulares do grau de licenciado em Farmacia conferido por uma institui¢do
de ensino superior portuguesa na sequéncia de um ciclo de estudos realizado
no quadro da organizagdo de estudos anterior ao regime introduzido pelo
Decreto n.° 111/78, de 19 de outubro;

b) Os titulares do grau de licenciado em Ciéncias Farmacéuticas conferido por
uma institui¢do de ensino superior portuguesa no quadro da organizagdo de
estudos anterior a aplicagdo do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelos Decretos-Leis n.°s 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de
setembro, e 115/2013, de 7 de agosto;

¢) Os titulares do grau de mestre em Ciéncias Farmacéuticas conferido por uma
institui¢do de ensino superior portuguesa no quadro da organizagdo de estudos
decorrente da aplicagdo do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado
pelos Decretos-Leis n.°s 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de
setembro, e 115/2013, de 7 de agosto;

d) Os titulares de um grau académico superior estrangeiro no dominio das
Ciéncias Farmacéuticas a quem tenha sido conferida equivaléncia a um dos
graus a que se referem as alineas a) a c);

e) Os profissionais nacionais de Estados membros da Unido Europeia ou do

Espago Econdémico Europeu cujas qualificagdes tenham sido obtidas fora de

Portugal, nos termos do artigo 10.°.
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2 - A inscrig¢do de nacionais de Estados terceiros cujas qualificagdes tenham sido obtidas
fora de Portugal, e aos quais se aplique o disposto na alinea d) do nimero anterior,
depende igualmente da garantia de reciprocidade de tratamento, nos termos de
convengdo internacional, incluindo convengdo celebrada entre a Ordem ¢ a
autoridade congénere do pais de origem do interessado.

3 -Para o exercicio da atividade de farmacéutico devem inscrever-se na Ordem, como
membros:

a) As sociedades profissionais de farmacéuticos, incluindo as filiais de
organizagdes associativas de farmacéuticos constituidas ao abrigo do Direito de
outro Estado, nos termos do artigo 12.°;

b) As representagdes permanentes em territorio nacional de organizagdes
associativas de farmacéuticos constituidas ao abrigo do Direito de outro
Estado, caso pretendam ser membros da Ordem, nos termos do artigo 13.°.

4 - Ao exercicio de forma ocasional ¢ esporadica em territorio nacional da atividade de
farmacéutico, em regime de livre prestacdo de servigos, por profissionais nacionais
de Estados-Membros da Unido Europeia e do Espaco Econdémico Europeu, cujas
qualifica¢des tenham sido obtidas fora de Portugal, aplica-se o disposto no artigo
11.°

5 - A admissdo dos candidatos referidos nas alineas b) € ¢) do n.° 1 pode ainda ser
condicionada & comprovacio da competéncia linguistica necessaria ao exercicio da
atividade farmacéutica em Portugal, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio.

6 - A instrugdo do pedido de inscri¢dio € objeto de regulamento interno da Ordem.

7 -Os candidatos referidos nas alineas d) e €) do n.° 1 e no n.° 2 devem solicitar a

inscrigdo na Ordem mediante requerimento dirigido ao bastonario.
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Artigo 7.°

Aceitaciio e recusa de inscri¢io

1 -Cabe & diregfio regional, apds delegagdo da Dire¢do Nacional, aceitar ou recusar a
inscri¢do na Ordem, podendo, neste Gltimo caso, o candidato recorrer para a diregédo
nacional.

2 -A inscri¢io na Ordem, bem como a revalidag@o da cédula profissional, s6 podem ser
recusadas com fundamento na falta dos requisitos e condi¢des previstas no presente
Estatuto para acesso ao exercicio da profissdo de farmacéutico.

3 -Aceite a inscrigdo, ¢ emitida cédula profissional, também designada por carteira
profissional, assinada pelo bastonario, que é sempre devolvida pelo titular  Ordem,
nos casos de suspensdo ou de cancelamento da inscrigéo previstos, nos artigos 8.°, 9.°
e 114.°

4 - A cédula profissional ¢ revalidada periodicamente de cinco em cinco anos, desde que

se mantenham os pressupostos que justificaram a sua emissao.

Artigo 8.°

Suspensio de inscri¢io

Sem prejuizo do disposto no artigo 114.°, € suspensa a inscrigdo na Ordem:
a) Aos que hajam sido punidos com sang¢o de suspensdo;

b) Aos que solicitem a suspensio por terem deixado de exercer a atividade

farmacéutica.
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Artigo 9.°

Cancelamento de inscrigio

Sem prejuizo do disposto no artigo 114.°, & cancelada a inscri¢do na Ordem:
a) Aos que hajam sido punidos com sangdo de expulsio;
b) Aos que solicitem o cancelamento, por terem deixado de exercer a atividade

farmacéutica.

SECCAO IT

Profissionais da Unido Europeia e do Espaco Econémico Europeu

Artigo 10.°

Direito de estabelecimento

1 -O reconhecimento das qualificagdes profissionais de nacional de Estado-Membro da
Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu, obtidas fora de Portugal para a
sua inscrigdo como membro da Ordem, ¢ regulado pela Lei n® 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio, sem
prejuizo de condigdes especiais de reciprocidade caso as qualificagdes em causa
tenham sido obtidas fora da Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu.

2 -0 profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do niimero anterior e
que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na qualidade de sdcio ou
que atue como gerente ou administrador no Estado-Membro de origem, no ambito de
organizagdo associativa de profissionais, deve identificar a organizago em causa no
pedido apresentado nos termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio.

3 -Caso o facto a comunicar nos termos do niimero anterior ocorra apos a apresentagio
do pedido de reconhecimento de qualificagdes, deve a organizagdo associativa em

causa ser identificada perante a Ordem no prazo de 60 dias.
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Artigo 11.°

Livre prestacido de servigos

1 -Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado-Membro da Unido Europeia
ou do Espago Econémico Europeu e que ai desenvolvam atividades comparéveis a
atividade profissional de farmacéutico regulado pelo presente Estatuto, podem
exercé-las, de forma ocasional e esporadica, em territério nacional, em regime de
livre prestagdo de servigos, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

2 -Os profissionais referidos no namero anterior podem fazer uso do titulo profissional
de farmacéutico sempre que as suas qualificagdes sejam consideradas de
reconhecimento automatico nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, e sdo, em qualquer
caso, equiparados a farmacéutico, para todos os efeitos legais, exceto quando o
contrario resulte das disposi¢des em causa.

3 -O profissional que preste servigos, de forma subordinada ou autonoma ou na
qualidade de socio ou que atue como gerente ou administrador no Estado-Membro de
origem, no dmbito de organizagfo associativa de profissionais e pretenda exercer a
sua atividade profissional em territorio nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestacdo de servigos, deve identificar perante a Ordem a organizagdo associativa,
por conta da qual presta servigos, na declaragdo referida no artigo 5.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, €
25/2014, de 2 de maio.
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Artigo 12.°

Sociedades de profissionais

1 -Os farmacéuticos estabelecidos em territério nacional podem exercer em grupo a
profissdo, desde que constituam ou ingressem como sécios em sociedades
profissionais de farmacéuticos.

2 -Podem ainda ser socios de sociedades profissionais de farmacéuticos:

a) Sociedades profissionais de farmacéuticos previamente constituidas e inscritas
como membros da Ordem;

b) Organizagdes associativas de profissionais equiparados a farmacéuticos
constituidas noutro Estado-Membro da Uniso Europeia ou do Espago
Econdémico Europeu cujo capital e direitos de voto caiba maioritariamente aos
profissionais em causa.

3 -O requisito de capital referido na alinea b) do numero anterior nio é aplicavel, caso
esta ndo disponha de capital social.

4 -0 juizo de equiparagdo a que se refere a alinea b) do n.° 2 é regido:

a) Quanto a nacionais de Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago
Econémico Europeu, pelo n.° 4 do artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualifica¢des tenham sido obtidas
fora de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.

5 -As sociedades de farmacéuticos gozam dos direitos e estdo sujeitas aos deveres
aplicaveis aos profissionais membros da Ordem que sejam compativeis com a sua
natureza, estando nomeadamente sujeitas aos principios e regras deontoldgicos
constantes do presente Estatuto.

6 - As sociedades profissionais de farmacéuticos niio é reconhecida capacidade eleitoral.
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7-0Os membros do 6rgdo executivo das sociedades profissionais de farmacéuticos,
independentemente da sua qualidade de membros da Ordem, devem respeitar os
principios e regras deontoldgicos, a autonomia técnica e cientifica e as garantias
conferidas aos farmacéuticos pela lei e pelo presente Estatuto.

8 -As sociedades de farmacéuticos podem ainda desenvolver quaisquer outras
atividades que ndo sejam incompativeis com a atividade de farmacéutico, nem em
relagdo as quais se verifique impedimento, nos termos do presente Estatuto, ndo
estando essas atividades sujeitas ao controlo da Ordem.

9 - A constitui¢do e funcionamento das sociedades de profissionais consta de diploma

proprio.

Artigo 13.°

Organizag6es associativas de profissionais de outros Estados-Membros

1 -As organizagdes associativas de profissionais equiparados a farmacéuticos,
constituidas noutro Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago Econdmico
Europeu para o exercicio de atividade profissional, cujo gerente ou administrador
seja um profissional e cujo capital com direito de voto caiba maioritariamente aos
profissionais em causa e ou a outras organizagdes associativas, cujo capital e direitos
de voto caiba maioritariamente aqueles profissionais, podem inscrever as respetivas
representagOes permanentes em Portugal, constituidas nos termos da lei comercial,
como membros da Ordem, sendo enquanto tal equiparadas a sociedades de

farmacéuticos para efeitos da presente lei.
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2 -Os requisitos de capital referidos no numero anterior ndo sdo aplicaveis caso esta nido
disponha de capital social, aplicando-se, em seu lugar, o requisito de atribuigdo da
maioria de direitos de voto aos profissionais ali referidos.

3 -0 juizo de equiparagdo a que se refere o n.° 1 € regido:

a) Quanto a nacionais de Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espaco
Econdémico Europeu, pelo n.° 4 do artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de agosto, ¢ 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualificacdes tenham sido obtidas
fora de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.

4 -O regime juridico de inscricdo das organizagGes associativas de profissionais de
outros Estados-Membros consta do diploma que regula a constituicio e
funcionamento das sociedades de profissionais.

5-As organizages associativas de profissionais de outros Estados-Membros ndo é

reconhecida capacidade eleitoral.

Artigo 14.°

QOutros prestadores

As pessoas coletivas que prestem servigos farmacéuticos e ndo se constituam sob a
forma de sociedades de profissionais ndo estdo sujeitas a inscrigdo na Ordem, sem
prejuizo da obrigatoriedade de inscricdo na Ordem dos profissionais que ai exercam

atividade nos termos do presente Estatuto.
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CAPITULO III

Organizaciio

SECCAO 1

Disposicdes gerais

Artigo 15.°

Orgﬁos

1 -A Ordem exerce a sua agdio a nivel nacional e regional através, respetivamente, de
orgdos de 4mbito nacional e regional.
2 -S#o 6rgios de ambito nacional:
a) A assembleia geral;
b) A dire¢do nacional;
¢) O bastonario;
d) O conselho jurisdicional nacional;
e) O conselho fiscal nacional;
f) Os conselhos de especialidade.
3 -Sdo orgdos de ambito regional:
a) A assembleia regional;
b) A diregdo regional;
¢) O conselho jurisdicional regional;
d) O conselho fiscal regional;
e) O plendrio regional;

f) O delegado regional.
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Artigo 16.°
Mandato

1 -O mandato dos 6rgdos ¢ de trés anos e é renovavel apenas por uma vez.
2-As eleigSes para os Orgdos podem ser realizadas presencialmente, por
correspondéncia ou via eletronica, de acordo com o regulamento eleitoral e

referendario.

Artigo 16.°-A

Condigdes de exercicio dos membros dos 6rgios da Ordem

1- Os membros dos drgdos executivos da Ordem que sejam trabalhadores por conta de
outrem tém direito, para o exercicio das suas fungdes no ambito dos cargos para que
foram eleitos, a:

a) Licenga sem vencimento, com a duragdo maxima do respetivo mandato, a
atribuir nos termos da legislagéo laboral;

b) Um crédito de horas correspondente a 24 dias de trabalho por ano, que podem
utilizar em periodos de meio-dia, que contam, para todos os efeitos legais,
como servigo efetivo.

2- Os membros dos 6rgos ndo executivos da Ordem usufruem do direito a 24 faltas
Justificadas, que contam para todos os efeitos legais como servigo efetivo, salvo
quanto a remunerago ou retribuico.

3- A Ordem comunica, por meios idéneos e seguros, incluindo o correio eletrénico, as
entidades empregadoras das quais dependam os membros dos seus drgdos, as datas
e o namero de dias de que estes necessitam para o exercicio das respetivas fungdes.

4- A comunicagdo prevista no nimero anterior ¢ feita com uma antecedéncia minima
de cinco dias, ou, em ca de reunides ou atividades de natureza extraordinaria dos

orgdos da Ordem, logo que as mesmas sejam convocadas.
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Artigo 17.°

Titulos honorificos

O farmacéutico que tenha exercido cargos nos orgdos da Ordem conserva

honorariamente a designagdo correspondente ao cargo mais elevado que haja ocupado.

Artigo 18.°

Acumulag¢io e incompatibilidade de cargos

1 -Durante 0 mesmo mandato nenhum membro eleito pode acumular o exercicio de
dois cargos, salvo se um deles for o de membro de um conselho de especialidade.

2 -Os cargos de bastonario € de presidente da diregdo regional podem ser remunerados
se ¢ na medida em que a assembleia geral autorize essa remuneragao.

3 -No caso de falta de quérum de algum orgdo por vacatura de lugares, realizam-se
eleicdes intercalares exclusivamente para os lugares vagos, cessando 0s novos
membros as suas fungdes no fim do mandato para que haviam sido eleitos os
membros anteriores.

4 - As eleigdes intercalares referidas no niimero anterior ndo se realizam se a vacatura de
lugares ocorrer até um ano antes da data prevista para as elei¢des ordindrias, cabendo
ao bastonario a nomeagdo dos membros que ocupam interinamente os lugares vagos.

5 -Excetuam-se do preceituado no numero anterior os cargos de presidente da mesa da
assembleia geral e de bastondrio que, independentemente de qualquer prazo, sio
ocupados automdtica e interinamente pelo vice-presidente da mesa da assembleia

geral e pelo vice-presidente da diregdo nacional, respetivamente.
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SECCAO II

Assembleia geral

Artigo 19.°

Composigio

1 - A assembleia geral é constituida por 30 delegados.

2 -O nimero de delegados eleitos por cada assembleia regional é proporcional ao
numero de membros inscritos na respetiva secgdo regional.

3 -Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, cada assembleia regional elege um
maximo de 50% dos delegados, pelo que os lugares de delegados que excedem esse
limite sdo distribuidos proporcionalmente pelas demais secgdes regionais que os
elegem.

4 -Tendo em conta o disposto nos nimeros anteriores, a distribuicdo do nimero de
delegados de cada secgdo regional é definida, anualmente e para o ano seguinte, na
assembleia geral de apreciagdo e votagdo do orgamento.

5 -Cada uma das delegagdes regionais dos Acores e da Madeira tem um delegado, a
integrar na delegagdo da secgdo regional do sul e regides auténomas.

6 -O mandato dos delegados ndo é imperativo.

Artigo 20.°
Mesa

1 -A mesa da assembleia geral ¢ constituida por um presidente e por dois membros,

eleitos por sufragio universal, direto, secreto e peridico.

2 -0 vice-presidente da mesa é designado pelo presidente, de entre os seus membros.
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Artigo 21.°

Plenarios

1 -O presidente da mesa da assembleia geral pode, por sua iniciativa, ou a pedido do
bastonario ou da diregdo nacional, convocar plendrios nacionais para discutir
assuntos de relevante interesse para a classe farmacéutica.

2 -Tém direito a participar nesses plenarios, cujas propostas ou sugestdes t€m natureza
meramente consultiva, todos os farmacéuticos inscritos na Ordem.

3 -A convocagdo para os plenarios é feita por meio de antncios, dos quais consta a
ordem de trabalhos, publicados em dois jornais didrios de grande circulagfo, com,

pelo menos, 15 dias de antecedéncia em relagéo a data designada para a reunido.

Artigo 22.°

Competéncia

1 -Compete a assembleia geral:
a) Apreciar e votar o relatério e contas da Ordem, até 31 de margo de cada ano,
bem como o orgamento, até ao fim do ano anterior aquele a que disser respeito;
b) Deliberar sobre todos os assuntos respeitantes a atividade da Ordem, que
caibam nas suas competéncias;
c¢) Deliberar sobre a alienagdo ou oneragdo de bens iméveis que integrem o
patriménio da Ordem;
d) Aprovar regulamentos internos respeitantes ao procedimento disciplinar e aos

atos eleitoral e referendario, nos termos do presente Estatuto;
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€) Aprovar, por maioria absoluta dos membros presentes, sob proposta da direg¢do
nacional, o regulamento que fixa a quota mensal, bem como as demais taxas a
cobrar pela prestagdo de servigos, podendo estabelecer diferenciagdes no que
respeita ao valor da quota mensal, tendo em conta critérios objetivos,
designadamente no que respeita aos anos de exercicio da profissdo ou se estiver
em causa membro individual ou coletivo;
f) Aprovar propostas de alteragdo do presente Estatuto;
g) Decidir quaisquer questdes que ndo caibam nas competéncias de outros 6rgdos;
h) Aprovar o seu regimento.
2 - A elaboragdo dos regulamentos segue o regime previsto no Codigo do Procedimento
Administrativo.
3 -Os regulamentos com eficdcia externa sdo sujeitos a homologago pelo membro do
Governo que exerce poderes de tutela sobre a Ordem e sdo publicados na 2.? série do
Didrio da Republica, sem prejuizo da sua divulgagdo interna na revista da Ordem ou

no seu sitio eletrénico.

Artigo 23.°

Funcionamento

1 -As reunides ordinarias da assembleia geral destinam-se a apreciagdo e votagdo das
matérias constantes da alinea a) do n.° 1 do artigo anterior, bem como de quaisquer
outros assuntos de relevante interesse para a profissdo.

2 -Sempre que a urgéncia das questSes a apreciar e a decidir o justifique, podem ser
convocadas reunides extraordindrias da assembleia geral.

3 - As reunides sdo convocadas pelo presidente da mesa, com a antecedéncia minima de

15 dias, quer por iniciativa propria quer a pedido da dire¢3o nacional.
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4 -Podem ainda ser convocadas reunides a pedido de uma ou mais diregSes regionais,
ou por requerimento dirigido ao presidente e subscrito por um minimo de 5% dos
membros efetivos da Ordem, dos quais o nimero de inscritos em qualquer sec¢do
ndo pode ser superior a dois tergos do numero total de signatarios do pedido da
convocatdria.

5 -Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, a forma de convocagio obedece ao

disposto no n.° 3 do artigo 21.°.

SECCAO III

Direciio nacional

Artigo 24.°
Composicio

1 -A direcdo nacional é constituida pelo presidente, que é o bastondrio, e por seis
vogais, sendo trés deles os presidentes das secges regionais e os outros trés eleitos
por sufragio universal e direto, secreto e periddico.

2 -Os membros da dire¢io nacional escothem, de entre si, um vice-presidente, um
secretario € um tesoureiro.

3 -A diregdio nacional designa, por proposta do bastondrio, um conselho executivo
composto por trés dos seus membros, que assiste o presidente em casos de
reconhecida urgéncia e gravidade.

4 - As decisdes tomadas pelo bastonario, apos audi¢do do conselho executivo, devem ser
objeto de ratificagdo pela diregdo nacional na primeira reunido que vier a ser
convocada apds as mesmas.

5 - A diregdo nacional pode delegar no presidente as suas competéncias.
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Artigo 25.°

Competéncia

Compete a dire¢do nacional:

a)
b)
c)
d)

g)

h)

i)

Dirigir a atividade da Ordem a nivel nacional;

Coordenar ¢ orientar as atividades das diregdes regionais;

Dar cumprimento as deliberagdes da assembleia geral;

Criar conselhos consultivos ou grupos de trabalho, com missdes especificas,
destinados a assessorarem a direcdo relativamente a temas relevantes da
profisséio, designadamente no que respeita a matérias deontolégicas;

Decidir os recursos interpostos das decisdes que recusem a admissdo na
Ordem;

Decidir os pedidos de inscrigdo na Ordem dos candidatos a que se referem as
alineas d) e ¢) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 6.°, podendo delegar nas dire¢des
regionais a decisdo sobre os pedidos de inscrigdo dos demais candidatos;
Elaborar e manter atualizado o quadro geral dos farmacéuticos inscritos e dos
especialistas titulados pela Ordem;

Propor & assembleia geral a aprovagdo do regulamento relativo a fixagdo dos
critérios e do valor da quota mensal, bem como do valor das demais taxas a
pagar pelos membros;

Cumprir e fazer cumprir o orgamento aprovado pela assembleia geral;

Emitir pareceres e elaborar informagdes sobre assuntos relacionados com o
exercicio da profissdo farmacéutica que lhe forem solicitados pelo Governo,
por farmacéuticos inscritos na Ordem ou que, por sua iniciativa, entenda dever
prestar as entidades, publicas ou privadas, cuja atividade esteja relacionada

com aquele exercicio;
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k) Mandar passar certiddes ou prestar informagdes, de harmonia com o Cédigo
do Procedimento Administrativo;

1) Elaborar e apresentar a assembleia geral o relatorio, as contas € o orcamento
anuais;

m) Gerir o patriménio mobilirio e imobilidrio da Ordem, mantendo atualizado o
respetivo cadastro;

n) Propor a assembleia geral que esta delibere promover a alteragéo do Estatuto,
no sentido de se criarem novos colégios de especialidade

0) Criar subespecialidades e competéncias, aprovar os respetivos regulamentos,
sujeitos a homologagdo do membro do Governo da tutela, e atribuir os
referidos titulos;

p) Garantir o cumprimento de praticas de boa gestdo, de acordo com as regras
estabelecidas;

q) Designar um revisor oficial de contas como elemento integrante do conselho
fiscal nacional;

r) Exercer as atribuigOes € praticar os atos necessarios & prossecugdo dos fins da
Ordem, de harmonia com as deliberag6es da assembleia geral;

s) Decidir sobre a contragdo de dividas por parte da Ordem, nomeadamente
resultantes de financiamentos bancarios, incluindo sobre a prestagdo de

garantias, que ndo impliquem oneragéo de imdveis.

Artigo 26.°

Funcionamento

A diregdo nacional retine, ordinariamente, uma vez por més ou quando for convocada

pelo seu presidente.
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SECCAO IV

Bastonario

Artigo 27.°
Eleicio

1 -O bastondrio ¢ eleito por sufragio universal, direto, secreto e periédico, de entre os
farmacéuticos com um tempo minimo de exercicio da profissdo de 10 anos, a data da
realizagfio das elei¢des.

2 -E eleito bastonario o candidato que obtiver mais de metade dos votos expressos, nio
se considerando como tal os votos brancos e nulos.

3 -Se nenhum dos candidatos obtiver esse numero de votos, procede-se a segundo
sufragio, no prazo de 21 dias, a que concorrem apenas os dois candidatos mais

votados, que ndo tenham retirado a candidatura

Artigo 28.°

Competéncia

Compete ao bastondrio:
a) Representar a Ordem em juizo e fora dele;
b) Zelar pelos interesses dos farmacéuticos e dos destinatdrios do exercicio
profissional farmacéutico;
¢) Exercer a competéncia da diregdo nacional em casos de reconhecida urgéncia
ou gravidade, apds audigdo do conselho executivo sempre que possivel;

d) Exercer a competéncia delegada pela dire¢iio nacional;
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¢) Superintender nos servigos e nos recursos humanos da Ordem e velar pelo
cumprimento da lei, do presente Estatuto e dos regulamentos internos, sem
prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 30.°, bem como cumprir praticas de boa
gestdo e contratagio;

f) Fazer executar as deliberagdes da assembleia geral e da direcdo nacional e

assegurar a gestdo da Ordem.

SECCAOV

Conselho jurisdicional nacional

Artigo 29.°

Compesicao

O conselho jurisdicional nacional é constituido por um presidente e dois vogais, eleitos

por sufragio universal, direto, secreto e periddico.

Artigo 30.°

Competéncia

1 -Compete ao conselho jurisdicional nacional:
a) Velar pelo cumprimento da lei, do presente Estatuto e dos regulamentos
internos por parte dos 6rgdos da Ordem e respetivos titulares.
b) Instruir e julgar os processos disciplinares em que sejam arguidos os membros
que exercem ou exerceram cargos nos 6rgdos nacionais ou regionais previstos
nas alineas a) a €¢) do n.° 2 ¢ no n.° 3 do artigo 15.%

¢) Instruir e julgar os processos de revisdo e de reabilitagdo;
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d) Apreciar e decidir os recursos interpostos das decisdes dos conselhos
jurisdicionais regionais, bem como emitir os pareceres que lhe forem
solicitados pelos 6rgdos nacionais;

¢) Pronunciar-se previamente sobre a conformidade legal ou estatutiria dos
referendos.

2-A competéncia prevista na alinea b) do nimero anterior, relativamente as
assembleias gerais e regionais, apenas abrange os membros das respetivas mesas.
3 -O conselho jurisdicional nacional deve comunicar a dire¢do nacional as deliberagdes

tomadas, para os devidos efeitos.

Artigo 31.°

Recurso

Das deliberagdes proferidas pelo conselho cabe recurso para os tribunais, nos termos

gerais.

SECCAO VI

Conselho fiscal nacional

Artigo 32.°

Composicio

1 -O conselho fiscal nacional € constituido pelos trés presidentes dos conselhos fiscais
regionais, sendo o presidente escolhido por e de entre eles.
2 -0 conselho fiscal nacional inclui ainda um revisor oficial de contas, a designar pela

diregdo nacional.
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Artigo 33.°

Competéncia

Compete ao conselho fiscal nacional:

a) Emitir parecer sobre as contas anuais a apresentar pela dire¢do nacional a
assembleia geral e apresentar a direcdio nacional as sugestdes que entenda
convenientes;

b) Pronunciar-se sobre os pareceres dos conselhos fiscais regionais apresentados a
respetiva assembleia regional e apresentar-lhes as sugestdes que entenda
convenientes;

¢) Consultar quaisquer documentos que titulem receitas e despesas da Ordem,
bem como os documentos que as autorizem:

d) Aprovar o seu regimento.

SECCAQ VII

Colégios de especialidade

Artigo 34.°

Definicio

1 -Os colégios de especialidade congregam os farmacéuticos qualificados nas diferentes
especialidades.

2 -Sdo reconhecidas as especialidades de industria farmacéutica, de analises clinicas, de
farmécia hospitalar, de assuntos regulamentares, de farmacia comunitaria, de
genética humana, de farmacologia clinica, de distribuicdo farmacéutica, de
radiofarmacia e de marketing farmacéutico.

3 - Ha tantos colégios quantas as especialidades ou grupos de especialidades afins.
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4 -Cada colégio de especialidade ¢ dirigido por um conselho de especialidade.
5-No ambito dos colégios de especialidades podem ser criadas sec¢des de

subespecialidades.

Artigo 35.°

Reconhecimento de especialidades

1 - Sem prejuizo das especialidades mencionadas no n.° 2 do artigo 34.°, sempre que a
diregdo nacional reconheca a existéncia de um nimero significativo de
farmacéuticos que exibam, pela sua diferenciagdo técnica, um conjunto de
caracteristicas comuns, pode a diregdo nacional propor ao membro do Governo
responsavel pela drea da saiide a criagdo de uma nova especialidade e o respetivo
colégio ou a sua integragfio em colégio ja existente.

2-A atribuigdio do titulo de especialista compete & diregdo nacional e depende da
frequéncia de estdgio e de avaliagdo efetuada no final do estigio, nos termos
previstos no regulamento de especialidades, que ¢ objeto de homologagio pelo
membro do Governo que exerga os poderes de tutela.

3 -O reconhecimento da experiéncia profissional pode permitir que a diregdio nacional,
ap6s parecer do colégio de especialidade, dispense os candidatos a especialistas dos
requisitos previstos no nimero anterior, nos termos previstos no regulamento de
especialidades.

4 -Sempre que seja criado um novo colégio de especialidade, a dire¢do nacional nomeia
uma comissdo instaladora constituida por um presidente e trés vogais, com a missdo
de elaborar o anteprojeto de regulamento, de propor a diregfo a atribuigfio dos titulos
de especialista, bem como de organizar e proceder as elei¢des do conselho do colégio
de especialidade no prazo que lhe for fixado.

5 -Para efeitos de ingresso e acesso na Administragfio Pliblica, o Estado reconhece, em

termos a regulamentar, a validade dos titulos atribuidos pela Ordem.
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Artigo 36.°

Composi¢io

1 -Cada colégio ¢ dirigido por um conselho de especialidade, constituido por um
presidente e por dois a seis secretarios.

2 -0 conselho de especialidade ¢ eleito por sufragio universal, direto, secreto periodico
pelos membros do colégio de especialidade, sendo o respetivo mandato de trés anos.

3 -Nas suas auséncias, impedimentos e vacatura do cargo, o presidente € substituido por
um secretario, a designar pelos restantes membros do conselho de especialidade.

4 -A constituicdo dos conselhos de especialidade deve ter em conta, na medida do

possivel, a representatividade nas respetivas secgdes regionais.

Artigo 37.°

Inscricio

1 -A inscrigdo nos colégios de especialidade da Ordem ¢ requerida a diregio nacional,
que, sob proposta do respetivo conselho de especialidade, nomeia um jari para
apreciar o pedido de inscrigdo.

2 - As regras do estagio a que se refere o n.° 2 do artigo 35.°, bem como os critérios e as
provas de avaliagdo pelo juri sdo elaboradas pelo conselho de especialidade e
propostas a diregdo nacional, que, propde a sua aprovagdo a assembleia geral, nos

termos do disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo. 22.°.

Artigo 38.°

Competéncia
Compete aos conselhos de especialidade:

a) Promover o estreitamento das relagdes cientificas e profissionais, a nivel

nacional e internacional;
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b) Zelar pela valorizagdo técnica e promogéo dos especialistas;

¢) Velar pela qualificagdo profissional permanente dos especialistas;

d) Propor a diregdo nacional os juris dos candidatos as especialidades;

€) Dar pareceres a dire¢do nacional;

f) Apresentar a dire¢do nacional anteprojetos de regulamentos sobre

especialidades e subespecialidades.

SECCAO VIII

Assembleia regional

Artigo 39.°

Composicio

A assembleia regional é constituida por todos os membros inscritos na respetiva secgio

regional.

Artigo 40.°
Mesa

A mesa da assembleia regional é constituida por um presidente e dois secretérios, eleitos
por sufrdgio universal, direto, secreto e periddico dos membros inscritos na respetiva

sec¢do.

Artigo 41.°

Competéncia

Compete a assembleia regional:

a) Apreciar e votar o relatério, contas e orgcamento da diregéo regional,
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b) Deliberar sobre assuntos de ambito regional;

¢) Discutir e votar mogdes sobre quaisquer assuntos respeitantes ao exercicio da
profissdo farmacéutica e a atuagdo da Ordem e dos seus orgéos dirigentes;

d) Organizar o procedimento eleitoral e proceder a elei¢do da diregdo regional,
bem como dos membros da sua propria mesa;

e) Proceder a elei¢do dos delegados a assembleia geral;

f) Organizar o procedimento eleitoral para os membros da Ordem, a nivel
nacional;

g) Aprovar o seu regimento.

Artigo 42.°

Funcionamento

1 - As reunides ordindrias da assembleia regional destinam-se a apreciagdo e votagdo das
matérias constantes da alinea a) do artigo anterior, bem como de qualquer outro
assunto de relevante interesse regional para os membros da Ordem.

2 -Sempre que a urgéncia das questdes a debater e a decidir o justifiquem, podem ser
convocadas reunides extraordindrias da assembleia regional.

3 -As reunides da assembleia regional sdo convocadas, com a antecedéncia minima de
cinco dias, pelo presidente da mesa, por sua iniciativa, a pedido da respetiva direcdo
regional, por um minimo de 5% dos membros inscritos na respetiva sec¢do regional,
pelo presidente da assembleia geral ou a pedido da dire¢do nacional.

4 - As reunides requeridas pelos membros ndo se realizam sem a presenga de, pelo
menos, dois tergos dos requerentes da convocatoria.

5 - A convocagdo € feita por meio de anuncios, dos quais conste a ordem de trabalhos,

publicados num jornal diario de grande circulagdo e um de circulagfo regional.
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SECCAO IX

Direciio regional

Artigo 43.°

Composic¢io

1 -Ha uma dirego regional em cada secgfo regional.

2 -A diregdio regional € constituida pelo presidente € por um minimo de dois e um
maximo de quatro vogais, eleitos pela assembleia regional de cada secg¢do.

3 -Nas suas auséncias, impedimentos e vacatura do cargo, o presidente € substituido por

vogal a designar pelos membros da diregdo regional.

Artigo 44.°

Funcionamento

A direcdo regional reine, ordinariamente, uma vez por més ou quando for convocada

pelo seu presidente.

Artigo 45.°

Competéncia

Compete a direcdo regional:
a) Dirigir a atividade da Ordem a nivel regional;
b) Dar cumprimento as decisdes das assembleias geral e regional e as instrugdes e
diretivas da dire¢do nacional;
¢) Decidir, por delegagdo da direcdo nacional, sobre a admissdo de novos
membros;
d) Manter atualizado o quadro dos farmacéuticos inscritos na respetiva secgdo

regional;
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e) Cobrar as quotas e outras receitas a enviar a diregdo nacional;

f) Cumprir e fazer cumprir o orgamento aprovado pela assembleia regional;

g) Dar os pareceres e as informagdes que lhe forem solicitados pelo bastonario,
pela diregdo nacional e pelos farmacéuticos inscritos na respetiva secgdo
regional;

h) Mandar passar certiddes ou prestar informagdes, de harmonia com o Cédigo do
Procedimento Administrativo;

i) Elaborar e apresentar & assembleia regional, na sua reunido ordindria, o
relatorio, contas e or¢amento anuais;

j) Dar apoio aos membros dos colégios inscritos na respetiva sec¢do regional € a
outras estruturas da Ordem;

k) Exercer as atividades e praticar os atos necessarios & prossecugdo dos fins da
Ordem, de harmonia com o disposto no presente Estatuto, com as deliberagdes
das assembleias geral e regional e com as instru¢des e diretivas da dire¢do
nacional;

1) Aprovar o seu regimento.

SECCAO X

Conselho jurisdicional regional

Artigo 46.°

Composicio
O conselho jurisdicional regional € o 6rgdo disciplinar constituido pelo presidente € por

um minimo de dois e um maximo de quatro vogais, eleitos por sufrdgio universal,

direto, secreto e periddico dos membros inscritos na respetiva secgéo regional.

37



Artigo 47.°

Competéncia

1 -Compete ao conselho jurisdicional regional instruir e decidir os processos
disciplinares respeitantes a farmacéuticos inscritos na respetiva sec¢do regional, com
excegdo dos que sdo da exclusiva competéncia do conselho jurisdicional nacional.

2 - As deliberagdes tomadas pelos conselhos jurisdicionais regionais devem ser por estes

comunicadas as respetivas diregBes regionais, para os devidos efeitos.

SECCAO XI

Conselho fiscal regional

Artigo 48.°

Composi¢io

O conselho fiscal regional ¢ constituido por um presidente e dois vogais, eleitos por

sufragio universal e direto.

Artigo 49.°

Competéncia
Compete ao conselho fiscal regional examinar e dar parecer sobre as contas anuais a

apresentar pela diregdo regional 4 assembleia regional e apresentar a diregdo regional as

sugestOes que entenda convenientes.
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SECCAO XII

Delegacbes regionais

Artigo 50.°

Composicao

Nas regides auténomas dos Agores e da Madeira existe uma delegagdo regional,
composta pelos farmacéuticos que residem ou exercem a sua profissdo em cada regido
auténoma, independentemente da secgdo regional onde os mesmos se encontram

inscritos.

Artigo 51.°

Plenario regional

O plenario regional ¢ composto por todos os membros inscritos na respetiva delegagio
regional e exerce, relativamente a delegagéo regional, com as necessarias adaptages, a

competéncia das assembleias regionais.

Artigo 52.°

Delegado regional

1 - A delegacdo regional ¢ dirigida pelo delegado regional, eleito por sufragio universal,
direto, secreto e periddico dos membros inscritos na respetiva delegagio regional.

2 -Podem eleger e ser eleitos os farmacéuticos que residam ou exergam a sua profissdo
na Regido Auténoma a que a eleigdo respeita.

3 -0 delegado regional pode nomear assessores de entre os farmacéuticos que residam
ou exer¢am a sua profissdo na respetiva regido auténoma.

4 -O delegado regional &, por ineréncia, delegado a assembleia geral.
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5 -Nos casos de justo impedimento, o delegado regional pode fazer-se substituir por um
outro membro da delegag@o regional respetiva.

6 -O delegado regional deve colaborar com os demais 6rgdos da Ordem relativamente a
questdes que se relacionem com a respetiva Regido Autonoma, bem como prestar
apoio e assisténcia aos membros da Ordem que nela exergam a sua atividade
profissional, independentemente da secgdo regional onde os mesmos se encontrem

inscritos.

CAPITULO IV

Elei¢oes e referendo

SECCAO I

Eleicdes

Artigo 53.°

Eleicoes

1 -A eleicdio dos 6rgdos nacionais e regionais é realizada no mesmo dia e durante o
mesmo periodo em todo o territério nacional, havendo obrigatoriamente mesas de
voto nas sedes das secgdes regionais e delegagdes regionais para todos os orgéos a
eleger.

2 -No exercicio do direito de voto, independentemente do modo como este € exercido

nos termos do n.° 2 do artigo 16.°, deve ser salvaguardado o sigilo inerente ao ato.
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Artigo 54.°

Eleicdio para a assembleia geral

1 -Sempre que seja convocada uma reunido da assembleia geral, os delegados das
secgdes regionais sdo eleitos, de entre os seus membros, pelas respetivas assembleias
regionais, realizadas com a antecedéncia minima de cinco dias em relagdo a data
marcada para a reunifio daquela assembleia.

2-A eleigio dos delegados ¢é precedida da apreciagdo e discussdo dos assuntos
constantes da ordem de trabalhos da assembleia geral.

3 - A eleicdo para os delegados da assembleia geral é efetuada de acordo com o sistema
proporcional segundo o método de Hondt.

4 -Nenhum candidato pode integrar mais de uma lista.

Artigo 55.°

Do ato eleitoral

O ato eleitoral dos diversos 6rgios rege-se pelo regulamento eleitoral € o dos colégios

de especialidade pelos respetivos regulamentos.

SECCAOII

Referendo

Artigo 56.°

Referendo

Quando haja questdes de relevante interesse para a Ordem, esta pode ser chamada a

pronunciar-se sobre elas através de referendo.
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Artigo 57.°
Objeto

Séo excluidas do referendo matérias que digam respeito a disposi¢des imperativas da lei

ou do presente Estatuto.

Artigo 58.°

Iniciativa

1 -A iniciativa do referendo cabe ao presidente da mesa da assembleia geral, a pedido
da diregdio nacional ou de, pelo menos, 20% dos membros efetivos da Ordem, dos
quais o numero de inscritos em qualquer sec¢do ndo pode ser superior a dois tergos
do nuimero total dos signatarios.

2 -Independentemente do disposto no ntimero anterior, o conselho jurisdicional

nacional deve pronunciar-se sobre a legalidade do referendo.

Artigo 59.°
Ambito

1 - Cada referendo recai sobre uma s6 matéria, devendo as questdes ser formuladas em
termos de sim ou ndo, com objetividade, clareza e precisdo.

2 -Nenhuma matéria submetida a referendo pode comportar mais de trés perguntas que,
por sua vez, ndo podem ser precedidas de quaisquer considerandos, preimbulos ou

notas explicativas.
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Artigo 60.°

Convocacio

Nio podem ser convocados referendos nos trés meses anteriores as eleigdes na Ordem e
até a tomada de posse dos Orgdos nacionais ou regionais, com exce¢do dos colégios de

especialidade.

Artigo 61.°

Cabimento orcamental

O referendo ndo pode envolver aumento de despesas ou diminui¢do de receitas

constantes do orgamento aprovado.

CAPITULOV

Regime laboral, patrimonial e financeiro

Artigo 62.°

Regime laboral

1 -Aos trabathadores da Ordem & aplicavel o regime previsto no Cédigo do Trabalho e
o disposto nos niimeros seguintes.
2 -A celebragdo do contrato de trabalho deve ser precedida de um processo de selegdio

que obedega aos principios da igualdade, da transparéncia, da publicidade ¢ da

fundamentagiio com base em critérios objetivos.

3 -As regras a que deve obedecer o processo de selegdo sio objeto de regulamento

interno.’
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Artigo 63.°

Quota mensal

1 -Ap6s a inscrigdo, 0 membro € obrigado a contribuir para a Ordem com a quota
mensal que for fixada por deliberagdo da assembleia geral, sob proposta da diregdo
nacional.

2 -A direcdo nacional, mediante proposta fundamentada da diregdo regional, pode
isentar temporariamente do pagamento de quotas os membros que se encontrem em
situagdo que justifique tal isengdo.

3-A Ordem pode cobrar taxas pela prestagdo de servigos, designadamente pela
elaboragdo de documentos, relatorios ou pareceres que lhe sejam pedidos, desde que

ndo seja legalmente obrigada a prestar tais servigos sem custos para o requerente.

Artigo 64.°

Receitas da Ordem

| -Constituem receitas da Ordem:

a) Quotas e taxas pagas pelos membros;

b) Quaisquer subsidios ou donativos;

c) Doagdes, herangas ou legados que venham a ser instituidos em seu beneficio;

d) O produto das multas aplicadas a membros, no seguimento de processo
disciplinar;

¢) As taxas cobradas pela prestagdo de servios € rendimentos de outras
atividades;

f) Outras receitas de bens proprios, designadamente rendimentos dos bens

moveis ¢ imoveis da Ordem.
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2 -O montante das quotas e demais taxas, previsto nimero anterior, bem como o
respetivo procedimento de langamento, liquidagdo e cobranga, sdo fixados em
regulamento aprovado pela assembleia geral, por maioria absoluta, mediante
proposta fundamentada da diregdo nacional, observados os requisitos substantivos
previstos na lei geral sobre as taxas e outras contribuigdes da Administragdo Publica.

3 -Na fixagdo do montante da quota mensal, a assembleia geral pode prever critérios
objetivos que permitam diferenciar o montante a pagar tendo em conta,
designadamente, os anos de servigo da profissdo ou o facto de se tratar de membro

individual ou coletivo.

Artigo 65.°

Receitas dos 6rgdos da Ordem

1 -A diregdo nacional decide a parte da receita proveniente das quotas que reverte para
a diregdo regional.

2 -A secgdo regional atribui as delega¢les regionais as receitas necessarias ao seu
funcionamento.

3 -Em casos de insuficiéncia das receitas de uma delegagfo regional, pode a Assembleia
Regional do Sul e Ilhas, por proposta da delegagdo regional respetiva, fixar uma
quota suplementar, destinada exclusivamente as despesas da delega¢do regional
respetiva, aplicando-se, com as necessérias adaptagdes, o disposto na alinea €) do

n.° 1 do artigo 22.°.

Artigo 66.°

Despesas de deslocagio

Cada secgdo regional suporta as despesas de deslocagdo e de estada dos delegados a

assembileia geral.
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CAPITULO I1

Tutela, controlo jurisdicional e responsabilidade penal

SECCAO I
Tutela

Artigo 67.°
Tutela

Os poderes de tutela administrativa sobre a Ordem, em conformidade com o disposto no
artigo 45.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, ¢ do presente Estatuto, sdo exercidos pelo

membro do Governo responsével pela area da satde.

SECCAOII

Controlo jurisdicional

Artigo 68.°

Contencioso administrativo

1 -As decisdes da Ordem praticadas no exercicio de poderes publicos estdo sujeitas ao
contencioso administrativo nos termos das leis do processo administrativo.

2 -Tém legitimidade para impugnar a legalidade dos atos e regulamentos da Ordem, os
interessados, o Ministério Pablico, o0 membro do Governo da tutela sobre a Ordem e

o Provedor de Justica.
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Artigo 69.°

Tribunal de Contas

A Ordem esta sujeita a jurisdicio do Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos na

Lei de Organizagdo e Processo e no Regulamento Geral daquele Tribunal.

Artigo 70.°

Relatorios

1 -A Ordem elabora anualmente um relatério sobre a prossecugéo das suas atribuigdes,
o qual deve ser apresentado & Assembleia da Republica ¢ ao Governo, até 31 de
margo de cada ano.

2 -A Ordem deve ainda prestar aos 6rgdos de soberania referidos no nimero anterior
toda a informacgio que lhe seja solicitada relativamente ao exercicio das suas
atribuigdes.

3 -O bastonario deve ainda corresponder ao pedido das comissdes parlamentares

competentes para prestarem as informagdes e esclarecimentos de que estas

necessitem.

SECCAO III

Responsabilidade penal

Artigo 71.°

Processo penal
A Ordem pode constituir-se assistente nos processos penais relacionados com o

exercicio da profissdo farmacéutica ou com o desempenho de cargos nos seus 6rgéos,

salvo quando se trate de factos que envolvam responsabilidade disciplinar.
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CAPITULO 111

Exercicio da atividade farmacéutica

SECCAO1

Das competéncias profissionais

Artigo 72.°

Dos farmacéuticos

1 -Para efeitos de aplicagfio do presente Estatuto, consideram-se farmacéuticos todos os
membros inscritos na Ordem.

2 -Os farmacéuticos encontram-se vinculados ao cumprimento dos deveres resultantes
da sua inscri¢do na Ordem, qualquer que seja 0 4mbito ou a modalidade do exercicio

profissional em que estejam implicados.

Artigo 73.°

Natureza da profissao

1 -O farmacéutico, enquanto prestador de servigos de satde, exerce uma profissdo livre.
2 -Quer como profissional liberal quer como trabalhador por conta de outrem, o
farmacéutico exerce as suas fungdes com inteira autonomia técnica, cientifica e

deontoldgica.

Artigo 74.°

Do ato farmacéutico
1-O ato farmacéutico € da exclusiva competéncia e responsabilidade dos

farmacéuticos.

2 -O disposto no niimero anterior ndo se aplica ao medicamento de uso veterinario.
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Artigo 75.°

Contetido

Integram o conteudo de ato farmacéutico as seguintes atividades:

a) Desenvolvimento e preparagdo das formas farmacéuticas dos medicamentos;

b) Registo, fabrico e controlo dos medicamentos de uso humano e veterinario €
dos dispositivos médicos;

¢) Controlo de qualidade dos medicamentos ¢ dos dispositivos médicos em
laboratorio de controlo de qualidade de medicamentos e dispositivos médicos;

d) Armazenamento, conservagdo e distribui¢do por grosso dos medicamentos de
uso humano e veterinario, dos dispositivos médicos;

¢) Preparagdo, controlo, sele¢do, aquisicdo, armazenamento e dispensa dos
medicamentos de uso humano e veterinario e de dispositivos médicos em
farmdacias abertas ao publico, servigos farmacéuticos hospitalares e servigos
farmacéuticos privativos de quaisquer outras entidades publicas e privadas,
sem prejuizo do regime de distribuicdo ao publico de medicamentos ndo
sujeitos a receita médica fora das farm4cias, nos termos da legislagdo respetiva;

f) Preparagdo de solugbes anti-séticas, de desinfetantes ¢ de misturas
intravenosas;

g) Interpretacdo e avaliago das prescrigdes médicas;

h) Informag@o e consulta sobre medicamentos de uso humano e veterinario,
dispositivos médicos, sujeitos e nfo sujeitos a prescrigdo médica, junto de
profissionais de saide e de doentes, de modo a promover a sua correta
utilizagéo;

i) Acompanhamento, vigilancia e controlo da distribui¢do, dispensa e utilizagdo

de medicamentos de uso humano e veterinario, de dispositivos médicos;
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j) Monitorizagdo de farmacos, incluindo a determinagdo de pardmetros
farmacocinéticos e o estabelecimento de esquemas posologicos
individualizados;

k) Colheita de produtos bioldgicos, execugio e interpretagdo de analises clinicas e
determinagdo de niveis séricos;

1) Execugdo, interpretacdo e validagdo de andlises toxicologicas, hidrologicas, e
bromatoldgicas;

m)Todos os atos ou fungdes diretamente ligados as atividades descritas nas

alineas anteriores.

Artigo 76.°

Atos de natureza analoga
Podem ainda ser considerados atos farmacéuticos quaisquer outros que, pela sua

natureza, requeiram especializagdo em qualquer das 4reas de intervencdo farmacéutica,

enquanto atividades afins ou complementares.

SECCAO II

Deontologia profissional

Artigo 77.°

Principio geral

O exercicio da atividade farmacéutica tem como objetivo essencial o cidaddo em geral e

o doente em particular.
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Artigo 78.°

Principios gerais de conduta profissional

1 -O farmacéutico é um agente de sade, cumprindo-lhe executar todas as tarefas
relativas aos medicamentos, as anélises clinicas ou analises de outra natureza que
sejam suscetiveis de contribuir para a salvaguarda da satude publica, bem como as
agdes de educagdo dirigidas & comunidade no ambito da promogdo da saude e
prevengdo da doenga.

2 -No exercicio da sua profissdo, o farmacéutico deve ter sempre presente o elevado
grau de responsabilidade que a mesma encerra, o dever ético de a exercer com a
maior diligéncia, zelo e competéncia e deve contribuir para a realizagdo dos objetivos
da politica de saude.

3 - A primeira e principal responsabilidade do farmacéutico ¢ para com a satde e o bem-
estar do doente e do cidaddo em geral, devendo privilegiar o bem-estar destes em
detrimento dos seus interesses pessoais ou comerciais € promover o direito de acesso
a um tratamento com qualidade, eficacia e seguranca.

4 -No exercicio da sua profissio, o farmacéutico deve pautar-se pelo estrito respeito das
normas deontolégicas, sendo-lhe vedado:

a) Estabelecer conluios com terceiros;

b) Consentir a disponibilizagdo de medicamentos sem a intervengdo direta do
farmacéutico ou dos seus colaboradores;

¢) Praticar atos suscetiveis de causar prejuizos a terceiros;

d) Colaborar com entidades que ndo assegurem a necessdria independéncia no
exercicio da sua atividade enquanto profissional livre;

e) Dispensar produtos que ndo estejam cientifica e tecnicamente comprovados ou
ndo registados nos servigos oficiais;

f) Praticar atos contrarios a ética profissional que possam influenciar a livre

escolha do utente.
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5-Os farmacéuticos devem promover a atualizagio permanente dos seus
conhecimentos, designadamente através da frequéncia de agdes de qualificagéo

profissional.

Artigo 79.°

Direitos

Séo direitos do farmacéutico, entre outros:

a) Exercer a profissdo farmacéutica no territério nacional;

b) Eleger e ser eleito ou designado para cargos da Ordem e como delegado a
assembleia geral, de harmonia com o presente Estatuto;

¢) Requerer a convocagio de assembleias nos termos do presente Estatuto;

d) Apresentar as propostas que julgar de interesse coletivo;

¢) Reclamar dos atos que considere lesivos dos seus direitos e denunciar 4 mesma
diregdo quaisquer infragdes ao presente Estatuto cometidas pelos titulares dos
0rgdos da Ordem no desempenho das suas fungdes;

f) Apreciar nas assembleias os atos das dire¢des regionais ou da dire¢fio nacional
e submeter & votagdo mogdes de censura aos mesmos 6rgdos;

g) Ter acesso s atas das assembleias geral e regionais, bem como dos plendrios;

h) Solicitar e obter a intervengdo da Ordem na defesa dos seus direitos e legitimos

interesses.

Artigo 80.°

Dever geral
O farmacéutico deve, em todas as circunstincias, mesmo fora do exercicio da sua

atividade profissional, proceder de modo a prestigiar o bom nome e a dignidade da

profissdo farmacéutica.
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Artigo 81.°

Deveres especiais para com a Ordem

1-E dever do farmacéutico o cumprimento escrupuloso das regras consagradas no
presente Estatuto.
2 -Séo deveres especiais do farmacéutico:

a) Cumprir as leis e regulamentos que lhe digam respeito;

b) Prestar colaboragdo efetiva a todas as iniciativas que prestigiem a Ordem;

¢) Exercer os cargos para que for eleito, salvo nos casos de impedimento
justificado;

d) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes legitimas dos 6rgéos da Ordem;

¢) Pagar pontualmente as quotas e suportar os encargos regulamentares.

f) Manter a Ordem informada sobre todas as alteragdes da sua residéncia e
atividade profissional, sem prejuizo de igual procedimento para com as
entidades oficiais, em conformidade com a lei;

g) Frequentar agdes de qualificagdio profissional, a promover pela Ordem ou por

esta reconhecidas, nos termos a fixar no regulamento de qualificagdo.

Artigo 82.°

Relag¢iio com os colegas e outros profissionais da saide

1 -O farmacéutico deve tratar com urbanidade todos os que consigo trabalhem a
qualquer nivel.

2 -O farmacéutico deve colaborar na preparagio cientifica e técnica dos seus colegas,
facultando-lhes todas as informagdes necessdrias 4 sua atividade e ao seu

aperfeigoamento.
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3 -Os farmacéuticos devem manter entre si um correto relacionamento profissional,
evitando atitudes contrérias ao espirito de solidariedade, lealdade e auxilio mutuo e
aos valores éticos da sua profissio.

4 -No exercicio da sua atividade, o farmacéutico deve, sem prejuizo da sua
independéncia, manter as mais corretas relagdes com os outros profissionais de

saude.

Artigo 83.°

Dever de colaboracao no ensino

1 -O farmacéutico deve colaborar, no 4mbito das suas competéncias e na medida das
suas possibilidades, com as institui¢des de ensino farmacéutico e outras na realizagio
de estdgios de pré-graduagdo, pos-graduagio e especializagdo, comprometendo-se a
ministrar ao estagidrio uma adequada instrugfio prética ¢ integrada nas atividades
farmacéuticas, consolidando, através do exemplo, a ética e a deontologia proprias da
profissdo farmacéutica.

2 -0 farmacéutico deve ainda colaborar com as institui¢des de ensino farmacéutico nas

agdes de formagdo continua, pés-graduagio e valorizagio socioprofissional.

Artigo 84.°

Objecao de consciéncia

O farmacéutico pode exercer o seu direito a objegdo de consciéncia, desde que com isso

ndo ponha em perigo a saiide ou a vida do doente.
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Artigo 85.°

Sigilo profissional

| -Os farmacéuticos sdo obrigados ao sigilo profissional relativo a todos os factos de
que tenham conhecimento no exercicio da sua profissdo, com excegdo das situagOes
previstas na lei.

2 -0 dever de sigilo profissional subsiste apos a cessagdo da atividade profissional.

3 -Para garantia do sigilo profissional, os farmacéuticos, no exercicio da sua atividade,
devem comportar-se por forma a evitar que terceiros se apercebam das informagOes
respeitantes a situagdo clinica do doente.

4 -0 sigilo profissional obriga os farmacéuticos a absterem-se de mencionar ou
comentar factos que possam violar a privacidade do doente, designadamente os que
se relacionam com o respetivo estado de saide.

5-A obrigagio do sigilo profissional ndo impede que o farmacéutico tome as
precaugdes necessarias ou participe nas medidas indispensaveis para salvaguarda da
vida e satude das pessoas que coabitem ou privem com o doente.

6 -Quando notificado como testemunha em processo que envolva um seu doente ou
terceiros, o farmacéutico pode recusar-se a prestar declaragdes que constituam

matéria de sigilo profissional, salvo se devidamente autorizado a fazé-lo pelo

bastonario.
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Artigo 86.°

Informacao e publicidade de medicamentos

Toda a informagdo e publicidade de medicamentos e outros produtos de satide deve ser
verdadeira e completa, cabendo ao farmacéutico responsével pela preparagao,
distribui¢do, dispensa, informagdo e vigilincia de medicamentos zelar para que as
informagdes fornecidas sejam baseadas em dados cientificos comprovados, ndo
omitindo os aspetos relevantes de eficdcia e seguranga para a correta utilizacdo destes

produtos.

Artigo 87.°

Publicidade da atividade profissional

A publicidade € permitida nos termos da lei e das regras deontoldgicas aplicaveis aos

farmacéuticos, observando o disposto no artigo 32.° da Lei n.° 2/2013, de janeiro.

Artigo 88.°

Desenvolvimento das regras deontolégicas

As regras deontolégicas dos farmacéuticos sdo objeto de desenvolvimento em codigo

deontolégico, a aprovar pela assembleia geral, sob proposta da dire¢do nacional.

Artigo 89.°

Acumulagiio e impedimentos

1 -O farmacéutico s6 pode exercer outra atividade em regime de acumulagdo, nos casos

¢ situagdes expressamente previstos na lei.
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2 -Ao farmacéutico € vedado colaborar com qualquer entidade, singular ou coletiva,
publicas ou privadas, sempre que dessa colaboragdo possa resultar violagdo das leis e
regulamentos que regem o exercicio e os legitimos interesses da profissdo

farmacéutica.

CAPITULO V

Responsabilidade disciplinar

SECCAOI

Regime disciplinar

SUBSECCAO I

Disposicdes gerais

Artigo 90.°

Infracio disciplinar

1 -Considera-se infragdo disciplinar toda a agdo ou omissdo que consista em violagdo,
por qualquer membro da Ordem, dos deveres consignados na lei, no presente
Estatuto ou nos respetivos regulamentos.

2 - A infragdo disciplinar é:

a) Leve, quando o arguido viole de forma pouco intensa os deveres profissionais a
que se encontra adstrito no exercicio da profissdo;

b) Grave, quando o arguido viole de forma séria os deveres profissionais a que se
encontra adstrito no exercicio da profissdo;

¢) Muito grave, quando o arguido viole os deveres profissionais a que estd
adstrito no exercicio da profissdo, afetando com a sua conduta, de tal forma, a
dignidade e o prestigio profissional, que fique definitivamente inviabilizado o

exercicio da profissdo.
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3 -As infragdes disciplinares previstas no presente Estatuto e demais disposigdes legais

e regulamentares aplicaveis sdo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

Artigo 91.°

Jurisdicéo disciplinar

1 -Os membros da Ordem estdo sujeitos ao poder disciplinar dos 6rgdos da Ordem, nos
termos previstos no presente Estatuto e no regulamento disciplinar.

2 -Durante o tempo de suspensdo da inscrigdo, o membro continua sujeito ao poder
disciplinar da Ordem.

3 -A suspensdo ou o cancelamento da inscricdo ndo faz cessar a responsabilidade
disciplinar por infragdes anteriormente praticadas pelo membro da Ordem enquanto
tal.

4 - A punigdo com a sangdo de expulsdo ndo faz cessar a responsabilidade disciplinar do
associado relativamente as infragBes por ele cometidas antes da decisdo definitiva

que as tenha aplicado.

Artigo 92.°

Independéncia da responsabilidade disciplinar dos membros da Ordem

1 -A responsabilidade disciplinar ¢ independente da responsabilidade civil e criminal
decorrente do mesmo facto e coexiste com qualquer outra prevista por lei.
2 - A responsabilidade disciplinar perante a Ordem coexiste com qualquer outra prevista

por lei.
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3 -Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo penal
contra membro da Ordem e, para se conhecer da existéncia de uma infragdo
disciplinar, for necessdrio julgar qualquer questio que ndo possa ser
convenientemente resolvida no processo disciplinar, pode ser ordenada a suspensdo
do processo disciplinar durante o tempo em que, por forga de decisdo jurisdicional ou
de apreciagdo jurisdicional de qualquer questdo, a marcha do correspondente
processo ndo possa comegar ou continuar a ter lugar.

4 - A suspensdo do processo disciplinar, nos termos do niimero anterior, ¢ comunicada
pela Ordem & autoridade judiciaria competente, a qual deve ordenar a remessa a
Ordem de copia do despacho de acusagio e, se a ele houver lugar, do despacho de
pronuncia.

5 -Decorrido o prazo fixado nos termos do n.° 3 sem que a questdo tenha sido resolvida,
a questdo € decidida no processo disciplinar.

6 -Sempre que, em processo penal contra membro da Ordem, for designado dia para a
audiéncia de julgamento, o tribunal deve ordenar a remessa a Ordem,
preferencialmente por via eletronica, do despacho de acusagdo, do despacho de
proniincia e da contestacdo, se tiver sido apresentada, bem como quaisquer outros
elementos solicitados pela direcdo ou pelo bastonario.

7 - A responsabilidade disciplinar dos membros perante a Ordem decorrente da pratica
de infragdes € independente da responsabilidade disciplinar por violagfio dos deveres

emergentes de relagdes de trabalho.

Artigo 93.°
Responsabilidade disciplinar das sociedades de profissionais e dos profissionais em

livre prestacgio de servicos
1 - As pessoas coletivas membros da Ordem estdo sujeitas ao poder disciplinar dos seus

orglos nos termos do presente Estatuto e da lei que regula a constitui¢do € o

funcionamento das sociedades profissionais.
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2 -Os profissionais que prestem servigos em territorio nacional em regime de livre
prestagdo sdo equiparados aos membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos
termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis
n.%s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, com as especificidades

constantes do n.° 9 do artigo 101.° e do regulamento disciplinar.

Artigo 94.°

Prescricio

1 -O direito a instaurar o processo disciplinar prescreve no prazo de cinco anos, a contar
da pratica do ato, ou do tiltimo ato em caso de pratica continuada.

2 -Se a infragdo disciplinar constituir simultaneamente infragdo criminal para a qual a
lei estabeleca prescrigdo sujeita a prazo mais longo, o procedimento disciplinar
apenas prescreve ap6s o decurso deste ultimo prazo.

3 -0 prazo de prescri¢do do procedimento disciplinar corre desde o dia em que o facto
se tiver consumado.

4 -0 prazo de prescri¢do so corre:

a) Nas infragdes instantineas, desde o momento da sua pratica;
b) Nas infragdes continuadas, desde o dia da pratica do ultimo ato;
¢) Nas infragSes permanentes, desde o dia em que cessar a consumag3o.

5 -O procedimento disciplinar também prescreve se, desde o conhecimento pelo 6rgio
competente para a instauragdio do processo disciplinar ou a participagdo efetuada nos
termos do n.° 1 do artigo 98.° ndo se iniciar o processo disciplinar competente no
prazo de um ano.

6 -O prazo de prescrigdo do processo disciplinar suspende-se durante o tempo em que o
processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusagdo ou de

prondncia em processo penal.
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7 -0 prazo de prescrigdo volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da
suspensao.
8 -O prazo de prescrigdo do processo disciplinar interrompe-se com a notifica¢do ao
arguido:
a) Da instauragdo do mesmo;

b) Da acusagfo.

SUBSECCAOII

Do exercicio da acdo disciplinar

Artigo 95.°

Exercicio da a¢éio disciplinar

1 -Tém legitimidade para participar & Ordem factos suscetiveis de constituir infragéo
disciplinar:
a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada por estes;
b) O bastonario;
¢) A dire¢do nacional;
d) O Ministério Piablico, nos termos do n.° 3.
2 -Os tribunais e quaisquer outras autoridades devem dar conhecimento & Ordem da
pratica, por associados desta, de factos suscetiveis de constituir infrag@o disciplinar.
3 -O Ministério Publico e os 6rgdos de policia criminal remetem a Ordem certiddo das
denuncias, participagdes ou queixas apresentadas contra membros da Ordem e que

possam consubstanciar factos suscetiveis de constituir infrag@o disciplinar.
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Artigo 96.°

Desisténcia da participacio

A desisténcia da participagdo disciplinar pelo participante extingue o processo
disciplinar, salvo se a infragdo imputada afetar a dignidade do associado visado e, neste
caso, este manifestar intengdo de que o processo prossiga, ou o prestigio da Ordem ou

da profissdo, em qualquer uma das suas especialidades.

Artigo 97.°

Instauracio do processo disciplinar

1 -Qualquer 6rgdo da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, dentincia ou
participagdo apresentada por pessoa devidamente identificada, contendo factos
suscetiveis de integrarem infrag@io disciplinar do associado, comunica, de imediato,
os factos ao 6rgdo competente para a instauragfo de processo disciplinar.

2 -Quando se conclua que a participa¢do é infundada, dela se d4a conhecimento ao
associado visado € sdo emitidas as certiddes que o mesmo entenda necessdrias para a

tutela dos seus direitos e interesses legitimos.

Artigo 98.°

Legitimidade processual
As pessoas com interesse direto, pessoal e legitimo relativamente aos factos

participados podem solicitar & Ordem a sua interven¢do no processo, requerendo e

alegando o que tiverem por conveniente.
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Artigo 99.°

Direito subsidiario

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o processo disciplinar rege-se pelo
disposto no regulamento disciplinar, sendo subsidiariamente aplicveis as normas
procedimentais previstas na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

SUBSECCAO 111

Aplicacio de sangdes disciplinares

Artigo 100.°

Aplicagiio de sangdes disciplinares

1 - As sangdes disciplinares sdo as seguintes:
a) Adverténcia;
b) Repreensdo registada;
¢) Multa varidvel entre os limites minimo e méximo previstos no regime geral das
contraordenagdes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro,
alterado pelos Decretos-Leis n.°s 356/89, de 17 de outubro, 244/95, de 14 de
setembro, e 323/2001, de 17 de dezembro, e pela Lei n.° 109/2001, de 24 de
dezembro;
d) Suspenséo até 15 anos;
e) Expulsio.
2 -A sangdo de adverténcia é aplicada a faltas leves no exercicio da profissdo dos

membros da Ordem.
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3 - A sangdo de repreensdo registada ¢ aplicével a faltas leves no exercicio da profissdo
dos membros da Ordem as quais, em razdo da culpa do arguido, ndo caiba mera
adverténcia.

4 -A sangdo de multa € aplicivel nos casos de negligéncia grave que atente contra a
dignidade do exercicio da profissdo de farmacéutico

5 -A sangdo de suspensdo € aplicdvel nos casos de negligéncia muito grave que atente
contra a dignidade do exercicio da profissdo de farmacéutico.

6 - A san¢do de suspensdo pode ainda ser aplicada a casos de incumprimento culposo do
dever de pagamento das quotas por um periodo superior a 12 meses.

7- Nos casos previstos no niimero anterior, o pagamento voluntario das quotas em
divida determina a impossibilidade de aplicagio da san¢do de suspensio ou, no
caso de a mesma jd ter sido aplicada, a sua extingfo.

8 - A sango de expulsdo € aplicavel a faltas muito graves que afetem de tal forma a
dignidade e o prestigio profissionais, que inviabilizam definitivamente o exercicio
da atividade profissional em causa, tendo em conta a natureza da profissdo, a
infragdo disciplinar seja grave e tenha posto em causa a vida, a integridade fisica
das pessoas ou seja gravemente lesiva da honra ou do patriménio alheios ou de
valores equivalentes, sem prejuizo do direito 4 reabilitagdo.

9 - No caso de profissionais em regime de livre prestagio de servicos em territorio
nacional, as sang¢Ges previstas nos n.° 5 a 8 assumem a forma de interdigdo
temporaria ou definitiva do exercicio da atividade profissional neste territrio,
consoante 0s casos.

10 - A aplicagdo de sangdo mais grave do que a de repreensio registada a associado que
exerca algum cargo nos drgos da Ordem determina a imediata destituigio desse
cargo, sem dependéncia de deliberagfio da assembleia representativa nesse sentido.

11 - Sempre que a infragdo resulte da violagdo de um dever por omissdo, o cumprimento
das sangdes aplicadas ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal ainda

for possivel.
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Artigo 101.°

Graduagio

1 -Na aplicagdo das sang¢les deve atender-se aos antecedentes profissionais e
disciplinares do arguido, ao grau de culpa, & gravidade e as consequéncias da
infragdo, a situacdo econdmica do arguido e a todas as demais circunstincias
agravantes ou atenuantes.

2 -Sdo circunstancias atenuantes:

a) O exercicio efetivo da atividade profissional por um periodo superior a cinco
anos, seguidos ou interpolados, sem qualquer sangdo disciplinar;

b) A confissdo espontinea da infragdo ou das infragdes;

¢) A colaboragéo do arguido para a descoberta da verdade;

d) A reparagdo dos danos causados pela conduta lesiva.

3 -Séo circunstancias agravantes:

a) A premeditacdo na pratica da infragdo e na preparagdo da mesma;

b) O conluio;

¢) A reincidéncia, considerando-se como tal a pratica de infragdo antes de
decorrido o prazo de cinco anos ap6s o dia em que se tornar definitiva a
condenagéo por cometimento de infragfo anterior;

d) A acumulagdo de infragdes, sempre que duas ou mais infragdes sejam
cometidas no mesmo momento ou quando outra seja cometida antes de ter sido
punida a anterior;

e) O facto de a infragfio ou infragdes serem cometidas durante o cumprimento de
sangdo disciplinar ou no decurso do periodo de suspensio de sangio
disciplinar;

f) A produgdo de prejuizos de valor consideravel, entendendo-se como tal sempre

que exceda o valor de metade da algada dos tribunais da relagio.
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Artigo 102.°

Unidade e acumulacio de infracoes

Nao pode ser aplicado ao membro da Ordem mais do que uma sangfo disciplinar por

cada facto punivel.

Artigo 103.°

Suspensio das sancdes

1 -Tendo em consideragdo o grau de culpa, o comportamento do arguido e as demais
circunstancias da prética da infragdo, as sangdes disciplinares inferiores a expulsio
podem ser suspensas por um periodo compreendido entre um e cinco anos.

2 -Cessa a suspensdo da sangdo sempre que, relativamente ao membro punido, seja

proferida decisdo final de condenagdo em novo processo disciplinar.

Artigo 104.°

Execugiio das san¢des

1 -Compete a diregdo nacional dar execugfo as decisdes proferidas em sede de processo
disciplinar, designadamente praticando os atos necessarios a efetiva suspensio ou ao
cancelamento da inscricdo dos membros a quem sejam aplicadas as sangdes de
suspensdo e de expulsdo, respetivamente.

2 - A aplicagdo de sangfo de suspensdo ou de expulsdo implica a proibi¢do temporaria
ou definitiva, respetivamente, da pratica de qualquer ato profissional ¢ a entrega da
cédula profissional na sede da Ordem ou na delegagdo regional em que o arguido

tenha o seu domicilio profissional, nos casos aplicaveis.
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Artigo 105.°

Inicio de produgio de efeitos das sanc¢oes disciplinares

1 -A produgio de efeitos das san¢des disciplinares inicia-se no dia seguinte aquele em
que a decisdo se torne definitiva.

2 -Se, na data em que a decisdo se torna definitiva, estiver suspensa a inscri¢do do
arguido, o cumprimento da san¢do disciplinar de suspensdo tem inicio no dia

seguinte ao do levantamento da suspensao.

Artigo 106.°

Prazo para pagamento das sancdes de multa

1 - As multas aplicadas nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 100.° devem ser pagas
no prazo de 30 dias, a contar do inicio da produgdo de efeitos da respetiva sangdo.

2 - Ao associado que ndo pague a multa no prazo referido no nimero anterior € suspensa
a sua inscri¢fio, mediante decisdo do 6rgéo disciplinarmente competente, a qual lhe €
comunicada.

3 - A suspensdo so pode ser levantada ap6s o pagamento da importancia em divida.

Artigo 107.°

Comunicacéo e publicidade

1 -A aplicagdo das sangGes previstas nas alineas b) a €) do n.° 1 do artigo 101.° ¢
comunicada pela diregio nacional a sociedade de profissionais ou organizagao
associativa por conta da qual o arguido prestava servigos & data dos factos e a
autoridade competente noutro Estado-Membro da Unifio Europeia ou do Espaco

Econdémico Europeu para o controlo da atividade do arguido estabelecido nesse

mesmo Estado-Membro.
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2 - A aplicagdo das sang¢des de suspensdo ou de expulsdo s6 pode ter lugar precedendo
audiéncia publica, salvo falta do arguido nos termos do re gulamento disciplinar.

3 -As sangdes previstas nas alineas d) e ¢) do n.° 1 do artigo 101.° ¢ dada publicidade
através do sitio oficial da Ordem e em locais considerados idéneos para o
cumprimento das finalidades de prevengdo geral do sistema juridico.

4 - A publicidade das sangdes disciplinares e da suspensio preventiva € promovida pelo
6rgéo disciplinarmente competente, sendo efetuada a expensas do arguido.

5 -Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a Ordem restitui 0 montante pago pelo
arguido para dar publicidade a sua suspensdo preventiva, sempre que este ndo venha

a ser condenado no dmbito do respetivo procedimento disciplinar.

Artigo 108.°

Prescricdo das sang¢des disciplinares

As sangdes disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a
decisdo se tornou inimpugnavel:

a) Dois anos, as de adverténcia e repreensio registada;

b) Quatro anos, a de multa;

¢) Cinco anos, as de suspensio e de expulsio.

Artigo 109.°

Condenaciio em processo criminal

1 -Sempre que em processo criminal seja imposta a proibi¢do de exercicio da profissio
durante periodo de tempo determinado, este ¢ deduzido a sangdo disciplinar de
suspensdo que, pela pritica dos mesmos factos, vier a ser aplicada a0 membro da
Ordem.

2 -A condenagdo de um membro da Ordem em processo criminal é comunicada a

Ordem para efeitos de averbamento ao respetivo cadastro.
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SUBSECCAO IV

Do processo

Artigo 110.°
Obrigatoriedade

A aplicag@o de uma sang@o disciplinar ¢ sempre precedida do apuramento dos factos e
da responsabilidade disciplinar em processo prdprio, nos termos previstos no presente

Estatuto e no regulamento disciplinar.

Artigo 111.°

Formas do processo

1 - A agdo disciplinar comporta as seguintes formas:
a) Processo de inquérito;
b) Processo disciplinar.

2 -O processo de inquérito € aplicavel quando ndo seja possivel identificar claramente a
existéncia de uma infragdo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a
realizagdo de diligéncias sumarias para o esclarecimento ou a concretizagdo dos
factos em causa.

3 -Aplica-se o processo disciplinar sempre que existam indicios de que determinado
membro da Ordem praticou factos devidamente concretizados, suscetiveis de

constituir infragdo disciplinar.

Artigo 112.°

Processo disciplinar

1 -O processo disciplinar € regulado no presente Estatuto e no regulamento disciplinar.

2 - O processo disciplinar € composto pelas seguintes fases:
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a) Instrugdo;
b) Defesa do arguido;
¢) Decisdo;
d) Execucio.
3 -Independentemente da fase do processo disciplinar, sdo asseguradas ao arguido todas

as garantias de defesa nos termos gerais de direito.

Artigo 113.°

Suspensio preventiva

1 -Ap6s a audigdo do arguido, ou se este, tendo sido notificado, ndo comparecer para
ser ouvido, pode ser ordenada a sua suspensdo preventiva, mediante deliberagio
tomada por maioria qualificada de dois tercos dos membros presentes do 6rgdo
competente da Ordem.

2 - A suspensdo a que se refere o nimero anterior s6 pode ser decretada nos casos em
que haja indicios da pratica de infragdo disciplinar & qual corresponda uma das
sangdes previstas nas alineas d) € €) do n.° 1 do artigo 101.°.

3 -A suspensdo preventiva ndo pode exceder trés meses € é sempre descontada na

san¢do de suspensdo.

Artigo 114.°

Natureza secreta do processo

1-O processo € de natureza secreta até ao despacho de acusagio ou ao de
arquivamento.

2 -O relator pode, todavia, autorizar a consulta do processo pelo arguido, pelo
participante, pelo Ministério Publico, pelos 6rgdos de policia criminal ou pelos
interessados, quando dai nfo resulte inconveniente para a instrugdo e sob condigdo de

ndo ser divulgado o que dele conste.
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3 -0 arguido ou o interessado, quando membro da Ordem, que ndo respeite a natureza

secreta do processo, incorre em responsabilidade disciplinar.

SUBSECCAO V

Das garantias

Artigo 115.°

Controlo jurisdicional

A decis@io relativa a aplicagdo de uma sangdio disciplinar fica sujeita & jurisdigdo

administrativa, de acordo com a respetiva legislagfo.

Artigo 116.°

Revisao

1 -E admissivel a revisdo de decisdo definitiva proferida pelos 6rgdos da Ordem com
competéncia disciplinar, sempre que:

a) Uma decisdo judicial transitada em julgado declarar falsos quaisquer elementos
ou meios de prova que tenham sido determinantes para a decisio revidenda;

b) Uma decisdo judicial transitada em julgado tiver dado como provado crime
cometido por membro ou membros do 6rgdo que proferiu a decisdo revidenda e
relacionado com o exercicio das suas fungdes no processo;

¢) Os factos que serviram de fundamento a decisdo condenatéria forem
inconcilidveis com os que forem dados como provados noutra decisdo
definitiva e da oposi¢do resultarem graves duvidas sobre a justica da
condenacgio;

d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova que, por si ou
combinados com os que foram apreciados no processo, suscitem graves

davidas sobre a justi¢a da decisdo condenatéria proferida.
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2 -A simples alegagdo de ilegalidade, formal ou substancial, do processo ¢ decisdo
disciplinares ndo constitui fundamento para a revisdo.

3 - A revisdo é admissivel ainda que o processo se encontre extinto ou a sangio prescrita
ou cumprida.

4 -O exercicio do direito de revisdo previsto no presente artigo ¢ regulado pelas

disposigdes aplicaveis do regulamento disciplinar.

Artigo 117.°
Reabilitac¢io

1 -No caso de aplicagdo de sangdo de expulsio, o membro pode ser reabilitado,
mediante requerimento devidamente fundamentado dirigido ao 6rgdo da Ordem com
competéncia disciplinar e desde que se preencha cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) Tenham decorrido mais de 15 anos sobre o trnsito em julgado da decisdo que
aplicou a sangéo;

b) O reabilitando tenha revelado boa conduta, podendo, para o demonstrar,
utilizar quaisquer meios de prova legalmente admissiveis.

2 -Deliberada a reabilitagdo, o membro reabilitado recupera plenamente os seus direitos
¢ é-lhe dada a publicidade devida, nos termos do artigo 108.°, com as necessarias

adaptagdes.
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CAPITULO IV

Balcio inico e transparéncia da informacéo

Artigo 118.°

Isen¢io de taxas

1 -Sdo isentas da taxa as certiddes emitidas pela Ordem a coberto do disposto no
Codigo do Procedimento Administrativo.
2 -A Ordem pode, todavia, cobrar taxas por documentos, relatérios ou pareceres que lhe

sejam pedidos, desde que ndo seja legalmente obrigada a prestar tais servigos.

Artigo 119.°

Documentos e balciio Gnico

1 -Todos os pedidos, comunicagdes e notificagdes entre a Ordem e profissionais,
sociedades de farmacéuticos ou outras organizagdes associativas de profissionais
para o exercicio da atividade farmacéutica, com excegdo dos relativos a
procedimentos disciplinares, sdo realizados por meios eletronicos, através do balcdo
Ginico eletrénico dos servigos, referido nos artigos 5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, acessivel através do sitio na Internet da Ordem.

2 -Quando, por motivos de indisponibilidade das plataformas eletronicas, ndo for
possivel o cumprimento do disposto no numero anterior, a transmissdo da
informagfo em aprego pode ser feita por entrega nos servigos da Ordem, por remessa
pelo correio sob registo, por telecopia ou por correio eletronico.

3 -A apresentagdo de documentos em forma simples, nos termos dos ndimeros
anteriores, dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou
certificados, sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.° 3 e nos n.°s 4 e 5 do artigo

7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.
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4 -S3o ainda apliciveis aos procedimentos referidos no presente artigo o disposto nas

alineas d) e €) do artigo 5.° ¢ no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26
de julho.

Artigo 120.°

Informagio na Internet

Para além da demais informagdo prevista no artigo 23.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de
janeiro, e da informagdo referida no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26
de julho, e no n.° 4 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos servigos da
sociedade de informagdo, em especial do comércio eletronico, no mercado interno, a
Ordem deve disponibilizar ao publico em geral, através do seu sitio eletrénico na
Internet, as seguintes informagdes:
a) Regime de acesso e exercicio da profissdo;
b) Principios e regras deontoldgicos e normas técnicas aplicdveis aos seus
membros;
¢) Procedimento de apresentagdo de queixa ou reclamagdes pelos destinatarios
relativamente aos servigos prestados pelos profissionais no 4mbito da sua
atividade;
d) Ofertas de emprego na Ordem.
€) Registo atualizado dos membros com:
) O nome, o domicilio profissional e o numero de carteira ou cédula
profissionais;
ii) A designagfo do titulo e das especialidades profissionais;
iii) A situagdo de suspensdo ou interdigdo tempordria do exercicio da

atividade, se for caso disso.

74



f) Registo atualizado dos profissionais em livre prestagdo de servigos no territorio
nacional, que se consideram inscritos nos termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e
25/2014, de 2 de maio, que contemple:

i) O nome e o domicilio profissionais e, caso exista, a designagdo do titulo

profissional de origem e das respetivas especialidades;

ii) A identificagdo da associagdo publica profissional no Estado-Membro de
origem, na qual o profissional se encontre inscrito;

iii) A situagdio de suspensdo ou interdi¢do temporiria do exercicio da
atividade, se for caso disso;

iv) A informagdo relativa as sociedades de profissionais ou outras formas de
organizagdo associativa de profissionais para que prestem servigos no

Estado-Membro de origem, caso aqui prestem servigos nessa qualidade.

Artigo 121.°

Cooperacdo administrativa

A Ordem presta e solicita as autoridades administrativas dos outros Estados-Membros
da Unido Europeia e do Espago Econémico Europeu e 4 Comissdo Europeia assisténcia
mutua ¢ tomam as medidas necessarias para cooperar eficazmente, nomeadamente
através do Sistema de Informagdio do Mercado Interno, no 4mbito dos procedimentos
relativos a prestadores de servigos ja estabelecidos noutro Estado-Membro, nos termos
do capitulo VI do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014,
de 2 de maio, e dos n.% 2 ¢ 3 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos

servigos da sociedade de informagdo, em especial do comércio eletronico.
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ANEXO 11

(a que se refere o artigo 5.°)

Republicacio do Decreto-Lei n.° 288/2001, de 10 de novembro

Artigo 1.°
Objeto

E aprovado o Estatuto da Ordem dos Farmacéuticos, publicado em anexo ao presente

diploma e que dele faz parte integrante.

Artigo 2.°

Disposi¢des transitorias
1 -A Ordem mantém a designagdo tradicional de Sociedade Farmacéutica Lusitana, de
que ¢ legitima continuadora.

2 - (Revogado).

Artigo 3.°

Norma revogatoria

Com o inicio da vigéncia do presente diploma sdo revogados os Decretos-Leis
n.% 212/79, de 12 de julho, € 111/94, de 28 de abril.
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ESTATUTO DA ORDEM DOS FARMACKEUTICOS

CAPITULO1I

Disposicdes gerais

SECCAO UNICA

Natureza, sede e atribuicdes

Artigo 1.°

Natureza

1 - A Ordem dos Farmacéuticos, adiante designada por Ordem, € a associagdo piblica
profissional representativa dos que, em conformidade com os preceitos do presente
Estatuto e as disposigdes legais aplicaveis, exercem a profissdo de farmacéutico.

2-A Ordem representa igualmente os membros inscritos que possuam o grau de

bacharel em Farmécia, cujos direitos adquiridos se mantém salvaguardados.

3 -A Ordem € uma pessoa coletiva de direito publico, que se rege pela respetiva lei de

criagdo, pela Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, e pelo disposto no presente Estatuto.

Artigo 2.°

Sede e dreas de competéncia

1 - A Ordem tem a sua sede em Lisboa e ¢ constituida pelas secgdes regionais do Norte,
Centro, Sul e regides auténomas, bem como pelas delegaces regionais destas
regides.

2 - As secgdes regionais t€ém as areas geograficas correspondentes aos seguintes distritos

€ regides autdnomas:
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a) Norte — Distritos de Braga, Braganga, Porto, Viana do Castelo e Vila Real;
b) Centro — Distritos de Aveiro, Castelo Branco, Coimbra, Guarda, Leiria e
Viseu;
¢) Sul e regides auténomas — Distritos de Beja, Evora, Faro, Lisboa, Portalegre,
Santarém, Setubal e regides autonomas dos Agores e da Madeira.
3 -As delegacgdes regionais dos Agores e da Madeira abrangem as 4reas geograficas

respeitantes a cada uma das regides autdbnomas.

Artigo 3.°

Atribuicdes

1 - Sio atribui¢des da Ordem:

a) Colaborar na defini¢do e execucgdo da politica de satide em cooperagéo com o
Estado;

b) Defender a dignidade da profissdo farmacéutica;

¢) Fomentar e defender os interesses da profissdo farmacéutica.

2 - Para prossecuc¢do das atribui¢des referidas no nimero anterior, a Ordem exerce
a sua agdo nos dominios social, cientifico, cultural, deontolégico, profissional
e econdmico da atividade farmacéutica.

3 -Incumbe a Ordem, no campo social:

a) Elaborar estudos, emitir pareceres e propor solugdes em matéria de politica de
saude;

b) Coadjuvar o Estado em todas as agdes que visem o acesso dos cidaddos aos
cuidados médicos e farmacéuticos, medicamentosos, preventivos, curativos €
de reabilita¢do, bem como nas de disciplina e controlo de produgdo e uso dos
produtos quimicos, bioldgicos, alimentares, farmacéuticos e meios de

diagnéstico;
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c)

d)

€)

Colaborar com organizagdes congéneres, nacionais ou estrangeiras, € com 0
Estado na defini¢do e execugdo da politica de salde;

Manter ¢ promover relagdes com organizages estrangeiras, de ambito
nacional ou internacional, que se dediquem aos problemas de saude;

Colaborar com os paises de lingua oficial portuguesa na drea farmacéutica e
em todas aquelas que, no ambito das suas competéncias profissionais,

contribuam para a defesa da saude publica desses paises.

4 -Incumbe a Ordem, no campo cientifico e cultural:

a)

b)

d)

e)

f)

Manter, organizar e atualizar a biblioteca e um servico de bibliografia
cientifica e tecnologica;

Editar publicagdes periddicas ou outras;

Organizar, por si s6 ou em colaboragfo com universidades, ordens, sindicatos,
associagdes e outras instituigdes, estagios, cursos de pos-graduacdo e de
aperfeicoamento € reciclagem, bem como promover a realizagdo ou
participagdo em congressos, semindrios, conferéncias ¢ outras atividades da
mesma natureza,

Intensificar a cooperagdo a nivel nacional e internacional no dominio das
ciéncias farmacéuticas, nomeadamente com os estabelecimentos de ensino e
institui¢des cientificas dos paises de lingua oficial portuguesa;

Credenciar farmacéuticos especialmente qualificados para intervirem em agdes
especificas que se situem no quadro da atividade farmacéutica;

Acreditar e creditar agdes de formagdo continua.

5 -Incumbe a Ordem, no 4mbito deontologico:

a)

Defender e incentivar o respeito e a observéancia dos principios que informam
a dignidade farmacéutica e o exercicio da profissdo, designadamente nos

dominios da ética e da deontologia profissional;
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b)

c)

Velar pelo cumprimento das leis, do presente Estatuto e dos regulamentos
aplicaveis, nomeadamente no que se refere ao titulo ¢ a profissdo do
farmac€utico, promovendo procedimento judicial contra quem o use ou a
exerca ilegalmente;

Exercer agfo disciplinar sobre os seus membros, sempre que violem os seus
deveres ou normas imperativas que digam respeito 4 pratica de atos

farmacéuticos.

6 -Incumbe ainda a Ordem, no campo profissional e econdmico:

a)

b)

Colaborar com o Estado na certificagdo de servigos farmacéuticos publicos e
privados, incluindo o reconhecimento da respetiva idoneidade, e coadjuvia-lo
no controlo de qualidade dos servigos farmacéuticos prestados;

Exercer ag3es de inspe¢do que lhe sejam delegadas pelo Ministério da Saude,
designadamente nas farmécias de oficina, também designadas farmicias
comunitirias, e hospitalares, nos laboratérios de analises clinicas e de
industria, bem como nos estabelecimentos de comércio por grosso de
medicamentos de uso humano e veterinario, dispositivos médicos e outros
produtos de saide, e ainda em todos os organismos onde sejam praticados atos
farmacéuticos;

Elaborar relatérios sobre as agdes mencionadas na alinea anterior e propor as
solugdes que se the afigurem adequadas;

Propor aos 6rgéos do poder politico as medidas legislativas adequadas ao
eficaz exercicio da profissdo e colaborar na execugio dessas medidas, tendo
em vista a defesa dos superiores interesses da satde publica;

Promover a criagio e a regulamentagio de especialidades, de
subespecialidades e de competéncias farmacéuticas, bem como das condigSes

do respetivo exercicio;
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f) Cooperar com o Estado na regulamentagio do ingresso e do acesso dos
farmacéuticos nas carreiras da Administragdo Publica, quanto aos técnicos
superiores de saude do ramo laboratorial e farmacéutico hospitalar;

g) Emitir cédulas profissionais e atribuir titulos de especialidade, sem prejuizo da
titulagdo conjunta pela Ordem e pelo Estado;

h) Colaborar com o Estado no combate contra a concorréncia desleal no dominio
das remuneragdes e precos dos servigos prestados no dmbito da saide,
designadamente quando tal prestagio seja regulada por convengdes, acordos
OU CONCUrsos;

i) Estudar, propor e, se necessario, reclamar da adogdo de medidas que estejam
relacionadas com o exercicio da atividade farmacéutica ou ofendam os
legitimos direitos e interesses dos farmacéuticos;

j) Colaborar com todas as organizagdes profissionais, cientificas e sindicais que
representem os farmacéuticos;

k) Reconhecer as qualificagdes profissionais obtidas fora de Portugal, nos termos
da lei, do direito da Unido Europeia ou de convengio internacional;

1) Elaborar os seus proprios regulamentos internos, dando cumprimento ao

disposto no presente Estatuto.

CAPITULO 11

Membros

SECCAOT1

Membros

Artigo 4.°

Categorias de membros

1 - A Ordem é composta por membros efetivos e nio efetivos.
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S30 membros efetivos os farmacéuticos ou as sociedades profissionais de
farmacéuticos inscritos na Ordem e que ndo tenham a sua inscri¢fo suspensa.

S4o0 membros ndo efetivos, os membros honorarios, os membros estudantes, os
membros correspondentes € os membros coletivos.

Sdo membros honorarios, as pessoas singulares, independentemente da profissdo de
farmacéutico, bem como as pessoas coletivas que hajam prestado servigos
relevantes a Ordem ou a profissdo farmacéutica, inscritos na Ordem nessa
qualidade, por deliberagdo da assembleia geral, mediante proposta da diregdo
nacional.

Sdo membros estudantes, os estudantes inscritos nos dois tGltimos anos do mestrado
integrado em ciéncias farmacéuticas, inscritos na Ordem nessa qualidade, por
deliberagdo da diregdo regional da area de jurisdigdo da institui¢do de ensino
superior em que estejam inscritos, devendo a respetiva inscrigdo ser renovada
anualmente.

Sdo membros correspondentes todos os titulares das habilitacdes a que se referem
as alineas a) a d) do n.° 1 do artigo 6.°, que exer¢am a profissdo farmacéutica ou
pratiquem atos proprios desta profissdo fora do territério nacional, inscritos na
Ordem nessa qualidade, por deliberagdo da dire¢do nacional, apds requerimento
apresentado pelo interessado.

S&o igualmente membros correspondentes os que possuem o bacharelato em
Farmdcia a que se refere o n.° 2 do artigo 1.°, que exergam a profissdo farmacéutica
ou pratiquem atos proprios desta profissdo fora do territdrio nacional e requeiram a
sua inscri¢do nessa qualidade, nos termos do niimero anterior.

Sdo membros coletivos, as pessoas coletivas que, pela sua atividade, se relacionem
com o universo da atividade farmacéutica, em Portugal ou no estrangeiro,
designadamente ao nivel cientifico, académico ou associativo, inscritos na Ordem
nessa qualidade, por deliberagdo da dire¢do nacional e requeiram a sua inscrig@o

nessa qualidade.
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9- Os membros honordrios, correspondentes e coletivos podem participar nas
assembleias regionais, sem direito a voto.

10 - Os membros nio efetivos, salvo os membros honorarios e os membros coletivos
que sejam também efetivos, ndo gozam dos direitos conferidos pelo presente
Estatuto aos membros efetivos.

11 -Os membros honordrios € correspondentes podem participar nas assembleias
regionais sem direito a voto.

12 -Os membros honorarios que ndo sejam também efetivos e os membros
correspondentes ndo gozam dos direitos conferidos pelo presente Estatuto aos

membros efetivos.

Artigo 5.°

Exercicio da profissao

1 - O uso do titulo de farmacéutico ¢ o exercicio da profissio farmacéutica ou a pratica
de atos proprios desta profissdo dependem de inscrigdo na Ordem como membro
efetivo.

2 -Para efeitos do niimero anterior, considera-se exercicio da profisséo, ou a pratica de
atos proprios desta profissdo, o desempenho profissional, no setor pablico, no setor

privado ou no setor social, de atividades que caibam na competéncia profissional
definida no presente Estatuto.

3 -Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores, a inscri¢do € sempre obrigatoria,
desde que a admissdo na carreira profissional, publica, privada ou social,
pressuponha a formagdo académica a que alude o n.° 1 do artigo 1.° ¢ a pratica de
atos proprios da profissdo farmacéutica.

4 -S4 podem usar o titulo de farmacéutico especialista os membros inscritos no quadro

dos especialistas organizados pela Ordem.
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Artigo 6.°

Inscrigido

1 - Podem inscrever-se na Ordem:

a) Os titulares do grau de licenciado em Farmicia conferido por uma instituicdo
de ensino superior portuguesa na sequéncia de um ciclo de estudos realizado
no quadro da organizagdo de estudos anterior ao regime introduzido pelo
Decreto n.° 111/78, de 19 de outubro;

b) Os titulares do grau de licenciado em Ciéncias Farmacéuticas conferido por
uma instituicdo de ensino superior portuguesa no quadro da organizagdo de
estudos anterior 4 aplicagdo do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelos Decretos-Leis n.% 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14
de setembro, e 115/2013, de 7 de agosto;

¢) Os titulares do grau de mestre em Ciéncias Farmacéuticas conferido por uma
instituicio de ensino superior portuguesa no quadro da organizagdo de
estudos decorrente da aplicagdo do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelos Decretos-Leis n.%s 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14
de setembro, e 115/2013, de 7 de agosto;

d) Os titulares de um grau académico superior estrangeiro no dominio das
Ciéncias Farmacéuticas a quem tenha sido conferida equivaléncia a um dos
graus a que se referem as alineas a) a c);

e) Os profissionais nacionais de Estados membros da Unido Europeia ou do
Espago Econémico Europeu cujas qualificacdes tenham sido obtidas fora de
Portugal, nos termos do artigo 10.°.

2 -A inscrigo de nacionais de Estados terceiros cujas qualificagdes tenham sido obtidas
fora de Portugal, e aos quais se aplique o disposto na alinea d) do niimero anterior,
depende igualmente da garantia de reciprocidade de tratamento, nos termos de
convengdo internacional, incluindo convengiio celebrada entre a Ordem e a

autoridade congénere do pais de origem do interessado.
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3 -Para o exercicio da atividade de farmacéutico devem inscrever-se na Ordem, como
membros:

a) As sociedades profissionais de farmacéuticos, incluindo as filiais de
organizagdes associativas de farmacéuticos constituidas ao abrigo do Direito
de outro Estado, nos termos do artigo 12.°;

b) As representagdes permanentes em territorio nacional de organizagdes
associativas de farmacéuticos constituidas ao abrigo do Direito de outro
Estado, caso pretendam ser membros da Ordem, nos termos do artigo 13.°.

4 - Ao exercicio de forma ocasional e esporadica em territorio nacional da atividade de

' farmacéutico, em regime de livre prestagdo de servigos, por profissionais nacionais
de Estados-Membros da Unido Europeia e do Espago Econémico Europeu, cujas
qualificagdes tenham sido obtidas fora de Portugal, aplica-se o disposto no artigo
PL.°.

5 - A admissdo dos candidatos referidos nas alineas b) € ¢) do n.° 1 pode ainda ser
condicionada & comprovac¢do da competéncia linguistica necessdria ao exercicio da
atividade farmacéutica em Portugal, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio.

6 - A instrugdo do pedido de inscrigdo é objeto de regulamento interno da Ordem.

7 -Os candidatos referidos nas alineas d) e €) do n.° 1 € no n.° 2 devem solicitar a

inscrigdo na Ordem mediante requerimento dirigido ao bastondrio.

Artigo 7.°

Aceitaciio e recusa de inscricio
1 - Cabe a diregdo regional, apos delegagdo da Diregdo Nacional, aceitar ou recusar a

inscri¢do na Ordem, podendo, neste Gltimo caso, o candidato recorrer para a dire¢éo

nacional.
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2 - A inscrigdo na Ordem, bem como a revalidagdo da cédula profissional, s6 podem ser
recusadas com fundamento na falta dos requisitos e condigdes previstas no presente
Estatuto para acesso ao exercicio da profissdo de farmacéutico.

3 -Aceite a inscrigdio, € emitida cédula profissional, também designada por carteira
profissional, assinada pelo bastonario, que é sempre devolvida pelo titular 2 Ordem,
nos casos de suspenséo ou de cancelamento da inscrigfio previstos, nos artigos 8.°, 9.°
ell4.o.

4 - A cédula profissional é revalidada periodicamente de cinco em cinco anos, desde que

se mantenham os pressupostos que justificaram a sua emissdo.

Artigo 8.°

Suspensio de inscricio

Sem prejuizo do disposto no artigo 114.°%, € suspensa a inscri¢do na Ordem:
a) Aos que hajam sido punidos com sangfo de suspensio;
b) Aos que solicitem a suspensdo por terem deixado de exercer a atividade

farmacéutica.

Artigo 9.°

Cancelamento de inscri¢do

Sem prejuizo do disposto no artigo 114.°, é cancelada a inscri¢do na Ordem:
a) Aos que hajam sido punidos com sangio de expulsdo;
b) Aos que solicitem o cancelamento, por terem deixado de exercer a atividade

farmacéutica.

86



SECCAOII

Profissionais da Unidio Europeia e do Espaco Econémico Europeu

Artigo 10.°

Direito de estabelecimento

1 - O reconhecimento das qualificagdes profissionais de nacional de Estado-Membro da
Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu, obtidas fora de Portugal para a
sua inscri¢do como membro da Ordem, é regulado pela Lei n° 9/2009, de 4 de
margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio,
sem prejuizo de condigdes especiais de reciprocidade caso as qualificagdes em causa
tenham sido obtidas fora da Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu.

2 - O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do nimero anterior e
que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na qualidade de sécio ou
que atue como gerente ou administrador no Estado-Membro de origem, no ambito de
organizagdo associativa de profissionais, deve identificar a organiza¢do em causa no
pedido apresentado nos termos do artigo 47.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, ¢ 25/2014, de 2 de maio.

3 - Caso o facto a comunicar nos termos do numero anterior ocorra apds a apresentagio
do pedido de reconhecimento de qualificagdes, deve a organizagio associativa em

causa ser identificada perante a Ordem no prazo de 60 dias.
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Artigo 11.°

Livre prestaciio de servigcos

1 -Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado-Membro da Unido Europeia
ou do Espago Econémico Europeu e que ai desenvolvam atividades comparaveis a
atividade profissional de farmacéutico regulado pelo presente Estatuto, podem
exercé-las, de forma ocasional e esporadica, em territério nacional, em regime de
livre prestagdo de servigos, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

2 -Os profissionais referidos no niamero anterior podem fazer uso do titulo profissional
de farmacéutico sempre que as suas qualificagdes sejam consideradas de
reconhecimento automdtico nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada
pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio, e sdo, em qualquer
caso, equiparados a farmacéutico, para todos os efeitos legais, exceto quando o
contrario resulte das disposi¢des em causa.

3 -O profissional que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na
qualidade de sécio ou que atue como gerente ou administrador no Estado-Membro de
origem, no dmbito de organizagdo associativa de profissionais e pretenda exercer a
sua atividade profissional em territorio nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestagdo de servigos, deve identificar perante a Ordem a organizagdo associativa,
por conta da qual presta servigos, na declaragio referida no artigo 5.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e
2572014, de 2 de maio.
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Artigo 12.°

Sociedades de profissionais

1 -Os farmacéuticos estabelecidos em territério nacional podem exercer em grupo a
profissdo, desde que constituam ou ingressem como socios em sociedades
profissionais de farmacéuticos.

2 -Podem ainda ser socios de sociedades profissionais de farmacéuticos:

a) Sociedades profissionais de farmacéuticos previamente constituidas e inscritas
como membros da Ordem;

b) Organiza¢des associativas de profissionais equiparados a farmacéuticos
constituidas noutro Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago
Econémico Europeu cujo capital e direitos de voto caiba maioritariamente aos
profissionais em causa.

3 -0 requisito de capital referido na alinea b) do nimero anterior ndo é aplicavel, caso
esta ndo disponha de capital social,

4 -0 juizo de equiparacdo a que se refere a alinea b) do n.° 2 € regido:

a) Quanto a nacionais de Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago
Econdémico Europeu, pelo n.° 4 do artigo 1.° da Lei n.° 92009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualificagdes tenham sido obtidas
fora de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.

5 -As sociedades de farmacéuticos gozam dos direitos € estdo sujeitas aos deveres
aplicaveis aos profissionais membros da Ordem que sejam compativeis com a sua
natureza, estando nomeadamente sujeitas aos principios € regras deontolégicos
constantes do presente Estatuto.

6 - As sociedades profissionais de farmacéuticos ndo é reconhecida capacidade eleitoral.
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7 -Os membros do Orgdo executivo das sociedades profissionais de farmacéuticos,
independentemente da sua qualidade de membros da Ordem, devem respeitar os
principios e regras deontoldgicos, a autonomia técnica e cientifica ¢ as garantias
conferidas aos farmacéuticos pela lei € pelo presente Estatuto.

8 -As sociedades de farmacéuticos podem ainda desenvolver quaisquer outras
atividades que ndo sejam incompativeis com a atividade de farmacéutico, nem em
relagdo as quais se verifique impedimento, nos termos do presente Estatuto, nédo
estando essas atividades sujeitas ao controlo da Ordem.

9 -A constitui¢do e funcionamento das sociedades de profissionais consta de diploma

préprio.

Artigo 13.°

Organizacdes associativas de profissionais de outros Estados-Membros

1 -As organizagdes associativas de profissionais equiparados a farmacéuticos,
constituidas noutro Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago Econdémico
Europeu para o exercicio de atividade profissional, cujo gerente ou administrador
seja um profissional e cujo capital com direito de voto caiba maioritariamente aos
profissionais em causa e ou a outras organizagdes associativas, cujo capital e direitos
de voto caiba maioritariamente aqueles profissionais, podem inscrever as respetivas
representagdes permanentes em Portugal, constituidas nos termos da lei comercial,
como membros da Ordem, sendo enquanto tal equiparadas a sociedades de

farmacéuticos para efeitos da presente lei.
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2 -Os requisitos de capital referidos no niimero anterior ndo sdo aplicaveis caso esta ndo
disponha de capital social, aplicando-se, em seu lugar, o requisito de atribui¢do da
maioria de direitos de voto aos profissionais ali referidos.

3 -0 juizo de equiparagdo a que se refere o n.° | € regido:

a) Quanto a nacionais de Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago
Econdémico Europeu, pelo n.° 4 do artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualificagdes tenham sido obtidas
fora de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.

4 -O regime juridico de inscricdo das organizagdes associativas de profissionais de
outros Estados-Membros consta do diploma que regula a constituicio e
funcionamento das sociedades de profissionais.

5 -As organizagdes associativas de profissionais de outros Estados-Membros ndo ¢

reconhecida capacidade eleitoral.

Artigo 14.°

Outros prestadores

As pessoas coletivas que prestem servigos farmacéuticos e nio se constituam sob a
forma de sociedades de profissionais ndo estdo sujeitas a inscrigdo na Ordem, sem
prejuizo da obrigatoriedade de inscricdo na Ordem dos profissionais que ai exer¢am

atividade nos termos do presente Estatuto.
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CAPITULO 110

Organizacio

SECCAOI

Disposicdes gerais

Artigo 15.°

Orgios

1 - A Ordem exerce a sua acdo a nivel nacional e regional através, respetivamente, de
6rgdos de ambito nacional e regional.
2 -Sdo orgdos de ambito nacional:
a) A assembleia geral;
b) A diregfo nacional;
¢) O bastondrio;
d) O conselho jurisdicional nacional;
e) O conselho fiscal nacional;
f) Os conselhos de especialidade.
3 -Séo 6rgdos de ambito regional:
a) A assembleia regional;
b) A diregdo regional;
¢) O conselho jurisdicional regional;
d) O conselho fiscal regional;
e) O plendrio regional;

f) O delegado regional.
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Artigo 16.°
Mandato

1 - O mandato dos 6rgfos é de trés anos e € renovavel apenas por uma vez.
2-As eleigdes para os Orgdos podem ser realizadas presencialmente, por
correspondéncia ou via eletronica, de acordo com o regulamento eleitoral e

referendario.

Artigo 16.°-A

Condigdes de exercicio dos membros dos 6rgios da Ordem

1- Os membros dos 6rgdos executivos da Ordem que sejam trabalhadores por conta de
outrem tém direito, para o exercicio das suas fung¢des no ambito dos cargos para que
foram eleitos, a:

a) Licenga sem vencimento, com a duragdo maxima do respetivo mandato, a
atribuir nos termos da legislagdo laboral;

b) Um crédito de horas correspondente a 24 dias de trabalho por ano, que podem
utilizar em periodos de meio-dia, que contam, para todos os efeitos legais,
como servigo efetivo.

2- Os membros dos 6rgdos ndo executivos da Ordem usufruem do direito a 24 faltas
justificadas, que contam para todos os efeitos legais como servigo efetivo, salvo
quanto a remuneracio ou retribuigfo.

3- A Ordem comunica, por meios idoneos e seguros, incluindo o correio eletronico, as
entidades empregadoras das quais dependam os membros dos seus 6rgéos, as datas e
o numero de dias de que estes necessitam para o exercicio das respetivas fungdes.

4- A comunicagdo prevista no nlimero anterior € feita com uma antecedéncia minima
de cinco dias, ou, em ca de reunides ou atividades de natureza extraordinaria dos

orgdos da Ordem, logo que as mesmas sejam convocadas.
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Artigo 17.°

Titulos honorificos

O farmacéutico que tenha exercido cargos nos orgdos da Ordem conserva

honorariamente a designacdo correspondente ao cargo mais elevado que haja ocupado.

Artigo 18.°

Acumulacio e incompatibilidade de cargos

1 - Durante 0 mesmo mandato nenhum membro eleito pode acumular o exercicio de

dois cargos, salvo se um deles for o de membro de um conselho de especialidade.

2 -Os cargos de bastondrio e de presidente da dire¢do regional podem ser remunerados
se e na medida em que a assembleia geral autorize essa remuneragéo.

3 -No caso de falta de quérum de algum 6rgdo por vacatura de lugares, realizam-se
elei¢Ges intercalares exclusivamente para os lugares vagos, cessando os novos
membros as suas fungdes no fim do mandato para que haviam sido eleitos os
membros anteriores.

4 - As elei¢Ges intercalares referidas no nimero anterior ndo se realizam se a vacatura de
lugares ocorrer até um ano antes da data prevista para as elei¢des ordinérias, cabendo
ao bastondrio a nomeagdo dos membros que ocupam interinamente os lugares vagos.

5 -Excetuam-se do preceituado no niimero anterior os cargos de presidente da mesa da
assembleia geral e de bastondrio que, independentemente de qualquer prazo, sdo
ocupados automdtica e interinamente pelo vice-presidente da mesa da assembleia

geral e pelo vice-presidente da direcdo nacional, respetivamente.
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SECCAO II

Assembleia geral

Artigo 19.°

Composicio

1 - A assembleia geral ¢ constituida por 30 delegados.

2 -0 numero de delegados eleitos por cada assembleia regional é proporcional ao
numero de membros inscritos na respetiva secgdo regional.

3 -Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, cada assembleia regional elege um
maximo de 50% dos delegados, pelo que os lugares de delegados que excedem esse
limite sdo distribuidos proporcionalmente pelas demais secgdes regionais que os
elegem.

4 -Tendo em conta o disposto nos niimeros anteriores, a distribui¢do do numero de
delegados de cada secgdo regional € definida, anualmente e para o ano seguinte, na
assembleia geral de apreciagéo e votagdo do orgamento.

5 -Cada uma das delegagdes regionais dos Agores e da Madeira tem um delegado, a
integrar na delegacgdo da secgfo regional do sul e regides auténomas.

6 - O mandato dos delegados ndo € imperativo.

Artigo 20.°
Mesa

1 - A mesa da assembleia geral € constituida por um presidente ¢ por dois membros,

eleitos por sufragio universal, direto, secreto e periddico.

2 -0 vice-presidente da mesa ¢ designado pelo presidente, de entre os seus membros.
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Artigo 21.°

Plenarios

1 - O presidente da mesa da assembleia geral pode, por sua iniciativa, ou a pedido do

bastondrio ou da dire¢do nacional, convocar plendrios nacionais para discutir

assuntos de relevante interesse para a classe farmacéutica.

2 -Tém direito a participar nesses plenarios, cujas propostas ou sugestdes t€m natureza

meramente consultiva, todos os farmacéuticos inscritos na Ordem.

3 -A convocagdo para os plenarios € feita por meio de andncios, dos quais consta a

ordem de trabalhos, publicados em dois jornais didrios de grande circulagéo, com,

pelo menos, 15 dias de antecedéncia em relagio & data designada para a reunido.

Artigo 22.°

Competéncia

1 - Compete a assembleia geral:

a)

b)

d)

Apreciar e votar o relatorio e contas da Ordem, até 31 de margo de cada ano,
bem como o orcamento, até ao fim do ano anterior aquele a que disser
respeito;

Deliberar sobre todos os assuntos respeitantes a atividade da Ordem, que
caibam nas suas competéncias;

Deliberar sobre a alienagdo ou oneragdo de bens iméveis que integrem o
patriménio da Ordem;

Aprovar regulamentos internos respeitantes ao procedimento disciplinar € aos

atos eleitoral e referendario, nos termos do presente Estatuto;
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¢) Aprovar, por maioria absoluta dos membros presentes, sob proposta da
diregdo nacional, o regulamento que fixa a quota mensal, bem como as demais
taxas a cobrar pela prestagdo de servigos, podendo estabelecer diferenciag¢des
no que respeita ao valor da quota mensal, tendo em conta critérios objetivos,
designadamente no que respeita aos anos de exercicio da profissdo ou se

estiver em causa membro individual ou coletivo;

f) Aprovar propostas de alteragdo do presente Estatuto;
g) Decidir quaisquer questdes que ndo caibam nas competéncias de outros
orgéos;
h) Aprovar o seu regimento.
2 - A elaboracdo dos regulamentos segue o regime previsto no Codigo do Procedimento
Administrativo.
3 -Os regulamentos com eficacia externa s3o sujeitos a homologagdo pelo membro do
Governo que exerce poderes de tutela sobre a Ordem e sdo publicados na 2.7 série do
Didrio da Republica, sem prejuizo da sua divulgagdo interna na revista da Ordem ou

no seu sitio eletronico.

Artigo 23.°

Funcionamento

1 - As reunides ordinarias da assembleia geral destinam-se & apreciagdo e votagdo das
matérias constantes da alinea a) do n.° 1 do artigo anterior, bem como de quaisquer
outros assuntos de relevante interesse para a profissdo.

2 -Sempre que a urgéncia das questdes a apreciar ¢ a decidir o justifique, podem ser

convocadas reunides extraordinarias da assembleia geral.

3 - As reunides sdo convocadas pelo presidente da mesa, com a antecedéncia minima de

15 dias, quer por iniciativa propria quer a pedido da dire¢@o nacional.
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4 -Podem ainda ser convocadas reunides a pedido de uma ou mais diregdes regionais,
ou por requerimento dirigido ao presidente e subscrito por um minimo de 5% dos
membros efetivos da Ordem, dos quais o numero de inscritos em qualquer sec¢do
ndo pode ser superior a dois tergos do numero total de signatérios do pedido da
convocatoria.

5 -Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, a forma de convocagdo obedece ao

disposto no n.° 3 do artigo 21.°,

SECCAO III

Direg¢do nacional

Artigo 24.°

Composi¢io

1 - A direg@io nacional € constituida pelo presidente, que é o bastonario, e por seis
vogais, sendo trés deles os presidentes das secgBes regionais e os outros trés eleitos
por sufragio universal e direto, secreto e periddico.

2 -Os membros da dire¢fio nacional escolhem, de entre si, um vice-presidente, um

secretario € um tesoureiro.

3 -A diregdo nacional designa, por proposta do bastondrio, um conselho executivo
composto por trés dos seus membros, que assiste o presidente em casos de
reconhecida urgéncia e gravidade.

4 - As decisdes tomadas pelo bastondrio, apds audi¢fio do conselho executivo, devem ser
objeto de ratificagdo pela direcdo nacional na primeira reunido que vier a ser
convocada apds as mesmas.

5 - A dire¢do nacional pode delegar no presidente as suas competéncias.
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Artigo 25.°

Competéncia

Compete a diregdo nacional:

a)
b)

¢)
d)

g)

h)

J)

Dirigir a atividade da Ordem a nivel nacional;

Coordenar e orientar as atividades das dire¢des regionais;

Dar cumprimento as deliberagdes da assembleia geral;

Criar conselhos consultivos ou grupos de trabalho, com missdes especificas,
destinados a assessorarem a dire¢do relativamente a temas relevantes da
profissdo, designadamente no que respeita a matérias deontologicas;

Decidir os recursos interpostos das decisdes que recusem a admissdo na
Ordem;

Decidir os pedidos de inscrigdo na Ordem dos candidatos a que se referem as
alineas d) e €) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 6.°, podendo delegar nas dire¢des
regionais a decisdo sobre os pedidos de inscri¢do dos demais candidatos;
Elaborar ¢ manter atualizado o quadro geral dos farmacéuticos inscritos e dos
especialistas titulados pela Ordem;

Propor & assembleia geral a aprovagdo do regulamento relativo a fixacdo dos
critérios € do valor da quota mensal, bem como do valor das demais taxas a
pagar pelos membros;

Cumprir e fazer cumprir o orgamento aprovado pela assembleia geral;

Emitir pareceres e elaborar informagdes sobre assuntos relacionados com o
exercicio da profissdo farmacéutica que lhe forem solicitados pelo Governo,
por farmacéuticos inscritos na Ordem ou que, por sua iniciativa, entenda dever
prestar as entidades, publicas ou privadas, cuja atividade esteja relacionada

com aquele exercicio;
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k) Mandar passar certidoes ou prestar informagdes, de harmonia com o Cédigo
do Procedimento Administrativo;

1) Elaborar e apresentar a assembleia geral o relatério, as contas € o orgamento
anuais;

m) Gerir o patriménio mobiliario e imobiliario da Ordem, mantendo atualizado o
respetivo cadastro;

n) Propor 4 assembleia geral que esta delibere promover a alteragdo do Estatuto,
no sentido de se criarem novos colégios de especialidade;

o) Criar subespecialidades e competéncias, aprovar os respetivos regulamentos,
sujeitos a homologacdo do membro do Governo da tutela, e atribuir os
referidos titulos;

p) Garantir o cumprimento de praticas de boa gestdo, de acordo com as regras
estabelecidas;

q) Designar um revisor oficial de contas como elemento integrante do conselho
fiscal nacional;

r) Exercer as atribui¢des e praticar os atos necessarios a prossecugio dos fins da
Ordem, de harmonia com as deliberagGes da assembleia geral;

s) Decidir sobre a contragdo de dividas por parte da Ordem, nomeadamente
resultantes de financiamentos bancérios, incluindo sobre a prestagdo de

garantias, que ndo impliquem oneragdo de imoveis.

Artigo 26.°

Funcionamento

A diregio nacional reline, ordinariamente, uma vez por més ou quando for convocada

pelo seu presidente.
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SECCAO 1V

Bastonario

Artigo 27.°
Eleigdo

1 - O bastondrio ¢ eleito por sufragio universal, direto, secreto e periddico, de entre os
farmacéuticos com um tempo minimo de exercicio da profissdo de 10 anos, a data
da realizacdo das eleicdes.

2 -E eleito bastonério o candidato que obtiver mais de metade dos votos expressos, ndo
se considerando como tal os votos brancos e nulos.

3 -Se nenhum dos candidatos obtiver esse niimero de votos, procede-se a segundo
sufragio, no prazo de 21 dias, a que concorrem apenas os dois candidatos mais

votados, que ndo tenham retirado a candidatura

Artigo 28.°

Competéncia

Compete ao bastonario:

a) Representar a Ordem em juizo e fora dele;

b) Zelar pelos interesses dos farmacéuticos e dos destinatarios do exercicio
profissional farmacéutico;

¢) Exercer a competéncia da dire¢do nacional em casos de reconhecida urgéncia
ou gravidade, apds audi¢do do conselho executivo sempre que possivel;

d) Exercer a competéncia delegada pela diregdo nacional;

e) Superintender nos servigos e nos recursos humanos da Ordem e velar pelo
cumprimento da lei, do presente Estatuto e dos regulamentos internos, sem
prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 30.°, bem como cumprir préticas de boa

gestdo e contratagio;
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f) Fazer executar as deliberagdes da assembleia geral e da direcdo nacional e

assegurar a gestdo da Ordem.

SECCAO V

Conselho jurisdicional nacional

Artigo 29.°

Composicio

O conselho jurisdicional nacional ¢ constituido por um presidente e dois vogais, eleitos

por sufragio universal, direto, secreto e periddico.

Artigo 30.°

Competéncia

1 - Compete ao conselho jurisdicional nacional:

a) Velar pelo cumprimento da lei, do presente Estatuto e dos regulamentos
internos por parte dos 6rgdos da Ordem e respetivos titulares.

b) Instruir e julgar os processos disciplinares em que sejam arguidos os membros
que exercem ou exerceram cargos nos 0rgdos nacionais ou regionais previstos
nas alineas a) a e) do n.°2 e no n.° 3 do artigo 15.%

¢) Instruir e julgar os processos de revisio e de reabilitacio;

d) Apreciar e decidir os recursos interpostos das decisdes dos conselhos
Jurisdicionais regionais, bem como emitir os pareceres que lhe forem
solicitados pelos 6rgdos nacionais;

e) Pronunciar-se previamente sobre a conformidade legal ou estatutiria dos

referendos.
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2-A competéncia prevista na alinea b) do numero anterior, relativamente as
assembleias gerais e regionais, apenas abrange os membros das respetivas mesas.
3 -O conselho jurisdicional nacional deve comunicar a diregdo nacional as deliberagdes

tomadas, para os devidos efeitos.

Artigo 31.°

Recurso

Das deliberagdes proferidas pelo conselho cabe recurso para os tribunais, nos termos

gerais.

SECCAO VI

Conselho fiscal nacional

Artigo 32.°

Composi¢io

1 - O conselho fiscal nacional é constituido pelos trés presidentes dos conselhos fiscais
regionais, sendo o presidente escolhido por e de entre eles.
2 - O conselho fiscal nacional inclui ainda um revisor oficial de contas, a designar pela

diregdo nacional.

Artigo 33.°

Competéncia

Compete ao conselho fiscal nacional:
a) Emitir parecer sobre as contas anuais a apresentar pela direcio nacional a

assembleia geral e apresentar a dire¢fo nacional as sugestdes que entenda

convenientes;
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b) Pronunciar-se sobre os pareceres dos conselhos fiscais regionais apresentados
a respetiva assembleia regional e apresentar-lhes as sugestdes que entenda
convenientes;

¢) Consultar quaisquer documentos que titulem receitas e despesas da Ordem,
bem como os documentos que as autorizem:

d) Aprovar o seu regimento.

SECCAO VII

Colégios de especialidade

Artigo 34.°

Definigdo

1 - Os colégios de especialidade congregam os farmacéuticos qualificados nas

diferentes especialidades.

2 -Séo reconhecidas as especialidades de industria farmacéutica, de andlises clinicas, de
farmacia hospitalar, de assuntos regulamentares, de farmécia comunitaria, de
genética humana, de farmacologia clinica, de distribuicdo farmacéutica, de
radiofarmicia e de marketing farmacéutico.

3 -Ha tantos colégios quantas as especialidades ou grupos de especialidades afins.

4 -Cada colégio de especialidade ¢ dirigido por um conselho de especialidades.

5-No ambito dos colégios de especialidades podem ser criadas secgles de

subespecialidades.

104



Artigo 35.°

Reconhecimento de especialidades

1 - Sem prejuizo das especialidades mencionadas no n.° 2 do artigo 34.°, sempre que a
direcdo nacional reconheca a existéncia de um namero significativo de
farmacéuticos que exibam, pela sua diferenciacdo técnica, um conjunto de
caracteristicas comuns, pode a dire¢do nacional propor ao membro do Governo
responsavel pela area da saude a criagdo de uma nova especialidade € o respetivo
colégio ou a sua integrag@o em colégio ja existente.

2 -A atribuigfio do titulo de especialista compete & direcdo nacional e depende da
frequéncia de estdgio e de avaliagdio efetuada no final do estagio, nos termos
previstos no regulamento de especialidades, que ¢ objeto de homologagdo pelo

membro do Governo que exerga os poderes de tutela.

3 -O reconhecimento da experiéncia profissional pode permitir que a dire¢do nacional,
apos parecer do colégio de especialidade, dispense os candidatos a especialistas dos
requisitos previstos no nimero anterior, nos termos previstos no regulamento de
especialidades.

4 -Sempre que seja criado um novo colégio de especialidade, a dire¢do nacional nomeia
uma comissdo instaladora constituida por um presidente e trés vogais, com a missdo
de elaborar o anteprojeto de regulamento, de propor a dire¢o a atribuigdo dos titulos
de especialista, bem como de organizar e proceder as elei¢gdes do conselho do colégio
de especialidade no prazo que lhe for fixado.

5 -Para efeitos de ingresso e acesso na Administragdo Publica, o Estado reconhece, em

termos a regulamentar, a validade dos titulos atribuidos pela Ordem.
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Artigo 36.°

Composicio

1 - Cada colégio é dirigido por um conselho de especialidade, constituido por um
presidente e por dois a seis secretarios.

2 -O conselho de especialidade é eleito por sufragio universal, direto, secreto periddico
pelos membros do colégio de especialidade, sendo o respetivo mandato de trés anos.

3 -Nas suas auséncias, impedimentos e vacatura do cargo, o presidente € substituido por
um secretario, a designar pelos restantes membros do conselho de especialidade.

4 -A constitui¢do dos conselhos de especialidade deve ter em conta, na medida do

possivel, a representatividade nas respetivas secgdes regionais.

Artigo 37.°

Imscricio

1 - A inscri¢do nos colégios de especialidade da Ordem ¢ requerida a dire¢do nacional,
que, sob proposta do respetivo conselho de especialidade, nomeia um juri para
apreciar o pedido de inscrigdo.

2 - As regras do estagio a que se refere o n.° 2 do artigo 35.°, bem como os critérios e as

provas de avaliagdo pelo jiri sdo elaboradas pelo conselho de especialidade ¢
propostas a dire¢do nacional, que, propde a sua aprovagdo a assembleia geral, nos

termos do disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo. 22.°.

Artigo 38.°

Competéncia
Compete aos conselhos de especialidade:

a) Promover o estreitamento das relagdes cientificas e profissionais, a nivel

nacional e internacional,
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b) Zelar pela valorizagdo técnica e promogao dos especialistas;

¢) Velar pela qualificagdo profissional permanente dos especialistas;

d) Propor a dire¢@o nacional os jiris dos candidatos as especialidades;

¢) Dar pareceres a dire¢o nacional;

f) Apresentar a diregdo nacional anteprojetos de regulamentos sobre

especialidades e subespecialidades.

SECCAO VIII

Assembleia regional

Artigo 39.°

Composic¢io

A assembleia regional € constituida por todos os membros inscritos na respetiva sec¢éo

regional.

Artigo 40.°
Mesa

A mesa da assembleia regional ¢ constituida por um presidente e dois secretarios, eleitos

por sufragio universal, direto, secreto ¢ peridodico dos membros inscritos na respetiva

secgdo.

Artigo 41.°

Competéncia
Compete a assembleia regional:

a) Apreciar e votar o relatorio, contas e orcamento da diregéo regional;

b) Deliberar sobre assuntos de ambito regional;

107



c) Discutir e votar mogdes sobre quaisquer assuntos respeitantes ao exercicio da
profissdo farmacéutica e a atuag@o da Ordem e dos seus 6rgdos dirigentes;

d) Organizar o procedimento eleitoral e proceder a elei¢do da diregdo regional,
bem como dos membros da sua propria mesa;

e) Proceder a elei¢do dos delegados a assembleia geral;

f) Organizar o procedimento eleitoral para os membros da Ordem, a nivel
nacional;

g) Aprovar o seu regimento.

Artigo 42.°

Funcionamento

1 - As reunides ordindrias da assembleia regional destinam-se & apreciagdo € votagéo
das matérias constantes da alinea a) do artigo anterior, bem como de qualquer outro
assunto de relevante interesse regional para os membros da Ordem.

2 -Sempre que a urgéncia das questdes a debater e a decidir o justifiquem, podem ser

convocadas reunides extraordinarias da assembleia regional.

3 - As reunides da assembleia regional sdo convocadas, com a antecedéncia minima de
cinco dias, pelo presidente da mesa, por sua iniciativa, a pedido da respetiva diregdo
regional, por um minimo de 5% dos membros inscritos na respetiva secgdo regional,
pelo presidente da assembleia geral ou a pedido da dire¢do nacional.

4 - As reunibes requeridas pelos membros ndo se realizam sem a presenca de, pelo
menos, dois tergos dos requerentes da convocatoria.

5 -A convocagdo € feita por meio de antncios, dos quais conste a ordem de trabalhos,

publicados num jornal didrio de grande circulag@o e um de circulagdo regional.

108



SECCAOQ IX

Direcio regional

Artigo 43.°

Composi¢ao

1 - Ha uma dire¢do regional em cada sec¢do regional.

2 -A diregdo regional ¢ constituida pelo presidente e por um minimo de dois € um
maximo de quatro vogais, eleitos pela assembleia regional de cada secgdo.

3 -Nas suas auséncias, impedimentos e vacatura do cargo, o presidente é substituido por

vogal a designar pelos membros da diregdo regional.

Artigo 44.°

Funcionamento

A diregdo regional reune, ordinariamente, uma vez por més ou quando for convocada

pelo seu presidente.

Artigo 45.°

Competéncia

Compete a direcdo regional:
a) Dirigir a atividade da Ordem a nivel regional;
b) Dar cumprimento as decisdes das assembleias geral e regional € as instrugdes
e diretivas da dire¢do nacional;
¢) Decidir, por delegagdo da dire¢do nacional, sobre a admissio de novos

membros;
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d)

Manter atualizado o quadro dos farmacéuticos inscritos na respetiva secgdo

regional;

¢) Cobrar as quotas e outras receitas a enviar a dire¢do nacional;

f) Cumprir e fazer cumprir o orgamento aprovado pela assembleia regional;

g) Dar os pareceres e as informagdes que lhe forem solicitados pelo bastonario,
pela diregdo nacional e pelos farmacéuticos inscritos na respetiva seccéo
regional;

h) Mandar passar certiddes ou prestar informagdes, de harmonia com o Cédigo
do Procedimento Administrativo;

i) Elaborar e apresentar & assembleia regional, na sua reunido ordinaria, o
relatorio, contas e orgamento anuais;

j) Dar apoio aos membros dos colégios inscritos na respetiva secgdo regional e a
outras estruturas da Ordem;

k) Exercer as atividades e praticar os atos necessarios a prossecugdo dos fins da
Ordem, de harmonia com o disposto no presente Estatuto, com as deliberagdes
das assembleias geral e regional e com as instrugdes e diretivas da dire¢do
nacional;

) Aprovar o seu regimento.

SECCAO X

Conselho jurisdicional regional

Artigo 46.°

Composicio

O conselho jurisdicional regional é o 6rgdo disciplinar constituido pelo presidente e por

um minimo de dois € um maximo de quatro vogais, eleitos por sufragio universal,

direto, secreto e periodico dos membros inscritos na respetiva secgdo regional.
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Artigo 47.°

Competéncia

1 - Compete ao conselho jurisdicional regional instruir e decidir os processos
disciplinares respeitantes a farmacéuticos inscritos na respetiva secgdo regional, com
exceco dos que sdo da exclusiva competéncia do conselho jurisdicional nacional.

2 - As deliberagdes tomadas pelos conselhos jurisdicionais regionais devem ser por estes

comunicadas as respetivas diregSes regionais, para os devidos efeitos.

SECCAO XI

Conselho fiscal regional

Artigo 48.°

Composicao

O conselho fiscal regional € constituido por um presidente e dois vogais, eleitos por

sufragio universal e direto.

Artigo 49.°

Competéncia
Compete ao conselho fiscal regional examinar e dar parecer sobre as contas anuais a

apresentar pela dire¢do regional a assembleia regional e apresentar & dire¢do regional as

sugestdes que entenda convenientes.
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SECCAO XII

Delegacdes regionais

Artigo 50.°

Composigio

Nas regides autonomas dos Agores ¢ da Madeira existe uma delegagdio regional,
composta pelos farmacéuticos que residem ou exercem a sua profissdo em cada regidio
autébnoma, independentemente da sec¢fio regional onde os mesmos se encontram

inscritos.

Artigo 51.°

Plenario regional

O plendrio regional € composto por todos os membros inscritos na respetiva delegagio
regional e exerce, relativamente a delegagdo regional, com as necessarias adaptagdes, a

competéncia das assembleias regionais.

Artigo 52.°

Delegado regional

1 - A delegagdo regional ¢ dirigida pelo delegado regional, eleito por sufragio universal,
direto, secreto € periédico dos membros inscritos na respetiva delegagio regional.
2 -Podem eleger e ser eleitos os farmacéuticos que residam ou exergam a sua profissdo
na Regido Auténoma a que a eleig¢do respeita.
3 -0 delegado regional pode nomear assessores de entre os farmacéuticos que residam
ou exer¢am a sua profissdo na respetiva regido auténoma.

4-0 delegado regional €, por ineréncia, delegado a assembleia geral.
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5 -Nos casos de justo impedimento, o delegado regional pode fazer-se substituir por um
outro membro da delegagdo regional respetiva.

6 -O delegado regional deve colaborar com os demais 6rgdos da Ordem relativamente a
questdes que se relacionem com a respetiva Regido Auténoma, bem como prestar
apoio e assisténcia aos membros da Ordem que nela exer¢am a sua atividade

profissional, independentemente da secgio regional onde os mesmos se encontrem

inscritos.

CAPITULO IV

Elei¢des e referendo

SECCAOI

Eleicoes

Artigo 53.°

Eleigoes

1 - A elei¢do dos 6rgdos nacionais e regionais ¢ realizada no mesmo dia e durante o
mesmo periodo em todo o territorio nacional, havendo obrigatoriamente mesas de
voto nas sedes das secgdes regionais e delegagGes regionais para todos os orgéos a
cleger.

2 -No exercicio do direito de voto, independentemente do modo como este é exercido

nos termos do n.° 2 do artigo 16.°, deve ser salvaguardado o sigilo inerente ao ato.
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Artigo 54.°

Elei¢io para a assembleia geral

1 - Sempre que seja convocada uma reuniio da assembleia geral, os delegados das
seccBes regionais sdo eleitos, de entre os seus membros, pelas respetivas
assembleias regionais, realizadas com a antecedéncia minima de cinco dias em
relagdo a data marcada para a reunidio daquela assembleia.

2-A eleigio dos delegados € precedida da apreciagdo e discussdo dos assuntos
constantes da ordem de trabalhos da assembleia geral.

3 -A eleigfio para os delegados da assembleia geral € efetuada de acordo com o sistema
proporcional segundo o método de Hondt.

4 -Nenhum candidato pode integrar mais de uma lista.

Artigo 55.°

Do ato eleitoral

O ato eleitoral dos diversos 6rgdos rege-se pelo regulamento eleitoral € o dos colégios

de especialidade pelos respetivos regulamentos.

SECCAOII

Referendo

Artigo 56.°

Referendo

Quando haja questdes de relevante interesse para a Ordem, esta pode ser chamada a

pronunciar-se sobre elas através de referendo.
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Artigo 57.°
Objeto

Sdo excluidas do referendo matérias que digam respeito a disposi¢des imperativas da lei

ou do presente Estatuto.

Artigo 58.°

Iniciativa

1 - A iniciativa do referendo cabe ao presidente da mesa da assembleia geral, a pedido
da dire¢do nacional ou de, pelo menos, 20% dos membros efetivos da Ordem, dos
quais o numero de inscritos em qualquer sec¢do ndo pode ser superior a dois tergos
do niimero total dos signatérios.

2 -Independentemente do disposto no ndmero anterior, o conselho jurisdicional

nacional deve pronunciar-se sobre a legalidade do referendo.

Artigo 59.°
Ambito

1 - Cada referendo recai sobre uma s6 matéria, devendo as questdes ser formuladas em
termos de sim ou ndo, com objetividade, clareza e precisfo.
2 -Nenhuma matéria submetida a referendo pode comportar mais de trés perguntas que,

por sua vez, ndo podem ser precedidas de quaisquer considerandos, predmbulos ou

notas explicativas.

115



Artigo 60.°

Convocagio

Néo podem ser convocados referendos nos trés meses anteriores as elei¢des na Ordem e
até a tomada de posse dos 6rgdos nacionais ou regionais, com excegdo dos colégios de

especialidade.

Artigo 61.°

Cabimento or¢amental

O referendo ndo pode envolver aumento de despesas ou diminuigio de receitas

constantes do orgamento aprovado.

CAPITULOV

Regime laboral, patrimonial e financeiro

Artigo 62.°
Regime laboral

1 - Aos trabalhadores da Ordem ¢€ aplicavel o regime previsto no Cédigo do Trabalho e
o disposto nos nimeros seguintes.

2 - A celebragdo do contrato de trabalho deve ser precedida de um processo de selegdo
que obedega aos principios da igualdade, da transparéncia, da publicidade e da
fundamentagdo com base em critérios objetivos.

3 -As regras a que deve obedecer o processo de selegdo sdo objeto de regulamento

interno.
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Artigo 63.°

Quota mensal

1 - Apbs a inscrigdo, o membro € obrigado a contribuir para a Ordem com a quota
mensal que for fixada por deliberagdo da assembleia geral, sob proposta da direcédo
nacional.

2 -A dire¢do nacional, mediante proposta fundamentada da dire¢dio regional, pode
isentar temporariamente do pagamento de quotas os membros que se encontrem em
situacdo que justifique tal iseng@o.

3-A Ordem pode cobrar taxas pela prestagdo de servigos, designadamente pela
elaboragdo de documentos, relatorios ou pareceres que lhe sejam pedidos, desde que

néo seja legalmente obrigada a prestar tais servigos sem custos para o requerente.

Artigo 64.°

Receitas da Ordem

1 - Constituem receitas da Ordem:

a) Quotas e taxas pagas pelos membros;

b) Quaisquer subsidios ou donativos;

¢) Doagdes, herangas ou legados que venham a ser instituidos em seu beneficio;

d) O produto das multas aplicadas a membros, no seguimento de processo
disciplinar;

€) As taxas cobradas pela prestagdo de servigos e rendimentos de outras
atividades;

f) Outras receitas de bens proprios, designadamente rendimentos dos bens

moveis € imoveis da Ordem.
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2 -O montante das quotas € demais taxas, previsto nimero anterior, bem como o
respetivo procedimento de langamento, liquidagdo e cobranga, sdo fixados em
regulamento aprovado pela assembleia geral, por maioria absoluta, mediante
proposta fundamentada da dire¢do nacional, observados os requisitos substantivos
previstos na lei geral sobre as taxas e outras contribui¢des da Administragdo Publica.

3 -Na fixacdo do montante da quota mensal, a assembleia geral pode prever critérios
objetivos que permitam diferenciar o montante a pagar tendo em conta,
designadamente, os anos de servigo da profissdo ou o facto de se tratar de membro

individual ou coletivo.

Artigo 65.°

Receitas dos orgios da Ordem

1 - A direg8o nacional decide a parte da receita proveniente das quotas que reverte para
a dire¢do regional.

2 -A secgdo regional atribui as delegagGes regionais as receitas necessarias ao seu
funcionamento.

3 -Em casos de insuficiéncia das receitas de uma delegagfo regional, pode a Assembleia
Regional do Sul e Ilhas, por proposta da delegacdo regional respetiva, fixar uma
quota suplementar, destinada exclusivamente as despesas da delegagfio regional
respetiva, aplicando-se, com as necessarias adaptagdes, o disposto na alinea €) do

n.° 1 do artigo 22.°.

Artigo 66.°

Despesas de deslocagio

Cada secgdo regional suporta as despesas de deslocagfio e de estada dos delegados a

assembleia geral.
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CAPITULO I

Tutela, controlo jurisdicional e responsabilidade penal

SECCAO1
Tutela

Artigo 67.°
Tutela

Os poderes de tutela administrativa sobre a Ordem, em conformidade com o disposto no
artigo 45.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, e do presente Estatuto, sdo exercidos pelo

membro do Governo responsavel pela area da saude.

SECCAOII

Controlo jurisdicional

Artigo 68.°

Contencioso administrativo

1 - As decisdes da Ordem praticadas no exercicio de poderes publicos estdo sujeitas ao
contencioso administrativo nos termos das leis do processo administrativo.

2 -Tém legitimidade para impugnar a legalidade dos atos e regulamentos da Ordem, os
interessados, o Ministério Publico, 0 membro do Governo da tutela sobre a Ordem e

o Provedor de Justica.
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Artigo 69.°

Tribunal de Contas

A Ordem esta sujeita a jurisdi¢do do Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos na

Lei de Organizagdo e Processo e no Regulamento Geral daquele Tribunal.

Artigo 70.°

Relatorios

1 - A Ordem elabora anualmente um relatorio sobre a prossecugdo das suas atribuigdes,
o qual deve ser apresentado a4 Assembleia da Republica e ao Governo, até 31 de
marco de cada ano.

2 -A Ordem deve ainda prestar aos 6rgdos de soberania referidos no ntimero anterior
toda a informagdo que lhe seja solicitada relativamente ao exercicio das suas
atribuigdes.

3 -O bastondrio deve ainda corresponder ao pedido das comissdes parlamentares
competentes para prestarem as informagdes e esclarecimentos de que estas

necessitem.

SECCAO III

Responsabilidade penal

Artigo 71.°

Processo penal
A Ordem pode constituir-se assistente nos processos penais relacionados com o

exercicio da profissdo farmacéutica ou com o desempenho de cargos nos seus 6rgéos,

salvo quando se trate de factos que envolvam responsabilidade disciplinar.
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CAPITULO III

Exercicio da atividade farmacéutica

SECCAOI1

Das competéncias profissionais

Artigo 72.°

Dos farmacéuticos

1 - Para efeitos de aplicagdo do presente Estatuto, consideram-se farmacéuticos todos
os membros inscritos na Ordem.

2 -Os farmacéuticos encontram-se vinculados ao cumprimento dos deveres resultantes
da sua inscri¢fio na Ordem, qualquer que seja o &mbito ou a modalidade do exercicio

profissional em que estejam implicados.

Artigo 73.°

Natureza da profissdo

1 - O farmacéutico, enquanto prestador de servigos de safide, exerce uma profissdo
livre.

2 -Quer como profissional liberal quer como trabalhador por conta de outrem, o
farmacéutico exerce as suas fung¢Ges com inteira autonomia técnica, cientifica e

deontolégica.
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Artigo 74.°

Do ato farmacéutico

1- O ato farmacéutico é da exclusiva competéncia e responsabilidade dos

farmacéuticos.

2 -0 disposto no niimero anterior néo se aplica a0 medicamento de uso veterinario.

Artigo 75.°

Conteudo

Integram o conteudo de ato farmacéutico as seguintes atividades:

a)
b)

<)

d)

Desenvolvimento e preparagdo das formas farmacéuticas dos medicamentos;
Registo, fabrico e controlo dos medicamentos de uso humano e veterinario e
dos dispositivos médicos;

Controlo de qualidade dos medicamentos e dos dispositivos médicos em
laboratério de controlo de qualidade de medicamentos e dispositivos médicos;
Armazenamento, conservagéo e distribuicdo por grosso dos medicamentos de
uso humano e veterinario, dos dispositivos médicos;

Preparagdo, controlo, selegdo, aquisi¢do, armazenamento e dispensa dos
medicamentos de uso humano e veterindrio e de dispositivos médicos em
farmdcias abertas ao publico, servicos farmacéuticos hospitalares e servigos
farmacéuticos privativos de quaisquer outras entidades publicas e privadas,
sem prejuizo do regime de distribuigdio ao publico de medicamentos ndo
sujeitos a receita médica fora das farmacias, nos termos da legislagdo
respetiva;

Preparagdo de solu¢des anti-séticas, de desinfetantes e de misturas

intravenosas;
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g) Interpretacdo e avaliagdo das prescrigdes médicas;

h) Informagdo e consulta sobre medicamentos de uso humano e veterindrio,
dispositivos médicos, sujeitos e ndo sujeitos a prescrigdo médica, junto de
profissionais de saiide e de doentes, de modo a promover a sua correta
utilizag3o;

i) Acompanhamento, vigildncia e controlo da distribuigdo, dispensa e utilizagdo
de medicamentos de uso humano e veterinario, de dispositivos médicos;

j) Monitorizagdo de farmacos, incluindo a determinacdo de parametros
farmacocinéticos e o estabelecimento de esquemas posolégicos
individualizados;

k) Colheita de produtos bioldgicos, execugdo e interpretagdo de analises clinicas
¢ determinagdo de niveis séricos;

1) Execugdo, interpretagfo e validagdo de andlises toxicoldgicas, hidroldgicas, e
bromatoldgicas;

m) Todos os atos ou fung¢des diretamente ligados as atividades descritas nas

alineas anteriores.

Artigo 76.°

Atos de natureza aniloga
Podem ainda ser considerados atos farmacéuticos quaisquer outros que, pela sua

natureza, requeiram especializagdo em qualquer das areas de interveng¢do farmacéutica,

enquanto atividades afins ou complementares.
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SECCAOII

Deontologia profissional

Artigo 77.°

Principio geral

O exercicio da atividade farmacéutica tem como objetivo essencial o cidaddo em geral e

o doente em particular.

Artigo 78.°

Principios gerais de conduta profissional

z

1 - O farmacéutico € um agente de saide, cumprindo-lhe executar todas as tarefas

relativas aos medicamentos, as andlises clinicas ou andlises de outra natureza que
sejam suscetiveis de contribuir para a salvaguarda da saude publica, bem como as

agdes de educagdo dirigidas & comunidade no ambito da promogdo da saude e

prevengdo da doenga.

2 -No exercicio da sua profissdo, o farmacéutico deve ter sempre presente o elevado

grau de responsabilidade que a mesma encerra, o dever ético de a exercer com a
maior diligéncia, zelo ¢ competéncia e deve contribuir para a realizagfio dos objetivos

da politica de satde.

3 - A primeira e principal responsabilidade do farmacéutico € para com a satide € o bem-

estar do doente e do cidaddo em geral, devendo privilegiar o bem-estar destes em
detrimento dos seus interesses pessoais ou comerciais e promover o direito de acesso

a um tratamento com qualidade, efic4cia e seguranga.

4 -No exercicio da sua profissdo, o farmacéutico deve pautar-se pelo estrito respeito das

normas deontoldgicas, sendo-lhe vedado:
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5-0Os

Estabelecer conluios com terceiros;

Consentir a disponibilizagdo de medicamentos sem a intervengdo direta do
farmacéutico ou dos seus colaboradores;

Praticar atos suscetiveis de causar prejuizos a terceiros;

Colaborar com entidades que n3o assegurem a necessaria independéncia no
exercicio da sua atividade enquanto profissional livre;

Dispensar produtos que ndo estejam cientifica e tecnicamente comprovados ou
ndo registados nos servigos oficiais;

Praticar atos contrarios a ética profissional que possam influenciar a livre

escolha do utente.

farmacéuticos devem promover a atualizagdo permanente dos seus

conhecimentos, designadamente através da frequéncia de agdes de qualificagdo

profissional.

Artigo 79.°

Direitos

Sdo direitos do farmacéutico, entre outros:

a)
b)

Exercer a profissdo farmacéutica no territdrio nacional;

Eleger ¢ ser eleito ou designado para cargos da Ordem e como delegado a
assembleia geral, de harmonia com o presente Estatuto;

Requerer a convocagdo de assembleias nos termos do presente Estatuto;
Apresentar as propostas que julgar de interesse coletivo;

Reclamar dos atos que considere lesivos dos seus direitos e denunciar a
mesma dire¢do quaisquer infragdes ao presente Estatuto cometidas pelos
titulares dos 6rgdos da Ordem no desempenho das suas fungdes;

Apreciar nas assembleias os atos das diregdes regionais ou da diregdo nacional

¢ submeter & vota¢do mogdes de censura aos mesmos Orgaos;
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g)
h)

Ter acesso as atas das assembleias geral e regionais, bem como dos plendrios;
Solicitar ¢ obter a intervengdo da Ordem na defesa dos seus direitos e

legitimos interesses.

Artigo 80.°

Dever geral

O farmacéutico deve, em todas as circunstincias, mesmo fora do exercicio da sua

atividade profissional, proceder de modo a prestigiar o bom nome e a dignidade da

profissdo farmacéutica.

Artigo 81.°

Deveres especiais para com a Ordem

1 - E dever do farmacéutico o cumprimento escrupuloso das regras consagradas no

presente Estatuto.

2 -S#o deveres especiais do farmacéutico:

a)
b)
<)

d)

g)

Cumprir as leis e regulamentos que lhe digam respeito;

Prestar colaborag@o efetiva a todas as iniciativas que prestigiem a Ordem;
Exercer os cargos para que for eleito, salvo nos casos de impedimento
justificado;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes legitimas dos 6rgdos da Ordem:;

Pagar pontualmente as quotas e suportar os encargos regulamentares.

Manter a Ordem informada sobre todas as alteragées da sua residéncia e
atividade profissional, sem prejuizo de igual procedimento para com as
entidades oficiais, em conformidade com a lei;

Frequentar a¢des de qualificagdo profissional, a promover pela Ordem ou por

esta reconhecidas, nos termos a fixar no regulamento de qualificag3o.
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Artigo 82.°

Relagéio com os colegas e outros profissionais da saide

1 - O farmacéutico deve tratar com urbanidade todos os que consigo trabalhem a
qualquer nivel.

2 -O farmacéutico deve colaborar na preparagdo cientifica e técnica dos seus colegas,
facultando-lhes todas as informagdes necessdrias a sua atividade e ao seu
aperfeicoamento.

3 -Os farmacéuticos devem manter entre si um correto relacionamento profissional,
evitando atitudes contrarias ao espirito de solidariedade, lealdade e auxilio mutuo e
aos valores éticos da sua profissdo.

4 -No exercicio da sua atividade, o farmacéutico deve, sem prejuizo da sua
independéncia, manter as mais corretas relagdes com os outros profissionais de

saude.

Artigo 83.°

Dever de colaboracio no ensino

1 - O farmacéutico deve colaborar, no dmbito das suas competéncias e na medida das
suas possibilidades, com as instituigdes de ensino farmacéutico e outras na
realizagdo de estagios de pré-graduacdo, pods-graduagdio e especializagdo,
comprometendo-se a ministrar ao estagiario uma adequada instrugdo pratica e
integrada nas atividades farmacéuticas, consolidando, através do exemplo, a ética e
a deontologia proprias da profissdo farmacéutica.

2 -0 farmacéutico deve ainda colaborar com as institui¢des de ensino farmacéutico nas

agdes de formagdo continua, pds-graduagio e valorizagdo socioprofissional.
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Artigo 84.°

Objecdo de consciéncia

O farmacéutico pode exercer o seu direito & obje¢do de consciéncia, desde que com isso

ndo ponha em perigo a saude ou a vida do doente.

Artigo 85.°

Sigilo profissional

1 - Os farmacéuticos sdo obrigados ao sigilo profissional relativo a todos os factos de
que tenham conhecimento no exercicio da sua profissdo, com exceg¢do das situagdes
previstas na lei.

2 -0 dever de sigilo profissional subsiste apos a cessag@o da atividade profissional.

3 -Para garantia do sigilo profissional, os farmacéuticos, no exercicio da sua atividade,
devem comportar-se por forma a evitar que terceiros se apercebam das informagses
respeitantes a situagdo clinica do doente.

4 -O sigilo profissional obriga os farmacéuticos a absterem-se de mencionar ou
comentar factos que possam violar a privacidade do doente, designadamente os que
se relacionam com o respetivo estado de sadde.

5-A obrigagdo do sigilo profissional ndo impede que o farmacéutico tome as
precaugdes necessarias ou participe nas medidas indispensaveis para salvaguarda da
vida e satide das pessoas que coabitem ou privem com o doente.

6 -Quando notificado como testemunha em processo que envolva um seu doente ou
terceiros, o farmacéutico pode recusar-se a prestar declaragbes que constituam
matéria de sigilo profissional, salvo se devidamente autorizado a fazé-lo pelo

bastonario.
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Artigo 86.°

Informagio e publicidade de medicamentos

Toda a informagio e publicidade de medicamentos e outros produtos de saide deve ser
verdadeira e completa, cabendo ao farmacéutico responsdvel pela preparagdo,
distribuicdo, dispensa, informagdo e vigilancia de medicamentos zelar para que as
informagdes fornecidas sejam baseadas em dados cientificos comprovados, ndo
omitindo os aspetos relevantes de eficicia e seguranga para a correta utilizagdo destes

produtos.

Artigo 87.°

Publicidade da atividade profissional

A publicidade ¢ permitida nos termos da lei e das regras deontoldgicas aplicaveis aos

farmacéuticos, observando o disposto no artigo 32.° da Lei n.° 2/2013, de janeiro.

Artigo 88.°

Desenvolvimento das regras deontolégicas

As regras deontologicas dos farmacéuticos sdo objeto de desenvolvimento em codigo

deontoldgico, a aprovar pela assembleia geral, sob proposta da dire¢do nacional.

Artigo 89.°

Acumulacio e impedimentos

1 - O farmacéutico sé pode exercer outra atividade em regime de acumulagdo, nos

casos e situagdes expressamente previstos na lei.
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2 -Ao farmacéutico € vedado colaborar com qualquer entidade, singular ou coletiva,
publicas ou privadas, sempre que dessa colaboragdo possa resultar violagdo das leis €
regulamentos que regem o exercicio e os legitimos interesses da profissdo

farmacéutica.

CAPITULO V

Responsabilidade disciplinar

SECCAOT

Regime disciplinar

SUBSECCAO I

Disposicdes gerais

Artigo 90.°

Infracéo disciplinar

1 - Considera-se infragdo disciplinar toda a agdio ou omissdo que consista em violagio,
por qualquer membro da Ordem, dos deveres consignados na lei, no presente
Estatuto ou nos respetivos regulamentos.

2 - A infragdo disciplinar é:

a) Leve, quando o arguido viole de forma pouco intensa os deveres profissionais
a que se encontra adstrito no exercicio da profissdo;

b) Grave, quando o arguido viole de forma séria os deveres profissionais a que se
encontra adstrito no exercicio da profisséo;

¢) Muito grave, quando o arguido viole os deveres profissionais a que estd
adstrito no exercicio da profissdo, afetando com a sua conduta, de tal forma, a
dignidade e o prestigio profissional, que fique definitivamente inviabilizado o

exercicio da profissdo.
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3 -As infragdes disciplinares previstas no presente Estatuto e demais disposi¢oes legais

e regulamentares aplicéveis sfo puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

Artigo 91.°

Jurisdicdo disciplinar

1 - Os membros da Ordem estdo sujeitos ao poder disciplinar dos 6rgdos da Ordem, nos

termos previstos no presente Estatuto e no regulamento disciplinar.

2 -Durante o tempo de suspensdo da inscrigdo, o membro continua sujeito ao poder
disciplinar da Ordem.

3 -A suspensdo ou o cancelamento da inscrigdo ndo faz cessar a responsabilidade
disciplinar por infragSes anteriormente praticadas pelo membro da Ordem enquanto
tal.

4 - A punig¢do com a sang¢io de expuls@o ndo faz cessar a responsabilidade disciplinar do
associado relativamente as infragdes por ele cometidas antes da decis@o definitiva

que as tenha aplicado.

Artigo 92.°

Independéncia da responsabilidade disciplinar dos membros da Ordem

1 - A responsabilidade disciplinar ¢ independente da responsabilidade civil e criminal
decorrente do mesmo facto e coexiste com qualquer outra prevista por lei.
2 - A responsabilidade disciplinar perante a Ordem coexiste com qualquer outra prevista

por lei.
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3 -Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo penal
contra membro da Ordem e, para se conhecer da existéncia de uma infragdo
disciplinar, for necessdrio julgar qualquer questio que nd3o possa ser
convenientemente resolvida no processo disciplinar, pode ser ordenada a suspensdo
do processo disciplinar durante o tempo em que, por for¢a de decisdo jurisdicional ou
de apreciagfo jurisdicional de qualquer questdo, a marcha do correspondente
processo ndo possa comegar ou continuar a ter lugar.

4 - A suspensdo do processo disciplinar, nos termos do nimero anterior, é comunicada
pela Ordem & autoridade judicidria competente, a qual deve ordenar a remessa a
Ordem de copia do despacho de acusagdo e, se a ele houver lugar, do despacho de
pronuncia.

5 -Decorrido o prazo fixado nos termos do n.° 3 sem que a questdo tenha sido resolvida,
a questdo ¢ decidida no processo disciplinar.

6 -Sempre que, em processo penal contra membro da Ordem, for designado dia para a
audiéncia de julgamento, o tribunal deve ordenar a remessa a Ordem,
preferencialmente por via eletrénica, do despacho de acusa¢do, do despacho de
pronuncia e da contestagdo, se tiver sido apresentada, bem como quaisquer outros
elementos solicitados pela diregdo ou pelo bastonario.

7 - A responsabilidade disciplinar dos membros perante a Ordem decorrente da pratica
de infragdes € independente da responsabilidade disciplinar por violagdo dos deveres

emergentes de relagcdes de trabalho.

Artigo 93.°
Responsabilidade disciplinar das sociedades de profissionais e dos profissionais em

livre prestacio de servigos
1 - As pessoas coletivas membros da Ordem estdo sujeitas ao poder disciplinar dos seus

orgdos nos termos do presente Estatuto e da lei que regula a constituigdo e o

funcionamento das sociedades profissionais.
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2 -Os profissionais que prestem servicos em territério nacional em regime de livre
prestagdo sdo equiparados aos membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos
termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis
n.°s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, com as especificidades

constantes do n.° 9 do artigo 101.° e do regulamento disciplinar.

Artigo 94.°

Prescricio

1 - O direito a instaurar o processo disciplinar prescreve no prazo de cinco anos, a

contar da prética do ato, ou do 1ltimo ato em caso de pratica continuada.

2 -Se a infragfo disciplinar constituir simultaneamente infra¢do criminal para a qual a
lei estabeleca prescri¢do sujeita a prazo mais longo, o procedimento disciplinar
apenas prescreve ap6s o decurso deste Gltimo prazo.

3 -0 prazo de prescrigdo do procedimento disciplinar corre desde o dia em que o facto
se tiver consumado.

4 -O prazo de prescrigéo so corre:

a) Nas infracdes instantaneas, desde o momento da sua pratica;
b) Nas infra¢des continuadas, desde o dia da pratica do ultimo ato;
¢) Nas infragdes permanentes, desde o dia em que cessar a consumago.

5 -O procedimento disciplinar também prescreve se, desde o conhecimento pelo 6rgio
competente para a instauragdo do processo disciplinar ou a participagdo efetuada nos
termos do n.° 1 do artigo 98.°, ndo se iniciar o processo disciplinar competente no
prazo de um ano.

6 -O prazo de prescri¢do do processo disciplinar suspende-se durante o tempo em que o
processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusa¢do ou de

pronuncia em processo penal.
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7-0 prazo de prescrigio volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da
~ suspensdo.
8 -O prazo de prescrigdo do processo disciplinar interrompe-se com a notificagdo ao
arguido:
a) Da instauragdo do mesmo;

b) Da acusagéo.

SUBSECCAO I1

Do exercicio da a¢fio disciplinar

Artigo 95.°

Exercicio da a¢fo disciplinar

1 - Tém legitimidade para participar & Ordem factos suscetiveis de constituir infragéo
disciplinar:
a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada por estes;
b) O bastonario;
¢) A diregdo nacional;
d) O Ministério Publico, nos termos do n.° 3.
2 -Os tribunais e quaisquer outras autoridades devem dar conhecimento & Ordem da
pratica, por associados desta, de factos suscetiveis de constituir infragéo disciplinar.
3 -O Ministério Publico e os orgdos de policia criminal remetem a Ordem certiddo das
dentincias, participagdes ou queixas apresentadas contra membros da Ordem e que

possam consubstanciar factos suscetiveis de constituir infrag@o disciplinar.
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Artigo 96.°

Desisténcia da participa¢iao

A desisténcia da participagdo disciplinar pelo participante extingue o processo
disciplinar, salvo se a infracdo imputada afetar a dignidade do associado visado €, neste
caso, este manifestar inten¢do de que o processo prossiga, ou o prestigio da Ordem ou

da profissdo, em qualquer uma das suas especialidades.

Artigo 97.°

Instauracio do processo disciplinar

1 - Qualquer 6rgdo da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, denuncia ou
participacdo apresentada por pessoa devidamente identificada, contendo factos
suscetiveis de integrarem infragdo disciplinar do associado, comunica, de imediato,
os factos ao 6rgdo competente para a instauragdo de processo disciplinar.

2 -Quando se conclua que a participagdo ¢ infundada, dela se d4 conhecimento ao
associado visado e sdo emitidas as certiddes que o mesmo entenda necessdrias para a

tutela dos seus direitos ¢ interesses legitimos.

Artigo 98.°

Legitimidade processual
As pessoas com interesse direto, pessoal e legitimo relativamente aos factos

participados podem solicitar & Ordem a sua intervengdo no processo, requerendo e

alegando o que tiverem por conveniente.
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Artigo 99.°

Direito subsidiario

Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o processo disciplinar rege-se pelo
disposto no regulamento disciplinar, sendo subsidiariamente aplicaveis as normas
procedimentais previstas na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pliblicas, aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

SUBSECCAO III

Aplicacio de sancdes disciplinares

Artigo 100.°

Aplicacio de sanc¢des disciplinares

1 - As sangdes disciplinares sdo as seguintes:
a) Adverténcia;
b) Repreensdo registada;
¢) Multa variavel entre os limites minimo € méaximo previstos no regime geral
das contraordenagdes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de
outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 356/89, de 17 de outubro, 244/95,
de 14 de setembro, e 323/2001, de 17 de dezembro, e pela Lei n.° 109/2001, de
24 de dezembro;
d) Suspensdo até 15 anos;
e) Expulsdo.
2 -A san¢do de adverténcia é aplicada a faltas leves no exercicio da profissdo dos

membros da Ordem.
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A sangdo de repreensdo registada ¢ aplicavel a faltas leves no exercicio da profisséo
dos membros da Ordem as quais, em razdo da culpa do arguido, ndo caiba mera
adverténcia.

A sangdo de multa € aplicavel nos casos de negligéncia grave que atente contra a

dignidade do exercicio da profissdo de farmacéutico

A sangfio de suspensdo ¢ aplicavel nos casos de negligéncia muito grave que atente

contra a dignidade do exercicio da profissdo de farmacéutico.

A sang@o de suspensdo pode ainda ser aplicada a casos de incumprimento culposo do

dever de pagamento das quotas por um periodo superior a 12 meses.

Nos casos previstos no nimero anterior, o pagamento voluntario das quotas em
divida determina a impossibilidade de aplicagdo da san¢fio de suspensdo ou, no
caso de a mesma ja ter sido aplicada, a sua exting&o.

A sangdio de expulsdo € aplicavel a faltas muito graves que afetem de tal forma a
dignidade e o prestigio profissionais, que inviabilizam definitivamente o exercicio
da atividade profissional em causa, tendo em conta a natureza da profissdo, a
infrag@o disciplinar seja grave e tenha posto em causa a vida, a integridade fisica
das pessoas ou seja gravemente lesiva da honra ou do patriménio alheios ou de
valores equivalentes, sem prejuizo do direito a reabilitagdo.

No caso de profissionais em regime de livre prestagdo de servigos em territorio
nacional, as sangdes previstas nos n.°s 5 a 8 assumem a forma de interdi¢do
temporéria ou definitiva do exercicio da atividade profissional neste territorio,
consoante os casos.

- A aplicagdo de sangdo mais grave do que a de repreensdo registada a associado que
exerca algum cargo nos 6rgdos da Ordem determina a imediata destituicdo desse
cargo, sem dependéncia de deliberagdo da assembleia representativa nesse sentido.

- Sempre que a infragéo resulte da violagdo de um dever por omissdo, o cumprimento
das sangdes aplicadas ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal ainda

for possivel.
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Artigo 101.°

Graduagio

1 - Na aplicagdo das sangdes deve atender-se aos antecedentes profissionais e

disciplinares do arguido, ao grau de culpa, a4 gravidade e as consequéncias da

infragdo, a situagdo econdmica do arguido e a todas as demais circunstancias

agravantes ou atenuantes.

2 -Sio circunstincias atenuantes:

a)

b)

¢)
d)

O exercicio efetivo da atividade profissional por um periodo superior a cinco
anos, seguidos ou interpolados, sem qualquer sang¢do disciplinar;

A confiss@o espontanea da infragdo ou das infra¢Ges;

A colaborag@o do arguido para a descoberta da verdade;

A reparagdo dos danos causados pela conduta lesiva.

3 -Séo circunstancias agravantes:

a)
b)

<)

d)

A premeditagdo na prética da infrag@o e na preparagdo da mesma;

O conluio;

A reincidéncia, considerando-se como tal a pratica de infra¢do antes de
decorrido o prazo de cinco anos ap6s o dia em que se tornar definitiva a
condenacdo por cometimento de infragdo anterior;

A acumulagdo de infragdes, sempre que duas ou mais infra¢es sejam
cometidas no mesmo momento ou quando outra seja cometida antes de ter
sido punida a anterior;

O facto de a infragdo ou infragdes serem cometidas durante o cumprimento de
sangdo disciplinar ou no decurso do periodo de suspensdo de sangdo
disciplinar;

A produgdo de prejuizos de valor consideravel, entendendo-se como tal

sempre que exceda o valor de metade da algada dos tribunais da relago.
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Artigo 102.°

Unidade e acumulagiio de infragdes

Néo pode ser aplicado ao membro da Ordem mais do que uma sang#o disciplinar por

cada facto punivel.

Artigo 103.°

Suspensio das san¢des

1 - Tendo em consideragdo o grau de culpa, o comportamento do arguido e as demais
circunstincias da prética da infragdo, as sangdes disciplinares inferiores a expulsdo
podem ser suspensas por um periodo compreendido entre um e cinco anos.

2 -Cessa a suspensdo da sangdo sempre que, relativamente a0 membro punido, seja

proferida decisdo final de condenagéo em novo processo disciplinar.

Artigo 104.°

Execucio das sancdes

1 - Compete a direcdo nacional dar execugdio as decisdes proferidas em sede de
processo disciplinar, designadamente praticando os atos necessdrios a efetiva
suspensdo ou ao cancelamento da inscrigdo dos membros a quem sejam aplicadas as
sangdes de suspensido e de expulsdo, respetivamente.

2 -A aplicagdo de sangdo de suspensdo ou de expulsio implica a proibigdo temporaria

ou definitiva, respetivamente, da pratica de qualquer ato profissional ¢ a entrega da
cédula profissional na sede da Ordem ou na delegagdo regional em que o arguido

tenha o seu domicilio profissional, nos casos aplicaveis.
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Artigo 105.°

Inicio de producio de efeitos das sang¢des disciplinares

1 - A produgio de efeitos das sang¢des disciplinares inicia-se no dia seguinte aquele em
que a decisdo se torne definitiva.

2 -Se, na data em que a decisdo se torna definitiva, estiver suspensa a inscri¢do do
arguido, o cumprimento da sangdo disciplinar de suspensdo tem inicio no dia

seguinte ao do levantamento da suspensdo.

Artigo 106.°

Prazo para pagamento das san¢oes de multa

1 - As multas aplicadas nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 100.° devem ser pagas
no prazo de 30 dias, a contar do inicio da produgdo de efeitos da respetiva sangéo.
2 - Ao associado que ndo pague a multa no prazo referido no niimero anterior € suspensa
a sua inscri¢do, mediante decisdo do 6rgdo disciplinarmente competente, a qual lhe é
comunicada.

3 - A suspensio s6 pode ser levantada apés o pagamento da importancia em divida.

Artigo 107.°

Comunicacio e publicidade

1 - A aplicagdo das sangdes previstas nas alineas b) a €) do n.° 1 do artigo 101.° ¢
comunicada pela diregdo nacional & sociedade de profissionais ou organizagio
associativa por conta da qual o arguido prestava servigos a data dos factos ¢ a
autoridade competente noutro Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago
Econémico Europeu para o controlo da atividade do arguido estabelecido nesse

mesmo Estado-Membro.
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2 -A aplicagdo das san¢Ges de suspensdo ou de expulsdo s6 pode ter lugar precedendo
audiéncia publica, salvo falta do arguido nos termos do regulamento disciplinar.

3 -As sangdes previstas nas alineas d) e ) do n.° 1 do artigo 101.° é dada publicidade
através do sitio oficial da Ordem e em locais considerados idéneos para o
cumprimento das finalidades de prevengéo geral do sistema juridico.

4 - A publicidade das sang¢des disciplinares e da suspensdo preventiva é promovida pelo
orgéo disciplinarmente competente, sendo efetuada a expensas do arguido.

5 -Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a Ordem restitui 0 montante pago pelo
arguido para dar publicidade a sua suspensdo preventiva, sempre que este ndo venha

a ser condenado no dmbito do respetivo procedimento disciplinar.

Artigo 108.°

Prescricio das sanc¢des disciplinares

As sangdes disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, contados da data em que a
decisdo se tornou inimpugnavel:

a) Dois anos, as de adverténcia e repreensdo registada;

b) Quatro anos, a de multa;

¢) Cinco anos, as de suspensdo e de expulsio.

Artigo 109.°

Condenacio em processo criminal

1 - Sempre que em processo criminal seja imposta a proibigdo de exercicio da profissio
durante periodo de tempo determinado, este é deduzido a sangfo disciplinar de
suspensdo que, pela pratica dos mesmos factos, vier a ser aplicada a0 membro da
Ordem.

2 -A condenagdo de um membro da Ordem em processo criminal é comunicada a

Ordem para efeitos de averbamento ao respetivo cadastro.
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SUBSECCAO IV

Do processo

Artigo 110.°
Obrigatoriedade

A aplicagdo de uma sang#o disciplinar é sempre precedida do apuramento dos factos e
da responsabilidade disciplinar em processo proprio, nos termos previstos no presente

Estatuto e no regulamento disciplinar.

Artigo 111.°

Formas do processo

1 - A agfio disciplinar comporta as seguintes formas:
a) Processo de inquérito;
b) Processo disciplinar.

2 -0 processo de inquérito ¢ aplicavel quando ndo seja possivel identificar claramente a
existéncia de uma infragdo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a
realizagdio de diligéncias sumdrias para o esclarecimento ou a concretizagdo dos
factos em causa.

3 - Aplica-se o processo disciplinar sempre que existam indicios de que determinado
membro da Ordem praticou factos devidamente concretizados, suscetiveis de

constituir infragdo disciplinar.

Artigo 112.°

Processo disciplinar

1 - O processo disciplinar é regulado no presente Estatuto e no regulamento disciplinar.

2 -0 processo disciplinar é composto pelas seguintes fases:
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a) Instrucdo;
b) Defesa do arguido;
¢) Decisdo;
d) Execugfo.
3 -Independentemente da fase do processo disciplinar, sdo asseguradas ao arguido todas

as garantias de defesa nos termos gerais de direito.

Artigo 113.°

Suspensio preventiva

1 - Ap6s a audig¢dio do arguido, ou se este, tendo sido notificado, ndo comparecer para
ser ouvido, pode ser ordenada a sua suspensdo preventiva, mediante deliberagdo
tomada por maioria qualificada de dois tergos dos membros presentes do 6rgdo
competente da Ordem.

2 - A suspensdo a que se refere o niimero anterior s6 pode ser decretada nos casos em
que haja indicios da pratica de infragfo disciplinar a qual corresponda uma das
san¢8es previstas nas alineas d) € e) do n.° 1 do artigo 101.°.

3 -A suspens@o preventiva ndo pode exceder trés meses € ¢ sempre descontada na

sangio de suspensio.

Artigo 114.°

Natureza secreta do processo

1- O processo € de natureza secreta até ao despacho de acusacdio ou ao de
arquivamento.

2 -0 relator pode, todavia, autorizar a consulta do processo pelo arguido, pelo
participante, pelo Ministério Piblico, pelos orgdos de policia criminal ou pelos
interessados, quando dai ndo resulte inconveniente para a instrugio e sob condicdo de

ndo ser divulgado o que dele conste.

143



3 -0 arguido ou o interessado, quando membro da Ordem, que ndo respeite a natureza

secreta do processo, incorre em responsabilidade disciplinar.

SUBSECCAO V

Das garantias

Artigo 115.°
Controlo jurisdicional
A decisdo relativa a aplicagdo de uma sangdo disciplinar fica sujeita a jurisdi¢do

administrativa, de acordo com a respetiva legislagéo.

Artigo 116.°

Revisio

1 - E admissivel a revisdo de decisdo definitiva proferida pelos 6rgéos da Ordem com
competéncia disciplinar, sempre que:

a) Uma decisdo judicial transitada em julgado declarar falsos quaisquer
elementos ou meios de prova que tenham sido determinantes para a decisdo
revidenda;

b) Uma decisdo judicial transitada em julgado tiver dado como provado crime
cometido por membro ou membros do érgdo que proferiu a decisdo revidenda
e relacionado com o exercicio das suas fungdes no processo;

c) Os factos que serviram de fundamento a decisdo condenatéria forem
inconcilidveis com os que forem dados como provados noutra decisdo
definitiva e da oposigdo resultarem graves dividas sobre a justica da

condenacio;
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d) Se tenham descoberto novos factos ou meios de prova que, por si ou
combinados com os que foram apreciados no processo, suscitem graves
davidas sobre a justiga da decis3o condenatoria proferida.

2 -A simples alegag@io de ilegalidade, formal ou substancial, do processo e decisdo
disciplinares ndo constitui fundamento para a revisdo.

3 - A revisdo € admissivel ainda que o processo se encontre extinto ou a sangdo prescrita
ou cumprida.

4 -O exercicio do direito de revisdo previsto no presente artigo € regulado pelas

disposi¢des aplicaveis do regulamento disciplinar.

Artigo 117.°
Reabilitagio

1 - No caso de aplicagdo de sangfio de expulsdo, o membro pode ser reabilitado,
mediante requerimento devidamente fundamentado dirigido ao 6rgéo da Ordem com
competéncia disciplinar e desde que se preencha cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) Tenham decorrido mais de 15 anos sobre o trinsito em julgado da decisdo que
aplicou a sangdo;

b) O reabilitando tenha revelado boa conduta, podendo, para o demonstrar,
utilizar quaisquer meios de prova legalmente admissiveis.

2 -Deliberada a reabilitagdo, o membro reabilitado recupera plenamente os seus direitos
e é-lhe dada a publicidade devida, nos termos do artigo 108.°, com as necessérias

adaptagdes.
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CAPITULO IV

Balcio tnico e transparéncia da informacgéio

Artigo 118.°

Isenciio de taxas

1 - Sdo isentas da taxa as certiddes emitidas pela Ordem a coberto do disposto no
Cédigo do Procedimento Administrativo.
2 -A Ordem pode, todavia, cobrar taxas por documentos, relatérios ou pareceres que lhe

sejam pedidos, desde que ndo seja legalmente obrigada a prestar tais servigos.

Artigo 119.°

Documentos e balcdo tinico

1 - Todos os pedidos, comunicagdes e notificagdes entre a Ordem e profissionais,
sociedades de farmacéuticos ou outras organiza¢des associativas de profissionais
para o exercicio da atividade farmacéutica, com exce¢do dos relativos a
procedimentos disciplinares, sio realizados por meios eletrénicos, através do balcio
inico eletronico dos servigos, referido nos artigos 5.° ¢ 6.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, acessivel através do sitio na Internet da Ordem.

2 -Quando, por motivos de indisponibilidade das plataformas eletronicas, ndo for
possivel o cumprimento do disposto no nimero anterior, a transmissdo da
informagdo em aprego pode ser feita por entrega nos servigos da Ordem, por remessa
pelo correio sob registo, por telecopia ou por correio eletronico.

3 -A apresentagio de documentos em forma simples, nos termos dos nameros
anteriores, dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou

certificados, sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.° 3 e nos n.°s 4 ¢ 5 do artigo

7.2 do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.
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4 -Sdo ainda aplicdveis aos procedimentos referidos no presente artigo o disposto nas

alineas d) e ¢) do artigo 5.° e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26

de julho.

Artigo 120.°

Informacio na Internet

Para além da demais informagdo prevista no artigo 23.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de

janeiro, e da informagao referida no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26

de jutho, e no n.° 4 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e

do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos servigos da

sociedade de informagdo, em especial do comércio eletronico, no mercado interno, a

Ordem deve disponibilizar ao publico em geral, através do seu sitio eletrénico na

Internet, as seguintes informagdes:

a)
b)

c)

d)

Regime de acesso e exercicio da profisso;

Principios e regras deontol6gicos e normas técnicas aplicveis aos seus

membros;

Procedimento de apresentagdo de queixa ou reclamagdes pelos destinatarios

relativamente aos servigos prestados pelos profissionais no ambito da sua

atividade;

Ofertas de emprego na Ordem.

Registo atualizado dos membros com:

i) O nome, o domicilio profissional ¢ o nimero de carteira ou cédula
profissionais;

ii) A designagdo do titulo e das especialidades profissionais;

iii) A situagdo de suspensdo ou interdicio temporiria do exercicio da

atividade, se for caso disso.
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f) Registo atualizado dos profissionais em livre prestagdo de servigos no
territorio nacional, que se consideram inscritos nos termos do n.° 2 do artigo
4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de
agosto, € 25/2014, de 2 de maio, que contemple:

i) O nome e o domicilio profissionais €, caso exista, a designagdo do titulo
profissional de origem e das respetivas especialidades;

ii) A identificagdio da associagdo publica profissional no Estado-Membro de
origem, na qual o profissional se encontre inscrito;

iii) A situagdo de suspensdo ou interdigio temporaria do exercicio da
atividade, se for caso disso;

iv) A informagdo relativa as sociedades de profissionais ou outras formas de
organizagdo associativa de profissionais para que prestem servigos no

Estado-Membro de origem, caso aqui prestem servigos nessa qualidade.

Artigo 121.°

Cooperacio administrativa

A Ordem presta e solicita as autoridades administrativas dos outros Estados-Membros
da Unifio Europeia e do Espago Econdémico Europeu e 4 Comissdo Europeia assisténcia
mutua ¢ tomam as medidas necesséarias para cooperar eficazmente, nomeadamente
através do Sistema de Informagdo do Mercado Interno, no dmbito dos procedimentos
relativos a prestadores de servigos ja estabelecidos noutro Estado-Membro, nos termos
do capitulo VI do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da Lei
n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.°s 41/2012, de 28 de agosto, € 25/2014,
de 2 de maio, e dos n.% 2 e 3 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos

servigos da sociedade de informagdo, em especial do comércio eletrénico.
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