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Comiss8o Parlamentar de Seguranga Social e
Trabatho

Assembleia da Republica

Paléacio de S. Bento

1249-068 Lishoa

(Fax: 21 3936851)

N/Ref. 683/GES/PS/Lishoa, 23.04.2012

Assunto: Apreciagio da CGTP-IN do Projecto de Lei n.° 201l — Estabelece o regime
taboral e social dos investigadores cientificos e do pessoal de apoio a investigagao

Nos termos legais, junto se envia o nosso parecer do Projecio de Lei em referéncia.

Com os melhores cumprimenios,

A Comissdo Executiva
do Conselho Nacional da CGTP-IN

Angexo: O citado no texio

Confederagdo Geral dos Trabathadores Porlugueses

ANTERSIPICTS MACIONAL,

Ruza Viter Cordon, 1-2.°9 - 1249-1062 Lishoa - Poriugal - Tel.: -+351.21.323 65 00 - Fax: +351.21.323 86 85 - e-mail:coip@cyto.pt
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APRECIACAO PUBLICA

Diploma:

Projecto de lel n.® 201/Xll - Estabelece o regime laboral e social dos investigadores
cientificos e do pessoal de apoio a investigacio

Identificaggo do sujeito ou entidade (a) _
Confederagdo Geral dos Trabalhadores Portugueses - intersindical Nacional

Morada ou Sede:
Rua Victor Cordon, n.? 1

Local
Lishoa

Cédigo Postal
4249-102 Lisboa

Enderego Electrénico:
cytp@egtp.pt

Contribute:
Em anexo

Data
Lisboa, 23 de Abril de 2012

. Assinatura

(a) Comiss@o de frabalhadores, comissao coordenadora, associaggo sindical, ou assoclagio de
empregadores, efc.
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IHTERSINGIOAL. HACIONAL

PROJECTO DE LE! N° 201/XIl
ESTABELECE O REGIME LABORAL E SOCIAL DOS INVESTIGADORES CIENTIFICOS E DO
- PESSOAL DE APOIO A INVESTIGAGAO (BE)

(Separata n° 10, DAR, de 24 de Margo de 2012)
APRECIAGAO DA CGTP-IN

Este Projecto visa regular o regime laboral e social dos trabalhadores da investigag&o cientifica
que, neste momento, ndo &m qualquer enguadramento a este nivel,

A deficiente insergdo profissional dos frabalhadores da investigaggo cientffica € um dos malores
problemas com que nos defrontamos neste dominio e tem tido como consequéncia uma fuga
para o estrangeiro dos nossos mais qualificados jovens formados nestas areas.

Efectivamente, ndo existe em Portugal pals uma polltica coerente de emprego cientifico e nas
instituiches nacionals de Investigagdc e Desenvolvimento o funcicnamento e a produgdo
cientifica sfo quase exclusivamente assegurados por bolseiros, recrutados para as mais
variadas fungSes. Assim, as holsas atribuidas ao abrigo do actual Estatuto do Bolseiro de
Investigagdo e da regulamentagdo dos concursos de bolsas servem para tudo, desde o apolo
técnico & investigagdo, a prestacéio de servigos diversos de Indole técnico-cientifica, a iniciago a
investigagdo cientffica, a investigagBo cientifica desenvolvida por doutorandos e doutorados e a
gestdo de ciéncia e tecnologia — o que significa que as bolsas estéo a ser utilizadas, nao apenas
para proporcionar uma formagdo avangada, mas também, de forma abusiva, para recrutamento
temporério de técnicos, assistentes adminisirativos e investigadores doutorados.

O recurso-3s bolsag por parte das unidades de investigag8o tomou-se de tal modo corente e
normal que, na malor parte das instituigSes, s3c apenas os bolseiros que garantem as
necessidades permanentes e os Investigadores recebem boisas consecutivas, sem gqualquer
perspectiva de alguma vez virem a obter um vinculo juridico-laboral.

A situago de extrema precariedade e instabilidade em que s&o mantidos os trabalhadores da
investigagio clentifica & obviamente insustentavel e & urgenie por-lhe termo, reconhecendo a
sua dignidade profissional e garantindo-lhes direites Jaborais e sociais basicos.

A celebragio de contrafos de trabalho com os irabalhadores da investigago clentifica e a
consequeme integracdo no regime geral da seguranga social dos {rabalhadores por conta de
outrem é o corolario logico e essencial do reconhecimento dos investigadores cientificos
enquanio trabathadores, pelo que consideramos que o presente Projecto de Lej val no bom
sentido, respondendo genericamente, de modo adequado & necessidade de regular o regime
laboral & de protecgio soclal dos trabalhadores da investigagao cientifica.

Porém, no que toca & protecedo social, consideramos que a integrag@o dos irabalhadores da
investigagio cientifica no regime geral dos trabalhadores por conta de outrem significa que
passam automaticamente a estar sujeitos a todos deveres e a gozar de todos os direitos
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ingrentes a este regime e, como tal, ndo vemos razdo para que se criem condigbes especials,
nomeadamente no que toca as condigdes de atribuigdo e ao valor das prestagbes de
desemprego. Aligs, 0 estabelecimento de um montante de subsidio de desemprego superior ao
que & atribuido & generalidade dos trabalhadores, sem que seja apresentada qualquer razéo
atendivel que o justifigue, & susceptivel de corresponder a uma violagéo do principio da
igualdade,

Absolutamente desnecesséria é a enumeragdo das eventualidades protegidas feita no artigo 18°
do Projecto, na medida em que a simples integragdo no regime geral dos trabathadores por
conta de outrem significa que estes frabalhadores ficam automalicamente protegides nas
eventualidades abrangidas neste regime. Por outro lado, a referéncia ao direito a prestagdes
socials integradas em sistemas ndo confributivos, como @ ¢ casc dos encargos familiares,
pobreza e exclusdo social e auséncia ou insuficiéncia de recursos econoémicos {alineas h), i) e j)
do n*1 do artigo 18° do Projecto) configura um erro técnico, na medida em que se frata de
prestagdes ndc contributivas atribuiveis a qualquer cidadgo, desde que preencha as respectivas
condicfes legais de concessao.

Em conclusdo, a CGTP-IN concorda com o essencial deste Projecto de Lei no que respeita ao
regime laboral e soclal dos trabalhadores da investigag8o cientifica, mas considera que a sua
integracdo no regime geral de seguranca social dos trabalhadores por conta de outrem deve ser
feita nos termos gerals aplicavels 3 generalidade dos trabalhadores, sem fixagéo de condigtes
especiais.

23 de Abril de 2012
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