De: Telma Antunes [mailto: @Ineg.pt]

Enviada: sexta-feira, 12 de Dezembro de 2014 19:03

Para: Comissao 82 - CECC XII

Cc: Teresa Ponce de Ledo

Assunto: LNEG - FW: Assembleia da Republica - Peticdo n.2 444/XI1/42 - pedido de informacdo
Importancia: Alta

Exmo. Senhor

Deputado Abel Baptista

Digmo. Presidente da Comisséo de Educacao, Ciéncia e Cultura
Comissado Parlamentar de Educacéo, Ciéncia e Cultura

Palacio de S. Bento

Por indicacdo da Senhora Professora Teresa Ponce de Leéo, Presidente do Conselho Diretivo do Laboratério Nacional
de Energia e Geologia, I.P. (LNEG, I.P.) e na sequéncia do e-mail enderegado relativo ao assunto mencionado em
epigrafe, venho por este meio proceder ao envio em anexo da carta que a Senhora Presidente assinou em conjunto com
0s outros Laboratérios de Estado. Sendo que essa é a posigao do LNEG.

Com os melhores cumprimentos,
Atenciosamente.

Telma Antunes
Secretariado do Conselho Directivo
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Lishboa, 11 de Novembro de 2014

Exma Sra. Prof2 Leonor Parreira
Secretdria de Estado da Ciéncia
Palacio das Laranjeiras

Estrada das Laranjeiras, 197-205
1649-018 Lisboa

Assunto: Revisdo da Carreira de Investigac3o Cientifica

Exceléncia,

Por diversos canais ndo oficiais fomos informados gue estava em preparagdo uma proposta
legislativa de revisdo do Estatuto da Carreira de Investiga¢do Cientifica (ECIC). Como diretores
de instituicdes que desempenham importantes missGes e que contam, nos seus quadros, com
centenas de investigadores, entendemos que é importante comunicar-lhe as nossas posices

sobre esta importante questio.

Nao temos davidas que a revisdo do ECIC é importante e jd deveria ter sido levada a cabo,
adaptando a carreira de investigagdo aos diversos desenvolvimentos que tiveram lugar desde a
aprovagio do Decreto-Lei 124/99 e, em particular, as alteragdes que foram feitas no Estatuto
da Carreira Docente Universitaria. No entanto, entendemos que € importante garantir que
esta revisdo é feita por forma a corrigir as deficiéncias existentes no atual estatuto sem, no
entanto, introduzir novas e mais sérias deficiéncias. Para tal, é fundamental consultar as
diversas instituicdes envolvidas, entre as quais se contam as universidades, os relevantes

institutos ptblicos e os laboratérios de estado.

Em nossa opinido, a revisdo do ECIC deveria reger-se pelos seguintes principios, que nao

deveriam ser violados na revisdo em curso:



1,

Principio da equiparacdo entre a Carreira Docente Universitdria e a Carreira de

Investigacdo Cientifica

A equiparacio entre estas duas carreiras, nomeadamente através da imposicdo do mesmo
nivel de exigéncia as diversas categorias, e através da existéncia de similares direitos e
deveres, devidamente adaptados as especificidades de cada carreira, € um principio
fundamental cuja remog¢do implicaria 2 desvalorizagdo de ambas as carreiras,
imediatamente ou no futuro préximo, com consequéncias desastrosas para o sistema. Em
particular, o acesso as diversas categorias, o acesso a dedica¢do exclusiva e os processos

de selegdic e avaliagio deverdo ser iguais ou muito semelhantes nas duas carreiras.
Principio da mobilidade entre carreiras

O principio da equipara¢do entre carreiras deveria ser complementado pela possibilidade
expressa da existéncia da mobilidade entre as carreiras de investigacio e docente
universitiria, dentro das instituices onde para tal exista justificagdo, entre diferentes
instituicSes pUblicas ou entre estas e o setor privado. Este possibilidade & colocada em
causa caso deixe de existir equiparacio entre a carreira de investigagao cientifica e a

carreira docente universitaria, e impede uma gestdo parcimoniosa dos recursos existentes.
Principio da autonomia das instituicOes

A autonomia das instituicBes universitérias, laboratdrios de estado e institutos publicos,
que, entre as suas missBes, incluem a de produzir investigagio de qualidade, ndo deve ser
comprometida através da introdugdo de mecanismos que transfiram para fora das

instituicdes a capacidade de selecionar, recrutar ou avaliar os investigadores.
Principio da adequagio do estatuto & missdo das instituicbes

A revisdo da carreira de investigacdo ndo deverd colocar em causa a adequagio desta
carreira 2 prossecucdo da missdo das instituigdes. Diversas instituicBes, quer sejam
laboratérios de estado, institutos pablicos ou unidades orgénicas de universidades
desempenham missdes especificas para a soberania nacional, que ndo sdo compativeis
com a contratacio, por prazos curtos, de uma grande percentagem do seu gquadro de

investigadores. A titulo de exemplo, 0 cumprimento de missSes especificas em areas como



a seguranca da construcdo e das grandes obras de engenharia {LNEC), a protegdo e
maonitorizagdo das radiagBes (IST), a monitorizagdo dos recursos energéticos e geoldgicos
{LNEG), a vigilancia do estado do mar, da atmosfera e do clima {IPMA}, a seguranga dos
recursos alimentares (INIAV, ITQB e IPMA) ou da satde publica (INSA, IBMC), ndo sdo
compativeis com o seu exercicio por investigadores gue ndo tenham contratos
permanentes com as instituigfes. Acresce que todas estas institui¢cdes representam o

Estado ao mais alto nivel nas organizagdes cientificas internacionais.
5. Principio da sele¢do por mérito

Tal como acontece com o ECDU, o ECIC devera conter disposicdes que permitam garantir o
nrincipio da selecdo por mérito dos candidatos e o escrutinio cientifico, sem com isso
colocar em causa a autonomia das instituigfes na gestdo dos seus mapas de pessoal, e
adequando essas disposicies a dimensdo, estatuto e complexidade das diferentes

organizages.

Finalmente, entendemos que o processo de revisdo do Estatuto da Carreira de Investigacéo
Cientifica ndo devera ser dissociado da questdo mais profunda de revisao do sistema nacional
de ciéncia, e do papel que deverdio desempenhar neste sistema os diversos tipos de instituicao
nomeadamente as universidades, os laboratdrios de estado, os institutos pablicos, os
laboratérios associados, as instituicbes privadas sem fins lucrativos e os centros de
investigacdo, entre outros. Entendemos que uma revisdo que ndo tenha em conta uma
estratégia realista de desenvolvimento do sistema cientifico e tecnolégico nacional, e o papel
dos diversos atores, estara condenada a ser apenas um remendo provisdrio, e ndo uma revisdo

profunda e estruturante.

Com os melhores cumprimentos,
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José Luis Cardoso

Instituto de Ciéncias Sociais
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Claudio Soares

Instituto de Tecnologia Quimica e Bioldgica
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Miguel Miranda

Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera
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Arlindo Oliveira

Instituto Superior Técnico
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Carlos Pina

Laboratério Nacional de Engenharia Civil
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Teresa Ponce de Ledo

Laboratdrio Nacional de Engenharia e Geologia
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Nuno Canijda

Instituto Nacional de Investigagdo Agraria e Veterinaria
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