Proposta de Lei n.° 303/XII

Exposicdo de Motivos

A Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de criacdo, organizacdo
e funcionamento das associa¢Ges publicas profissionais, determina a necessidade de revisao
do Estatuto das associagdes publicas profissionais ja criadas, no sentido da sua

conformacéo com tal regime.

As alteracGes que se impdem no &mbito da conformacgdo do Estatuto das associagdes
publicas profissionais, devem assegurar, entre outros aspetos, a eliminacdo de entraves
injustificados ou desproporcionados ao acesso e exercicio das atividades enquadradas e
melhorar as condi¢des de mobilidade dos respetivos profissionais nos espagos nacional e
europeu, em alinhamento com as diretivas da Unido Europeia na area da liberdade de

circulagéo.

Em cumprimento de tal objetivo, a presente lei procede a adequacdo do Estatuto da
Ordem dos Medicos Veterinarios, criada pelo Decreto-Lei n.° 368/91, de 4 de outubro,
alterado pela Lei n.° 117/97, de 4 de novembro, ao regime previsto na Lei n.° 2/2013, de
10 de janeiro, designadamente no que respeita a0 modelo de funcionamento e de
organizacdo, a conformacédo dos poderes de controlo e autorregulacdo que estdo cometidos
a esta Ordem relativamente & profissdo e ao exercicio da atividade da medicina veterinaria,
mantendo, no essencial, as disposi¢des estatutarias atuais que nao conflituam com aquele

regime.

Foi ouvida a Ordem dos Médicos Veterinarios.



Assim:

Nos termos do n.° 5 do artigo 53.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, e da alinea d) do
n.1 do artigo 197.° da Constituicdo, 0 Governo apresenta a Assembleia da Republica a

seguinte proposta de lei:
Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a segunda alteracdo ao Decreto-Lei n.° 368791, de 4 de outubro,
alterado pela Lei n.° 117/97, de 4 de novembro, que aprova o Estatuto da Ordem dos
Médicos Veterinarios, no sentido de o adequar a Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que
estabelece o regime juridico de criacdo, organizacdo e funcionamento das associagdes
publicas profissionais.

Artigo 2.°
Alteracéo ao Estatuto da Ordem dos Médicos Veterinarios

O Estatuto da Ordem dos Médicos Veterinarios, aprovado em anexo ao Decreto-Lei
n.° 368791, de 4 de outubro, alterado pela Lei n.° 117/97, de 4 de novembro, passa a ter a
redacdo constante do anexo | a presente lei e da qual faz parte integrante.

Artigo 3.°
Disposicoes transitérias

1-A presente lei ndo afeta a atual composicdo dos 6rgdos da Ordem dos Médicos

Veterinarios nem os mandatos em curso na data da sua entrada em vigor.



2 -Mantém-se em vigor, com as necessarias adaptacdes e na medida em que ndo
contrariem o disposto na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, e nos Estatuto aprovados
pela presente lei, todos os regulamentos emanados da Ordem dos Médicos Veterinarios

até a data da entrada em vigor dos que os venham a substituir.

3-0s regulamentos emanados da Ordem dos Medicos Veterindrios que contrariem 0
disposto na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, ou no Estatuto aprovado pela presente lei,
devem ser objeto de alteracdo no prazo de 120 dias, a contar da data da entrada em
vigor da presente lei, sob pena de caducidade das disposicOes afetadas pela

incompatibilidade.
Artigo 4.°
Norma revogatoria

E revogado o artigo 3.° do Decreto-Lei n.°368/91, de 4 de outubro, alterado pela Lei
n.°117/97, de 4 de novembro.

Artigo 5.°
Republicacéo

E republicado no anexo 1l & presente lei e da qual faz parte integrante, o Decreto-Lei
n. 368/91, de 4 de outubro, com a redacéo atual.

Artigo 6.°



Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor 30 dias ap0s a sua publicacéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12 de marco de 2015

O Primeiro-Ministro

O Ministro da Presidéncia e dos Assuntos Parlamentares



ANEXO
(a que se refere o artigo 2.°)
ESTATUTO DA ORDEM DOS MEDICOS VETERINARIOS
CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Definicao e sede

1 -A Ordem dos Médicos Veterinarios, abreviadamente designada Ordem, é a associa¢do
publica profissional representativa dos que, em conformidade com os preceitos do
presente Estatuto e das demais disposicdes legais aplicaveis, exercem a profissio de

médico veterinério.
2 - A sede da Ordem é em Lisboa.
Artigo 2.°
Natureza, autonomia e tutela

1 - A Ordem tem a natureza de pessoa coletiva de direito publico e esta sujeita a um regime

de direito publico no desempenho das suas tarefas publicas.

2 - A Ordem tem personalidade juridica e goza de autonomia administrativa, financeira e

patrimonial.

3-A Ordem esta sujeita a tutela de legalidade do membro do Governo responsével pela

area da agricultura.



Artigo 3.°
Regime juridico

Em tudo o que n&o estiver previsto na Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o
regime juridico de criacdo, organizacdo e funcionamento das associacdes publicas
profissionais, nem no presente Estatuto, sdo subsidiariamente aplicaveis, com as necessarias

adaptacdes:

a) As normas e 0s principios que regem os institutos publicos, no que respeita as

suas atribuices e ao exercicio dos poderes publicos; e

b) As normas e 0s principios que regem as associacdes de direito privado, no que

respeita a sua organizagao interna.
Artigo 4.°
Atribuicdes
1 - Séo atribui¢cdes da Ordem:

a) A defesa dos interesses gerais dos destinatarios dos servigos médico-veterinarios,
nomeadamente a defesa da saude publica através da salvaguarda e promocéo da

salde, do bem-estar animal e da seguranca alimentar;

b) A representacdo e a defesa dos interesses gerais da profissdo, da sua fungdo

social, da sua dignidade e do seu prestigio;

¢) A contribuicdo, em geral, para a melhoria e para 0 progresso nos dominios

cientifico, técnico e profissional do exercicio da medicina veterinaria;

d) A regulagdo do acesso e do exercicio da profissio de médico veterinario em

territério nacional;

e) A concessdo, em exclusivo, dos titulos profissionais da profissio de médico



veterinario;

f) A concessdo de titulos de especializacdo profissional no @mbito do exercicio da
medicina veterinaria;

9) A atribuicdo de prémios ou titulos honorificos;
h) A elaboracdo e a atualizacdo do registo profissional;
i) O exercicio do poder disciplinar;

j) A prestacdo de servicos aos seus membros, no que respeita ao exercicio
profissional, designadamente em relagdo a informacéo e a formacéo profissional,
contribuindo para a melhoria e o progresso nos dominios cientifico, técnico e
profissional;

k) A colaboracdo com as demais entidades da Administracdo Puablica na
prossecucao de fins de interesse publico relacionados com a profissdo de médico
veterinario;

[) A participacdo na elaboracdo da legislacdo que diga respeito ao acesso e ao

exercicio a profissdo de médico veterinario;

m) A participacdo nos processos oficiais de acreditacdo e na avaliagdo dos cursos

que ddo acesso a profissdo de médico veterinario;

n) O reconhecimento de qualificagdes profissionais obtidas noutro
Estado-Membro da Unido Europeia, do Espaco Econdmico Europeu ou, sem
prejuizo do disposto em convengdo internacional, da Comunidade dos Paises de
Lingua Portuguesa, para 0 acesso e 0 exercicio da atividade de medicina
veterinaria em territorio nacional;

0) Quaisquer outras que lhe sejam cometidas por lei.

2 - A Ordem estd impedida de exercer ou de participar em atividades de natureza sindical,

ou que se relacionem com a regulacdo das relagdes econdmicas ou profissionais dos



seus membros.
Artigo 5.°
Ambito e estrutura

1 - A Ordem tem ambito nacional e esté internamente estruturada em delegaces regionais,

as quais incumbe prosseguir as atribuicdes da Ordem na area respetiva.

2 - A Ordem compreende as seguintes delegacdes regionais:
a) A Delegacdo Regional do Norte;
b) A Delegacdo Regional do Centro;
¢) A Delegacéo Regional do Sul;
d) A Delegacdo Regional da Madeirg;
e) A Delegacdo Regional dos Agores.

3 - A cada uma das delegaces regionais referidas no nimero anterior correspondem:

a) A Delegacido Regional do Norte, os distritos do Porto, de Viana do Castelo, de

Braga, de Vila Real e de Braganca;

b) A Delegacio Regional do Centro, os distritos de Aveiro, de Coimbra, de Viseu,

da Guarda, de Castelo Branco e de Leiria;

¢) A Delegacio Regional do Sul, os distritos de Lisboa, de Santarém, de Portalegre,
de Settbal, de Evora, de Beja e de Faro;

d) A Delegacdo Regional da Madeira, a area da Regido Auténoma da Madeira;
¢) A Delegacio Regional dos Acores, a rea da Regido Auténoma dos Agores.
Artigo 6.°
Insignias

A Ordem tem o direito a usar emblema, estandarte e selo préprios, de modelo aprovado



pela assembleia geral, sob proposta do conselho profissional e deontolégico.
Artigo 7.°
Cooperacao

1 - A Ordem pode constituir associagdes de direito privado e outras formas de cooperagdo
com entidades afins, nacionais ou estrangeiras, especialmente no ambito da Unido
Europeia, do Espaco Econdmico Europeu e da Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa.

2 - Para melhor desempenho das suas atribui¢fes, a Ordem pode estabelecer acordos de
cooperacdo com outras entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,

ressalvadas as entidades de natureza sindical ou politica.

3 - A Ordem deve prestar e solicitar as associa¢des publicas profissionais ou as autoridades
administrativas competentes dos outros Estados-Membros da Unido Europeia e do
Espaco Econdmico Europeu, bem como a Comissdo Europeia, assisténcia muatua e
tomar as medidas necessarias para cooperar eficazmente, no ambito dos procedimentos
relativos a prestadores de servigos provenientes de outros Estados-Membros, nos
termos dos artigos 26.° a 29.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e do n.° 2 do
artigo 51.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de
agosto, e 25/2014, de 2 de maio, nomeadamente atraves do Sistema de Informacéo do

Mercado Interno.

4 -Em matéria de reconhecimento das qualificacBes profissionais, a Ordem exerce as
competéncias previstas no artigo 47.° e no n.° 2 do artigo 51.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de
marco, alterada pelas Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.



Artigo 8.°
Capacidade e representacao

1-A Ordem goza de capacidade juridica e judiciaria para a pratica de todos os atos
juridicos, 0 gozo de todos os direitos e a sujeicdo a todas as obrigacGes necessarias a
prossecucdo dos respetivos fins e atribuigdes, sem prejuizo das limitagbes estabelecidas

no ndmero seguinte em matéria de processo penal.

2 - A Ordem pode constituir-se assistente nos processos penais para defesa de direitos ou
interesses do exercicio da atividade veterinaria, bem como dos seus membros, em todos
0s casos relacionados com o exercicio da profissdo ou com o exercicio dos cargos nos

seus 6rgaos, salvo quando se trate de factos que envolvam responsabilidade disciplinar.

3 -A Ordem ¢é representada em juizo e fora dele pelo bastonario ou pelos presidentes dos
conselhos regionais, quando se trate de atos da responsabilidade das respetivas

delegacoes.
Artigo 9.°
Controlo jurisdicional

1-0Os litigios emergentes do exercicio de poderes publicos pelos 6rgdos da Ordem
encontram-se sujeitos a jurisdicdo administrativa e fiscal, nos termos das respetivas leis

de processo e da demais legislacéo aplicavel.

2 - Os atos praticados pelos 6rgdos da Ordem no exercicio de poderes publicos admitem

ainda os recursos administrativos previstos no presente Estatuto.

3 - Salvo disposi¢do em contrario, o prazo de interposi¢do dos recursos administrativos é de
30 dias.
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CAPITULO Il
Membros da Ordem
Artigo 10.°
Espécies de membros
1 - A Ordem tem membros efetivos e extraordinarios.
2 - Os membros extraordinarios podem ser honorarios ou correspondentes.
Artigo 11.°
Membros efetivos

1 -Podem inscrever-se na Ordem, como membros efetivos, aqueles que reinam uma das

seguintes condic0es:

a) Licenciado em medicina veterindria por uma instituicdo de ensino superior
portuguesa no quadro da organizacdo de estudos anterior a aplicacdo do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, alterado pelos Decretos-Leis
n.% 107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, e 115/2013, de 7 de

agosto;

b) Mestre em medicina veterinaria por uma instituicdo de ensino superior portuguesa
no quadro da organizacdo de estudos decorrente da aplicacdo do Decreto-Lei
n. 74/2006, de 24 de marco, alterado pelos Decretos-Leis n.°s 107/2008, de 25
de junho, 23072009, de 14 de setembro, e 115/2013, de 7 de agosto;

¢) Titular de grau académico superior estrangeiro em medicina veterinaria a que tenha

sido conferida equivaléncia aos graus a que se referem as alineas a) e b);

d) Profissional nacional de Estado membro da Unido Europeia ou do Espago

Economico Europeu cujas qualificagdes profissionais tenham sido obtidas fora de
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Portugal, nos termos do artigo 62.°

2 - A inscricdo de nacionais de Estados terceiros depende igualmente da demonstracédo de

tratamento reciproco.
Artigo 12.°
Membros extraordinarios

1 - Podem ser membros honorarios da Ordem as pessoas singulares ou coletivas, nacionais
ou estrangeiras, que, por relevantes atividades desenvolvidas no ambito das ciéncias

veterinarias ou da profissao veterinaria, sejam consideradas merecedoras de tal distincéo.

2 -Podem ser membros correspondentes da Ordem as personalidades que, no estrangeiro,

tenham desenvolvido papel de relevo nas ciéncias veterinarias.
Artigo 13.°
Inscrigéo

1-0O procedimento de inscricdo dos membros efetivos e de admissdo dos membros
extraordinarios tem lugar nos termos de regulamento a aprovar pela assembleia geral, no

respeito pelo disposto no presente Estatuto e demais legislagdo aplicavel.

2 -Compete ao conselho diretivo deliberar sobre os pedidos de inscricio de membros
efetivos.

3-A admissdo de membros extraordinarios ¢ da competéncia do conselho diretivo, sob

parecer favoravel do conselho profissional e deontoldgico.
Artigo 14.°
Restricdes ao direito de inscricdo
1 - Ndo pode ser admitido como membro da Ordem:
a) Quem ndo possuir idoneidade para o exercicio da profissao;

b) Quem estiver em situacdo de incompatibilidade com o exercicio da medicina
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veterinaria.

2 - Considera-se que nao possui idoneidade para o exercicio da profissdo quem, por decisdo

definitiva nacional ou estrangeira, tiver sido:

a) Condenado em pena de prisdo efetiva pela pratica de qualquer crime contra a
vida, contra a vida intrauterina, contra a integridade fisica, contra a liberdade

pessoal, contra a liberdade sexual ou contra a autodeterminacéo sexual;

b) Condenado pela pratica de crime no exercicio da profissio de médico
veterinario;

¢) Condenado em pena de prisdo efetiva superior a trés anos pela pratica de

qualquer outro crime;

d) Sujeito a san¢do disciplinar superior a multa no exercicio das fungdes de
trabalhador em fungdes publicas ou equiparado, ou de membro de qualquer

outra associacao publica profissional.

3 - A verificacdo da falta de idoneidade para o exercicio da profissdo é sempre objeto de
processo préprio, que segue os termos do processo disciplinar, com as necessarias

adaptacdes.

4 - Sempre que a Ordem considere existir uma situacéo de inidoneidade para o exercicio da
profissdo, deve justificar, de forma fundamentada, as circunstancias de facto e de direito

em que baseia 0 seu juizo de inidoneidade.

5-A verificacdo de qualquer um dos factos descritos no n.° 2 ndo impede o 6rgdo
competente de considerar, de forma fundamentada, que estdo reunidas as condi¢des de
idoneidade para o exercicio da profissdo, tendo em conta, nomeadamente, 0 tempo

decorrido desde a pratica dos factos.

6 - Os condenados, criminal ou disciplinarmente, que tenham obtido a reabilitacdo podem

ser inscritos, desde que demonstrem idoneidade para o exercicio da profissdo e
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preencham os demais requisitos previstos na lei.
Artigo 15.°
Cancelamento da inscricao
E cancelada a inscrigdo na Ordem:
a) Aos membros que o requererem;
b) Aos membros que tenham sido punidos com a sancéo disciplinar de expulsao.
Artigo 16.°
Suspensédo da inscricdo
E suspensa a inscri¢do na Ordem:
a) Aos membros que o requererem;
b) Aos membros que tenham sido punidos com a sancéo disciplinar de suspensao;

¢) Aos membros que figuem em situacdo de incompatibilidade com o exercicio da

profissdo de médico veterinario.
Artigo 17.°
Direitos dos membros efetivos da Ordem
Constituem direitos dos membros efetivos da Ordem:
a) Exercer a profissdo de médico veterinario em todo o territério nacional;

b) Gozar de todos os beneficios, regalias e servigos prestados pela Ordem, de

acordo com o presente Estatuto e com regulamentos aplicaveis;

¢) Requerer a emissdo de cédula profissional e outros documentos comprovativos

da sua capacidade para o exercicio da atividade veterinaria;

d) Eleger e, no caso de membro que seja pessoa singular, ser eleito para os 0rgaos

da Ordem, nos termos previstos no presente Estatuto;
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e) Participar nas atividades da Ordem, quer no exercicio dos mandatos para que
tenham sido eleitos ou designados, quer em todas as iniciativas por ela

organizadas;

f) Solicitar a intervencdo da Ordem na defesa dos seus direitos e interesses

profissionais;
9) Reclamar e recorrer das deliberacGes e decisdes dos drgdos da Ordem.
CAPITULO 1l
Deontologia profissional
Artigo 18.°
Deveres dos membros efetivos da Ordem em geral

1 - Séo deveres dos membros efetivos da Ordem, em geral:

a) Participar na vida institucional da Ordem;

b) Pagar as quotas;

¢) Contribuir para o prestigio da Ordem;

d) Outros previstos na lei.

2 -E ainda dever dos membros efetivos da Ordem exercer a sua atividade com os
adequados conhecimentos cientificos e técnicos, o respeito pela vida animal, a
prossecucdo da sanidade animal e a colaboracdo na defesa da satde publica, de acordo

com as normas legais, éticas e deontoldgicas aplicaveis.

3 -0Os membros efetivos da Ordem estéo sujeitos, em especial, a deveres e obrigagdes para
com a comunidade, para com os utentes dos servicos, para com a Ordem e para com 0S

outros membros da Ordem.

4 - A deontologia profissional dos veterinarios é objeto do codigo deontolégico veterinario,
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que desenvolve os principios constantes dos artigos seguintes do presente Estatuto.

5 -0 codigo deontoldgico veterinario é aprovado pela assembleia geral, sob proposta do

conselho profissional e deontologico.

Artigo 19.°

Deveres dos membros efetivos da Ordem para com a comunidade e os utentes

1 -Sem prejuizo do disposto no cédigo deontoldgico veterinario, constituem deveres dos

membros efetivos da Ordem para com a comunidade e 0s utentes dos servicos:

a)

Manter permanentemente aperfeicoados e atualizados 0s seus conhecimentos
cientificos e técnicos, participando para o efeito em cursos de atualizacéo,

seminarios, conferéncias e outras atividades cientificas e culturais;
N&o emitir atestados que ndo correspondam integralmente a verdade;

Recusar participar em intervengdes destinadas a, ilegitimamente, obter
rendimentos bioldgicos superiores as reais capacidades dos animais ou a atribuir-

Ihes qualidades ficticias;

N&o dar consultas nem prescrever medicamentos ou tratamentos a animais que

ndo observaram pessoalmente, salvo no caso de justificada urgéncia;

Abster-se de colaborar em atividades ilegais de pessoas ndo habilitadas para o

exercicio da medicina veterinaria;

Na&o participar, de qualquer forma, em atividades que ponham em risco espécies
raras ou em vias de extingdo ou que alterem de forma grave os equilibrios
biologicos;

Recusar 0s servicos sempre que Ihe sejam exigidas tarefas que ultrapassem as

suas capacidades ou disponibilidades;
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h) Abster-se de executar ou de participar em experiéncias cientificas sem utilidade
para a investigacdo ou para o ensino e naquelas em que se verifiquem crueldades
ou em que o sofrimento dos animais ndo seja atenuado pelos meios

tecnicamente adequados;

i) Executar as suas tarefas com competéncia e zelo, ndo abandonando, sem

justificacdo, tarefas ou cargos que aceite desempenhar;

j) Abster-se da pratica de atos de publicidade da sua atividade que ndo assentem
em informacdo objetiva e verdadeira ou que violem quaisquer deveres

deontoldgicos ou as normas legais sobre publicidade e concorréncia;
k) Guardar segredo profissional.

2 -Para o efeito do disposto na alinea k) do numero anterior, o segredo profissional
abrange o conjunto de factos de carater reservado referentes a assuntos profissionais
que Ihe tenha sido revelados pelo cliente, ou conhecidos no exercicio da profissdo ou no

desempenho de cargo na Ordem.
3 - Cessa a obrigacdo do segredo profissional sempre que:
a) A lei 0 determine ou o interessado o0 autorize;

b) A defesa da dignidade, dos direitos e interesses legitimos do médico veterinario
ou do cliente o imponha, desde que tal seja reconhecido pelo conselho

profissional e deontoldgico;

¢) Estando em causa factos cujo conhecimento adveio da titularidade de cargo na
Ordem, tal seja reconhecido pelo respetivo 6rgdo ou, sendo este singular, pelo

conselho profissional e deontoldgico.
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Artigo 20.°
Deveres dos membros efetivos para com a Ordem

Sem prejuizo do disposto no codigo deontoldgico veterinario, constituem deveres dos

membros efetivos da Ordem para com esta:
a) N&o prejudicar os fins e o prestigio da Ordem e da atividade médico-veterinaria;

b) Respeitar o presente Estatuto, o cddigo deontoldgico veterindrio e os outros

regulamentos;
¢) Cumprir as decisGes e delibera¢bes dos 6rgdos da Ordem;

d) Colaborar na prossecucéo das atribuicbes da Ordem e exercer 0s cargos para

que tenha sido eleito ou designado;

e) Pagar as quotas e outros montantes devidos a Ordem que sejam estabelecidos

pelos 6rgdos competentes;

f) Comunicar, no prazo maximo de 30 dias, a mudanca de domicilio ou da sua

situagdo profissional.
Artigo 21.°
Deveres reciprocos dos membros da Ordem

Sem prejuizo do disposto no codigo deontoldgico veterinario, constituem deveres dos

membros da Ordem nas suas relacdes reciprocas:
a) Proceder de forma leal e urbana;

b) Ndo ofender, de forma direta ou indireta, a reputacdo de outro médico
veterindrio, sem prejuizo dos direitos de critica e de denuncia de factos

violadores dos principios deontoldgicos;
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¢) Substituir outro médico veterindrio em caso de férias, doenga ou outro
impedimento temporario, desde que, nas circunstancias concretas, tal lhes seja

legitimamente exigivel;

d) N&o aceitar trabalhos de que outro medico veterinario tenha sido encarregado,
sem esclarecimento dos motivos da situacdo e do conhecimento da regularizacdo

contratual anterior;

e) Abster-se, em concorréncia com 0s outros medicos veterinarios, da pratica de

atos que néo respeitem a dignidade da profissao;

f) Remunerar de uma forma justa os médicos veterinarios seus colaboradores e,
bem assim, contribuir para a sua atualizacdo e para o seu aperfeicoamento
profissionais.

CAPITULO IV
Orgédos da Ordem
SECCAO |
Disposicdes gerais
Artigo 22.°
Enumeracédo dos 6rgaos da Ordem
S&0 orgdos da Ordem:
a) O congresso;
b) A assembleia geral;
¢) O conselho profissional e deontolégico;

d) O conselho diretivo;
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¢) O bastonario;
f) O conselho fiscal;
9) As assembleias regionais;
h) Os conselhos regionais.
Artigo 23.°
Elegibilidade

1 - Podem ser eleitos para 0s 6rgdos da Ordem os médicos veterindrios com inscrigdo em

vigor e no pleno exercicio dos seus direitos.

2 -SO podem ser eleitos membros do conselho profissional e deontoldgico os membros
efetivos da Ordem com mais de 10 anos de exercicio de profissao.

3 - O exercicio das funcdes executivas, disciplinares e de fiscalizacdo em 6rgéos da Ordem é

incompativel entre si.

4 - Nenhum membro pode ser eleito para o exercicio simultaneo de dois cargos em 0rgaos

da Ordem, no mesmo mandato.

5-Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, o exercicio de cargo na Ordem €
incompativel com o exercicio de quaisquer fungdes dirigentes na Administracdo Publica
e com qualquer outra funcdo com a qual se verifigue um manifesto conflito de

interesses.

6 - A qualidade de membro do congresso e da assembleia regional ndo é incompativel com

0 exercicio de funcdes dirigentes na Administracéo Publica.
Artigo 24.°
Duracédo dos mandatos

Os titulares dos 6rgdos da Ordem séo eleitos para mandatos de quatro anos, podendo ser

reeleitos apenas por uma vez.
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Artigo 25.°
Apresentacao de candidaturas

1-A eleicdo para os 6rgdos da Ordem depende da apresentacdo de propostas de
candidatura, que deve ser efetuada perante o presidente da mesa da assembleia geral ou
perante os presidentes das assembleias regionais, consoante se trate de eleicdo para 0s

Orgédos nacionais ou de eleicdo para os 6rgdos regionais.

2 - O prazo para a apresentacdo de propostas de candidaturas, que séo individualizadas para
cada orgdo, decorre até 31 de outubro do ano imediatamente anterior ao inicio do

quadriénio subsequente.

3 - As propostas sdo subscritas por um minimo de 50 ou de 25 médicos veterinarios com
inscricdo em vigor consoante se trate, respetivamente, de candidaturas para 0s 6rgaos

nacionais ou para 0s 0rgaos regionais.

4 - Se até a data referida no n.° 2 ndo tiverem sido apresentadas candidaturas para todos 0s
orgaos, deve tal omissdo ser suprida pelo conselho diretivo e pelos conselhos regionais,

consoante se trate de Grgdos nacionais ou regionais, ate ao dia 15 de novembro seguinte.

5-As propostas de candidaturas devem conter a identificagdo dos proponentes e dos
candidatos, com indicacdo dos respetivos nimeros da cédula profissional e residéncia,
bem como a declaracdo de aceitacdo da candidatura pelos candidatos, a indicacdo do

candidato a presidente do respetivo 6rgdo e as linhas gerais do respetivo programa.
Artigo 26.°
Data das elei¢oes

1 - As eleigBes para os diversos 0rgdos da Ordem realizam-se entre 1 e 20 de dezembro, na

data que for designada pelo presidente da mesa da assembleia geral.
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2 - A assembleia eleitoral é convocada pelo presidente da mesa da assembleia geral em
funcdes, por meio de anuncios publicados em dois jornais diarios de grande circulacéo e
no sitio na Internet da Ordem, com a antecedéncia minima de 30 dias em relacdo a data

designada para as eleicGes.

3 -As eleicdes para 0os 6rgdos nacionais e para 0s Orgdos regionais tém lugar na mesma
data.

Artigo 27.°
Comissao eleitoral

1-Com a marcacdo da data das eleicbes, é designada uma comissdo eleitoral, com a
seguinte composicao:

a) O presidente da mesa da assembleia geral em fungdes, que preside;
b) Um representante do conselho diretivo;
¢) Um representante do conselho profissional e deontoldgico;
d) Um representante do conselho fiscal.
2 - A comisséo eleitoral compete:

a) Confirmar a boa organizacdo dos ficheiros de inscritos e mandar afixar os
cadernos eleitorais;

b) Apreciar as reclamagdes sobre os cadernos eleitorais;
¢) Verificar a regularidade das candidaturas;

d) Promover a fiscalizacdo do processo eleitoral;

e) Decidir as reclamacdes sobre o processo eleitoral.

3 - Dos atos da comissdo eleitoral cabe recurso para o conselho profissional e deontoldgico.
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Artigo 28.°
Assembleia eleitoral

1 - A assembleia eleitoral funciona em sec¢bes de voto, uma em cada delegacéo regional,

assumindo as mesas das assembleias regionais as fungdes de mesas de voto.

2 -Quando tal se justifique, a comissdo eleitoral pode constituir outras sec¢des de voto,

fixando a composicdo das mesas de voto respetivas.

3 - A convocatoria da assembleia eleitoral fixa o horario de funcionamento das sec¢des de

voto, por periodo ndo inferior a seis horas.
Artigo 29.°
Voto

1 - Apenas tém direito de voto os médicos veterinarios com inscricdo em vigor e no pleno

exercicio dos seus direitos.

2 - O voto ¢é secreto, podendo ser exercido presencialmente ou por correspondéncia, caso

em que € dirigido ao presidente da respetiva mesa de voto.

3-No caso de voto por correspondéncia, o0 boletim é encerrado em sobrescrito
acompanhado de carta com o nome e a assinatura do votante reconhecida ou

acompanhada de fotocdpia do seu documento de identificacéo civil.

4 -Por deliberacdo da assembleia geral, podem ser estabelecidos outros meios,

nomeadamente eletronicos, de exercicio do direito de voto.
Artigo 30.°
Renuncia ao cargo e suspensdo temporaria do exercicio de funcdes

1 - Quando sobrevenha motivo relevante, 0 membro de 6rgdo da Ordem pode solicitar ao

conselho profissional e deontolégico a aceitagdo de renincia ou de suspensdo
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temporéria do exercicio de fungdes.

2 - O pedido deve ser fundamentado, ndo podendo a suspensdo ter duragdo superior a seis

meses.
Artigo 31.°
Efeitos das sanc¢es disciplinares

1 - O mandato de qualquer membro dos 6rgdos da Ordem cessa quando o respetivo titular
seja punido disciplinadamente com sanc¢do superior a de repreensdo registada e por

efeito do transito em julgado da respetiva decisao.

2 -Em caso de suspensdo preventiva, nos termos do artigo 96.°, ou de decisdo disciplinar
de que seja interposto recurso, o titular fica suspenso do exercicio de funcdes até

decisdo com transito em julgado.
Artigo 32.°
Substituictes

1 - No caso de cessacdo do mandato, por renuncia, por motivo disciplinar ou por morte, do
presidente de 6rgédo colegial da Ordem, o respetivo 6rgdo, na primeira reunido ordinaria
subsequente ao facto, elege de entre os seus membros um novo presidente e coopta um

novo membro.

2 - No caso de cessagdo do mandato, por rendincia, por motivo disciplinar ou por morte, de
outros membros de 6rgdos colegiais da Ordem, o respetivo Orgdo coopta um novo

membro.

3-Nos casos previstos nos numeros anteriores, 0s substitutos exercem funcfes até ao

termo do mandato do respetivo antecessor.
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SECCAO II
Do congresso
Artigo 33.°
Composicao e organizagio

1-0O congresso é o 6rgdo consultivo de &mbito nacional, constituido por todos os
membros da Ordem e por outras pessoas que, satisfazendo as condi¢Oes fixadas em

regulamento aprovado pela assembleia geral, nele se inscrevam.

2 - O congresso é organizado pelo conselho diretivo em conjunto com o conselho regional

em cuja area 0 mesmo se realize.
Artigo 34.°
Competéncia
Compete ao congresso:
a) Tomar posicao sobre o exercicio da medicina veterinaria, seu estatuto e garantia;
b) Pronunciar-se sobre questdes de natureza cientifica, técnica e profissional;
¢) Aprovar recomendagdes de carater associativo e profissional;
d) Elaborar e aprovar o seu regimento.
Artigo 35.°
Reunibes

1-0O congresso reune, ordinariamente, de dois em dois anos e, extraordinariamente,
quando for convocado pelo conselho diretivo, por sua iniciativa ou a solicitacdo do

conselho profissional e deontoldgico.

2 -O congresso relne, preferencialmente, de forma alternada em cada uma das areas
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correspondentes as delegacdes regionais da Ordem.
3 - Os trabalhos do congresso sdo dirigidos pela mesa da assembleia geral.
Artigo 36.°
Funcionamento

O congresso funciona nos termos do seu regimento, o qual é aprovado pela assembleia
geral, sob proposta do conselho diretivo e apo6s parecer do conselho profissional e
deontoldgico.

SECCAO 11
Da assembleia geral
Artigo 37.°
Composicao

1 - A assembleia geral é a assembleia representativa de todos 0s médicos veterinarios, eleita

por sufragio universal, direto, secreto e periodico.

2 -A assembleia geral é composta por representantes eleitos através do sistema de
representagcdo proporcional em circulos territoriais correspondentes a cada uma das
delegaces regionais, de acordo com o nimero de médicos veterinarios com inscri¢éo

em vigor e domicilio profissional na area da respetiva delegacéo.

3-Em cada circulo territorial correspondente a uma delegacdo regional é eleito um
representante por cada 300 meédicos veterinarios com inscricdo em vigor e domicilio
profissional na &rea da respetiva delegacao.

4 - Se 0 numero de médicos veterinarios com inscricdo em vigor e domicilio profissional na

area de uma delegacéo regional for inferior a 300, 0s mesmos elegem um representante.
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Artigo 38.°

Competéncia

Compete a assembleia geral:

Eleger e destituir a mesa da assembleia geral;

Aprovar as propostas de plano de atividades e de orcamento apresentadas pelo
conselho diretivo;

Aprovar o relatério e contas apresentados pelo conselho diretivo;
Deliberar sobre as propostas de alteracdo ao presente Estatuto;

Apreciar a atividade dos 6rgdos nacionais e aprovar mocdes e recomendagdes de

carater profissional e associativo;
Fixar o valor das quotas e das taxas;
Aprovar os regulamentos necessarios a prossecucdo dos fins da Ordem;
Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos que Ihe sejam apresentados pelos outros
orgaos,;
Deliberar sobre todos os assuntos que ndo estejam compreendidos nas
competéncias especificas dos restantes 6rgaos da Ordem;
Elaborar e aprovar o seu regimento.

Artigo 39.°

Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é constituida pelo presidente, por um vice-presidente e por um

secretario, eleitos pela assembleia geral.
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Artigo 40.°
Reunides ordinarias

1-A assembleia geral reune ordinariamente para a eleicdo da respetiva mesa e para a

discusséo e aprovacao do plano de atividades, do orgamento e do relatério e contas.

2 - A assembleia geral destinada a discussdo e aprovacdo do plano de atividades e do
orcamento retne na primeira quinzena de dezembro do ano anterior ao do exercicio a
que disserem respeito, realizando-se a assembleia geral destinada a discussdo e
aprovacdo do relatorio e contas na primeira quinzena de abril do ano imediato ao do

respetivo exercicio.
Artigo 41.°
Reunides extraordinarias

A assembleia geral retne extraordinariamente quando os interesses superiores da Ordem o
aconselhem, por iniciativa da respetiva mesa, do conselho profissional e deontolégico, do
conselho diretivo, do conselho fiscal, de uma das assembleias regionais, ou de um terco dos

médicos veterinarios com assento na assembleia geral.
Artigo 42.°
Convocatoria

As reunibes da assembleia geral sdo convocadas pelo presidente da respetiva mesa, nos
termos previstos no Codigo do Procedimento Administrativo para a convocatOria de

Orgaos colegiais.
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SECCAO IV
Do conselho profissional e deontoldgico
Artigo 43.°
Composicao

1-0O conselho profissional e deontologico é o oOrgdo jurisdicional e de superviséo da
Ordem e é composto por sete membros eleitos por sufragio universal, direto, secreto e
periddico e por método de representacdo proporcional ao nimero de votos obtidos
pelas listas candidatas.

2 - As listas de candidatura devem incluir associados inscritos em cada uma das delegagdes

regionais, de entre membros de reconhecido prestigio e mérito profissional.

3 - Na primeira reunido de cada mandato, o conselho profissional e deontoldgico elege, de

entre 0s seus membros, um vice-presidente e um secretario.
Artigo 44.°
Competéncia
Compete ao conselho profissional e deontoldgico:

a) Julgar os recursos interpostos com fundamento em ilegalidade de atos dos
outros orgdos da Ordem;

b) Resolver os conflitos negativos ou positivos de competéncia entre os 6rgaos da
Ordem;

¢) Deliberar sobre os pedidos de escusa, de renincia e de suspensdo temporaria de
membros dos 6rgdos da Ordem;

d) Exercer o poder disciplinar sobre os membros da Ordem;

e) Emitir os pareceres que Ihe sejam solicitados pelos outros 6rgdos da Ordem;
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f) Elaborar e aprovar o seu regimento;

9) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribuidas por lei, pelo presente

Estatuto e pelos seus regulamentos.
SECCAO V
Do conselho diretivo
Artigo 45.°
Composicgao

1 -O conselho diretivo é o 6rgdo executivo da Ordem e é composto por sete membros

eleitos por sufrdgio universal, direto, secreto e periodico.

2 - As listas candidatas a eleicdo do conselho diretivo devem incluir associados inscritos em

todas as delegacdes regionais.
3 - O primeiro elemento da lista mais votada é o presidente do conselho diretivo.

4 -Na primeira reunido de cada mandato, o conselho diretivo elege, de entre 0s seus

membros, um vice-presidente, um secretario e um tesoureiro.
Artigo 46.°
Competéncia
1 - Compete ao conselho diretivo:
a) Dirigir os servicos da Ordem de &mbito nacional,

b) Definir a posi¢cdo da Ordem perante os 0rgdos de soberania e a Administracdo

Publica em tudo o que se relacione com a prossecucdo das suas atribuices;

¢) Emitir parecer sobre projetos de diplomas legislativos ou regulamentares que
interessem ao exercicio da profissdo de médico veterinario e propor as alteracdes

que entenda convenientes;
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i)

Executar as deliberagdes da assembleia geral;

Elaborar e submeter a aprovacdo da assembleia geral o plano de atividades, o

orcamento, o relatério e as contas anuais;

Deliberar sobre os pedidos de inscricdo na Ordem e emitir as respetivas cédulas

profissionais;
Cobrar as receitas da Ordem e autorizar as despesas;

Desenvolver as relagdes da Ordem com institui¢cdes nacionais ou estrangeiras da

mesma natureza;

Propor a assembleia geral o valor das quotas, taxas e outros encargos a pagar
pelos membros da Ordem;

Elaborar e manter atualizado o ficheiro dos membros da Ordem;

k) Administrar o patrimonio da Ordem;

)

Aprovar, ap6s audicdo dos conselhos regionais e parecer do conselho
profissional e deontoldgico, os regulamentos necessarios a execucdo do presente

Estatuto e a prossecucao das atribuicdes da Ordem:;

m) Elaborar e aprovar o seu regimento;

n)

Organizar e fazer publicar uma revista de especialidade e um boletim periddico,

como o6rgdo informativo da Ordem;

Exercer as competéncias em matéria de cooperacdo e de reconhecimento das

qualificagOes profissionais;
Fixar a sede das delegaces regionais, ouvidos 0s respetivos 0rgaos regionais;

Fixar a percentagem do montante das quotas a atribuir as delegacGes regionais,

ouvidos 0s respetivos 6rgaos regionais;

Elaborar e aprovar o seu regimento;
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s) Exercer as demais competéncias que a lei ou os regulamentos Ihe atribuam.

2 - Salvo quanto as matérias previstas nas alineas b), ¢), ¢), f), i), 1), m), 0), p) e r) do nimero
anterior, o conselho diretivo pode delegar em qualquer dos seus membros as suas

competéncias.

3-Dos atos praticados no exercicio da competéncia delegada, nos termos do ndmero

anterior, cabe recurso para o conselho diretivo.
Artigo 47.°
Reunides

O conselho diretivo rene, ordinariamente, nos dias previamente definidos pelo seu
presidente e, extraordinariamente, mediante convocacédo do seu presidente, por iniciativa

deste ou a solicitagdo da maioria dos seus membros.
SECCAO VI
Do bastonario
Artigo 48.°
Definicéo
O bastonario representa a Ordem e é o presidente do conselho diretivo.
Artigo 49.°
Competéncia
1 - Compete ao bastonario:
a) Representar a Ordem em juizo e fora dele;
b) Zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e dos regulamentos da Ordem;
¢) Exercer as competéncias que Ihe sejam delegadas pelo conselho diretivo;

d) Exercer qualquer competéncia do conselho diretivo em casos de urgéncia.
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2 - Os atos praticados pelo bastonario no exercicio da competéncia prevista na alinea d) do
numero anterior devem ser sujeitos a ratificacdo do conselho diretivo na primeira

reunido que se efetuar apos a sua pratica.
SECCAO VII
Do conselho fiscal
Artigo 50.°
Composicao

1 -0 conselho fiscal € composto por um presidente e por um vogal, eleitos por sufragio
universal, direto, secreto e periddico e por método de representagdo proporcional ao

numero de votos obtidos pelas listas de candidatas.

2 - Os membros do conselho fiscal sdéo médicos veterinarios com inscrigdo em vigor na
Ordem.

3 -0 conselho fiscal integra ainda um revisor oficial de contas, designado pela assembleia

geral.
Artigo 51.°
Competéncia
Compete ao conselho fiscal:

a) Apreciar bimestralmente a contabilidade da Ordem, quer a de &mbito nacional

quer a respeitante as delegagdes regionais;

b) Emitir parecer sobre o orcamento e o relatorio e contas anuais apresentados

pelo conselho diretivo e pelos conselhos regionais;

¢) Apresentar ao conselho diretivo e aos conselhos regionais as propostas que

considerar adequadas para a melhoria da situacdo patrimonial e financeira da
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Ordem;
d) Emitir os pareceres que lhe sejam solicitados pelos outros 6rgdos da Ordem;
e) Elaborar e aprovar o seu regimento;

f) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribuidas pelo presente Estatuto
pela lei e pelos regulamentos.

SECCAOQ VIII
Das assembleias regionais
Artigo 52.°
Composicgao

Em cada delegacdo regional, funciona uma assembleia regional, constituida por todos o0s
médicos veterinarios inscritos nessa delegacéo.

Artigo 53.°
Competéncia
Compete a assembleia regional:
a) Eleger a sua mesa;
b) Eleger o respetivo conselho regional;

¢) Aprovar, sob proposta do respetivo conselho regional, o plano de atividades, o
orcamento e o relatorio e contas anuais;

d) Apreciar a atividade do respetivo conselho regional e aprovar mocdes e
recomendagdes de carater profissional e associativo;

e) Apresentar propostas aos 0rgaos nacionais;

f) Deliberar sobre os assuntos que Ihe sejam apresentados pelo respetivo conselho
regional ou pelo conselho diretivo;
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9) Elaborar e aprovar o seu regimento.
Artigo 54.°
Mesa da assembleia regional

A mesa da assembleia regional é constituida por um presidente, por um vice-presidente e

por um secretario.
Artigo 55.°
Funcionamento

1-A assembleia regional reune ordinariamente para a eleicdo da respetiva mesa do
conselho regional, bem como para a discussdo e aprovacdo do plano de atividades, do

orcamento regional e do relatdrio e contas regionais.

2 - A convocagio e ao funcionamento da assembleia regional aplica-se, com as necessarias

adaptacgdes, o regime estabelecido para a assembleia geral.
SECCAO IX
Dos conselhos regionais
Artigo 56.°
Composicao

1-Em cada delegacdo regional, funciona um conselho regional, constituido por cinco
membros eleitos pela respetiva assembleia regional por método de representacdo

proporcional ao numero de votos obtidos pelas listas candidatas.
2 - O primeiro elemento da lista mais votada é o presidente do conselho regional.

3 -Na primeira reunido de cada quadriénio, cada conselho regional elege, de entre os seus

membros, o vice-presidente, o secretario e o tesoureiro.
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Artigo 57.°
Competéncia
1 - Compete ao conselho regional:
a) Representar a delegacdo regional;
b) Dirigir os servicos da delegacéo regional e administrar o patrimoénio a ela afeto;

¢) Elaborar e submeter a aprovacdo da respetiva assembleia regional o plano de

atividades, o orcamento e o relatério e contas anuais;
d) Cooperar com os demais 6rgdos da Ordem na prossecucéo das suas atribuigdes;

e) Instruir os pedidos de inscricdo na Ordem e envia-los para deliberagdo do

conselho diretivo com o seu parecer;

f) Manter atualizado o registo dos membros da Ordem com domicilio profissional

na respetiva area geografica;
9) Convocar as reunides da assembleia regional;

h) Enviar, no prazo de 15 dias apds a sua aprovagdo pela respetiva assembleia

regional, o plano de atividades, o orgcamento e o relatorio e contas anuais;
i) Executar as deliberagdes da respetiva assembleia regional;
j) Emitir os pareceres solicitados pelos demais 6rgdos da Ordem;
k) Zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e dos respetivos regulamentos;
[) Cobrar as receitas da delegacao regional e autorizar as despesas;

m) Desenvolver as acOes necessarias a prossecucdo das atribuicbes da Ordem no

que respeita a sua area geografica;

n) Elaborar e aprovar o seu regimento.
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2 -Salvo quanto as matérias previstas nas alineas c), €), g), j) € n) do nimero anterior,

conselho regional pode delegar em qualquer dos seus membros as suas competéncias.

3-Dos atos praticados no exercicio de competéncias delegadas nos termos do ndmero
anterior cabe recurso para o conselho regional.

Artigo 58.°
Reunides

O conselho regional reune nos termos previstos para o conselho diretivo, com as
necessarias adaptagoes.

CAPITULO V
Exercicio da medicina veterinaria
Artigo 59.°
Medicina veterinaria

A medicina veterinaria consiste na atividade cujo correto e eficaz desempenho depende de
0 Seu autor reunir os requisitos previstos na lei e traduz-se nas a¢des que visam o bem-estar
e a satde animal, a higiene publica veterinaria, a inspecdo de produtos de origem animal e a

melhoria zootécnica da producédo de espécies animais, nomeadamente:

a) Acbes no ambito da salde animal, designadamente, na prevencdo e na
erradicacdo de zoonoses;

b) Assisténcia clinica a animais;
¢) Inspecdo higio-sanitaria de animais e seus produtos;
d) Assisténcia zootécnica a criagdo de animais;

e) Assisténcia tecnoldgica a industrias de produtos animais;
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f) AcBes no &mbito da higiene publica veterinaria, nomeadamente no campo dos

alimentos;

g) Peritagem em assuntos que estejam intimamente ligados com a atividade

veterinaria;

h) Formulacdo de pareceres técnicos sobre assuntos do ambito das disciplinas
cientificas universitarias propedéuticas ou clinicas veterinarias realizadas pelo

veterinario;

i) Quaisquer outras acdes que, atentas as circunstancias, devam ser realizadas por
pessoas com a formacéo cientifica, técnica e profissional especializada no @ambito

das ciéncias veterinarias.
Artigo 60.°
Exercicio da profissédo

1-Sem prejuizo do disposto nos artigos 62.° e 63.°, s6 0s médicos veterinarios com
inscricdo em vigor na Ordem podem exercer, no territdrio nacional, a profissdo de

médico veterinario.

2 - O exercicio da profissio de medico veterinario em infracdo ao disposto no numero
anterior constitui crime de usurpagdo de fungGes, punido nos termos do disposto na

alinea b) do artigo 358.° do Codigo Penal.
Artigo 61.°
Modos de exercicio da profissédo
A profissdo de médico veterinario pode ser exercida:

a) Por conta propria, como profissional independente ou como empresario em

nome individual;

b) Como socio, administrador ou gerente de uma sociedade de profissionais com

atividade no dominio da medicina veterinaria;
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¢) Como trabalhador em fungGes publicas, independentemente da natureza do seu
vinculo;

d) Como trabalhador de uma pessoa singular, ainda que esta ndo seja médica

veterinaria, ou de uma pessoa coletiva.
Artigo 62.°

Profissionais da Unido Europeia e do Espaco Econdémico Europeu — Direito de

estabelecimento

1 - O reconhecimento das qualificacbes profissionais de nacional de Estado-Membro da
Unido Europeia ou do Espago Econdémico Europeu obtidas fora de Portugal, para a sua
inscricdo como membro da Ordem, é regulado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de marco,
alterada pelas Leis n.” 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio, sem prejuizo
de condigdes especiais de reciprocidade caso as qualificagbes em causa tenham sido

obtidas fora da Unido Europeia ou do Espago Economico Europeu.

2 - O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do nUmero anterior e
que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na qualidade de sdcio ou
que atue como administrador ou gerente no Estado-Membro de origem, no ambito de
organizacéo associativa de profissionais, observado o disposto no n.° 4 do artigo 37.° da
Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, deve identificar a organizagdo em causa no pedido
apresentado nos termos do artigo 47.° da Lei n.° 972009, de 4 de marco, alterada pelas
Leis n.% 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

3 -Caso o facto a comunicar nos termos do nimero anterior ocorra ap0s a apresentacao
do pedido de reconhecimento de qualificagdes, deve a organizagdo associativa em causa

ser identificada perante a Ordem no prazo maximo de 60 dias.

4 - O médico veterinario da Unido Europeia ou do Espago Economico Europeu que tenha
sido suspenso ou proibido de exercer a profissdo, pela organizagdo profissional do
Estado-Membro de origem, fica automaticamente impedido de exercer a sua atividade
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em Portugal, com o seu titulo profissional de origem, enquanto durar aquela suspensdo

ou proibicéo.
Artigo 63.°

Profissionais da Unido Europeia e do Espagco Econdémico Europeu — Livre

prestacéo de servigos

1 - Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado-Membro da Unido Europeia
ou do Espaco Economico Europeu e que ai desenvolvam atividade comparavel a
atividade profissional de médico veterinario, podem exercé-la, de forma ocasional e
esporédica, em territorio nacional, em regime de livre prestacdo de servigos, nos termos
da Lei n.° 972009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de agosto, e
25/2014, de 2 de maio.

2 - Os profissionais referidos no numero anterior sdo equiparados a médicos veterinarios,

para todos os efeitos legais, exceto quando o contrario resulte das disposi¢des em causa.

3 - O profissional que preste servigos, de forma subordinada ou autbnoma ou na qualidade
de sdcio ou que atue como administrador ou gerente no Estado-Membro de origem, no
ambito de organizacdo associativa de profissionais, € que pretenda exercer a sua
atividade profissional em territério nacional nessa qualidade, em regime de livre
prestacdo de servicos, deve identificar perante a Ordem a organizagdo associativa, por
conta da qual presta servicos, na declaracéo referida no artigo 5.° da Lei n.° 9/2009, de 4
de marco, alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

Artigo 64.°
Sociedades de profissionais

1 - Os médicos veterinarios estabelecidos em territorio nacional podem exercer em grupo a
profissdo, desde que constituam ou ingressem como socios em sociedades profissionais

de médicos veterinarios.
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2 - Podem ainda ser sécios de sociedades de profissionais de médicos veterinarios:

a) As sociedades de profissionais de medicos veterinarios, previamente constituidas e

inscritas como membros da Ordem;

b) As organizacdes associativas de profissionais equiparadas de médicos veterinarios,
constituidas noutro Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espaco
Econdmico Europeu, cujo capital e direitos de voto caibam maioritariamente aos

profissionais em causa.

3 -0 requisito de capital referido na alinea b) do nimero anterior ndo € aplicavel caso a
organizacao associativa ndo disponha de capital social.

4 - O juizo de equiparacéo referido na alinea b) do n.° 2 é regido:

a) Quanto a nacionais de Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espaco
Economico Europeu, pelo n.° 4 do artigo 1.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo,
alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio;

b) Quanto a nacionais de paises terceiros cujas qualificagdes tenham sido obtidas fora

de Portugal, pelo regime de reciprocidade internacionalmente vigente.

5 - As sociedades de médicos veterinarios gozam dos direitos e estdo sujeitas aos deveres
aplicaveis aos profissionais membros da Ordem que sejam compativeis com a sua
natureza, estando nomeadamente sujeitas aos principios e regras deontologicos

constantes do presente Estatuto.
6 - As sociedades de profissionais néo é reconhecida capacidade eleitoral.

7 -0Os membros do 6rgdo executivo das sociedades profissionais de médicos veterinarios,
independentemente da sua qualidade de membros da Ordem, devem respeitar 0S
principios e regras deontoldgicos, a autonomia técnica e cientifica e as garantias

conferidas aos médicos veterinarios pela lei e pelo presente Estatuto.
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8 - As sociedades profissionais de médicos veterinarios podem exercer, a titulo secundario,
quaisquer atividades que ndo sejam incompativeis com a atividade de médico
veterinario, em relagdo as quais ndo se verifiqgue impedimento nos termos do presente

Estatuto, ndo estando essas atividades sujeitas ao controlo da Ordem.

9 - A constituicdo e o funcionamento das sociedades de profissionais consta de diploma

proprio.
Artigo 65.°
Incompatibilidades

1-0O exercicio da medicina veterinaria € incompativel com as seguintes funcbes e

atividades:
a) Titular de érgéo de soberania e membro do respetivo gabinete;
b) Membro de governo regional e membro do respetivo gabinete;
¢) Presidente de camara municipal e vereador a tempo inteiro;
d) Gestor publico;

e) Quaisquer outras que por lei sejam considerados incompativeis com o exercicio

da medicina veterindria.

2 -0s membros da Ordem em situacdo de incompatibilidade, nos termos do numero
anterior, devem requerer a suspensdo da sua inscri¢do, no prazo maximo de 30 dias ap0s

a verificacdo ou o conhecimento do facto que gera incompatibilidade.

3-Apobs cessar a situacdo de incompatibilidade, o membro da Ordem deve dar-lhe

conhecimento dessa circunstancia no prazo maximo de 30 dias.
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Artigo 66.°
Impedimentos

Os medicos veterindrios que sejam trabalhadores que exercem fungdes publicas, em
qualquer modalidade de relacdo juridica de emprego publico, ou que de outra forma
prestem servigos & Administracdo Publica, estdo impedidos de exercer a atividade médica
veterindria, a titulo de profissdo liberal ou de trabalho subordinado, direta ou indiretamente,
a favor de pessoas, singulares ou coletivas, de direito privado com as quais mantenham
relacbes de servico no exercicio das funcbes que se desempenham na Administracédo
Publica.

Artigo 67.°
Identificacéo

Os membros efetivos da Ordem estdo obrigados, em todos 0s documentos que emitam no

exercicio da medicina veterinaria, a identificar-se com o nimero da sua cédula profissional.
Artigo 68.°
Seguro de responsabilidade civil

1-0O exercicio da profisséo depende da subscricdo de um seguro obrigatorio de
responsabilidade civil profissional.

2 - Ndo pode ser imposta a um prestador de servigos estabelecido noutro Estado-Membro
da Unido Europeia ou do Espaco Economico Europeu a subscricdo de um seguro de
responsabilidade profissional pela atividade desenvolvida em territorio nacional, desde
que 0 mesmo tenha essa atividade, total ou parcialmente, coberta por seguro, garantia
ou instrumento equivalente subscrito ou prestado no Estado-Membro em que se

encontre estabelecido.
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3-Caso 0 seguro, a garantia ou o instrumento equivalente, subscrito noutro Estado
membro, cubra parcialmente os riscos decorrentes da atividade, deve o prestador de

servicos complementa-lo de forma a abranger riscos ndo cobertos.
CAPITULO VI
Responsabilidade disciplinar
SECCAO |
Disposicdes gerais
Artigo 69.°
Infracdo disciplinar

1 - Considera-se infragéo disciplinar toda a acdo ou omisséo que consista em violacéo, por
qualquer membro da Ordem, dos deveres consignados na lei, no presente Estatuto ou

nos respetivos regulamentos.

2 - As infragOes disciplinares previstas no presente Estatuto e nas demais disposigdes legais

e regulamentares aplicaveis sdo puniveis a titulo de dolo ou de negligéncia.
Artigo 70.°
Jurisdicéo disciplinar

1 - Os membros da Ordem estdo sujeitos ao poder disciplinar dos érgaos da Ordem, nos

termos previstos no presente Estatuto e no regulamento disciplinar.

2 -A suspensdo ou o cancelamento da inscricio ndo faz cessar a responsabilidade

disciplinar por infracGes anteriormente praticadas pelo membro da Ordem enquanto tal.

3 - Durante o tempo de suspensdo da inscricdo, 0 membro da Ordem continua sujeito ao

poder disciplinar da Ordem.
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4 - A punigcdo com a sancdo de expulsdo ndo faz cessar a responsabilidade disciplinar do
membro da Ordem relativamente as infracdes por ele cometidas antes da deciséo

definitiva que tenha aplicado aquela sancéo.
Artigo 71.°
Independéncia da responsabilidade disciplinar dos membros da Ordem

1-A responsabilidade disciplinar é¢ independente da responsabilidade civil e criminal

decorrente da pratica do mesmo facto.

2 - A responsabilidade disciplinar perante a Ordem coexiste com qualquer outra prevista

por lei.

3-0 processo disciplinar € promovido independentemente da promog¢do de qualquer

outro.

4 - Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo penal
contra membro da Ordem e, para se conhecer da existéncia de uma infragdo disciplinar,
for necessario julgar qualquer questdo que ndo possa ser convenientemente resolvida no
processo disciplinar, pode ser ordenada a suspensdo do processo disciplinar por um

periodo maximo de um ano.

5-A suspensdo do processo disciplinar, nos termos do nimero anterior, € comunicada
pela Ordem a autoridade judiciaria competente, a qual deve ordenar a remessa a Ordem

de copia do despacho de acusacdo e, se a ela houver lugar, da deciséo instrutdria.

6 - Decorrido o prazo fixado nos termos do n.° 4 sem que a questdo tenha sido resolvida, a

questdo é decidida no processo disciplinar.
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7 -Sempre que, em processo penal contra membro da Ordem, for designado dia para a
audiéncia de julgamento, o tribunal deve ordenar a remessa a Ordem, preferencialmente
por via eletronica, do despacho de acusacdo, do despacho de prondncia e da
contestacdo, se tiver sido apresentada, bem como de quaisquer outros elementos

solicitados pelo conselho diretivo ou pelo bastonario.

8 - A responsabilidade disciplinar dos membros perante a Ordem decorrente da pratica de
infracbes € independente da responsabilidade disciplinar perante 0s respetivos
empregadores, por infragdo aos deveres emergentes de relagdes de trabalho.

Artigo 72.°

Responsabilidade disciplinar dos profissionais em regime de livre prestacao de

Servigos

Os profissionais que prestem servigos em territorio nacional em regime de livre prestacdo
sdo equiparados aos membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos termos do n.° 2 do
artigo 4.° da Lei n.° 972009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de
agosto, e 25/2014, de 2 de maio, com as especificidades constantes do n.° 10 do artigo 81.°
e do regulamento disciplinar.

Artigo 73.°
Responsabilidade disciplinar das sociedades profissionais

As pessoas coletivas membros da Ordem estdo sujeitas ao poder disciplinar dos seus
0rgdos, nos termos do presente Estatuto e do diploma que estabelece o regime juridico da
constituicdo e funcionamento das sociedades de profissionais que estejam sujeitas a

associagdes publicas profissionais.
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Artigo 74.°
Prescricdo do procedimento disciplinar

1 -0 procedimento disciplinar extingue-se, por efeito de prescricdo, logo que sobre a
prética da infracdo tiver decorrido o prazo de cinco anos, salvo o disposto no numero

seguinte.

2 -Se a infracdo disciplinar constituir simultaneamente infracdo criminal para a qual a lei
estabeleca prescricdo sujeita a prazo mais longo, o procedimento disciplinar apenas

prescreve apos o decurso deste ultimo prazo.

3 -0 prazo de prescricdo do procedimento disciplinar corre desde o dia em que o facto se

tiver consumado.
4 - Para efeito do disposto no nimero anterior, 0 prazo de prescricéo so corre:
a) Nas infracGes instantaneas, desde 0 momento da sua pratica;
b) Nas infraces continuadas, desde o dia da pratica do ultimo ato;
¢) Nas infragdes permanentes, desde o0 dia em que cessar a consumagao.

5-0 procedimento disciplinar também prescreve se, desde o conhecimento ou da
participacdo efetuada nos termos do n.° 1 do artigo seguinte, ndo se iniciar 0 processo

disciplinar competente no prazo de um ano.

6 - O prazo de prescricdo do procedimento disciplinar suspende-se durante o tempo em

que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusagdo ou de

pronuncia em processo penal;
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b) A decisdo final do processo disciplinar ndo puder ser notificada ao arguido, por
motivo que Ihe seja imputavel.

7 - A suspensdo, quando resulte da situacdo prevista na alinea b) do numero anterior, ndo
pode exceder o prazo de dois anos.

8 - O prazo de prescri¢do volta a correr a partir do dia em que cessar a causa da suspensao.

9 - O prazo de prescricdo do procedimento disciplinar interrompe-se com a notificagdo ao
arguido:

a) Da instauracdo do processo disciplinar;
b) Da acusacéo.
10 - Ap0s cada periodo de interrupgdo comeca a correr novo prazo de prescricéo.
SECCAO II
Do exercicio da agdo disciplinar
Artigo 75.°
Exercicio da acao disciplinar

1-Tém legitimidade para participar a Ordem factos suscetiveis de constituir infracdo
disciplinar:

a) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada por estes;
b) Qualquer titular de 6rgdo da Ordem;
¢) O Ministério Publico.

2 - Os tribunais e quaisquer autoridades devem dar conhecimento a Ordem da pratica, por

parte de membros desta, de factos suscetiveis de constituir infracdo disciplinar.

3-Sem prejuizo do disposto na lei de processo penal acerca do segredo de justica, O

Ministério Pablico e os oOrgdos de policia criminal remetem a Ordem certiddo das
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dendncias, participacbes ou queixas apresentadas contra membros desta que possam

consubstanciar factos suscetiveis de constituir infragéo disciplinar.
Artigo 76.°

Desisténcia da participacéo

A desisténcia da participagdo disciplinar pelo participante extingue o processo disciplinar,

salvo se a infragdo imputada:

a) Afetar a dignidade do membro da Ordem visado e este manifestar a intengdo de

que O Processo prossiga; ou
b) Afetar o prestigio da Ordem ou da profissao.
Artigo 77.°

Competéncia disciplinar

1 - Salvo o disposto no nimero seguinte, compete ao conselho profissional e deontolégico

0 exercicio do poder disciplinar.

2 - O exercicio do poder disciplinar relativamente aos membros do conselho profissional e

deontoldgico compete a este 6rgdo reunido em conjunto com o conselho fiscal.
Artigo 78.°

Instauracdo do processo disciplinar

1 -Qualquer 6rgdao da Ordem, oficiosamente ou tendo por base queixa, denlncia ou

participacdo apresentada por pessoa devidamente identificada, contendo factos
suscetiveis de integrarem infracdo disciplinar praticada por membro da Ordem,
comunica, de imediato, os factos ao 6rgdo competente para a instauracdo de processo

disciplinar.

2 -0 processo disciplinar é instaurado mediante decisdo do presidente do conselho

profissional e deontoldgico ou por deliberagdo deste conselho, por sua iniciativa ou com
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base em queixa, denlincia ou participacdo apresentada nos termos do nimero anterior.

3 -0 processo disciplinar contra o bastonario ou contra qualquer membro do conselho
profissional e deontoldgico em efetividade de funcBes sd pode ser instaurado por

deliberacdo da assembleia geral, aprovada por maioria absoluta.

4 - Quando se conclua que a participacdo é infundada, dela se da conhecimento ao membro
da Ordem visado e sdo emitidas as certidGes que 0 mesmo entenda necessarias para a

tutela dos seus direitos e interesses legitimos.
Artigo 79.°
Legitimidade processual

As pessoas com interesse direto, pessoal e legitimo relativamente aos factos participados
podem solicitar a Ordem a sua intervencdo no processo, requerendo e alegando o que

tiverem por conveniente.
Artigo 80.°
Direito subsidiario
Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto, o processo disciplinar rege-se por
regulamento disciplinar, sendo subsidiariamente aplicadveis as normas procedimentais

previstas na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

SECCAO Il
Das sanc0es disciplinares
Artigo 81.°
Sanc0es disciplinares

1 - As sangdes disciplinares sdo as seguintes:
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a) Adverténcig;
b) Repreensdo registada;

¢) Multa, a graduar entre uma e 10 vezes o valor do Indexante dos Apoios Sociais
(IAS) ou, no caso de pessoas coletivas ou equiparadas, a graduar entre 10 e 100

vezes o valor do 1AS;
d) Suspensdo do exercicio profissional, a graduar entre trés meses e 10 anos;
e) Expulséo.
2 - A sancdo de adverténcia é aplicada a infracdes leves no exercicio da profisséo.

3 - A sancdo de repreensdo registada € aplicavel a infracdes leves no exercicio da profissao,

as quais, em razdo da culpa do arguido, ndo caiba mera adverténcia.
4 - A sancdo de multa ¢ aplicavel a infracdes graves.

5-A san¢do de suspensdo apenas € aplicavel quando, tendo em conta a natureza da
profisséo, a infracéo seja grave e tenha posto em causa a vida ou a integridade fisica das
pessoas ou de animais, ou seja gravemente lesiva da honra ou do patriménio alheios ou

de valores equivalentes.

6 - A san¢do de expulsdo apenas é aplicavel a infragbes muito graves que afetem de tal
forma a dignidade e o prestigio profissionais, que inviabilizam definitivamente o
exercicio da atividade profissional em causa, sem prejuizo do direito a reabilitacdo, nos

termos do presente Estatuto.

7 - As sancgdes de suspensédo e de expulsdo ndo podem ter origem no incumprimento pelo

membro do dever de pagar quotas ou de qualquer outro dever de natureza pecuniaria.

8 - Excetua-se do disposto no nimero anterior o incumprimento pelo membro do dever de
pagar quotas, que pode dar lugar a aplicacdo de sancdo de suspensdo quando se apure
que aquele incumprimento é culposo e se prolongue por um periodo superior a 12

MESES.
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9- Na situacdo prevista no namero anterior, 0 pagamento voluntario das quotas em
divida determina a impossibilidade de aplicacdo de sancdo de suspensdo ou a sua

extingdo, caso ja tenha sido aplicada.

10 - No caso de profissionais em regime de livre prestacdo de servicos em territorio
nacional, as sang¢Oes previstas nos n.°s 5 e 6 assumem a forma de interdicdo temporaria
ou definitiva do exercicio da atividade profissional neste territorio, consoante 0s casos,

aplicando-se, com as necessarias adaptacgdes, o disposto no artigo 110.°

11 - A aplicacdo de sangdo mais grave do que a de repreensdo registada a membro que
exerca algum cargo nos 6rgdos da Ordem determina a imediata destituicdo desse

cargo, sem dependéncia de deliberacdo da assembleia geral neste sentido.
12 - O produto das multas aplicadas reverte a favor da Ordem.

13 - Sempre que a infracdo resulte da violagdo por omissdo de um dever, 0 cumprimento
das sanc¢des aplicadas ndo dispensa o arguido do cumprimento daquele, se tal ainda for

possivel.
Artigo 82.°
Aplicacéo das sanc¢des disciplinares

1 - Na aplicacdo das san¢des disciplinares, deve atender-se aos antecedentes profissionais e
disciplinares do arguido, ao grau de culpa, a gravidade e as consequéncias da infragdo, a
situacdo econdmica do arguido e a todas as demais circunstancias atenuantes ou

agravantes.
2 -S40 circunstancias atenuantes:

a) O exercicio efetivo da atividade profissional por um periodo superior a cinco

anos, seguidos ou interpolados, sem qualquer sancéo disciplinar;
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b) A confissdo da infracdo ou das infraces;
¢) A colaboragdo do arguido para a descoberta da verdade;
d) A reparagdo dos danos causados pela conduta lesiva.
3 -S40 circunstancias agravantes:
a) A premeditacdo na préatica da infracdo e na preparacdo da mesma;
b) O conluio;

¢) A reincidéncia, considerando-se como tal a pratica de infracdo antes de
decorrido o prazo de cinco anos apdés o dia em que se tornar definitiva a

condenagéo por cometimento de infragdo anterior;

d) A acumulagdo de infracGes, sempre que duas ou mais infraces sejam cometidas
no mesmo momento ou quando outra seja cometida antes de ter sido punida a

anterior;

e) O facto de a infracdo ou infragdes serem cometidas durante o cumprimento de

sancdo disciplinar ou no decurso do periodo de suspensédo de san¢éo disciplinar;

f) A produgdo de prejuizo de valor considerdvel, entendendo-se como tal o

prejuizo que exceda o valor de metade da algada dos tribunais da relagao.
Artigo 83.°
Aplicacgdo de sancdes acessorias

1 - Cumulativamente com a aplicacdo das sanc¢des disciplinares previstas no artigo 81.°,

podem ser aplicadas as seguintes san¢Bes acessorias:

a) Frequéncia obrigatéria de acOes de formacdo suplementares as acOes de

formacéo obrigatorias;
b) Restituicdo de quantias, documentos ou objetos;

¢) Perda, total ou parcial, de honorarios e do custeio de despesas;
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d) Perda do produto do beneficio obtido pelo arguido;
e) Inelegibilidade para 6rgdos da Ordem por um periodo maximo de 10 anos.
2 - As san¢Oes acessorias podem ser cumuladas entre si.

3 -Na aplicacdo das sangdes acessOrias deve atender-se aos critérios previstos no artigo
anterior.

4 - A aplicacdo das sancOes acessorias previstas nas alineas ¢) e d) do n.° 1 determina a perda
a favor da Ordem, salvo quanto se trate de quantias, documentos ou objetos
pertencentes a terceiro caso em que se Ihes aplica o disposto no artigo 110.° do Cédigo

Penal, com as devidas adaptacoes.
Artigo 84.°
Unidade e acumulacao de infractes

Sem prejuizo do disposto quanto as sangdes acessorias, ndo pode ser aplicada a0 mesmo

membro da Ordem mais do que uma sancéo disciplinar por cada facto punivel.
Artigo 85.°
Suspensédo das sangdes

1-Tendo em consideracdo o grau de culpa, 0 comportamento do arguido e as demais
circunstancias da prética da infracdo, as san¢des disciplinares inferiores a expulséo

podem ser suspensas por um periodo compreendido entre um e cinco anos.

2 - Cessa a suspensédo da sancdo sempre que, relativamente ao membro da Ordem punido,

seja proferida deciséo final de condenacédo em novo processo disciplinar.
Artigo 86.°
Aplicacéo das sancdes de suspensao e de expulsdo

1 - A aplicagdo das san¢des de suspensdo do exercicio profissional por periodo superior a

dois anos ou de expulsdo sé pode ter lugar apos audiéncia pablica, nos termos previstos
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no regulamento disciplinar.

2 - As san¢Oes de suspensdo por periodo superior a dois anos ou de expulsdo s6 podem ser
aplicadas por deliberacdo que reuna a maioria qualificada de dois tercos dos membros

do conselho profissional e deontoldgico.
Artigo 87.°
Execucéo das sancdes

1 - Compete ao conselho diretivo dar execugdo as decisdes proferidas em sede de processo
disciplinar, designadamente praticando 0s atos necessarios a efetiva suspensdo ou ao
cancelamento da inscricdo dos membros a quem sejam aplicadas as sanc¢Oes de

suspensdo e de expulsdo, respetivamente.

2 - A aplicacdo da sangdo de suspensdo ou de expulsdo implica a proibicdo temporaria ou
definitiva, respetivamente, da pratica de qualquer ato profissional e a entrega da cédula
profissional na sede da Ordem ou na delegacéo regional em que o arguido tenha o seu

domicilio profissional, nos casos aplicaveis.
Artigo 88.°
Inicio da producéo de efeitos das sang¢des disciplinares

1 - As sangdes disciplinares iniciam a producéo dos seus efeitos no dia seguinte aquele em

que a decisdo que as tiver aplicado se torne definitiva.

2 - Se, na data em que a decisdo se tornar definitiva, estiver suspensa a inscri¢do do arguido,
0 cumprimento da sancéo disciplinar de suspensdo tem inicio no dia seguinte ao do

levantamento da suspensao.
Artigo 89.°

Prazo para o pagamento da multa
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1 - As multas aplicadas nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 81.° devem ser pagas no
prazo de 30 dias, a contar do inicio de producéo de efeitos da san¢do respetiva.

2 - Ao membro da Ordem que ndo pague a multa no prazo referido no nimero anterior é
suspensa a sua inscricdo, mediante decisdo do 6rgdo disciplinarmente competente, a

qual lhe € comunicada.
3 - A suspensdo s6 pode ser levantada apOs o pagamento da importancia em divida.
Artigo 90.°
Comunicacéo e publicidade

1 - A aplicacdo das sanc¢des previstas nas alineas b) a ¢) do n.° 1 do artigo 81.° ¢ comunicada

pelo conselho diretivo:

a) A sociedade de profissionais ou organizagio associativa por conta da qual o
arguido prestava servicos a data dos factos e a data da condenacdo pela pratica da

infracdo disciplinar; e

b) A autoridade de outro Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espago
Econdmico Europeu que seja competente para o controlo da atividade do arguido

estabelecido nesse mesmo Estado-Membro.

2 -Quando a sanc¢do aplicada for de suspensdo ou de expulsdo, € dada publicidade da
mesma no sitio na Internet da Ordem e em locais considerados idGneos para o

cumprimento das finalidades de prevencéo geral.

3-Se for decidida a suspensdo preventiva ou for aplicada sancdo de suspensdo ou de
expulsdo, o conselho diretivo deve inserir a correspondente anotacdo nas listas

permanentes de membros da Ordem divulgada por meios informaticos.

4 -A publicidade das sanc¢des disciplinares, da suspensdo preventiva e das sancoes

acessorias é promovida pelo 6rgdo disciplinarmente competente, sendo efetuada a
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expensas do arguido.

5 -Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a Ordem restitui 0 montante pago pelo
arguido para dar publicidade a sua suspensdo preventiva sempre que este ndo venha a

ser condenado no dmbito do respetivo procedimento disciplinar.
Artigo 91.°
Prescricdo das sancdes disciplinares
1 - As sangdes disciplinares prescrevem nos seguintes prazos:
a) De dois anos, as de adverténcia e de repreensao registada;
b) De quatro anos, a de multa;
¢) De cinco anos, as de suspenséo e de expulsio.

2 -O prazo de prescricdo corre desde o dia seguinte aquele em que a decisdo que tiver

aplicado a sancéo disciplinar se torne definitiva.

3 - A prescricdo da sancdo disciplinar envolve a prescricdo da sangdo acessOria que ndo
tiver sido executada, bem como dos efeitos da sancdo que ainda se ndo tiverem

verificado.
Artigo 92.°
Principio do cadastro na Ordem

1 - O processo individual dos membros da Ordem inclui um cadastro, do qual constam as
sancOes disciplinares referidas nas alineas b) a ¢) do n.° 1 do artigo 81.° e as san¢des

acessorias que lhes tenham sido aplicadas.

2 - O cadastro é gerido pelo conselho diretivo, com base nos elementos comunicados pelos

orgdos disciplinares da Ordem.
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3 - A condenacdo de um membro da Ordem em processo penal é comunicada a Ordem
para efeito de averbamento ao respetivo cadastro.

4 - As sangdes referidas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 81.° sdo eliminadas do cadastro

apos o decurso do prazo de cinco anos, a contar do seu cumprimento.
SECCAO IV
Do processo
SUBSECCAO |
Disposicdes gerais
Artigo 93.°
Obrigatoriedade

A aplicagdo de uma sancdo disciplinar € sempre precedida do apuramento dos factos e da
responsabilidade disciplinar em processo proprio, nos termos previstos no presente

Estatuto e no regulamento disciplinar.
Artigo 94.°
Formas do processo
1 - A acéo disciplinar pode comportar as seguintes formas:
a) Processo de inquérito;
b) Processo disciplinar.

2 - O processo de inquérito é aplicavel quando nédo seja possivel identificar claramente a
existéncia de uma infracdo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a realizacdo

de diligéncias sumarias para o esclarecimento ou a concretizacdo dos factos em causa.

3 -Aplica-se 0 processo disciplinar sempre que existam indicios de que determinado
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membro da Ordem praticou factos devidamente concretizados, suscetiveis de constituir
infragéo disciplinar.

4 - Depois de averiguada a identidade do infrator, ou, logo que se mostrem minimamente
concretizados ou esclarecidos os factos participados, sendo eles suscetiveis de constituir
infracdo disciplinar, é proposta a imediata conversdéo do processo de inquérito em

processo disciplinar, mediante parecer sucintamente fundamentado.

5-Quando a participacdo seja manifestamente inviavel ou infundada, deve a mesma ser

liminarmente arquivada, dando-se cumprimento ao disposto no n.° 4 do artigo 78.°

6 - Se da analise da conduta de um membro da Ordem realizada no &mbito do processo de
inquérito resultar prova bastante da pratica de infracdo disciplinar punivel com sancéo
de adverténcia ou de repreensdo registada, o 6rgdo disciplinar competente pode
determinar a suspensdo proviséria do processo mediante a imposi¢cdo ao arguido de
regras de conduta ou do pagamento de uma determinada quantia, a titulo de caucéo,

sempre que se verifiqguem os seguintes pressupostos cumulativos:

a) Auséncia de aplicacdo anterior de suspensao provisoria do processo pelo mesmo

tipo de infracédo; e
b) Auséncia de um grau de culpa elevado.
7 - No caso previsto no nimero anterior, sdo aplicaveis ao arguido as seguintes medidas:

a) Pagamento, no prazo de 10 dias Uteis, de uma quantia entre uma e cinco vezes o
valor do IAS ou, no caso de pessoas coletivas ou equiparadas, entre cinco e 50

vezes o valor do IAS;

b) Execucdo de um plano de reestruturagdo da sua atividade, nos termos e no

prazo que forem definidos;

¢) Frequéncia de acOGes de formagdo suplementares as acGes de formagdo
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obrigatorias, nos termos e no prazo que forem definidos.

8 - O incumprimento das medidas determinadas, a que se refere 0 nimero anterior, implica
a continuacdo do processo disciplinar suspenso provisoriamente nos termos do n.° 6 e

do numero anterior.

9-Se o arguido cumprir as medidas determinadas, o processo é arquivado e sdo-lhe

devolvidas as quantias referidas na alinea a) do n.° 7.
Artigo 95.°
Processo disciplinar

1 - O processo disciplinar € regulado pelo presente Estatuto e pelo regulamento disciplinar.
2 - O processo disciplinar é composto pelas seguintes fases:

a) Instrucdo;

b) Acusacdo e defesa do arguido;

¢) Decisdo;

d) Execucdo.

3 - Independentemente da fase do processo disciplinar, sdo asseguradas ao arguido todas as
garantias de defesa, nos termos gerais de direito.

Artigo 96.°
Suspenséo preventiva

1 - Ap0s a audicdo do arguido ou se este, tendo sido notificado, ndo comparecer para ser
ouvido, pode ser ordenada a sua suspensdo preventiva, mediante deliberacdo tomada

por maioria qualificada de dois tercos dos membros em efetividade de fungdes do
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conselho profissional e deontoldgico.

2 - A suspensdo a que se refere o nimero anterior s6 pode ser decretada nos casos em que
haja indicios da pratica de infracdo disciplinar a qual corresponda uma das san¢des

previstas nas alineas d) e ¢) do n.° 1 do artigo 81.°

3 - A suspensao preventiva ndo pode exceder trés meses, salvo no caso previsto no n.° 2 do

artigo 31.°

4 - A suspensdo preventiva é sempre descontada por inteiro no cumprimento da sangéo de

suspensao.
Artigo 97.°
Natureza secreta do processo
1 - O processo e de natureza secreta até ao despacho de acusacgdo ou de arquivamento.

2 - O relator pode, todavia, autorizar a consulta do processo pelo arguido, pelo participante,
pelo Ministério Publico, pelos 6rgdos de policia criminal ou pelos interessados, quando
dai ndo resulte inconveniente para a instrucdo e sob condi¢do de ndo ser divulgado o

que dele conste.

3 -0 arguido ou o interessado, quando for membro da Ordem, que ndo respeite a natureza

secreta do processo incorre em responsabilidade disciplinar.
SUBSECCAO I
Da instrucédo
Artigo 98.°
Instrucéo

1 - Na instrucéo do processo disciplinar, deve o relator fazer prevalecer a verdade material,
remover 0s obstaculos ao seu regular e rapido andamento e recusar o que for indtil ou

dilatorio, sempre sem prejuizo do direito de defesa.
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2 - O relator pode requisitar a realizacdo de diligéncias ao presidente do conselho regional

em cuja area foram praticados os factos em causa.

3-Na instrucdo do processo sdo admissiveis todos os meios de prova em direito
permitidos.

Artigo 99.°
Termo da instrucéo

1-Finda a instrugdo, o relator profere despacho de acusacdo ou emite parecer
fundamentado que conclua pelo arquivamento do processo ou por que este fique

aguardar a producédo de melhor prova.

2 -Ndo sendo proferido despacho de acusacdo, o relator apresenta 0 parecer na primeira
reunido do conselho profissional e deontologico, a fim de ser deliberado o arquivamento
do processo e a producdo de melhor prova, ou determinado que este prossiga com a

realizacdo de diligéncias complementares ou com o despacho de acusagao.
SUBSECCAO III
Da acusacéo e da defesa
Artigo 100.°
Despacho de acusacéo e sua notificagao

1 - O despacho de acusacéo deve especificar a identidade do arguido, os factos imputados e
as circunstancias em que os mesmos foram praticados, as normas legais e

regulamentares infringidas e o prazo para a apresentacdo da defesa.

2 - O arguido é notificado da acusacéo, pessoalmente ou por carta registada com aviso de

rececdo, com a entrega da respetiva copia.
Artigo 101.°

Defesa
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1 - O prazo para a apresentacdo da defesa é de 20 dias.

2 - O arguido pode nomear para a sua defesa um representante especialmente mandatado

para esse efeito.

3 - A defesa deve expor clara e concisamente os factos e as raz6es que a fundamentam.

4 -Com a defesa, deve o arguido apresentar o rol de testemunhas, juntar documentos e

requerer as diligéncias necessarias para o apuramento dos factos especificados.

5-N&o podem ser indicadas mais de cinco testemunhas por cada facto e o seu total ndo

pode exceder 20.
Artigo 102.°
Alegactes

Realizadas as diligéncias a que se refere o artigo anterior e outras que sejam determinadas
pelo relator, o interessado e o arguido sdo notificados para alegarem por escrito no prazo
de 20 dias.

SUBSECCAO IV
Da decisdo
Artigo 103.°

Decisao

1 -Finda a instrucdo, o processo € presente ao conselho profissional e deontoldgico para

decisdo, sendo lavrado e assinado o respetivo acordao.

2 - As san¢Oes previstas nas alineas d) e ¢) do n.° 1 do artigo 81.° sé podem ser aplicadas
mediante deliberacdo que obtenha dois ter¢os dos votos dos membros em efetividade

de fungdes do conselho profissional e deontoldgico.

Artigo 104.°
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Notificacdo do acérdao

Sem prejuizo do disposto no artigo 90.°, os acordéos finais sédo notificados ao arguido e aos

interessados.

SUBSECCAO V
Dos recursos
Artigo 105.°
Decisdes recorriveis

1 - Das decisdes tomadas em matéria disciplinar cabe recurso para o plenario do conselho
profissional e deontoldgico, quando seja este o 6rgdo disciplinarmente competente.

2 -Das demais decisdes tomadas em matéria disciplinar de que ndo caiba recurso nos

termos do nimero anterior cabe recurso administrativo, nos termos gerais de direito.

3-As decisdes de mero expediente ou referentes a disciplina dos trabalhos ndo sdo

passiveis de recurso nos termos dos nimeros anteriores.
SECCAO V
Da revisao
Artigo 106.°
Fundamentos e admissibilidade da reviséo

1-E admissivel a revisdo de decisdo definitiva proferida pelos 6rgdos da Ordem com

competéncia disciplinar sempre que:

a) Uma decisdo judicial transitada em julgado considerar falsos quaisquer
elementos ou meios de prova que tenham sido determinantes para a decisdo

revidenda;
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b) Uma decisdo judicial transitada em julgado tiver dado como provado crime
cometido por membro ou membros do 6rgdo que proferiu a decisao revidenda e

relacionado com o exercicio das suas fungdes no processo;

¢) Os factos que serviram de fundamento a decisdo condenatéria forem
inconciliaveis com os que forem dados como provados noutra decisdo definitiva

e da oposicdo resultarem graves duvidas sobre a justica da condenacéo;

d) Se descobrirem novos factos ou meios de prova que, por si ou combinados com
os que foram apreciados no processo, suscitem graves ddvidas sobre a justica da

decisdo condenatdria proferida;

e) Se descobrir que serviram de fundamento a condenagdo provas proibidas nos

termos da lei;

f) For declarada, pelo Tribunal Constitucional, a inconstitucionalidade com forca
obrigatoria geral de norma de contedldo menos favorével ao arguido que tenha

servido de fundamento a condenagao;

9) Uma sentenca vinculativa do Estado Portugués, proferida por uma instancia
internacional, for inconcilidvel com a condenagdo ou suscitar graves duvidas

sobre a sua justica.

2 - A simples alegagdo de ilegalidade, formal ou substancial, do processo e da decisdo

disciplinares ndo constitui fundamento para a revisao.

3-A revisdo é admissivel ainda que o procedimento se encontre extinto ou a san¢do

prescrita ou cumprida.
Artigo 107.°

Legitimidade
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O pedido de revisdo da decisdo deve ser formulado, em requerimento, pelo interessado ou
pelo condenado ou, tendo estes falecido, pelos seus conjuges, descendentes, adotados,
ascendentes, adotantes, parentes ou afins até ao 4.° grau da linha colateral, ou herdeiros que
mostrem um interesse legitimo ou ainda por quem do condenado tiver recebido

incumbéncia expressa.
Artigo 108.°
Instrucéo

1 - Apresentado o pedido, é efetuada a distribui¢do, sendo posteriormente o condenado ou

0 interessado notificado para responder ao pedido de revisdo no prazo de um més.
2 -Com o pedido e a resposta é oferecida toda a prova.
Artigo 109.°
Julgamento

1 - Realizadas as diligéncias requeridas e as que tiverem sido consideradas necessarias, 0
relator elabora o seu parecer, seguindo o processo com 25 dias a cada um dos membros

do conselho profissional e deontoldgico.

2 - Findo o prazo de visto, 0 processo é submetido a deliberacdo do conselho profissional e

deontoldgico.

3-A concessdo de revisdo tem de ser votada pela maioria absoluta dos membros do

conselho profissional e deontoldgico.
SECCAO VI
Da reabilitacéo
Artigo 110.°
Reabilitacdo

1 -No caso de aplicacdo de san¢do de expulsdo, o anterior membro da Ordem pode ser
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reabilitado, mediante requerimento devidamente fundamentado ao conselho
profissional e deontoldgico e desde que se verifiguem cumulativamente os seguintes

requisitos:

a) Tenham decorrido mais de cinco anos sobre o transito em julgado da deciséo

que aplicou a sancao de expulséo;

b) O reabilitando tenha revelado boa conduta, podendo, para o demonstrar, utilizar

quaisquer meios de prova legalmente admissiveis.

2 -E aplicavel ao pedido de reabilitacdo, com as necessarias adaptacdes, o regime do

processo de revisao das decisoes.

3 - Caso seja deferida a reabilitagdo, 0 membro da Ordem reabilitado recupera plenamente
0s seus direitos, sendo dada publicidade a deciséo de reabilitacdo, nos termos dos n.%s 2

a4 do artigo 90.°, com as necessarias adaptacdes.
CAPITULO VII
Receitas e despesas da Ordem
Artigo 111.°
Orcamento, gestao financeira e contratos publicos

1-A Ordem tem orcamento proprio, proposto pelo conselho diretivo e aprovado pela

assembleia geral.
2 - A Ordem esta sujeita:

a) As regras de equilibrio orcamental e de limitagdo do endividamento

estabelecidas em diploma proprio;
b) Ao regime do Cddigo dos Contratos Publicos;

¢) Ao regime da normalizacdo contabilistica para as entidades do sector ndo

lucrativo, que integra o Sistema de Normalizacdo Contabilistica.
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3 -0 Estado ndo garante as responsabilidades financeiras da Ordem, nem é responsavel
pelas suas dividas.

Artigo 112.°
Receitas da Ordem
1 - Constituem receitas da Ordem, a nivel nacional:
a) O produto das quotas dos seus membros;

b) O produto de taxas, pregos e quaisquer outros montantes cobrados por remogao

de obstaculos, servigos prestados ou atividades desenvolvidas;

¢) As liberalidades, as dotagdes e os subsidios que lhe sejam feitos ou concedidos

por quaisquer pessoas singulares ou coletivas;
d) Os juros dos depositos bancarios e das aplicagdes financeiras;

) O rendimento dos bens moveis e imdveis da Ordem e o produto da sua

alienacéo;
f) O produto das multas aplicadas por infragdes disciplinares;
9) Quaisquer outras receitas que Ihe sejam atribuidas por forga da lei.

2 - A cobranca dos créditos resultantes das receitas referidas nas alineas a) e b) do numero

anterior segue 0 processo de execucao tributaria.
Artigo 113.°
Receitas das delegacdes regionais

Constituem receitas das delegagdes regionais:
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a) A percentagem do montante das quotas dos membros inscritos na delegagdo
regional fixada pelo conselho diretivo;

h) O produto das atividades do a&mbito regional desenvolvidas pelos respetivos

Servicos,

¢) O rendimento dos bens mdveis e imoveis da Ordem que lhes sejam afetos;
d) Os juros dos seus depdsitos bancarios;
e) Quaisquer outras receitas que lhes sejam atribuidas por forca da lei.
Artigo 114.°
Quotas
1 - Todos os membros da Ordem tém o dever de pagar uma quota anual.

2 - O montante da quota anual é fixado pela assembleia geral, por maioria absoluta, sob
proposta do conselho diretivo, tendo por base um estudo que fundamente

adequadamente os montantes propostos.

3 -0s membros da Ordem sdo notificados para efetuarem o pagamento da quota anual no
prazo de 30 dias.

Artigo 115.°
Despesas da Ordem

Constituem despesas da Ordem os gastos com instalacbes e pessoal, manutencéo,

funcionamento e todas as demais necessarias a prossecucédo das suas atribuicGes.
Artigo 116.°
Pessoal

1 - Aos trabalhadores da Ordem ¢é aplicavel o regime previsto no Codigo do Trabalho e na
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respetiva legislagdo complementar.

2 - A celebracdo de contrato de trabalho é precedida de um processo de selegdo que
obedece aos principios da igualdade, da transparéncia, da publicidade e da
fundamentacdo em critérios objetivos de selegdo, nos termos de regulamento a aprovar

pela assembleia geral sob proposta do conselho diretivo.

CAPITULO VIII
Disposi¢cdes complementares
Artigo 117.°
Balcéo unico

1-Todos os pedidos, comunicacdes e notificacbes ou declaracGes relacionados com a
medicina veterinaria entre a Ordem e o0s seus membros, sociedade de médicos
veterinarios, outras organizacdes associativas profissionais, ou prestadores de servi¢os
referidos no artigo 63.°, com excecdo dos relativos a procedimentos disciplinares, sao
efetuados por transmisséo eletrénica de dados, através do balcdo Unico eletronico dos

servicos, acessivel através do sitio na Internet da Ordem.

2 - A apresentacdo de documentos em forma simples nos termos do ndmero anterior
dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou certificados,
sem prejuizo do disposto nas alineas a) e ¢) do n.° 3 e nos n.% 4 e 5 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

3-Quando ndo for possivel o cumprimento do disposto no n.° 1, por motivos de
indisponibilidade das plataformas eletrénicas, bem como nos casos em que 0O
interessado ndo disponha de meios que lhe permitam aceder as mesmas, a transmissao
da informacéo a que se refere este artigo pode ser feita por entrega nos servicos da

Ordem, por remessa por correio sob registo, por telecopia ou por correio eletrénico.
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4 -S3o ainda aplicaveis aos procedimentos que decorram entre a Ordem e 0S seus
membros ou sociedade de médicos veterinarios o disposto nas alineas d) e ¢) do
artigo 5.°e no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho.

Artigo 118.°
Transparéncia

Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho,
e do n° 4 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/CE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos legais dos servicos da sociedade
de informacéo, em especial do comércio eletronico, no mercado interno, a Ordem deve
disponibilizar ao pablico em geral, através do seu sitio eletronico, pelo menos, as seguintes
informacdes:

a) Regime de acesso e exercicio da profissio;

b) Principios e regras deontolOgicos e normas técnicas aplicaveis aos seus
associados;

¢) Registo atualizado dos respetivos profissionais inscritos que contemple, pelo

menos:

i) O nome, o domicilio profissional e 0 nimero de carteira ou cédula

profissionais;
i) A designacéo do titulo profissional;

iii) A situacdo de suspensdo ou interdigdo temporaria do exercicio da atividade,

se for caso disso;
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d) Registo atualizado dos profissionais em livre prestacdo de servigos no territorio

nacional, que se consideram inscritos na Ordem nos termos do n.° 2 do artigo
4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco, alterada pelas Leis n.%s 41/2012, de 28 de
agosto, e 25/2014, de 2 de maio, que contemple, pelo menos:

i) O nome e o domicilio profissionais e, caso exista, a designacédo do titulo

profissional de origem;

i) A identificacdo da associacdo publica profissional no Estado-Membro de

origem, na qual o profissional se encontre inscrito;

iii) A situagdo de suspenséao ou interdicdo temporaria do exercicio da atividade,

se for caso disso;

iv) A informagdo relativa as sociedades de profissionais ou outras formas de
organizacdo associativa de profissionais para que prestem servigos no

Estado-Membro de origem, caso aqui prestem servigos nessa qualidade;

Registo atualizado de sociedades de médicos veterinarios e de outras formas de
organizacdo associativa inscritas que contemple, nomeadamente, a designacéo, a

sede, 0 nimero de inscricdo e o0 nimero de identificacdo fiscal ou equivalente;

Registo atualizado dos demais prestadores de servicos profissionais referidos na
parte final do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, caso exista
a obrigacdo de registo, que contemple o respetivo nome ou designacéo e o seu

domicilio, sede ou estabelecimento principal;

Procedimento de apresentacdo de queixa ou reclamagdes pelos destinatarios
relativamente aos servigos prestados pelo profissional no ambito da sua

atividade;

h) Ofertas de emprego na Ordem.
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Artigo 119.°
Fiscalizagéo pelo Tribunal de Contas

A Ordem esta sujeita a jurisdicdo do Tribunal de Contas, nos termos estabelecidos na Lei

de Organizagdo e Processo e no Regulamento Geral do Tribunal de Contas.

Artigo 120.°
Relatério anual e deveres de informacéo

1 - A Ordem elabora anualmente um relatério sobre o desempenho das suas atribuicdes, o
qual deve ser apresentado a Assembleia da Republica e ao Governo, até 31 de marco de

cada ano.

2 - A Ordem presta a Assembleia da Republica e ao Governo toda a informacdo que lhe

seja solicitada relativamente ao exercicio das suas atribuigdes.

3 -0 bastonario da Ordem deve corresponder ao pedido das comissGes parlamentares

competentes para prestar as informacdes e esclarecimentos de que estas necessitem.
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ANEXO 11
(a que se refere o artigo 5.°)

Republicagdo do Decreto-Lei n.° 368/91, de 4 de outubro
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