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INFORMACAO FENPROF
AOS ORGAOS DE COMUNICAGAO SOCIAL

NOTA A COMUNICACAO SOCIAL

VIOLENTO ATAQUE DO GOVERNO AO EMPREGO DOS DOCENTES E AS
CONDICOES DE FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS,

MERECERA UMA FORTISSIMA RESPOSTA DOS PROFESSORES!

- Pelo fortissimo impacto que terdo no emprego docente, ja no inicio do proximo ano
escolar;

- Por agravarem a situagdo de instabilidade de emprego e profissional vivida pelos
professores:

- Por consubstanciarem cortes salariais e congelamento de carreiras que, para além de
injustos, as perverterdo, criando inimeras situagdes ilegais;

- Por degradarem as condigbes de trabalho nas escolas, com fortissima expressao ao nivel
dos horarios de trabalho dos docentes;

- Por constituirem um violento ataque a Escola Publica, reduzindo significativamente os
SEUs recursos humanos e financeiros e eliminando condigoes indispensaveis a sua boa
organizag&o pedagogica e ao seu funcionamento.

Como pegas chave deste tremendo ataque foram identificadas:

- A Resolugdo n.° 101-A/2010, designadamente no que respeita a redugdo de despesas
com pessoal, no &mbito das medidas de consolidagéo orgcamental, previstas no OE para 2011
€ no PEC;

- O projecto de Decreto-Lej sobre alteragées curriculares:

- O projecto de despacho sobre a organizagao do ano lectivo 2011/2012 nas escolas e
agrupamentos;

- A decisao de continuar a criar mega-agrupamentos de escolas por razbes exclusivamente
economicistas.

Contas feitas por defeito, a FENPROF confirma que o Governo se prepara para eliminar
muito mais de 30.000 postos de trabalho, criando uma situacdo de desemprego
verdadeiramente insustentavel para os professores e para as escolas.
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E de registar que, no sector dos professores, a precariedade apresenta uma taxa bastante
mais elevada do que a ja de si gravissima taxa nacional (22%), problema que, no que a
precariedade respeita, torna Portugal no terceiro do “ranking” europeu: cerca de 30% dos docentes
que leccionam nas escolas s&o precarios, a que se junta a totalidade (taxa de 100%!) dos que
trabalham nas AEC.

N3o satisfeito com a situagdo, o Governo quer agora livrar-se de milhares de professores
e, como se regozija na Resolugao 101-A/2010, ja conseguiu reduzir 5.000 docentes sb6 com 0s
mega-agrupamentos e 0s encerramentos de escolas verificados este ano lectivo. Um numero que
dobra o que se calculava e justifica a razao por que O ME o escondeu até agora, tendo,
inevitavelmente, de o divulgar nesta resolugao do governo.

Para o futuro proximo, a FENPROF calcula que:

- Da generalizag&o dos mega-agrupamentos resultem mais de 12.000 horarios eliminados,

podendo ser bastante mais se tivermos em conta 0 nimero de horérios eliminados este ano so
com os 86 que foram criados;

- Das alteragées curriculares resulte a eliminagdo de mais de 12.000 horérios: 5.000 da
eliminacao da Area Projecto € do Estudo Acompanhado (Relativamente ao EA, é de registar que,
comparando o teor da Resolugdo 101-A/2010 com as declaragbes do Primeiro-Ministro, conclui-se
que este mentiu!) e mais 7.000 da eliminagéo do par pedagogico na disciplina de EVT,;

- Do projecto de despacho sobre a organizagdo do ano escolar 2011/2012, que agora se
conhece, calcula-se que, aplicando-se a proposta do ME, sejam eliminados mais 10.000 horarios:
6.000 da alteragao da formula de calculo do crédito global de horas; 1.000 da eliminagao das
redugbes lectivas para o desporto escolar; mais 3.000 da transferéncia de inumeras fungoes e
cargos para a designada componente néo lectiva de estabelecimento que consta do horario dos
docentes;

- De outras medidas que tém sido tomadas ou estdo previstas na Resolugao 101-A/2010,
resultara a eliminagédo de mais 5.000 a 6.000 horarios de trabalho. Medidas como: redugdo do
numero de adjuntos nas escolas, bem como das horas de assessoria a direcgdo; atribui¢do de
turmas aos professores bibliotecarios; alteragdo do regime de redugdes horarias dos
coordenadores de estabelecimentos; reducdo das equipas do Plano Tecnoldgico; redugao
fortissima das situagées de mobilidade; alteragao do horario nocturno das 20 para as 22 horas.

Ou seja, a FENPROF tem afirmado que o numero de horérios que serdo eliminados, com a
concretizacdo destas medidas, sera superior a 30.000, mas esta expectativa negativa agrava-se,
pois podera aproximar-se dos 40.000! Estes horarios eliminados traduzir-se-d0 em postos de
trabalho encerrados e em desemprego fortissimo a abater-se sobre o sector! Um desemprego
que atingira a generalidade dos docentes contratados, mas ird muito mais longe e tocara
milhares de professores dos quadros, caso as linhas mestras deste ataque ndo sejam
alteradas.

Ao gravissimo problema do desemprego, juntam-se outros como O roubo nos salarios, 0
congelamento das carreiras ou a nao realizacao de concurso em 201 1.

Com o intuito de se opor a esta ofensiva que esta em marcha, a FENPROF decidiu:

- Envolver-se nas acg¢ées gerais de contestagdo as actuais politicas do Governo, tanto no
ambito da Administragdo Publica (Plenario Nacional da Frente Comum em 18 de Janeiro), como
da CGTP-IN (Semana de protestos distritais entre 24 e 28 de Janeiro);

- Estabelecer, desde j&, contactos com as restantes organizagées sindicais de professores
para a convergéncia em acgdes de protesto a desencadear em tempo proximo;
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- Reforgar contactos institucionais ja iniciados, prevendo-se:

- 11. Janeiro, 17 horas — Reunio com Comiss&o Parlamentar de Educacdo e Ciéncia

para apresentacao das razdes da Peticdo entregue no sentido da realizagdo de concurso
em 2011;

- 18 de Janeiro, 17 horas — Reunido das organizagBes que subscreveram o Manifesto
em Defesa da Escola Pulblica, com a Comissao Parlamentar de Educacgio e Ciéncia;

. Pedido de reunido a Comissdo Parlamentar de Liberdades e Direitos Constitucionais

para contestacdo das medidas que, sem qualquer negociacao, foram impostas no sentido
de reduzir os salarios e congelar as carreiras;

- Apresentacdo de queixas a OJT € aos ftribunais europeus pela razdo referida no
ponto anterior.

- Continuacgdo do processo de contestagdo Jjuridica do corte salarial providéncias cautelares
demandando as instituicoes de ensino superior; se necessario, providéncias cautelares
conservatérias e impugnacao salarial (esta prevista para 25 de Janeiro);

- Subscri¢do de postal exigindo a realiza¢do de concurso e sua entrega ao Ministério da
Educagdo. A entrega terd lugar em 3 de Fevereiro, em acgao a realizar entre as 11 ¢ as 16 horas
a porta do ME;

- Realizag&o de plendrios distritais de professores contratados e desempregados, durante
0 més de Janeiro;

- Realizacdo de reunises com dirigentes das escolas e agrupamentos, durante o més de
Janeiro, ndo sé para debater aspectos relacionados com o exercicio dos cargos de gestdo, mas
também as medidas que o ME pretende impor as escolas e suas consequéncias;

- Realizagdo de um encontro nacional sobre a problemidtica da gestio e dos mega-
agrupamentos, a realizar em 19 de Fevereiro;

€m que se afirma: “A extingdo de mais de 30.000 horarios de trabaiho, ameaga emprego
docente e pde em causa a qualidade educativa’;

- Colocagao de faixas a porta de todas as escolas do pais, na primeira semana de Fevereiro,
em que se afirma: “Governo quer despedir muitos professores desta escola, mas eles fazem
falta aos seus filhos”;

- Confirmagéo da necessidade de realizagdo de um Grande Protesto Nacional que a

(criando condigoes para a sua privatizacdo) e, de uma forma geral, desmantelar o Estado Social,
Na area da Educacio, como em convergéncia com os restantes sectores da vida nacional, a
FENPROF compromete-se a assumir a sua parte nos combates que urge travar!

O Secretariado Nacional
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NOTA A COMUNICACAO SOCIAL

M.E. QUER IMPOR, SEM NEGOCIAR, PEGA FUNDAMENTAL DA
POLITICA DE REDUGAO DE PROFESSORES

FENPROF REJEITA TAISALTERACOES E EXIGE
UMA NEGOCIAGAO SERIA E JA!

O Ministério da Educagéo enviou FENPROF, no final da tarde de sexta-feira (dia 7 de
Janeiro), o projecto de organizagdo do préximo ano escolar (2011/2012), “concedendo”
cinco dias consecutivos (trés dias uteis) para que lhe sejam enviados eventuais

docentes. Sdo essas regras que a actual ministra quer agora revogar para poder eliminar
mais de 10.000 horarios, de que resultara a supressao de milhares de postos de trabalho.

A FENPROF nio aceita que esta matéria seja apenas alvo de “consulta directa”, ndo so
pela importancia da mesma, mas porque a Lei 23/98, de 26 de Maio, prevé que sejam
objecto de negociagéo colectiva as matérias relativas a fixagdo ou alteragdo “Da duragdo e
horario de trabalho”, Ora, este projecto pretende introduzir alteragbes relevantes na
organizagdo do horario de trabalho dos professores, designadamente No que respeita 3
componente nao lectiva e 3 relagdo entre o trabalho individual e o de escola, e também
implica alteragées a componente lectiva, devido 3 eliminagdo das redugdes previstas para
0 desempenho de cargos.

A FENPROF, sobre esta matéria, tem muito trabalho desenvolvido, baseado no
conhecimento da realidade das escolas e agrupamentos, que permitiu que, em momentos
anteriores, tivessem sido apresentadas propostas concretas ao Ministério da Educacio a
esse proposito.
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mega-agrupamentos, das alteragdes curriculares previstas e de um conjunto de outras
medidas de matriz exclusivamente economicista que, no total, significardo uma
devastadora eliminagdo de horarios de trabalho, com a consequente redugao do namero
de professores. Serao entre 30.000 e 40.000 os que ME e Governo pretendem remeter
para o desemprego.

Do projecto do ME sobre organizagéo do proximo escolar, destacam-se, pela negativa,
as seguintes alteragdes propostas:

- Eliminagdo de um numero minimo de horas para a componente nao lectiva de
trabalho individual dos docentes, sendo criado um quadro de discricionariedade na
distribuicdo de servico;

- Eliminagdo das horas de reducdo do desporto escolar, o que se traduzira na
anulagado de cerca de 1.000 horérios;

- Grande limitagdo dos cargos que implicam redugado na componente lectiva de quem
os exerce, o que significa uma sobrecarga de trabalho de alguns, com vista a eliminar
milhares de horarios;

- Extincdo de todas as horas autorizadas as escolas para 0 desenvolvimento de
projectos especificos, nomeadamente de promogdo do sucesso € combate ao
abandono escolar.

- Alteragdo profunda do calculo do crédito global de horas que as escolas tém para
se organizarem. De uma forma geral, as escolas passardo de mais de 100 horas para 8
ou, no caso da constitui¢ao de mega-agrupamentos, de mais de 200 horas para 4!

Se fossem aplicadas as regras que este projecto contém, a FENPROF calcula que
cerca de 10.000 horarios de trabalho fossem eliminados: 6.000 da alteragédo da
formula de calculo do crédito global de horas; 1.000 da eliminagdo das horas para O
desporto escolar; 3,000 da transferéncia de inumeras funcbes e desempenho de cargos
para a componente ndo lectiva de estabelecimento.

Estas medidas tém um sO objectivo: poupar dinheiro dispensando milhares de
professores. O Governo persegue esse objectivo de forma absolutamente cega €
irracional, desvalorizando em absoluto o impacto que tais medidas terdo no funcionamento
das escolas e na qualidade do ensino. Esse impacto sera muito forte e gravissimo, razao
por que combater estas medidas serd mais uma das prioridades da luta dos
professores e de quantos defendem uma Escola Publica de qualidade!

(O projecto de despacho apresentado pelo ME pode ser consultado em www.fenprof.pt)

O Secretariado Nacional
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NOTA A COMUNICACAO SOCIAL

PROJECTO DE DECRETQ-LEI QUE PREVE ALTERACOES
CURRICULARES NO ENSINO BASICO’PODERA ELIMINAR CERCA DE
12.000 HORARIOS

GOVERNO PERDEU A NOCAO DO RAZOAVEL E PARECE QUERER PROVOCAR
UMA VERDADEIRA RAZIA NO EMPREGO DOCENTE

Estudo Acompanhado (EA), podemos agora afirmar que poderzo ser cerca de 12.000, a grande
maioria do grupo disciplinar de EVT!

Olhando para os quadros anexos publicados, infere-se que:

- No 1.° Ciclo, caia AP e o EA, embora aqui sem implicag&o nos horarios que continuam a ser
de 25 horas. Curiosamente, cai, da nota c), no que se refere as AEC, a seguinte expressao:
“...incluindo uma possivel iniciacdo a uma lingua estrangeira, nos termos do n.° 1 do artigo 7.°.

Apenas por ser desnecessaria a referéncia? Fica a duvida...

- No 2.° Ciclo, a area curricular nao disciplinar, que era constituida por AP, EA e FC (Formagao
Civica), passa a ter apenas FC e:

- No 5.° ano passa de 3 blocos de 90 (270 minutos), por turma/semana, para 0,5 bloco
(1 tempo de 45 minutos);

- No 6.° ano passa de 2,5 blocos de 90 (225 minutos), por turma/semana, para 0,5
bloco (1 tempo de 45 minutos).

Visual e Tecnolégica estari a cargo de dois professores”, passa a ler-se “A
leccionacdo de Educagdo Visual e Tecnolégica compete a um professor’. Oy seja,
daqui resulta, imediatamente, uma redugéo de 50% dos docentes de EVT. Mas, para além
disso esta redugdo comporta um elevado grau de irresponsabilidade, pois, a concretizar-se,
sera potenciadora de situagées de indisciplina, dadas as Caracteristicas especificas em que

se desenvolvem as aulas de EVT, razdo por que sdo leccionadas por um par pedagdgico.
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Portanto, neste Ciclo, se tinhamos calculado que com a AP e o EA eram mais de 5.000
horarios a ser eliminados (incluindo no 3.° Ciclo que se refere seguidamente), agora ha
que acrescentar um numero de docentes de EVT igual ao nimero de turmas de 5°e6.°
anos que existem no pais. Isto &, metade dos professores de EVT ficarao sem saber qual
o seu futuro, podendo ser cerca de 7.000. Assim, o total de horarios eliminados, caso estas
“alteragdes curriculares” sejam aprovadas, sera da ordem dos 12.000!

- No 3.° Ciclo, acontece o mesmo com a area curricular nao disciplinar. Também cai a AP e 0
EA e so resta a FC. Neste caso, a area curricular ndo disciplinar tera as seguintes reducoes:

- No 7.° ano passa de 2,5 blocos de 90 (225 minutos), por turma/semana, para 0,5
bloco (1 tempo de 45 minutos);

- No 8.° ano passa de 2,5 blocos de 90 (225 minutos), por turma/semana, para 0,5
bloco (1 tempo de 45 minutos);

- No 9.° ano passa de 2 blocos de 90 (180 minutos), por turma/semana, para 0,5 bloco
(1 tempo de 45 minutos).

Acresce que, neste ciclo, no ambito da Formagao Pessoal e Social, as escolas
poderiam, nos 7.° e 8.9 anos, aproveitar um tempo de 45 minutos para outras actividades.
Também isso desaparece!

Quando ainda falta conhecer o impacto de outras medidas, tanto na organizagao
pedagogica das escolas e no seu funcionamento, como no emprego docente (os adjuntos, as
assessorias, as horas de credito, 0S horérios nocturnos, os coordenadores de estabelecimento, as
turmas atribuidas aos bibliotecarios, 0S mega-agrupamentos, 0S encerramentos, etc... etc...), sao
de uma extrema violéncia as consequéncias possiveis de prever.

Como a FENPROF tem afirmado, fica a ideia que, depois do agradecimento aos professores
pelo trabalho que permitiu a melhoria dos resultados dos alunos portugueses, 0O ME pode agora
despedir(-se) (d)os docentes de consciéncia mais tranquila!

A FENPROF ja solicitou uma reuniao ao ME para, entre outros aspectos que serao colocados,
receber informagao precisa sobre o impacto das medidas restritivas aprovadas em Orcamento de
Estado, entre as quais consta esta “alteragdo curricular”. A reunido realizar-se-a na proxima
segunda-feira, dia 13, pelas 12 horas. A partir das 14.30 horas desse dia 13, e até final da tarde de
14, reunira o Secretariado Nacional da FENPROF para avaliar a reunidao realizada, analisar a
situacdo que se vive na Educacao e discutir a forma de agir dos professores, perante tantos e tao
graves problemas.

O Secretariado Nacional
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NOTA A COMUNICACAO SOCIAL
NOVAS REGRAS DO SERVICO NOCTURNO:-

* Agravam ainda mais o horario de trabalho;
= S@o uma peca do violento ataque ao emprego
dos professores

O ME enviou uma circular, as escolas do ensino basico e secundario, a informar que o
horario nocturno passaria a ser considerado apenas a partir das 22 horas e nio das 20
horas como se encontra, desde sempre, estabelecido para o ensino, correspondendo ao
terceiro turno de trabalho nas escolas.

Esta imposicido, mais grave ainda por ser tomada a meio do ano lectivo
(desconhecendo-se as consequéncias e o impacto imediato da sua aplicagao), é
destituida de sentido pedagégico e tem a tnica intengao de dispensar professores
das escolas, sobrecarregando outros que ja tém horarios completamente
S geral, pelo qual o governo visa
reduzir despesas na Educacdo, ainda que com consequéncias gravissimas nas condi¢ées
de funcionamento das escolas e na qualidade do ensino.

Ou seja, esta alteragao das regras legais referentes ao horario nocturno é uma das

trabalho.
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As medidas que o governo esta a tomar para a Educacdo, apesar de se designarem de
“racionalizagdo” s&o, na sua maior parte, verdadeiramente irracionais e constituem o maior
ataque jamais feito em democracia a Escola Publica. Acresce 0 facto de o governo se
preparar para, ja em Janeiro, reduzir em 5,5% o orgamento de funcionamento das escolas,

assumindo publicamente que pagara menos por cada turma no ensino publico do que no
privado.

A FENPROF reafirma a necessidade:

. do desenvolvimento de medidas que visem reforcar o corpo docente das escolas e nao
o contrario;

- de politicas que visem defender a Escola publica e ndo definha-la;

. de um rumo para a Educagao orientado para a construgdo de um futuro melhor para
um pais que esta a ser devastado por sucessivas e irresponsaveis governagoes rendidas a
interesses alheios aos da maioria dos portugueses;

. de uma convergéncia de acgoes que tenham por objectivo defender a Escola Publica
do ataque que lhe esta a ser desferido.

O Secretariado Nacional
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NOTA A COMUNICACAO SOCIAL

. . ALTERACAO DO HORARIO NOCTURNO
ESTA A CAUSAR GRANDE PERTURBAGAO NAS ESCOLAS

ME, em circular conjunta informaram as escolas que o horario nocturno “S6 tem expressao
a partir das 22 horas’. Foram mais longe, obrigando-as a ‘efectuar as necessérias

Inspeccdo-Geral de Educagdo que, no inicio do ano escolar, enviou as escolas as
“Instrugées de preenchimento dos mapas de distribuicdo de servico docente”, ai
constando, na pagina 6, Mapa C, Colunas 7, 8 e 9 que: “No caso dos tempos nocturnos
(apds as 20 horas), estes serdo considerados com a aplicagdo do factor 1,5".

amanha se negue.

Este é um estado que n&o parece de direito e se apresenta cada vez menos democratico.

O Secretariado Nacional
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FENPROF

NOTA A COMUNICACAO SOCIAL

QUANDO O M.E., PARA POUPAR, DEIXA MUITOS ALUNOS SEM AULAS,
FENPROF INSISTE NA REALIZACAO DO CONCURSO PREVISTO PARA 2011:
TRATA-SE DE UMA NECESSIDADE DAS ESCOLAS E DOS PROFESSORES!

O Ministério da Educacgao, para poupar a verba correspondente a um més de salario
(pelo indice mais baixo da profissao), decidiu suspender, até 30 de Dezembro, a contratacdo
de professores, tanto por bolsa de recrutamento, como por “oferta de escola”, deixando
muitos alunos sem aulas durante 2 semanas. Face a mais esta situagso, que a FENPROF
repudia, reforca-se a certeza de que a realizagdo do concurso de professores, em 2011, é
fundamental para garantir a estabilidade do corpo docente das escolas.

Nesse sentido, a FENPROF, de acordo com as decisdes do seu Conselho Nacional, vai
promover diversas iniciativas que constituam formas legitimas de pressao para que se realize o
concurso.

A par da intensificagdo dos contactos institucionais (junto do Governo e do ME, bem como da
Assembleia da Replblica) outras iniciativas serao desenvolvidas com os professores e

educadores, designadamente a Campanha “Um postal por concursos em 2011” ¢ o

lancamento de uma peticdo on-line para, num curto espago de tempo, ser entregue a
Presidéncia da Assembleia da Republica e “subir’ ao Plenario.

Recorda-se que a realizagdo de um concurso de colocagao de professores para ingresso na
carreira e para mobilidade foi um compromisso politico assumido pelo Governo em Janeiro. A
realizagdo do concurso consta também de resolugbes aprovadas na Assembleia da Repdblica ja
este ano. A realizagdo do concurso para professores e educadores, em 201 1, € uma necessidade
€ Uma exigéncia dos professores e das escolas porque:

- E inaceitavel manter milhares de docentes contratados a prazo, a quem e negada a
estabilidade, uma carreira e muitos direitos profissionais; muitos destes docentes, ha largos anos
nesta situacao, estao a suprir necessidades permanentes de trabalho nas escolas:

- Ha milhares de docentes dos quadros que, em 2009, foram impedidos de concorrer e outros
que, concorrendo, ndo obtiveram colocagéo devido ao escasso numero de vagas entao abertas;

- As escolas precisam de um corpo docente estavel para poderem organizar-se e funcionar
adequadamente, o que, em muitas delas, é cada vez mais dificil, pois nos Gltimos anos sé entrou 1
docente no quadro por cada 40 aposentados:
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- Os compromissos sao para sef honrados, incluindo os que 0 Governo assume, como éo
caso da realizagdo de concurso em 2011, bem como os que se inferem das decisGes e
recomendagdes aprovadas pelos/as deputados/as na Assembleia da Republica.

Estas sdo razdes pelas quais, em 2011, deve realizar-se 0 CONCUrsoO previsto, com um numero

de vagas adequado as reais necessidades das escolas e agrupamentos. Esta & uma necessidade
que néo pode ser adiada!l

O Secretariado Nacional
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