CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

Oficio n® 013/2017

" Exmo. Senhor
Presidente da CSP - Confederacgo dos
Servicos de Portugal
Rua Alexandre Herculano n® 23 — 30
1250 - 008 LISBOA

ASSUNTO: Composicdo do Conselho Econdomico e Social —
Organizagdes empresariais.

Em cumprimento do documento em anexo do Senhor Presidente do Conselho Econdmico e
Social, notifico V. Exa. da decis@o nele proferida.

Mais informo que desta decis@o cabe recurso, no prazo de quinze (15) dias, para o Plendrio
do CES nos termos do n° 7 do artigo 4° da Lei n® 108/91, de 17 de agosto na sua redacdo
atual e no artigo 7° do Regulamento de Funcionamento do Conselho Econdmico e Social,
publicado no Didrio da Repliblica, n® 162, de 13.07.1993.

O prazo referido conta-se a partir da rececdo do presente oficio.

Com os melhores cumprimentos.

Lisboa, 3 de fevereiro de 2017

A COORDENADCRA

(o Ol

Teresa Oleiro

ANEXO: O mencionado.

Ruz Jodo Bastos, n® 8 » 1449-016 LISBOA « PORTUGAL « Telefone: {351) 21 3006080 » Fax: (351) 213 020 663
Email: ces.portugal@ces.pt
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COMPOSICAQ DO CONSELHO ECONGOMICO E SOCIAL
ORGANIZACOES EMPRESARIAIS

DECISAC

1. Apresentaram candidatura a membro do Conselho Econémico e Social,
doravante designado por CES, na qualidade prevista na al. ) don.2 1 do artigo

3.2 da Lei n.2 108/91, de 17 de agosto, na sua atual redacdo, as seguintes
entidades:

CAP — Confederagéo de Agricultores de Portugal

CCP — Confederacdo do Comércio e Servicos de Portugal

CiP — Confedera¢do Empresarial de Portugal

CTP — Confederagdo do Turismo de Portugal

CPCl — Confederacdo Portuguesa da Construcdo e do Imobilidrio

CSP — Confederacdo dos Servicos de Portugal

CPPME — Confederagdo Portuguesa das Micro, Pequenas e Médias Empresas

As guatro confederacBes patronais, CAP, CCP, CIP e CTP que tém assento na
Comissdo Permanente de Concerta¢do Social (CPCS) ocupam, por forca do artigo
9.2 da Lei n.2 108/91, quatro dos oito lugares que a lei estipula deverem ser
ocupados por organizagfes empresariais de dmbito nacional.

A CCPME, Confederagdo Portuguesa das Micro, Pequenas e Médias Empresas,
apesar de reclamar um ambito nacional, tem escassa presenca no Norte de
Portugal. Alega representar entidades gue somam apenas 9.402 trabalhadores.
N3o se pode afirmar que preencha o requisito da representatividade nacional,
nem da representatividade guantitativa dos agentes e sujeitos econdmicos que
integram um nUmero vasto de organizagbes empresariais. Em termos de
“relevéncia dos interesses representados” {n.2 2 do art. 3.9, da Lein.2 108/91, de
17 de agosto) n3o preenche os critérios para poder integrar o CES.

As restantes seis confederacdes, tanto as que enformam a CPCS (CAP, CCP, CiP e
CTP) como as gue ndo estdo presentes naguela Comissdo (CPCl e CSP), todas
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preenchem os critérios de dmbito nacional e do ndmero de agentes e sujeitos
econdémicos das empresas que representam. As empresas mais representadas
em cada uma delas somam centenas de milhares de trabalhadores abrangidos e
tém um volume de negdcios de mithares de milh&es de euros.

As empresas que ndo integram a CPCS (CPC! e CSP) representam interesses
historicamente presentes nas outras. A CPCl agrega a volumosa fileira da
construgao e imobilidrio, incluindo servigos conexos. J& foi parte integrante da
CIP, da qual se destacou desde hd alguns anos. N3o parece excluida a
possibilidade de a ela regressar. A CSP representa interesses do comércio e
servicos, os quais sdo o ndcleo da representatividade da CCP. J3 houve, no
passado, negociacOes para a integracdo da CSP na CCP, inclusive com
manutengao da sua identidade como confederaco. O facto de se terem gorado
ndo impede que voltem a acontecer e venham a ter sucesso. Podemos concluir
que a CPCl e a CSP, embora tenham @mbito nacional e interesses relevantes, s3o
confederacdes que representam interesses j& presentes no CES.

N&o foi por acaso que a lei limitou & CAP, CCP, CIP e CTP a participacdo na CPCS.
Eias consagram, por esta ordem, a cléssica representacdo dos interesses
empresariais na histdria econdmica: tudo comeca na agricultura, o comércio
troca os excedentes, a indlstria surge no século XIX e o turismo no século XX.

A aceitacdo de representacBes de interesses redundantes teria as seguintes
consequéncias:

7.1. Fragmentaria a forga da representatividade por setor;

7.2. Abriria a porta & desmultiplicagdo representativa em outros setores;

7.3. Fragilizaria a2 representatividade social do respetivo setor, caso
representasse um numero de entidades patronais infinitamente menor e
desproporcionado quando comparado com as restantes confederacdes.

7.4, Agravaria no CES a assimetria representativa ja existente na CPCS, onde cada
central sindical dispGe j& de dois representantes e cada confederacio patronal,
apenas de um.

O Presidente do CES, cuja legitimidade emana da maioria qualificada que na
Assembleia da Republica o elege, iem a responsabilidade de prestar consulta e
apoiar a concertacdo das politicas econdmica e social. Fungdes que devem ser
exercidas por conseiheiros fortemente representativos de interesses sociais
concertdveis. A fragmentacdo progressiva da representacdo desses interesses
enfraguece a representacdo, prejudica a concertagao e dilui a capacidade do
CES.
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9. Nostermos da Lein.2 108/91, de 17 de agosto (n.2 4, artigo 4.9), realizou-se, em
27.01.2017, uma reunifio destinada a obter o consenso dos candidatos. N3o foi
possivel alcancar consenso.

10. Nestes termos, ouvido o Conselho Coordenador, entende o Presidente atribuir
0s oito lugares do CES, referidos na alinea e) do artigo 3.2, da Lei n.2 108/91, de

17 de agosto, em conjugacio com o disposto no n.2 6, 3s seguintes
confederacdes:

CAP — Confederag3o de Agricultores de Portugal: 2 lugares
CCP — Confederagdo do Comércio e Servigos de Portugal: 2 jugares
CIP — Confederacdo Empresarial de Portugal: 2 lugares

CTP ~ Confederacdo do Turismo de Portugal: 2 lugares

Lisboa, 31 de janeiro de 2017

O Presidente

(Antdnio Correia de Campos)




