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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Expeca-se
D REQUERIMENTO Numero IXI(__? Publique-se
@ PERGUNTA Niumero _304 [XII(13) 03 157 IZOH_
O Secretario da Mesa
Assunto: Desrespeito pelos direitos dos nadadores salvadores nas /\_/
praias da Figueira da Foz 7

Destinatario: Ministério da Economia e do Emprego

Exm.° Sr. Presidente da Assembleia da Republica

O PCP tomou conhecimento da situagdo com que estdao confrontados os trabalhadores que
prestam servico de Nadador Salvador na Figueira da Foz.

O contrato assinado entre os trabalhadores e os concessiondrios da praia apresenta sérios
indicios de ilegalidade dado que desrespeita os normativos previstos no Cédigo do Trabalho em
termos de hordrio de trabalho e viola grosseiramente o direito ao repouso, previsto na
Constituicao da Republica Portuguesa e no Cédigo do Trabalho.

O citado contrato prevé 30 dias de trabalho sem folgas, 30 dias por més e 8horas por dia.
Assim, o horario de trabalho ultrapassa, em muito, as 40 horas semanais determinado como
limite legal do trabalho semanal.

O contrato tem inicio a 15 de Junho de 2011, sem folgas até 31 de Julho, ou seja, 7 semanas de
trabalho sem qualquer descanso ou pausa. Na primeira semana trabalharam 40 horas, e as
restantes trabalharam 56h por semana. Ou seja, 96 horas de trabalho extraordinario ndao pago,
ndo se conhecendo qualquer contrato colectivo que preveja mecanismos de adaptabilidade
nesta actividade, pelo que o pagamento destas horas estard em divida e estara a ser violado o
periodo obrigatdrio de descanso.

Tanto quanto nos foi informado esta situagdo atinge quase todos os Nadadores Salvadores das
Praias da Figueira da Foz, tendo ja sido realizada denuncia a Autoridade das Condigdes de
Trabalho; a Capitania do Porto da Figueira da Foz; a Policia Maritima da Figueira da Foz e ao
Instituto Socorro a Naufragos.

Ao abrigo das disposigdes constitucionais e regimentais aplicéveis, solicito ao Governo que, por
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intermédio do Ministro da Economia e Emprego me sejam prestados os seguintes

esclarecimentos:

1 —Que conhecimento tem esse Ministério desta situagao?

2- Foi efectuada alguma acgao inspectiva pela ACT? Em caso afirmativo, qual o resultado dessas
acgdes inspectivas?

3- Que medidas pretende esse Ministério tomar de modo a garantir o respeito pelos direitos
destes trabalhadores?

4 — Qual o motivo pelo qual a situagdo permanece inalterada desde Junho, dado que as

entidades competentes foram ja informadas atempadamente pelos trabalhadores?

Palacio de S. Bento, 3 de Agosto de 2011

A Deputada
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Rita Rato



