Fi GOVERNO DE SECRETARIA DE ESTADO
DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES
g PORTUGAL E DA IGUALDADE

d
Exma. Senhora
Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia a
Presidente da Assembleia da Republica
Dra. Noémia Pizarro
SUA REFERENCIA SUA COMUNICAQAO DE NOSSA REFERENCIA DATA

N°: 3043 19/04/2012

ENT.: 2768

PROC. Ne°:

ASSUNTO: RESPOSTA A PERGUNTA N.° 2415/XI1/1.2

Encarrega-me a Secretaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade de enviar cépia do
oficio n.° 2064 de 19 de abril do Gabinete do Senhor Ministro da Economia e do Emprego, sobre o
assunto supra mencionado.

Com os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete

Marina Resende

Gabinete da Secretéaria de Estado dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade
Palacio de S&o Bento (A.R.) 1249- 068 Lisboa, PORTUGAL
TEL + 351 21 392 05 00/06 FAX 21 392 05 15 EMAIL gabinete.seapi@maap.gov.pt www.portugal.gov.pt
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GOVERNO DE MINISTERIO DA ECONOMIA
PORTUGAL E DO EMPREGO

Gabinete da Secretaria de Estado

dos Assuntos Parlamentares e da Igualdade

Entrada n.° 2768 Exma. Senhora

Data: 19-04-2012 Chefe do Gabinete da
Secretaria de Estado dos Assuntos
Parlamentares e da Igualdade
Dra. Marina Resende

SUA REFERENCIA SUA COMUNICACAO DE NOSSA REFERENCIA DATA

Of. N.° 1975/SEAPI 09/03/2012 N°: /2012
ENT.: 12012

PROC, N°:

ASSUNTO:  Resposta a pergunta n.® 2415/X11/12, de 9 de mar¢o de 2012
«Despedimento coletivo na empresa Eurest, Lda.»

Na sequéncia do oficio acima identificado e, em resposta a pergunta n® 2415/XI1/1°, de 9 de marco de
2012, formulada pelo Senhor Deputado Jorge Machado, do Grupo Parlamentar do Partido Comunista
Portugués, encarrega-me Sua Exceléncia o Ministro da Economia e do Emprego de, relativamente as

questdes colocadas, que se referem as suas competéncias em razido da matéria, transmitir o seguinte:

Sobre o assunto em epigrafe, relativo a pergunta formulada pelo Senhor Deputado Jorge Machado, do

Grupo Partamentar do PCP, transmite-se o seguinte;

De acordo com o artigo 362.° do Codigo do Trabatho a Direc¢do-Geral do Emprego e das Relacdes de
Trabalho (DGERT) apenas participa na fase de informacgdes e negociacido com vista a promover a
regularidade da instrugao substantiva e procedimental do processo e a conciliagao dos interesses das
partes.

Nestes termos e sem prejuizo do exercicio das competéncias previstas no artigo 362.° do Codigo do
Trabalho, cabe apenas aos tribunais judiciais aferir da irregularidade e licitude do despedimento
coletivo, conforme disposto nos artigos 387.° e 388.° do referido Codigo.

A EUREST (Portugal) - Sociedade Europeia de Restaurantes, Lda., comunicou a DGERT, em 3 de
fevereiro de 2012, a intencao de proceder ao despedimento colectivo de 58 trabalhadores a exercer
fungdes em diversos pontos do pais. A mesma comunicacao foi enderecada a comissao sindical da
empresa.

Os servicos da DGERT participaram na fase de informacdes e negociacdo, em reunides realizadas a
17 de Fevereiro, 9 de Marco e 16 de Marco pp..

O processo de despedimento colectivo foi concluido sem acordo. A empresa enviou a DGERT em 29
de mar¢o de 2012, a relagac final dos trabalhaderes abrangidos pelo processo de despedimento
coletivo. A mesma relagao foi enviada para o Instituto da Seguranga Social, |.P., e para o Instituto
do Emprego e da Formacao Profissional, I.P..

Gabinete do Ministro da Economia e do Emprego
Rua da Horta Seca, 15, 1200-221 Lisboa, PORTUGAL
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Com os melhores cumprimentos,

A Chefe do Gabinete substituicao

Filipa Sousa dos Saftos





