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Exmos. Senhores,

O XXIIl Governo Constitucional tem inscrito no seu programa o objetivo de “Valorizar, capacitar e
rejuvenescer a Administracdo Publica”, sendo para isso necessario, entre outros, “Concluir a
revisdo das carreiras ndo revistas, com uma discussdo alargada e transparente para harmonizar
regimes, garantir a equidade e a sustentabilidade, assegurando percursos profissionais assentes
no mérito dos trabalhadores”.

Nesse sentido, o XXIIl Governo Constitucional tem vindo a promover a revisdo das tabelas
remuneratdrias da Administracdo Publica e, no ambito do Ministério dos Negdcios Estrangeiros,
encontram-se neste momento em negociacdo as tabelas salariais dos trabalhadores dos servicos
periféricos externos e a dos trabalhadores dos centros culturais no estrangeiro.

E fundamental e de elementar justica que esta revisdo alargada inclua, também, a da carreira
diplomatica e da sua tabela remuneratéria, e é com enorme preocupagao que verificamos
gue a mesma nao se encontra ainda calendarizada.

Com efeito, a tabela remuneratdria da carreira diplomatica consagrada no DL n2 40-A/98, de 27
de fevereiro, que estabelece o Estatuto da Carreira Diplomatica (ECD), ndo registou qualquer
atualizacdo desde essa data. Ou seja, ndo é revista ha 25 anos.

No entanto, em 25 anos, muito se alterou no mundo, na diplomacia e na Administracao Publica.
O mundo em 2023 é muito diferente do de 1998: o fim da guerra fria ndo trouxe a paz eterna
entre as Nagdes e os conflitos multiplicam-se pelas regides do mundo, quanto ao objeto e aos
atores envolvidos; a afirmacgdo internacional de Portugal e o seu papel na Unido Europeia, na
NATO, na CPLP e junto das Comunidades Portuguesas no exterior sdao afetados por estas
mudancas e exigem uma cada vez maior presenca e interven¢do na cena internacional; as
exigéncias e solicitacGes dirigidas aos postos diplomaticos no exterior ndo cessam de aumentar e
a diplomacia direta e as reunides online ndo substituiram a necessidade da representacao
diplomatica presencial.

A diplomacia viu as suas areas de intervencdo substancialmente alargadas: atualmente, um
diplomata estd envolvido em negociacdes das mais variadas especialidades — das pescas a
inteligéncia artificial — tendo ultrapassado em muito a negociacdo exclusiva sobre a guerra e a
paz, a definicdo de fronteiras ou a negociacdo de aliancas. O diplomata pratica acGes que vao da
andlise situacional a definicdo de estratégia, da emissdo de documentos de identificacdo e
elaboracdo de atos notariais ao apoio aos cidaddos em caso de emergéncia, da prospecdo de
mercados para as empresas portuguesas a promocao da lingua e cultura portuguesas, da
intervencdo publica a influéncia em circulos privados - tudo isto e muito mais na promocdo e
defesa dos interesses de Portugal no estrangeiro.

A falta de atencdo a carreira diplomatica levou a uma degradacdo extrema das condicBes de
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trabalho dos diplomatas em geral, e das condicdes salariais em especifico, tornando esta revisao
inadiavel. Neste momento, a carreira diplomatica portuguesa ja tem dificuldade em atrair os
melhores talentos, entre outros porque, exigindo uma exclusividade rigorosa, o salario de
entrada nao chega sequer para suportar os encargos com a habitagao — e isto, depois da
conclusdao com sucesso do concurso de acesso a administracao publica mais longo e
reconhecidamente mais exigente. O ritmo de progressdes é muitissimo lento e o que se aufere
nas categorias nas quais se passa mais tempo na carreira ndo acompanha o aumento das
exigéncias de trabalho e de responsabilidades. No topo da carreira, um embaixador finaliza 40
anos de servico ao pais, a maioria dos quais passados no estrangeiro, sem o reconhecimento
dessa dedicacdo de uma vida.

Ora, no seu programa, o Governo assume também que “a captacdo de talentos e a sua fixacdo
na Administracdo Publica sdo a pedra basilar para que os servicos publicos sejam qualificados e
capazes de dar as respostas que os cidaddos e as empresas exigem, com celeridade, eficacia e
proximidade.” Esta premissa aplica-se, na sua inteireza, a carreira diplomatica, e deve iniciar-se
com a oferta de condic¢des salariais concordantes com a exigéncia da mesma.

Neste contexto, a ASDP pretende que a revisao da tabela remuneratoéria da carreira
diplomatica seja incluida no programa do Governo para 2024. Gostariamos de ter a
oportunidade de explicar pessoalmente este desiderato a essa Comissao, pelo que muito
agradeceriamos a marcag¢do de uma audiéncia tdo breve quanto possivel atendendo a
calendarizacdo conhecida para a elaboracdo do orcamento de Estado para 2024.

Com os melhores cumprimentos,

Joana Gaspar
Presidente
Associacdo Sindical dos Diplomatas Portugueses
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