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SINDICATO DOS OFICIAIS DE JUSTICA

Exmo. Senhor

Presidente da Comissdao CACDLG
Deputado Luis Marques Guedes
Rua de S. Bento

1249-068 Lisboa

N/ Ref. V/ Ref.
Oficio n.° 0135 2021-06-06
Assunto: Envio de Parecer

O Sindicato dos Oficiais de justica, SOJ, vem, por este meio,
apresentar a V. Exceléncia o seu Parecer n.? 3/2021 relativamente aos
Projeto de Lei n.? 819/XIV/23 (PEV) que visa criar condi¢bes de acesso
a pré-reforma para os Oficiais de Justica (alteracdo a Lei 7/2009, de 12 de
fevereiro) e Projeto de Lei n.?© 820/XIV/22 que visa a integragao do
suplemento de recuperagao processual dos Oficiais de Justica no
vencimento mensal (alteracdo ao Decreto-Lei n.© 485/99, de 10 de
novembro).

Anexa: 1 documento

Com os melhores cumprimentos,
O Presidente da Direcao

Cngds feRe ok
Carlos Almeida

Rua Marqués de fFronteira, Palacio da Justica, 1098-001 Lisboa
Telef/Fax: 21352 70 29 - TLM: 913 219 299






SINDICATO DOS OFICIAIS DE JUSTICA

Parecer N.° 3/2021

Projeto de Lei n.? 819/X1IV/22 (PEV) que visa criar condigbes de acesso
a pré-reforma para os Oficiais de Justica (alteragdo a lei 7/2009, de 12 de
fevereiro) e Projeto de Lei n.° 820/XIV/22 que visa a integracdo do
suplemento de recuperagao processual dos Oficiais de Justica no vencimento
mensal (alteragao ao Decreto-Lei n.© 485/99, de 10 de novembro).

Considerando que:

1- O Grupo Parlamentar do Partido Ecologista “Os Verdes” apresentou na
Assembleia da Republica dois Projetos de Lei que tém forte impacto na
carreira dos Oficiais de Justiga;

2- A Assembleia da Republica, através da 1.2 Comissdo de Assuntos
Constitucionais, Direitos, Liberdade e Garantias, publicou Aviso, nos
termos e para os efeitos dos artigos 54.9, n.° 5, alinea d), e 56.9, n.°
2, alinea a) da Constituicdo da Reptblica, do artigo 16.° da Lei Geral
do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovado em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, dos artigos 460.° a 475.9 da lei 7/2009, de
12 de fevereiro (aprova a revisdo do Cédigo do Trabalho) e do artigo
134.° do Regimento da Assembleia da Republica, informando que os
Projetos de Lei n.0 819/XIV/28 e 820/XIV/22 se encontravam para
apreciagao de 7 de maio a 6 de junho.

Breve Enquadramento:

Ambos os Projetos de Lei versam sobre matéria que, preferencialmente,
deveria estar vertida no Estatuto socioprofissional que regulamenta a
carreira dos Oficiais de Justica.

Ainda assim, mostra-se suficiente para dar resposta, até que o Estatuto seja
aprovado, a um conjuntc de problemas que a carreira atravessa,
promovendo a valorizagao e dignificagdo ndo apenas da carreira, mas
também do prdprio Estado de Direito, Livre e Democratico.

Na verdade, o Governo, ao ndo cumprir, com as suas responsabilidades
relativamente aos Oficiais de Justica, emanadas da Lei do Orcamento de
Estado para 2020 (Lei n.? 2/2020, de 31 de margo) e a Lei do Orgamento de
Estado para 2021 (Lei n.© 75-B/2020, de 31 de dezembro), colocou em
agonia 0s mais elementares principios e valores por que se regem os Estados
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de Direito, Livres e Democraticos, conforme é o Estado Portugués,
nomeadamente no que se refere ao respeito pelas leis e pelos compromissos
assumidos.

Pronuncia respeitante ao

Projeto de Lei n.© 819/XIV/2.2

O acesso a pré-reforma dos Oficiais de Justiga, tal como de diversas outras
carreiras, estd previsto na Lei Geral de Trabalho em FungGes Publicas.

Contudo, é matéria que ndo se mostra devidamente regulamentada, sendo
essa uma das razdes que levam a que, na pratica, ndo seja um instrumento
a que os trabalhadores recorram.

Alids, o Senhor Secretario de Estado da Administragdo Publica, durante uma
audicdo em comissao parlamentar, no ambito da apreciagdo da proposta de
Or¢camento do Estado para 2021, realizada em novembro ultimo, afirmou
que “[...] até ao momento, chegaram-nos 30 processos. Deferi cerca de um
terco deles.”

Nenhum dos mencionados processos era respeitante a carreira dos Oficiais
de Justica e fica a convicgdo, segura, de que os processos que chegam ao
Ministério da Modernizacdo do Estado e da Administragdo Publica sao
situacdes justificadas por uma discricionariedade que ndo é facilmente
sindicada.

Todavia, afirma-se, com total razdo, na exposicdo de motivos do Projeto de
Lei, que o Governo pretende rejuvenescer a Administragao Publica, tendo por
intengdo implementar politicas ativas de pré-reforma em diversos setores.

Igualmente se reconhece - e bem - que o Estatuto dos Funcionérios Judiciais
consagrava um regime especifico de aposentagdo, o qual vigorou até 31 de
dezembro de 2005. Regime esse que garantia uma compensagao para a
disponibilidade - 24 horas por dia - dos Oficiais de Justiga.

Mais, deve ser salientado, como bem se faz na exposi¢do de motivos, que
aos Oficiais de Justica ndo sdo remuneradas as muitas horas de trabalho que
se prolongam, muito apo6s a jornada de trabalho, o que configura, em nosso
entender, um gravissimo retrocesso na relagdao do Estado com os seus
trabalhadores, podendo até ser enquadrado no regime de trabalho forgado,
uma vez que essa disponibilidade total, sem qualquer compensag¢do e horas
trabalhadas que ndo sdo remuneradas nem compensadas, penaliza grave e
injustamente a saide mental e fisica dos Oficiais de Justica, ao mesmo tempo
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que coarta a sua disponibilidade para uma vida pessoal, familiar e social,
pois a sua vida profissional torna-se “asfixiante”, pelo que urge colocar termo
0 mais rapidamente possivel, sob pena de se agravar esta situacdo que
macula o bom nome de Portugal junto das mais altas instancias
internacionais, como a OCDE, por exemplo.

Assim, e por estar devidamente fundamentada, na exposi¢cao de motivos, a
situagcdo dos tribunais e dos Oficiais de Justica, passamos, sem mais
delongas, a sugerir o seguinte:

a) Que a idade proposta no artigo 2.9, n.° 2, al. a) passe a ser “igual ou superior
a 55 anos”, como alias consta da Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas.

b) Que essa mesma idade, igual ou superior a 55 anos, seja a idade com que
também poderdo requerer a reducdo da prestacdo de trabalho.

c) Que os médulos descritos no n.° 4, al. b) do artigo 2.9, devam ser de 3 anos,
para garantir conformidade ao Estatuto dos Funcionarios de Justica;

d) Que deva constar do diploma que o trabalhador inicia a situagdo de pré-
reforma 90 dias apds dar entrada do seu requerimento.

Proj Lei n.° 820/XIV /22

Sobre esta matéria - integragdo do suplemento de recuperagdo processual
- na remuneragdo, ja tudo foi dito e € por todos reconhecido que assiste
razao aos Oficiais de Justicga.

Por outro lado, a exposicdo de motivos é factual e sélida o suficiente para
merecer o apoio de todo o pais. Assim, sugerem-se as seguintes alteragdes:

Que o artigo 2.2 n.2 3 deva referir *O suplemento é incluido no saldrio dos
Oficiais de Justica, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2021.”

Que a Lei deva entrar em vigor imediatamente no dia seguinte ao da sua
publicacao.
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E de salientar que a Lei do Orcamento de Estado para 2020 ja previa que o
suplemento fosse integrado no salario, mediante uma alteragdo estatutaria
que estaria concluida até ao final de 2020.

Porém, mais tarde, a Lei do Orgamento para 2021 determinou que o Governo
cumprisse com essa alteracdo até ao final de margo de 2021.

Consequentemente, ndo se trata de uma verba que ndo esteja ja prevista no
corrente Orgamento de Estado, pelo que ndo ha razbes — exceto beneficiar
quem nac cumpre com leis de valor refor¢ado -, para que esse pagamento
nao seja efetuado retroativamente.

Damos por concluido o nosso Parecer, com as sugestdes que se consideram
as mais ajustadas, face aos Projetos de Lei apresentados.

Lisboa, 2021-06-06

A Diregao,
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