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AS COMISSOES DE TRABALHADORES OU AS RESPETIVAS COMISSOES
COORDENADORAS, ASSOCIAGOES SINDICAIS E ASSOCIAGOES DE
EMPREGADORES

Nos termos e para os efeitos dos artigos 54.°, n.° 5, alinea d), e 56.°, n.° 2, alinea a),
da Constituicdo, do artigo 16.° da Lei Geral do Trabalho em Func¢des Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, dos artigos 469.° a 475.° da Lei
n.° 7/2009, de 12 de fevereiro (Aprova a revisdo do Cédigo do Trabalho), e do artigo
132.°do Regimento da Assembleia da Republica, avisam-se estas entidades de que se
encontram para apreciacao, de 20 de julho a 19 de agosto de 2024, as iniciativas
seguintes:

Projetos de Lei n.°s 203/XVI/1.2 (PCP) — Elimina as desigualdades na atribuicéo
do suplemento de fixacdo ao pessoal do Corpo da Guarda Prisional em funcdes nas
regides autbnomas (quarta alteracdo ao Decreto-Lei n.° 3/2014, de 9 de janeiro) e
208/XVI/1.2 (PCP) — Reforca os direitos e regalias dos bombeiros, procedendo a
quinta alteragdo ao Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho, que define o regime
juridico aplicavel aos bombeiros portugueses no territorio nacional.

As sugestdes e pareceres deverdo ser enviados, até a data-limite acima indicada,
por correio eletronico dirigido a lcacdlg@ar.parlamento.pt ou em carta dirigida a
Comisséo de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e Garantias, Assembleia
da Republica, Palacio de Sdo Bento, 1249-068 Lisboa.

Dentro do mesmo prazo, as comissdes de trabalhadores ou as comissdes
coordenadoras, as associagOes sindicais e associacdes de empregadores poderéo
solicitar audiéncias a Comisséo de Assuntos Constitucionais, Direitos, Liberdades e
Garantias, devendo fazé-lo por escrito, com indicagcdo do assunto e fundamento do
pedido.
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PROJETO DE LEI N.° 203/XVI/1.2

ELIMINA AS DESIGUALDADES NA ATRIBUICAO DO SUPLEMENTO DE FIXAGAO AO PESSOAL DO
CORPO DA GUARDA PRISIONAL EM FUNGCOES NAS REGIOES AUTONOMAS (QUARTA ALTERAGAO
AO DECRETO-LEI N.° 3/2014, DE 9 DE JANEIRO)

Exposicdo de motivos

O Decreto Regulamentar n.° 15/88, de 31 de marco, atribuiu um suplemento de fixacdo aos elementos do
Corpo da Guarda Prisional que se radicassem nas regifes autbnomas.

Até ao final do ano 2000 esse subsidio foi efetivamente pago a todos os guardas prisionais a exercer
funcBes nas regides auténomas.

Contudo, a partir de 2001, a entdo Dire¢do-Geral dos Servi¢os Prisionais cessou 0 pagamento aos guardas
prisionais que na altura da sua colocacdo eram residentes na ilha onde se encontra sediado o estabelecimento
prisional e onde prestam fungdes, mantendo o suplemento para os demais.

Esta discriminagdo salarial entre trabalhadores que prestam efetivamente o mesmo servi¢o foi agravada
guando em 2012 se procedeu a fusé@o da Dire¢do-Geral dos Servigos Prisionais com o Instituto de Reinsercao
Social com a criagdo da Direcdo-Geral da Reinsercdo e Servi¢os Prisionais (DGRSP), dado que todos os
trabalhadores do antigo Instituto de Reinsercdo Social a prestar servico nas regifes autbnomas recebiam e
continuaram justamente a receber o subsidio de insularidade, ficando apenas de fora uma parte dos efetivos
do Corpo da Guarda Prisional.

Havia a expectativa de que a discriminagéo existente fosse resolvida aguando da reviséo do Estatuto do
Corpo da Guarda Prisional ocorrida em 2014. No entanto, ndo foi e a discriminagdo manteve-se.

O Grupo Parlamentar do PCP entende que € de elementar justica que n&o haja discriminacdes salariais
entre os trabalhadores da DGRSP a prestar servico nas regifes autonomas, dado que os custos da
insularidade se refletem igualmente nas condi¢Ges de vida de todos eles e, nesse sentido, propde a alteracdo
do artigo 55.° do Estatuto do Corpo da Guarda Prisional para que o subsidio de fixacdo seja pago a todos os
guardas prisionais a prestar servico nas regifes autbnomas, independentemente da sua origem.

Apresentado na XV Legislatura, discutido e votado na 1.2 Sessdo Legislativa, o Projeto de Lei n.°
350/XV/1.2 foi rejeitado com os votos contra dos Grupos Parlamentares do PS e da IL e foi novamente
apresentado na 2.2 Sessédo, tendo caducado por ter finalizado a Legislatura. Considerando a justeza da
atribuicdo deste suplemento de fixagdo nas regides auténomas, o PCP atribui a maior importancia a sua
reapresentacéo na presente Legislatura.

Nestes termos, ao abrigo da alinea b) do artigo 156.° da Constituicdo e da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do
Regimento, os Deputados da Grupo Parlamentar do PCP apresentam o seguinte projeto de lei:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei procede a quarta alteracéo ao Estatuto do Pessoal do Corpo da Guarda Prisional, aprovado
em anexo ao do Decreto-Lei n.° 3/2014, de 9 de janeiro, com as altera¢des decorrentes da Lei n.° 6/2017, de 2
de marco, do Decreto-Lei n.° 134/2019, de 6 de setembro, e do Decreto-Lei n.° 118/2021, de 16 de dezembro.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Estatuto do Pessoal do Corpo da Guarda Prisional

O artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 3/2014, de 9 de janeiro, com as alteracBes decorrentes da Lei n.° 6/2017,
de 2 de marcgo, do Decreto-Lei n.° 134/2019, de 6 de setembro, e do Decreto-Lei n.° 118/2021, de 16 de
dezembro, passa a ter a seguinte redacéo:
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«Artigo 55.°
Suplemento de fixacdo

Os trabalhadores do Corpo da Guarda Prisional que prestem servico em estabelecimentos prisionais
sediados nas Regifes Autdnomas dos Acores e da Madeira, pelo isolamento decorrente das circunstancias
particulares da vida insular, independentemente da sua origem, tém direito a um suplemento de fixacéo
correspondente a 15 % do seu vencimento base.»

Artigo 3.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia imediato ao da sua publicacdo e produz efeitos financeiros com a
publicacdo da Lei do Orcamento do Estado para o ano seguinte.

Assembleia da Republica, 9 de julho de 2024.

Os Deputados do PCP: Anténio Filipe — Paula Santos — Paulo Raimundo — Alfredo Maia.

PROJETO DE LEI N.° 208/XVI1/1.2

REFORCA OS DIREITOS E REGALIAS DOS BOMBEIROS, PROCEDENDO A QUINTA ALTERACAO
AO DECRETO-LEI N.° 241/2007, DE 21 DE JUNHO, QUE DEFINE O REGIME JURIDICO APLICAVEL AOS
BOMBEIROS PORTUGUESES NO TERRITORIO NACIONAL

Exposicédo de motivos

Desde ha varios anos que é geralmente admitida a necessidade de rever o chamado «estatuto social do
bombeiro» no sentido de refor¢ar o quadro de beneficios e regalias a atribuir aos cidadaos que, integrando os
corpos de bombeiros profissionais ou voluntarios, prestam, com total abnegacdo e com o risco da prépria vida,
servigos de valor inestimavel & comunidade, através das diversas funcdes que integram a &rea da protecao
civil.

No socorro e transporte de doentes e sinistrados, no combate a incéndios rurais e urbanos, em situacées
de inundacfes ou catastrofes naturais, os bombeiros e, particularmente, os que integram as centenas de
associacdes humanitarias de bombeiros voluntarios sao a espinha dorsal do sistema de protegéo civil.

O servico prestado pelos bombeiros é frequentemente enaltecido, mas néo é suficientemente valorizado, e
dai das dificuldades sentidas, particularmente nas zonas mais desertificadas e envelhecidas do nosso Pais,
para a captacdo de novos bombeiros voluntarios em ndmero suficiente para acorrer as necessidades das
populacdes.

Sao conhecidos os problemas financeiros que enfrentam a generalidade das entidades detentoras de
corpos de bombeiros e € reconhecido como esses problemas se refletem no estatuto social dos bombeiros
que os integram, pelo que, a par do reforco do financiamento publico dos corpos de bombeiros para a
sustentacdo das respetivas instalagcdes, equipamentos e operacgédo, é indispensavel prestar a devida atencao
aos préprios bombeiros e adotar um quadro de beneficios e regalias a atribuir aos bombeiros e aos seus
familiares diretos, que, suportadas pelo Estado, através do Fundo de Protecdo Social do Bombeiro, os
compensem significativamente pelo valor dos servigos que prestam a comunidade.

Através do presente projeto de lei, o PCP propde, nomeadamente:
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A eliminacao da exigéncia de que decorra um periodo minimo de dois anos de servico efetivo para que os
bombeiros possam beneficiar de épocas especiais de exames e do reembolso de propinas e taxas de
inscricao pela frequéncia dos ensinos secundario ou superior.

A eliminacdo da exigéncia de que decorra um periodo minimo de 15 anos de servigo para que 0s
descendentes de primeiro grau de bombeiros voluntarios dos quadros de comando e ativo tenham direito ao
reembolso das propinas e da taxa de inscricdo paga pela frequéncia do ensino superior.

O reembolso das despesas relativas a descendentes em primeiro grau, suportadas com bercarios, creches
e estabelecimentos da educacao pré-escolar da rede publica e da rede do setor social e solidario com acordo
de cooperacdo com o Estado, passe a incidir sobre a totalidade dos montantes despendidos, mantendo-se em
50 % apenas para bercarios, creches e estabelecimentos da educagdo pré-escolar da rede privada, com a
eliminacao dos montantes maximos dessas compatrticipacdes.

A presente iniciativa introduz um elemento inovador em matéria de apoio social que corresponde a uma
necessidade social cada vez mais premente. Trata-se do acesso a lares e outros equipamentos para 0 apoio a
idosos. Nesse sentido, o PCP propde um regime de apoio aos antigos bombeiros, aos seus cdnjuges e aos
seus ascendentes no acesso a lares de idosos, prevendo uma forte comparticipagdo do Estado nos custos a
suportar com 0 acesso a esses equipamentos, tendo em conta as pensBes de reforma auferidas pelos
beneficiarios. A comparticipacéo referida no nimero anterior incide sobre a totalidade dos encargos a suportar
pelos utentes, deduzido do montante correspondente a 50 % do valor de pensdo ou reforma de que o utente
seja beneficiario.

Para além disso, o PCP propde que a competéncia para aprecia¢do dos pedidos de beneficios deixe de
pertencer a Autoridade Nacional de Emergéncia e Prote¢do Civil e passe para a Liga dos Bombeiros
Portugueses, dado que é no ambito desta entidade que funciona o Fundo de Protecdo Social do Bombeiro.

Seja concretizado o direito a assisténcia e patrocinio judiciario dos bombeiros nos processos em que sejam
demandados ou demandantes por factos ocorridos no ambito do exercicio de funcdes, acabando com o vazio
legal que existe por falta de regulamentacé&o da disposi¢éo legal ainda vigente.

Seja aumentada de 15 % para 25 % a bonificacdo do tempo de servico para efeitos de pensédo dos
bombeiros voluntarios que reinam, pelo menos, 15 anos de servico no quadro ativo ou de comando, com o
limite maximo de cinco anos de bonificacdo, sendo o acréscimo de contribuicdes suportado pelo Fundo de
Protecdo Social do Bombeiro.

Nos casos de acidente ou doenca comprovadamente contraida ou agravada em servico, possam 0S
bombeiros voluntarios beneficiar gratuitamente ndo apenas de assisténcia médica e medicamentosa mas
também de assisténcia psicolégica.

Seja revogada a norma que obriga os bombeiros a ter residéncia obrigatéria na area do concelho onde se
situa o respetivo corpo de bombeiros ou em concelhos limitrofes.

Para fazer face ao acréscimo de encargos decorrente da presente iniciativa, o PCP prop6e o aumento
muito significativo da dota¢éo publica do Fundo de Prote¢éo Social do Bombeiro. Assim, a dotacdo atual que
corresponde ao montante equivalente a 3 % da verba anualmente transferida para as associacbes de
bombeiros deve passar a corresponder a 5 % desse montante. Para além disso, importa revogar o n.° 2 do
artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho, que estabelece que os encargos com os beneficios
concedidos aos bombeiros nos termos da lei ndo possam exceder 85 % do montante anualmente transferido
pelo Estado para o Fundo de Protecéo Social do Bombeiro.

Ao estabelecer beneficios a atribuir aos bombeiros por via do Fundo de Protecdo Social do Bombeiro o
Estado tem a obrigacdo de dotar financeiramente esse Fundo, ndo sendo aceitavel um plafonamento
financeiro gerador de situaces de desigualdade.

Importa ainda referir que, sendo os bombeiros que integram os corpos de bombeiros detidos por
associa¢fes humanitérias de bombeiros voluntarios os principais destinatérios da presente proposta, o regime
nele estabelecido é extensivo aos bombeiros que integram corpos de bombeiros dependentes do Estado ou
dos municipios, quanto a beneficios ou regalias que ndo estejam cobertos pelos respetivos estatutos.

Nestes termos, ao abrigo da alinea b) do artigo 156.° da Constituicdo e da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do
Regimento, os Deputados do Grupo Parlamentar do PCP apresentam o seguinte projeto de lei:
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Artigo 1.°
Objeto

A presente lei reforca os direitos e regalias dos bombeiros, procedendo a quinta alteracdo ao Decreto-Lei
n.c 241/2007, de 21 de junho, alterado pela Lei n.° 48/2009, de 4 de agosto, pelo Decreto-Lei n.° 249/2012, de
21 de novembro, pela Lei n.° 38/2017, de 2 de junho, e pelo Decreto-Lei n.° 64/2019, de 16 de maio, que
define o regime juridico aplicavel aos bombeiros portugueses no territério nacional.

Artigo 2.°
Alteragdes ao Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho

Os artigos 6.2, 7.2, 10.%, 19.° e 46.° do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho, na sua redagéo atual,
passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 6.°
Regalias no &mbito da educac¢éo

1-1..]

2 — Aos bombeiros dos corpos profissionais, mistos ou voluntarios, é concedida a faculdade de requerer em
cada ano letivo até cinco exames para além dos exames nas épocas normais e especiais ja consagradas na
legislagdo em vigor, com um limite maximo de dois por disciplina.

3 — Os bombeiros do quadro de comando e das carreiras de oficial bombeiro e bombeiro do quadro ativo
tém direito ao reembolso das propinas e das taxas de inscricdo pagas pela frequéncia dos ensinos secundario
e superior, desde que, cumulativamente:

a) [...]
b) [...]

4 — (Revogado.)

5-1..1]

6-1..]

7 — Os descendentes de primeiro grau de bombeiros dos quadros de comando e ativo tém direito ao
reembolso das propinas e da taxa de inscricdo paga pela frequéncia do ensino superior, desde que tenham
tido aproveitamento no ano letivo anterior, salvo se se tratar de inicio de curso.

8 — Os bombeiros dos quadros de comando e ativo tém direito ao reembolso de 100 % das despesas
suportadas com bercarios, creches e estabelecimentos da educacgédo pré-escolar da rede publica e da rede do
setor social e solidario com acordo de cooperagdo com o Estado e de 50 % das despesas suportadas com
bercarios, creches e estabelecimentos da educacao pré-escolar da rede privada, relativas a descendentes em
primeiro grau.

9 — (Revogado.)

10 — (Revogado.)

11 — Compete a Liga dos Bombeiros Portugueses, através do Fundo de Protecdo Social do Bombeiro, a
atribuicdo dos beneficios referidos nos niumeros anteriores, apds apreciacdo dos processos de candidatura
instruidos pela respetiva entidade detentora do corpo de bombeiros.

12 — (Revogado.)

Artigo 7.°
Patrocinio judiciario

1-[...]
2 — Para os efeitos do nimero anterior, os bombeiros beneficiam do sistema de apoio judiciario previsto na
lei, sendo dispensados de pagamento de taxa de justica e dos encargos com 0 processo e, ainda, dos custos
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da nomeacéo de mandatéario e pagamento dos respetivos honorarios.

Artigo 10.°
Bonificacdo do tempo de servico para efeitos de penséo

1-[...]

2 — A bonificacdo prevista no ndmero anterior corresponde a 25 % do tempo de servico prestado como
bombeiro nos quadros ativo e de comando, com o limite méximo de cinco anos de bonificacgéo.

3 — A percentagem de aumento a que se refere o nimero anterior ndo dispensa o pagamento, nos termos
legais, das correspondentes contribuicBes para a Caixa Geral de Aposentacdes ou para a seguranca social,
que sao suportadas pelo Fundo de Protecao Social do Bombeiro.

4-1..1]

5 — (Revogado.)

6—1[...]

7-1..1]

Artigo 19.°
Assisténcia médica, psicolégica e medicamentosa

1 — Nos casos de acidente ou doenca comprovadamente contraida ou agravada em servico, podem 0s
bombeiros beneficiar gratuitamente de assisténcia médica, psicologica e medicamentosa, através do Fundo de
Protecdo Social do Bombeiro, na parte ndo coberta por outras entidades, em razdo da lei ou de contrato.

2-1...]

3-[...]

4-1..1]

Artigo 46.°
Encargos financeiros

1-1..]
2 — (Revogado.)»

Artigo 3.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho

E aditado ao Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho, na sua redaco atual, um novo artigo 6.°-C, com a
seguinte redagéo:

«Artigo 6.°-C
Acesso a lares e outros equipamentos de apoio a idosos

1 — Os bombeiros dos quadros de comando e ativo com pelo menos 15 anos de servigo tém direito a
comparticipagdo dos encargos com lares e outros equipamentos de apoio a idosos, para si, conjuges e
ascendentes em primeiro grau, a suportar pelo Fundo de Protecdo Social do Bombeiro, nos termos dos
nameros seguintes.

2 — Nos lares e outros equipamentos da rede publica ou dos setores social e solidario com acordo de
cooperacao com o Estado, a comparticipacao incide apenas sobre os encargos a suportar pelos utentes.

3 — A comparticipacao referida no nimero anterior incide sobre a totalidade dos encargos a suportar pelos
utentes, deduzido do montante correspondente a 50 % do valor de pensdo ou reforma de que o utente seja
beneficiario.

4 — No caso de lares ou outros equipamentos do setor privado é aplicavel o disposto no nimero anterior,
ndo podendo a comparticipagdo mensal atribuida a cada utente ser superior a uma vez e meia o valor do
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salario minimo nacional.»

Artigo 4.°
Alteracado a Lei n.° 94/2015, de 13 de agosto

O artigo 8.° da Lei n.° 94/2015, de 13 de agosto, que define as regras do financiamento das associacdes
humanitarias de bombeiros (AHB), no continente, enquanto entidades detentoras de corpos de bombeiros,

passa a ter a seguinte redacao:

«Artigo 8.°
Fundo de Protecdo Social do Bombeiro

A ANEPC transfere anualmente para o Fundo de Protecdo Social do Bombeiro um montante equivalente a
5 % da verba anualmente transferida para as AHB nos termos do artigo 5.°.»

Artigo 5.°
Norma revogatéria

Séo revogados 0s n.s 4, 9, 10 e 12 do artigo 6.°, 0 n.° 5 do artigo 10.°, 0 n.° 2 do artigo 46.° e o artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21 de junho.

Artigo 6.°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor com a Lei do Or¢amento do Estado posterior a sua aprovacéo.

Assembleia da Republica, 11 de julho de 2024.
Os Deputados do PCP: Anténio Filipe — Paula Santos — Paulo Raimundo — Alfredo Maia.

A DIvISAO DE REDACAO.
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CONSTITUIGAO DA REPUBLICA PORTUGUESA

Artigo 54.°
Comissoes de trabalhadores
5. Constituem direitos das comissdes de trabalhadores:

d) Participar na elaboragdo da legislacdo do trabalho e dos
planos econémico-sociais que contemplem o respectivo sector;

Artigo 56.°
Direitos das associagdes sindicais e contratagdo colectiva

2. Constituem direitos das associagdes sindicais:
a) Participar na elaboragéao da legislagéo do trabalho;

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
Anexo a Lei n.° 35/2014
de 20 de junho

Artigo 16.°
Exercicio do direito de participacdo

1 — Qualquer projeto ou proposta de lei, projeto de decreto-lei
ou projeto ou proposta de decreto regional relativo as matérias
previstas no artigo anterior sé pode ser discutido e votado pela
Assembleia da Republica, pelo Governo da Republica, pelas

assembleias legislativas das regifes auténomas e pelos governos
regionais, depois de as comissdes de trabalhadores e associagoes
sindicais se terem podido pronunciar sobre eles.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, é aplicavel o
disposto nos artigos 472.° a 475.° do Cdédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na redagdo atual.

Lei n.° 7/2009
de 12 de Fevereiro
APROVA A REVISAO DO CODIGO DO TRABALHO

CAPITULO Il
Participacao na elaboracéo da legislagéo do trabalho

Artigo 469.°
Nocéao de legislagéo do trabalho

1 — Entende-se por legislacdo do trabalho a que regula os
direitos e obrigacdes dos trabalhadores e empregadores, enguanto
tais, e as suas organizacoes.

2 — Sao considerados legislagéo do trabalho os diplomas que
regulam, nomeadamente, as seguintes matérias:

a) Contrato de trabalho;

b) Direito colectivo de trabalho;

c) Seguranga e saude no trabalho;

d) Acidentes de trabalho e doencgas profissionais;

e) Formacao profissional;

f) Processo do trabalho.

3 — Considera-se igualmente matéria de legislacdo de
trabalho o processo de aprovagédo para ratificacdo das convencdes
da Organizacao Internacional do Trabalho.

Artigo 470.°
Precedéncia de discusséo

Qualquer projecto ou proposta de lei, projecto de decreto-lei ou
projecto ou proposta de decreto regional relativo a legislagdo do
trabalho sé pode ser discutido e votado pela Assembleia da
Republica, pelo Governo da Republica, pelas Assembleias
Legislativas das regides autébnomas e pelos Governos Regionais
depois de as comissGes de trabalhadores ou as respectivas
comiss@es coordenadoras, as associacdes sindicais e as
associacbes de empregadores se terem podido pronunciar sobre
ele.

Artigo 471.°
Participagdo da Comissédo Permanente de Concertacéo Social

A Comissdo Permanente de Concertacdo Social pode
pronunciar-se sobre qualquer projecto ou proposta de legislagdo
do trabalho, podendo ser convocada por decisdo do presidente
mediante requerimento de qualquer dos seus membros.

Artigo 472.°
Publicacéo dos projectos e propostas

1 — Para efeitos do disposto no artigo 470.°, os projectos e
propostas séo publicados em separata das seguintes publicagGes
oficiais:

a) Diario da Assembleia da Republica,
legislagdo a aprovar pela Assembleia da Republica;

tratando-se de

b) Boletim do Trabalho e Emprego, tratando-se de legislagao a
aprovar pelo Governo da Republica;

c) Diarios das Assembleias Regionais, tratando-se de
legislacdo a aprovar pelas Assembleias Legislativas das regides
auténomas;

d) Jornal Oficial, tratando-se de legislacdo a aprovar por
Governo Regional.

2 — As separatas referidas no numero anterior contém,
obrigatoriamente:

a) O texto integral das propostas ou projectos, com O0s
respectivos nimeros;

b) A designacao sintética da matéria da proposta ou projecto;

c) O prazo para apreciagdo publica.

3 — A Assembleia da Republica, o Governo da Republica, a
Assembleia Legislativa de regido autbnoma ou 0 Governo Regional
faz anunciar, através dos o6rgdos de comunicacdo social, a
publicacdo da separata e a designagdo das matérias que se
encontram em fase de apreciagdo publica.

Artigo 473.°
Prazo de apreciacgédo publica

1 — O prazo de apreciacéo publica ndo pode ser inferior a 30
dias.

2 — O prazo pode ser reduzido para 20 dias, a titulo
excepcional e por motivo de urgéncia devidamente justificado no
acto que determina a publicacgao.

Artigo 474.°
Pareceres e audi¢des das organizagdes representativas

1 — Durante o prazo de apreciacdo publica, as entidades
referidas no artigo 470.° podem pronunciar-se sobre o projecto ou
proposta e solicitar audicdo oral & Assembleia da Republica, ao
Governo da Republica, a Assembleia Legislativa de regido
autéonoma ou ao Governo Regional, nos termos da regulamentacéo
propria de cada um destes 6rgéos.

2 — O parecer da entidade que se pronuncia deve conter:

a) Identificacdo do projecto ou proposta;

b) ldentificacdo da comissdo de trabalhadores, comissédo
coordenadora, associagdo sindical ou associagdo de
empregadores que se pronuncia;

c) Ambito subjectivo, objectivo e geogréfico ou, tratando-se de
comisséo de trabalhadores ou comisséo coordenadora, o sector de
actividade e a area geografica da empresa ou empresas;

d) Numero de trabalhadores ou de empregadores
representados;

e) Data, assinatura de quem legalmente represente a entidade
ou de todos os seus membros e carimbo da mesma.
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Artigo 475.°
Resultados da apreciagdo publica

1 — As posigfes das entidades que se pronunciam em
pareceres ou audi¢cdes séo tidas em conta pelo legislador como
elementos de trabalho.

2 — O resultado da apreciagéo publica consta:

a) Do predmbulo do decreto-lei ou do decreto regional;

b) De relatério anexo a parecer de comissdo especializada da
Assembleia da Republica ou da Assembleia Legislativa de regido
auténoma.

REGIMENTO DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Artigo 132.°
Legislacao do trabalho

1 — Tratando-se de legislagdo do trabalho, a comisséo
parlamentar promove a aprecia¢do do projeto ou proposta de lei,
para efeitos da alinea d) do n.° 5 do artigo 54.° e da alinea a) do
n.° 2 do artigo 56.° da Constituigao.

2 — As comissdes de trabalhadores, as associac¢fes sindicais
e as associacdes de empregadores podem enviar a comissao

parlamentar, no prazo por ela fixado, nos termos da lei, as
sugestdes que entenderem convenientes e solicitar a audi¢do de
representantes seus.

3 — Para efeitos do disposto nos numeros anteriores, 0s
projetos e propostas de lei sdo publicados previamente em
separata eletrénica do Diario.

4 — A data da separata € a da sua publicagdo, coincidente
com a do seu anuncio, entendendo-se como tal o dia em que fica
disponivel no portal da Assembleia da Republica na internet.




