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Proposta de Lei n.° 4/XV/1.2

(Aprova o Orcamento de Estado para 2022)

Proposta de Alteragéo

Ao abrigo das disposices constitucionais e regimentais aplicaveis, o Grupo Parlamentar do partido CHEGA

apresenta a seguinte proposta de alteracao:

CAPITULO Il
Disposicoes relativas a Administracdo Publica
SECCAOV

Protecdo social e aposenta¢éo ou reforma

“Artigo 60.°

Atualizac&o extraordinaria de pensdes

4 — Como resultado da atualizagdo extraordinaria de pens@es, incorporado do valor da atualizacéo
extraordinaria, tal como expresso no nimero 3, depois de aplicada a respetiva taxa de retencéo na fonte, néo
pode resultar um impulso remuneratorio inferior a 10 euros, com prejuizo dos numeros 7 e 8.

5 - (Anterior 4).
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6 - (Anterior 5).
7 - (Anterior 6).
8 - (Anterior 7).

Nota justificativa:

O principio da coeréncia e equidade que preside ao sistema de carreiras e retributivo na Administragdo Publica
€ um principio transversal e estruturante no sistema de carreiras da Administracdo Publica e um corolario do
principio da igualdade. Da conjugacéo dos referidos principios, retira-se, também, um principio da ndo inversao

do 6nus remuneratorio dos trabalhadores da Administracéo Publica por efeito do aumento salarial.

Traduzindo estes principios o sentido de que nenhum trabalhador da Administrag&o Publica pode ficar a receber
menos, por via de um aumento salarial, nomeadamente em consequéncia da aplicagdo da taxa de retengéo na
fonte. O que se pretende com esta proposta, é estender a consequéncia do resultado desses principios aos

aumentos de pensdes dos trabalhadores reformados.
Palacio de S&o Bento, 11 de maio de 2022
Os Deputados do Grupo Parlamentar do CHEGA,
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