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Proposta de Lei n.2 37/XIll
Orgamento do Estado para 2017

Proposta de Alteracdo

CAPITULO XVII

Alteragoes legislativas

Artigo 213.2
Aditamento a Lei Geral do Trabalho em Fun¢des Publicas

1 - E aditado a Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2
35/2014, de 20 de junho, e alterada pelas Leis n.2 84/2015, de 7 de agosto, e n.2
18/2016, de 20 de junho, o artigo 99.2-A, com a seguinte redacgao:

«Artigo 99.9-
Consolidagdao da mobilidade intercarreiras e intercategorias

1 - A mobilidade intercarreiras ou intercategorias, dentro do mesmo 6rgao ou
servico ou entre dois 6rgaos ou servicos, pode consolidar-se definitivamente
mediante parecer prévio do membro do Governo responsavel pela area da
Administracao Publica desde que reunidas, cumulativamente, as seguintes
condigOes:

a) (Eliminar);

b) (...)

c) (...

d) (...

e) (..
2—(...)

3 — Quando esteja em causa a mobilidade intercarreiras ou intercategorias no
mesmo 6rgdo ou servico a consolidacdo depende de proposta do respetivo
dirigente maximo e de parecer favoravel do respetivo membro do Governo.

4-—(...)

5 — [novo] O disposto no presente artigo aplica-se, com as necessarias
adaptacbes, aos trabalhadores das autarquias locais em situacdo de
mobilidade, a qual se pode consolidar definitivamente mediante proposta do
dirigente maximo do servico e decisdo do responsavel pelo orgdo autarquico.»

2 — [novo] E revogado o n.2 11 do artigo 99.2 da Lei Geral do Trabalho em Func&es



PARTIDO COMUNISTA PORTUGUES
Grupo Parfamentar

Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, e alterada pelas Leis
n.2 84/2015, de 7 de agosto, e n.2 18/2016, de 20 de junho.

Assembleia da Republica, 18 de Novembro de 2016

Os Deputados,

Paulo Sa
Miguel Tiago
Rita Rato

Diana Ferreira

Nota Justificativa

Com a aprovacao da Lei Geral de Trabalho em Func¢des Publicas deu-se mais um golpe
nos direitos dos trabalhadores. Por falta de abertura de concursos de acesso a outras
carreiras e categorias, estes podiam ficar em situacdo de mobilidade (na categoria,
intercategorias ou intercarreiras) assumindo uma situacdo laboral e juridico-funcional
de acordo com as suas competéncias, mas sem a correspondente estabilidade.

A lei apenas previa a possibilidade de consolidacdo de mobilidade na categoria,
deixando de fora a grande maioria dos trabalhadores que estdo ha anos em situacgao
de mobilidade intercarreiras (entre carreiras de grau de complexidade funcional
diferente) ou intercategorias, os quais ndo veriam a sua situacdo juridico-laboral e
funcional consolidada.

Com esta proposta, o PCP pretende ver resolvidas as situacdes de mobilidade
repetidamente prorrogadas, em qualquer das modalidades existentes, considerando
gue esta consolidacdo é positiva quer para os trabalhadores - que vém a estabilidade
do seu vinculo e das suas fun¢Ges reforcada - quer para os servi¢os, que beneficiam
também dessa estabilidade.
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