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assunto: Projecto de Lei n® 813/XIl. Reforca a'.protecgéo das mulheres grévidas, puérperas ou
lactantes no Cédigo do Trabalho (BE). (Separata n° 71, DAR, de 19 de Marco de 2015)

Este Projecto tem como objectivo essencial garantir as mulheres gravidas, puérperas e lactantes
maior protec¢do no trabatho.

Com efeito, considerando a crescente precariedade dos vinculos laborais, bem como a degradagao

das condicdes de trabalho, facil é concluir que a situagio das mulheres gravidas, puérperas e
~lactantes no trabalho se encontra muito fragilizada, expondo-as ainda mais a comportamentos

discriminatérios, discricionarios e lesivos dos seus direitos por parte das entidades empregadoras.

Por outro lado, a quebra da natalidade tem vindo a configurar-se como uma preocupagdo
crescente na sociedade e, em nosso entender, uma das formas de promover a natalidade reside

~precisamente na maior protec¢do dos trabalhadores com responsabilidades familiares, bem como
nas maiores facilidades que lhes sdo proporcionadas em termos de conciliagdo da vida profissional
com a vida familiar, logo desde os periodos de gravidez, pds parto e primeiros meses de vida das
criangas.

Neste quadro, o SITAVA considera bem-vindas e oportunas todas as propostas que, a exemplo
desta, vao no sentido de garantir &s maes e aos pais trabalhadores maior seguranga no emprego.
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