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Carreiras Especiois

para

= Nao Docentes

Proposta FNE

A criacdo de carreiras especiais na
area da Educagdo é uma absoluta
necessidade. A criacdo de carreiras
especializadas para trabalhadores
ndo docentes uma exigéncia.

Definir conteldos préprios da drea da
educagdo, no ambito das carreiras
especiais, garante o respeito pelas
fungBes para as quais os trabalhado-
res estdo preparados, bem como a
sua estabilidade sdcio-emocional e,
em ultima analise, a estabilidade e
qualidade do sistema educativo.

As escolas ndo sdo servigos publicos
convencionais. Ndo podem as escolas
progredir com profissionais sem
formacdo especifica. Ndo é razoavel
admitir que um técnico superior ou
um assistente técnico ou um assisten-
te operacional que desempenha
fungdes numa escola ndo precise de
dominar competéncias substantiva-
mente distintas daquelas que sdo
inerentes as funcdes que os mesmos
profissionais desempenhariam, por
exemplo, na restante Administracdo
Publica.

Com estas propostas, pretende-se
contribuir para uma efetiva escola
inclusiva valorizando a sua missdo e
dignificar os profissionais da educa-
¢do promovendo a sua motivagdo
para o servico publico de educacdo.

Matérias conexas

Em consequéncia, devera ser revisto
e ajustado o enquadramento legal
que presidiu a celebracao de contra-
tos de execugdo, bem como de
contratos interadministrativos, com
0s municipios tendo em vista a
transferéncia de competéncias em
matéria de gestdo de pessoal ndo
docente.

Com efeito, tém-se verificado
constrangimentos na operacionaliza-
¢do datransferéncia de competéncias
em matéria de gestdo de pessoal ndo
docente para as autarquias que
chegam a causar a estes trabalhado-
res o sentimento negativo e contradi-
torio duma dupla tutela.

Ora, esta situacdo revela-se de dificil
gestdo para os trabalhadores
envolvidos quando ndo sdo os
diretores dos agrupamentos de
escolas mas 0s responsaveis autar-
quicos a decidir a distribuicdo de
servico, com prejuizo das proprias
escolas e do seu regime de autono-
mia.

Por exemplo, determinado trabalha-
dor ndo docente tanto podera estar
hoje a exercer fungdes no interior da
prépria escola como amanhd poderd
estar na biblioteca municipal ou no
canil municipal.
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Por isso, este modelo de gestdo dos
recursos humanos ndo podera servir
nem servird convenientemente um
projeto educativo que se queira e
possa assumir de qualidade, se
quisermos formar melhor as geragdes
futuras.

Paralelamente, o Ministério da
Educac¢do abandonou nos ultimos
anos as escolas deixando-as entre-
guesasuasorte, sobretudo no que diz
respeito as areas de gestdo e adminis-
tracao.

Legislou-se e regulamentou-se muito,
e nem sempre bem, mas deu-se
pouca ou nenhuma importancia a
articulacdo entre servigos e escolas,
com os inevitaveis prejuizos para a
eficiéncia e qualidade de funciona-
mento de uns e outros.

Alteragbes tdo relevantes como a
atribuicdo de competéncias as
autarquias na gestdo das escolas ou a
implementagdo do SIADAP ndo
podem ficar-se apenas pela publica-
¢do de diplomas sem sequéncia na
atuacdo dos servigos.

E necessdrio maior apoio as escolas
por parte dos servigos do Ministério
da Educagdo em relacdo ao processo
de transferéncia de competéncias
para 0s municipios em matéria de
gestdo de pessoal ndo docente.



Assistente Operacional de Educagao
Area funcional: Bibliotecas e Documentagéo

Ao assistente operacional de educagdo, drea funcional de hibliotecas e documentacdo,
compete, genericamente, apoiar a dinamizacdo de bibliotecas procedendo a:

- o registo, a cotacdo, a catalogacdo, o
armazenamento de espécies documen-
tais e a gestdo de catalogos,

- o servigo de atendimento e emprésti-
mos e de pesquisa hibliografica,

- preparagdo de instrumentos de
difusdo segundo as normas de

Assistente Operacional de Educag¢ao
Area funcional: Educagdo Especial

Ao assistente operacional de educagdo, drea funcional
de educagédo especial, compete, genericamente, prestar
apoio especifico a criangas e jovens com necessidades
educativas especiais, em contexto de sala de aula,
cantina, gindsio, recreio, sala multiusos, biblioteca,
laboratérios, instalagdes sanitarias, deslocacdo para o
exterior, promovendo a sua autonomia e socializagdo,
cognigdo, motricidade fina e global e o seu bem-estar
emocional.

funcionamento de bibliotecas e
servigos de documentacao;

- a participagdo em programas e
atividades de incentivo a leitura e
dinamizagcdo de outros recursos
educativos instalados na biblioteca ou
no centro de recursos.

Assim:

1. Ao abrigo do previsto pelos artigos 84.2 e seguintes da LTFP,

deverdo ser criadas trés carreiras especiais (com as denominacgdes

provisérias e a caracterizagdo sumaria que abaixo se indicam)
correspondentes as principais areas funcionais dos trabalhadores da
educacio pré-escolar e dos ensinos basico e secundario:

a) Carreira de técnico superior de educagdo, carreira unicategorial de grau de
complexidade funcional 3, para a qual se exigira a titularidade de licenciatura ou
de grau académico superior a este em areas de formag&do académica ou profissio-
nal especificas consoante a area funcional em causa, como sejam a Psicologia, o
Servico Social, a Terapia da Fala, a Enfermagem, Educagdo Social, a Animag&o
Sécio-Cultural, o Direito, as Finangas e a Administracdo e Gestdo;

b) Carreira de assistente técnico de educagdo, carreira pluricategorial, integran-
do as categorias de coordenador técnico e de assistente técnico, de grau de
complexidade funcional 2, para a qual se exigira a titularidade do 12.2 ano de
escolaridade oude curso que lhe seja equiparado;

C) Carreira de assistente operacional de educagdo, carreira pluricategorial,
integrando as categorias de encarregado operacional e de assistente operacio-
nal, de grau de complexidade funcional 2, para a qual se exigira a titularidade do
12.2ano oude curso que lhe seja equiparado.

A cada carreira corresponderd ainda um numero de posicdes remuneratérias
idéntico ao que caracteriza as carreiras gerais, nos termos constantes do anexo da
LTFP.

2. Tal como determina a LTFP, os conteldos funcionais de cada uma destas carreiras
deverdo ser descritos de forma abrangente dispensando pormenorizacBes relativas
astarefas englobadas.

3. Para as carreiras de assistente técnico de educagdo e de assistente
operacional de educagdo deverdo ser previstos cursos de formagdo
especificos exigiveis para a integragdo nelas, com uma duracdo de cerca de
950 horas, comprometendo-se 0s STAAE’s a apresentar projetos.



Formulam-se a seguir as propostas dos contelidos funcionais das carreiras especiais
de educacdo, descritos de forma abrangente e que refletem as profundas transfor-
magdes que atualmente se operam no seio das escolas/agrupamentos de escolas,
em resultado, por um lado, da adogdo generalizada de tecnologias de informacio e
comunicacao e, por outro lado, da descentralizagdo de atribuigdes para os 6rgdos de
gestdo e administragdo das escolas e da transferéncia de competéncias para as

Ao assistente operacional de educagdo, drea funcional de agdo educativa, incumbe o
exercicio de fungbes de apoio geral a alunos, docentes e encarregados de educacdo entre e
durante as atividades letivas, desenvolvendo e incentivando o respeito e aprego pelo
agrupamento/escolas e pelo trabalho que, em comum, nele deve ser efetuado. Compete-
Ihe, no exercicio das suas fungdes, designadamente:

autarquias.

Técnico Superior de Educagao

Areafuncional: Psicologia

O psicdlogo, no quadro do projeto educativo de escola e no &mbito do servico de psicologia
e orientacdo respetivo, desempenha fung¢des de apoio socioeducative, competindo-lhe,

designadamente:

a) Contribuir para o desenvolvimento
integral dos alunos e para a construgdo
dasuaidentidade pessoal;

b) Participar na definigio de estratégias
e na aplicacdo de procedimentos de
orientagdo educativa para o acompa-
nhamento do aluno ao longo do seu
percurso escolar;

c) Intervir, a nivel psicoldgico e
psicopedagodgico, na observagdo,
orientagdo e apoio dos alunos,
promovendo a cooperagdo de
professores, pessoal ndo docente, paise
encarregados de educacdo, em
articulagdo com recursos da comunida-
de;

d) Participar nos processos de avaliacio
multidisciplinar e, tendo em vista a
elaboragdo de programas educativos
individuais, acompanhar a sua
concretizagdo;

e) Conceber e desenvolver programas e
agbes de aconselhamento pessoal e
vocacional a nivel individual ou de
grupo;

f) Participar em experiéncias pedagégi-
cas, bem como em projetos de
investigacdo e em agdes de formagdo de
pessoal docente e ndo docente, com
especial incidéncia nas modalidades de
formagdo centradas na escola;

g) Acompanhar o desenvolvimento de
projetos e colaborar no estudo,
concecdo e planeamento de medidas
que visem a melhoria do sistema
educativo;

h) Representar o agrupamento de
escolas em assuntos da sua especialida-
de, tomando opgBes de indole técnica,
enquadradas por diretivas ou orienta-
¢Oes superiores.

2! Participar com os educadores de
infancia e docentes no acompanhamen-
to de criancas e jovens durante o
periodo de funcionamento das
atividades de sala e fora dela, com vista
a assegurar um bom ambiente
educativo;

] Colaborar com os educadores de
infancia e docentes, na implementacio
das medidas disciplinares, nomeada-
mente aquando da ordem de saida da
sala de aula e encaminhamento para as
devidas instancias;

| Assegurar a supervisdo de espacos de
convivo livre, como recreios, cantina,
bufete, balnedrios, entre outros,
rentabilizando momentos de interagdo
entre os alunos como oportunidades de
promoc¢do do comportamento social,
moral e civico; promovendo atividades
de animagédo socio-cultural, prevenindo
desta forma, problemas de comporta-
mento; e aplicando técnicas de gestdo
de conflitos, sempre que necessario;

Colaborar em atividades de
engquadramento de criangas e jovens,
nomeadamente no dmbito da animagéo
socioeducativa e de apoio a familia;

~| Cooperar com os servicos especiali-
zados de apoio socioeducativo;

!| Colaborar no despiste e na interven-
¢do em situagbes de risco social,
internas e externas, que ponham em
causa o bem-estar de criangas e jovens e
daescola;

| Assegurar o atendimento e encami-
nhamento de utilizadores da escola e
controlar entradas e saidas, em
articulagdo com os servigos de
seguranca quando existam;

"1 Cooperar nas atividades que visem a
seguranca de criangas e jovens na
escola;

|| Prestar apoio e assisténcia em
situacGes de primeiros socorros e, em
caso de necessidade, acompanhar a
crianga ou o aluno a unidades de
prestacdo de cuidados de satide.




Assistente Operacional

de Educacdo
Areafuncional:
Laboratdrios e oficinas

Ao assistente técnico de educacio,
area funcional de laboratdrios e
oficinas, compete, genericamente,
prestar assisténcia as aulas, preparar
o material e manter laboratdrios e
oficinas em condi¢des de funciona-
mento e, em especial:

a) Realizar, sob orientacdo dos
docentes, ensaios diversos neces-
sdrios apreparacdo das aulas;

b) Colaborar na execugio de
experiéncias;

c) Zelar pela conservagdo, seguranca
e funcionamento do equipamento,
executando pequenas reparagBes
necessarias e arrumando e acondicio-
nando o material, reagentes e
dissolventes, quer no armazém quer
naaula.

Técnico Superior de Educagio

Areafuncional: Apoio socioeducativo

Ao técnico superior de educagéo, area funcional de apoio socioeducativo, cabe desempe-
nhar fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagio, avaliagio e aplicacdo de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a

decisdo, exercendo-as com responsabilidade e a

utonomia técnica. Cabe ainda elaborar,

autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade,
e executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas dreas de atuagiio comuns,
instrumentais e operativas dos érgdos e servicos. Compete-lhe designadamente:

a) Promover agbes que visem o
desenvolvimento pessoal e civico de
criangas e jovens e favoregam um
crescimento saudavel;

b) Dinamizar programas organizados
pela escola, no dmbito dos servicos
especializados de apoio socioeducativo,
que visem prevenir a exclusio escolar
dos alunos;

c) Desenvolver aces que garantam as
condigBes necessarias de prevenc¢io do
risco;

d) Colaborar no levantamento de
necessidades da comunidade educativa
com o fim de propor as medidas
educativas adequadas;

€) Cooperar com a atividade docente de
ambito curricular e de enriquecimento
docurriculo;

f) Participar em experiéncias pedagogi-
cas, bem como em projetos de
investigacdo e em acdes de formacio de
pessoal docente e ndo docente, com
especial incidéncia nas modalidades de
formac&o centradas na escola;

g) Acompanhar o desenvolvimento de
projetos e colaborar no estudo,
concegdo e planeamento de medidas
que visem a melhoria do sistema
educativo;

h) Representar o agrupamento de
escolas em assuntos da sua especialida-
de, tomando opgdes de indole técnica,
enquadradas por diretivas ou orienta-
cdes superiores.
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Técnico Superior de Educagao

Areafuncional: Gestdo e administragdo escolar

Ao técnico superior de educagio, drea funcional de gestdo e administracdo escolar, cabe
desempenhar fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliacdo e
aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientfica, que fundamentam e
preparam a decisdo, exercendo-as com responsabilidade e autonomia técnica. Cabe ainda
elaborar, autonomamente ou em grupo, pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e executar outras atividades de apoio geral ou especializado nas dreas de
atuacio comuns, instrumentais e operativas dos drgaos e servigos. Compete-lhe designa-

Assistente Técnico de Educagao

Areafuncional: Administragdo escolar

O assistente técnico de educacio, 4rea funcional de administragdo escolar, desempenha
funcBes de natureza executiva, enquadradas com instrucdes gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais dreas de atividade
administrativa, nomeadamente gestdo de alunos, pessoal, orgamento, contabilidade,
patriménio, aprovisionamento, secretaria, arquivo e expediente. No dmbito das funcgdes
mencionadas, compete-lhe designadamente:

damente:

a) Implementar técnicas e instrumentos
de planeamento aplicaveis a execugdo
do projeto educativo;

b) Elaborar relatdrios de atividades e
analises estatisticas;

c) Preparar e supervisionar acordos,
protocolos e contratos em que o
agrupamento de escolas seja parte;

d) Operacionalizar e gerir procedimen-
tos concursais no quadro das competén-
cias doagrupamento de escolas;

e) Organizar e assegurar a informagéo
dos apoios complementares aos alunos,
associagBes de pais, encarregados de
educacdo e professores;

f) Gerir os processos individuais dos
alunos que se candidatem a subsidios ou
bolsas de estudo;

g) Acompanhar o desenvolvimento de
projetos e colaborar no estudo,
concecio e planeamento de medidas
que visem a melhoria do sistema
educativo;

h) Representar o agrupamento de
escolas em assuntos da sua especialida-
de, tomando op¢des de indole técnica,
enquadradas por diretivas ou orienta-
¢Oes superiores.

a) Recolher, examinar, conferir e
proceder a escrituragdo de dados
relativos as transagdes financeiras e de
operagbes contabilisticas;

b) Assegurar o exercicio das fungdes de
tesoureiro;

) Organizar e manter atualizados os
processos relativos a situacdo do
pessoal docente e ndo docente,
nomeadamente o processamento dos
vencimentos e registos de assiduidade;

d) Organizar e manter atualizado o
inventario patrimonial, bem como
adotar medidas que visem a conserva-
¢do das instalagdes, do material e dos
equipamentos;

e) Desenvolver os procedimentos da
aquisicdo de material e de equipamento
necessarios ao funcionamento das
diversas dreas de atividade da escola;

f) Organizar e manter atualizados os
processos relativos a gestdo dos alunos;

g) Providenciar o atendimento e a
informac&o a alunos, encarregados de
educacdo, pessoal docente e n&o
docente e outros utentes da escola;

h) Preparar, apoiar e secretariar
reunides do orgdo executivo do
agrupamento de escolas, ou outros
orgdos, e elaborar as respetivas atas, se
necessario.



