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T Direcciao Distrital de Leiria

Reposi¢do das 35 horas de trabalho na Administrag¢do Publica

A Direccdo Distrital de Leiria do Sindicato dos Professores da Regido Centro entende que a
reposicdo das 35 horas de trabalho é uma medida imperiosa e urgente para o cumprimento dos
direitos dos trabalhadores, respeitando a sua luta e os preceitos constitucionais que enformam o
direito a um horario de trabalho digno. A histéria pela redugdo do horério de trabalho é parte
integrante e fundamental da luta de todos os trabalhadores. Esta reivindicagdo esteve e esta
presente como um marco da histéria mundial — a proclamagdo do Dia do Trabalhador e do Dia
Internacional da Mulher tém na sua origem, entre outras justas reivindicagbes, a redugdo do

horario de trabalho.

Relativamente a Administracdo Publica, o Decreto-Lei n2 187/88, de 27 de Maio veio fixar a
duragdo semanal do trabalho em 35 horas ou em 40 a 45 horas, “respetivamente para o pessoal
dos grupos auxiliar e operério”, podendo “ser reduzida progressivamente com vista a
uniformizacio dos regimes de trabalho” (art. 22, n21 e 2), o que aconteceu com o Decreto-Lei

n2263/91, de 26 de Julho, fixando a duragio semanal do trabalho em 40 horas para aquele pessoal.

J4 antes o Decreto-Lei n2 62/79, de 30 de Margo havia estipulado um limite ao periodo normal de
trabalho semanal para o pessoal hospitalar, fixando-o nas 36 horas para o pessoal que j& se
encontrava integrado em carreiras estabelecidas por lei, e em 40, 42 ou 45 para os trabalhadores
ndo integrados em carreiras e consoante o tipo de pessoal e o que estivesse aprovado em cada

hospital a data da entrada em vigor daquele diploma.

Posteriormente, o Decreto-Lei n2259/98, de 18 de Agosto, veio substituir e revogar os Decretos-
Leis n2187/88 e 263/91, estabelecendo, de vez, a duragdo semanal do trabalho em 35 horas (arts.
72 e 419), apenas com um regime transitério para o pessoal dos grupos operdrio e auxiliar, de 37

horas em 1998 e de 36 horas em 1999 (art. 392, n21).

Esta consagracgio legal foi fruto da luta dos trabalhadores da Administragdo Publica e representou,

3 data, que estes trabalhadores se vissem privados de aumentos salariais durante varios anos.
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Em total desrespeito pelos direitos de quem trabalha, o governo PSD/CDS-PP vem impor as 40
horas através da Lei n? 68/2013, integrando-as, posteriormente, na Lei do Trabalho em Fungdes,

Publicas.

Violando o direito a articulagdo entre a vida familiar e a vida profissional, o direito ao trabalho
remunerado e também o direito a contratagdo coletiva, vetando centenas de ACEP que rep&em as
35 horas, o governo sofreu uma pesada derrota, quer do ponto de vista eleitoral, quer do ponto de
vista judicial, com mais uma declaragdo de inconstitucionalidade, determinando a obrigatoriedade

de publicagdo dos ACEP no dmbito das autarquias locais.

A entrada em vigor das 40 horas pds em causa a garantia do direito 2 justa retribuic3o do trabalho
(aumentando a jornada de trabalho em 20 horas gratuitas por més). No periodo compreendido
entre 2010 e 2015, o ganho médio liquido mensal real dos trabalhadores da Administracdo Publica
diminuiu em 18,2%, mas o ganho médio liquido real hora (valor hora) dos mesmos trabalhadores
reduziu-se em 28,4%. E isto porque, durante o mesmo periodo, o seu horario de trabalho semanal
aumentou de 35 horas para 40 horas, mantendo-se a mesma remunerag3o e cortes. Em 2015, os
655.000 trabalhadores da Administragdo Publica faréo 150,6 milhdes de horas de trabalho gratuito,

0 que corresponde a 1.603,8 milhdes de euros que ndo receberio.

Esta lei p6s ainda em causa o direito ao repouso, o direito ao limite maximo de uma jornada de

trabalho, a conciliagdo da atividade profissional com a vida familiar e valorizagdo profissional.

Desta forma, e tendo em conta os projetos de lei j& apresentados na Assembleia da Repiiblica
(Projeto de Lei n.2 7/XIll do PCP que «Repde as 35 horas por semana como periodo normal de
trabalho na fungdo publica, procedendo a 32 alteragio & Lei n.235/2014, de 20 de junho» e o
Projeto de Lei 18/XIll do PEV que prevé a «Reposi¢do das 35 horas de trabalho semanal na
Administracdo Publica»), a Direcgdo Distrital de Leiria do Sindicato dos Professores da Regido
Centro, exorta o Governo e a maioria parlamentar a aprovar, com a maior urgéncia possivel, os
projetos mencionados, repondo as 35 horas para todos os trabalhadores sem quaisquer
contrapartidas e restabelecendo a justica e os direitos fundamentais dos trabalhadores da

Administracdo Publica.
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