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PETICAO A ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Pelo direito a estabilidade de emprego dos docentes €
investigadores do ensino superior

A estabilidade profissional dos docentes do ensino superior piiblico (passagem a condigdo de contrato por tempo
indeterminado) estd, por regra, dependente da conclusio de doutoramento. Esta passou, desde 2009, a ser
qualificagdo de referéncia também para a carreira dos docentes do ensino superior politécnico, onde a lei
consagra a excepgdo de o doutoramento poder ser substituido pelo titulo de especialista que, dado o grau de
exigéncia de experiéncia profissional prévia, apenas se encontra acessivel a um reduzido niimero de docentes.

Por responsabilidade do Ministério da Educagdo e Ciéncia, ndo foi assegurado a um grande nimero de docentes
o direito a isencdo do pagamento de propinas que a lei atribui aos doutorandos que exercem funges docentes e
que, para ingressarem na carreira, estao obrigados a obter o doutoramento.

A generalidade destes docentes também ndo foi garantido o direito a dispensa de fung@es lectivas para
cumprirem com esta exigéncia de carreira, apesar da obrigagdo legal, ndo cumprida, de criagio de um programa
nacional para esse efeito (n.° 2 do art.” 15.° do Decreto-Lei n.° 207/2009, de 31 de Agosto). Tanto a dispensa de
servigo docente (por trés anos), como a isengdo de propinas, tém sido, desde 1980, asseguradas aos assistentes
universitdrios, mas quando, em 2009, o doutoramento foi tornado obrigatério para a larga maioria dos docentes
do Politécnico, s6 alguns puderam beneficiar para aquele efeito do programa PROTEC, que teve duragdo
efémera e abrangéncia limitada.

Por outro lado, o governo portugués estd obrigado a transpor a Directiva Comunitdria 1999/70/CE, de 28 de
Junho, que obriga os Estados da Unido Europeia a estabelecerem limites ao recurso & contratagio a termo,
impedindo, dessa forma, a desvalorizagdo salarial e profissional de centenas de docentes que tém sido sujeitos a
sucessivos contratos precdrios, como se estivessem, apenas, a satisfazer necessidades tempordrias, fazendo com
que estes contratos sejam ilegais a4 luz do direito comunitirio. O Govemo de Portugal estd em incumprimento
desde 2001, relativamente a transposi¢do desta directiva para os docentes do ensino superior, incluindo os
leitores, e os investigadores, € as instituigdes de ensino superior vém recorrendo 2 contratagdo a termo por
muitos anos (mais de dez, em muitos casos), impondo, dessa forma, aos docentes e aos investigadores uma
precariedade inadmissfvel e ilegal.

Nao tem havido, assim, equidade no tratamento dado aos diversos docentes abrangidos pelo regime transitério
para ingresso na carreira. Por um lado, houve docentes dispensados de servigo e isentos de propinas, e muitos
outros a quem ndo foram facultadas essas condigdes. Por outro lado, menos de seis anos apés a revisio das
carreiras, hd centenas de docentes, contratados antes da sua entrada em vigor, que nio tém assegurado o direito
de ingressarem na carreira, mas que ji sio doutorados ou dispSem do tftulo de especialista, e que contam j4 um
tempo de servigo (cinco, dez, ou mais anos), em tempo integral ou em dedicagdo exclusiva, superior ao exigido a
colegas seus quando transitaram para a carreira por aplicagio das normas do regime transitério.

Tal ndo seria o caso se estivesse em vigor, para os docentes do ensino superior, uma norma que permitisse a
vinculag@o logo que os docentes atinjam um nimero de anos continuados de servigo com horario completo,
confirmando, & luz do direito comunitdrio, a existéncia de necessidades permanentes que vém justificando essa
contratagdo sucessiva. Situagdo, ali4s, hoje j4 existente nos outros niveis de educagio e ensino. A aplicagio desta
norma depende de um tempo de servigo contado, ndo até uma data fixa, mas sim até uma data deslizante (a
actual!), ao contrédrio do que ficou consagrado no regime transitério da revisio da carreira dos docentes do
Politécnico.

A inexisténcia de uma norma semelhante para o ensino superior, especialmente para quem se encontrava
contratado ao abrigo dos estatutos de carreira anteriores, é uma violagio da Directiva Comunitdria 1999/70/CE
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que afecta os direitos de docentes do ensino superior universitdrio e politécnico, onde se incluem os leitores das
Universidades, docentes a quem o doutoramento nada tem garantido em termos de estabilidade.

Assim, estes docentes, que se encontram a exercer funges permanentes, estdo em risco de serem afastados da
profissdo, ou, permanecendo contratados, de verem os seus contratos passarem a (empo parcial, devido as
restrigdes legais e ao estrangulamento financeiro do ensino superior e investigagdo, que tém agravado a

precariedade de emprego e prejudicado a criagio de condigdes de estabilidade profissional.

Com o objectivo de pdr termo a esta grave injustica, vém os peticiondrios reclamar a intervengdo da Assembleia
da Reptiblica de forma a garantir-se:

1. O alargamento do periodo transitério previsto nos Decretos-Lei 207/2009 e 205/2009, com a redacgdo
dada pelas Leis 7/2010 e 8/2010, respectivamente, € a criagdo das condi¢des previstas na lei para a realizagdo e
conclusio de doutoramento por todos os docentes, com respeito pelo direito a igualdade de tratamento,
designadamente, através da efectivagdo do programa nacional, previsto no n.° 1 do art.” 15.° do Decreto-Lei n.°
207/209, para apoio ao doutoramento, que garanta dispensa de servigo docente e isengao de propinas;

2. A transposigdo da Directiva Comunitiria 1999/70/CE, de 28 de Junho, para os docentes do ensino
superior piblico, a que o pais estd obrigado, relativamente 2 qual se encontra em incumprimento desde 2001,
atendendo aos casos de exercicio de fungSes permanentes em regime de dedicagdo exclusiva, tempo integral ou
tempo parcial

Nome completo BI/CC Localidade

FENPROF — Federagdo Nacional dos Professores | R. Fialho de Almeida, 3 -1070-128 LISBOA | fenprof@fenprof.pt



	PET541-XII-Final
	PET541-XII-Final_página 1

