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Diploma:
Propostade lein® __ /XIII (...9) X Projecta de lei n® 709/XIII (37) Proposta de alteragdo

Identiﬁcacfio do sujeito ou entidade (a) ) .
COMISSAO SINDICAL DA EMPRESA FABRICA TEXTIL RIOPELE, S.A.

Morada ou Sede: Avenida Riopele 946
Local : Pousada de Saramagos
Codigo postal: 4770-405 Pousada de Saramagos

Contributo:
COMISSAO SINDICAL DA EMPRESA FABRICA TEXTIL RIOPELE, S.A.. subscreve o
parecer da CGTP-IN cuja copia se anexa

Data: 15 de fevereiro de 2018
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(a) Comiss8o de trabalhadores. comissdo coordenadora. associagao sindical. ou associagdo de
empregadores. etc
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Projeto de Lei n° 709/X11}(3%)
Consagra a terga-feira de Camnaval como feriado nacional obrigatério {décima terceira alteragao ao
codigo do trabalho aprovado pela Lei n.° 7/2009 de 12 de Fevereiro)

APRECIAGAO DA CGTP-IN

A CGTP-IN considera que, a imagem do que vem exposto na exposi¢ao de
motivos do projecto de lei em analise, quer a tradi¢do, quer a adesio popular
ao feriado do Carnaval permitem reforgar a ideia que este se trata de uma
festividade que, pela sua importancia, justifica uma consagragdo diferente
daquela que o Codigo do Trabalho actualmente |he reconhece, nomeadamente
na qualidade de feriado facultativo.

O reconhecimento definitivo do feriado do Carnaval como feriado obrigatério
sempre foi uma reivindicagdo da CGTP-IN, alicergada nas praticas sociais que
consubstanciam a sua importancia como festividade fortemente enraizada no
nosso pais, como relevante importancia economica, social e cultural.

Nao obstante, e independentemente de, por diversas vezes, ter sido permitido
0 gozo do Carnaval para os trabalhadores da administragdo publica através de
uma designada tolerancia de ponto, tal foi sempre efectuado de forma avulsa e
apenas com sentido pontual. Em nenhuma legislatura se logrou conseguir uma
conversdo definitiva deste feriado facultativo em obrigatorio, para frustragdo
dos trabalhadores e seus familiares.

Esta situagdo provoca, no nosso entender, uma forte desigualdade de
tratamento entre os trabalhadores que usufruem do gozo do direito a este
feriado, e aqueles que, 8 margem de toda e qualquer expectativa cultural ou
social, dele estdo impedidos de usufruir, seja por via da designada tolerancia
de ponto, seja por via do direito consagrado nas Convengdes Colectivas de
Trabalho, que, apesar das ofensivas patronais para as descaracterizar,
continuam a consagrar na sua generalidade, a ter¢a-feira de Carnaval como
feriado obrigatério,

Neste quadro, a CGTP-IN defende que é fundamental garantir e reforgar os
direitos dos trabalhadores. Nesse sentido, o projecto de lei do PEV relativo a
consagragdo do feriado de Carnaval como feriado obrigatério vai no sentido
certo, pelo que merece a nossa total aprovagao.
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