Purificag@g Nunes

—— e —_—
De: DAC Correio
Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 16:24
Para: Comisséo 102 - CTSS XII
Assunto: FW: Aprecia¢do Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XIII
Anexos: Parecer_projecto_de_lei 35 horas.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 16:02

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIlI

Contributo para a Apreciacao Publica do Projeto Lei N° 7/Xlli

biﬁlomé:
No:

Identiffcagéo do '

sujeito ou
entidade:

Morada ou Sede:

-Lo_ca-I:

Cédigo Postal:
Endereco
Eletrénico:
Texto do
Contributo:

Data:

R[Ja _D_r Anténio -Ga_s_pa_r Read Henriqués_,_n.° 3 r/c Dt°

f’r_djefo Lei
7/XII

STAI- Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragéo Local, Empresas
Publicas, Concessionarias e Afins

Ponta Delgada
9500-184 Ponta Delgada

stal.pontadelgada@stal.pt
Parecer projecto_de_lei 35 horas.

18-12-2015 16:02:24






%mb Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragao Local e Regional,
‘ Empresas Piblicas, Concessiondrias e Afins
DIRECCAO REGIONAL DE PONTA DELGADA

www.stal.pt Rua Dr. Ant6nio Gaspar Read Henrigues, 3 R/C Dt.°, 9500- 184 PONTA DELGADA - Telef: 296286430 - Fax: 296628983
Emaii: stal.pantadelgada@stal pt

PROJETO DE LEI N.2 7/Xilt DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fun¢do publica,
procedendo & 3¢ alteragdio a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/XIil DO PEV
«Reposi¢do das 35 horas de trabalho semanal na Administragdo Publica»

PARECER

O STAL — Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de
Sindicatos da Administrac3o PUblica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida
estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importdncia, vdo de encontro as
preocupacdes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razdes justificativas das
multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressdo de direitos levada a
cabo pelo governo, destacando, naturaimente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabatho,
tendo como. limites maximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de
qualquer figura que leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e
o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicio e generalizagdo destes limites maximos tera que passar obrigatoriamente pela
revogagdo e alteracdo/revisdo de diversos preceitos legais, designadamente a revogagdo da Lei 68/2013
e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e do Codigo do Trabalho que levem a
esse desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a
confianca, os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao salario, a carreira
e a sua valorizacdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com outras que urge
tomar, conduzam a reposicdo dos direitos sonegados a todos os trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos
qualitativos na recuperacgdo de direitos laborais e, consequentemente, na valorizagao dos trabathadores
portugueses, muito particularmente dos trabathadores de toda a Administracdo Publica.

Ponta Delgada, 18 de Dezembro de 2015

| A Direc¢do Regional do STAL de Ponta Delgada






Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:14

Para: Comissdo 102 - CTSS X1

Assunto: FW: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XII
Anexos: Paraecer.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt)
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:04

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciag¢do Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIi|

Contributo para a Apreciagao Publica do Projeto Lei N° 7/XIlI

_Diploma_:- _ o beje_to Lei

N2 B U

Identificagao do

sujeito ou STAL-Direcgao Regional de Braganga

entidade: _ _ o ]
Morada ou S_ed_e: Av.® Sa Carneir_o, Edif. Parque n°103K1.° DIF

Local: Braganca

Cadigo Postal: ~ 5300-252 Braganga - i
Endereco .

Eletronico: stal.braganca@gmail.com

extbido Segue em anexo o parecer sobre projeto de lei

Contributo: gu P © proj )

Data: 18-12-2015 15:03:52
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Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragao Local e Regional,

Empresas Piblicas, Concessionanias e Afins
DIRECGAO REGIONAL DE BRAGANGA

www.stal.pt  Avenida Dr. Francisco Sa Cameiro. Edificio Parque. 103 K - 1° D12/ Frente. 5300-252 BRAGANCA
Telef: 273333051- Fax: 273322080 - Email: stal.braganca@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/XIll DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungao publica,
procedendo a 32 alteragdio é Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/XIIl DO PEV
«Reposig¢do das 35 horas de trabalho semanal na Administragéo Piblica»

PARECER

O STAL — Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas Pubilicas,
Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de
Sindicatos da Administragdo Publica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida
estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vio de encontro as
preocupagGes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razdes justificativas das
miltiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressdo de direitos levada a
cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabalho,
tendo como limites maximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 diarias, sem existéncia de
qualquer figura que leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade
e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a institui¢do e generalizagio destes limites maximos tera que passar obrigatoriamente
pela revogacio e alteragio/revisio de diversos preceitos legais, designadamente a revogacdo da Lei
68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Pablicas e do Cédigo do Trabalho
que levem a esse desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e
salvaguardam a confianga, os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao salério, a
carreira e a sua valorizag3o, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com gutras
que urge tomar, conduzam a reposi¢do dos direitos sonegados a todos os trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundidos, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos
qualitativos na recuperacio de direitos laborais e, consequentemente, na valorizacio dos
trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda a Administracdo Publica.

Lisboa, 17 de Dezembro de 2015

A Direcgdo Regi TAL de Braganca

17774






Purificaiéo Nunes

De:
Enviado:
Para:
Assunto:
Anexos:

DAC Correio

sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:14
Comissdo 102 - CTSS XII

FW: Apreciagéo Piblica do(a) Projeto Lei N° 7/XII
20151216 _Parecer_projecto_de_lei 35 horas.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 14:48

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIlI

Contributo para a Apreciagao Publica do Projeto Lei N° 7/Xiil

6iplomé: =
o
Identificagio do

sujeito ou
entidade:

Morada'o'u Séde:

Local:

Codigo Postal:
Endereco
Eletrénico:

Texto' do
Contributo:

Data:

~ Projeto Lei

~ Av. Manuel Xavier, 4 - 1.9 Dt °

7Xin

STAL - Direcgéo Regional de Viana do Castelo

Caminha
491_0-105_ C_)amin_ha
stal.vianacastelo@stal.pt

Exmo(s). Senhbr(és): Rémete-se em anexo parecer sobre o projécto'de Lein®
7/X1ll do PCP. Cumprimentos,_STAL/DRVC

18-12-2015 14:47:30






Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracao Local e Regjonal,
Empresas Piblicas, Concessionarias e Afins
DIRECGAO REGIONAL DE VIANA DO CASTELO

www.stal.pt v Manuel Xavier, 3. 1.0 D, 4910-105 Viana do Castelo - Telet: 258922281 - Fax: 258721917 - Email: stal vanacastelo@stal ot

PROJETO DE LEI N.2 7/XIll DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungéo piblica,
procedendo a 39 alteragdo a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/XI1ll DO PEV
«Reposig¢do das 35 horas de trabalho semanal na Administracéo Piblica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Pdblica, concorda genericamente com o parecer
emitido pela referida estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e
considera ainda que:

A apresentagdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importéancia, vio de encontro
as preocupagbes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razdes
justificativas das muiltiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de
supressdo de direitos levada a cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela
defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como limites méximos da jornada de
trabalho 35 horas semanais e 7 diarias, sem existéncia de qualquer figura que leve ao
desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicdo e generalizacdo destes limites maximos terd que passar
obrigatoriamente pela revogagio e alteragio/revisio de diversos preceitos legais,
designadamente a revogagdo da Lei 68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas e do Coédigo do Trabalho que levem a esse desvirtuamento, cumprindo,
assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianga, os direitos, as
liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos
que paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao
salario, a carreira e a sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em
conjunto com outras que urge tomar, conduzam & reposi¢do dos direitos sonegados a todos os
trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados,
desafiando os proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o
inicio de passos qualitativos na recuperagdo de direitos laborais e, consequentemente, na
valorizacdo dos trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda
a Administragdo Publica.

Caminha, 17 de Dezembro de 2015

A Direc¢do Regional do STAL
de Viana do Castelo






Purificacdo Nunes _ - —

De:
Enviado:
Para:
Assunto:
Anexos:

DAC Correio

sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:08
Comissdo 102 - CTSS X1

FW: Apreciac¢do Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XIII
Parecer PL 35.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 13:50

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIi|

Contributo para a Apreciacao Publica do Projeto Lei N° 7/XIII

Biplomé: B

Ne:
Idehtificagao do-
sujeito ou
entidade:

Morada o'u_ _Sje_de:_

Local:
Cddigo qutal:

Endereco
Eletrénico:

Texto Eio N
Contributo:

Data:

P'rojét'é_ Lei

7/X11
Direcéo Regional de Lisboa do STAL

Rua D. Luis |, n° 20F - 2°
Lisboa
1 2{+_9-126 yisbo_a

stal.lisboa@stal.pt

Direcgdo Regional de Lisboa do STAL
18-12-2015 13:50:14 a
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Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracao Local e Regional,

Empresas Piblicas, Concessionarias e Afins
DIRECGAO REGIONAL DE LISBOA

www.stal.pt Rua D. Luis I, 20F - 2.°, 1249-126 Lisboa - Telef: 210958400 - Fax: 210958499 - Email: stal.lisboa@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/X1li DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungéo publica,
procedendo a 39 alteragdo a Lei n.235/2014, de 20 de Junho»

PROJETO DE LEI 18/X!ll DO PEV
«Reposicdo das 35 horas de trabalho semanal na Administrag¢do Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de
Sindicatos da Administragdo Publica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida
estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importéncia, vdo de encontro as
preocupagdes manifestadas pelo STAL, coincidindo em virios aspectos com as razdes justificativas das
multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressdo de direitos levada a
cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabalho,
tendo como limites maximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de
qualquer figura que leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade
e 0 banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicdo e generalizagdo destes limites maximos tera que passar obrigatoriamente
pela revogacgdo e alteracdo/revisdo de diversos preceitos legais, designadamente a revogagio da Lei
68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e do Codigo do Trabalho
que levem a esse desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e
salvaguardam a confianga, os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao saldrio, a
carreira e a sua valorizag3o, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com outras
que urge tomar, conduzam a reposicdo dos direitos sonegados a todos os trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverao ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos

qualitativos na recuperagdo de direitos laborais e, consequentemente, na valorizac8o dos trabalhadores
portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda a Administragdo Publica.

K Direcgdo Regﬂe Lisboa do STAL

Lisboa, 17 de Dezembro de 2015






Purificaiéo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:13

Para: Comissdo 102 - CTSS X

Assunto: FW: Apreciacéo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XII
Anexos: Parecer.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 14:10

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XII|

Contributo para a Apreciagédo Publica do Projeto Lei N° 7/XIil

Diploma:  ProjetoLei

Ne: o Ixn i
Identificagdo do | ) B

sujeito ou STAL Direcgdo Regional de Portalegre

entidade:

I\-Ilc')_r-é_cia"ou' Sede: ) lea D Nuﬁo Al\)éreé Péréifa, 79 )
Local:  Portalegre ) ' _
Qédigo Postal: 7200-300 Portalegre

E:::fgﬁ?: - stal. portalegre@stal. pt

g?)):\ttor igzto: Junto se envia em anexo parecer ao projecto de lei n°7XIl do PCP

Data: 18-12-2015 14:10:01






Ry,

40 )
mb Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragao Local e Regional,
6 Empresas Piblicas, Concessiondrias e Afins

DIRECGAO REGIONAL DE PORTALEGRE

www.stal, pt Rua D. Nuno Alvares Pereira, 79-1¢ Esq.. 7300-200 PORTALEGRE - Telet: 245202152 - Fax; 245208382 - Emaik: stal.portalegre@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/XIll DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fun¢éo publica,
procedendo a 32 alteracdo a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/Xlll DO PEV
«Reposi¢do das 35 horas de trabalho semanal na Administragéio Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente
Comum de Sindicatos da Administracdo Publica, concorda genericamente com o parecer
emitido pela referida estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e
considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importéncia, vdo de encontro
as preocupagbes manifestadas pelo STAL, coincidindo em vérios aspectos com as razdes
justificativas das multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de
supressdo de direitos levada a cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela
defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como limites maximos da jornada de
trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer figura que leve ao
desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicdo e generalizagdo destes limites maximos tera que passar
obrigatoriamente pela revogacdo e alteragdo/revisio de diversos preceitos legais,
designadamente a revogacao da Lei 68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas e do Cddigo do Trabalho que levem a esse desvirtuamento, cumprindo,
assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianga, os direitos, as
liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos
que paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao
saldrio, a carreira e a sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em
conjunto com outras que urge tomar, conduzam a reposi¢do dos direitos sonegados a todos os
trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados,
desafiando os proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o



inicio de passos qualitativos na recuperagdo de direitos laborais e, consequentemente, na
valorizagdo dos trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda

a Administragdo Puablica.

Portalegre, 17 de Dezembro de 2015

A Direcdo Reglonal de Portalegre do STAL

oA



Purificaséo Nunes
I ———

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:07

Para: Comissdo 102 - CTSS XII

Assunto: FW: Apreciacéo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XIII
Anexos: parecer proj. lei.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 12:29

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIII

Contributo para a Apreciacao Piblica do Projeto Lei N° 7/XIll

Diploma: | | Projéto Lei

Ne X

identificagéd _do

sujeito ou Direcgéo Regional de Santaré4m do STAL

entidade:

Morada ou Sede: | Av® ééfhardo Santaréno, 13- _1°_Esq°

Local: o Santarém B -

Cédigo Postal: 2005-177 Santarém

E::z:gfn?: o stal.santarem@stal.pt

zi):’t:;iggt - Junto se remete parecer sobre projeto lei mencionado

Data: ' K 8-12-2015 12:28:53







Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional,
Empresas Piiblicas, Concessionarias e Afins
DIRECGAO REGIONAL DE SANTAREM

www.stal.pt  av. Bemardo Santareno, 13- 1° Esq. - 2005.177 Santarém - Telef: 243 309 570/71 - Fax: 243333 359 - E-mail: stal.santarem@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/XI1ll DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungéio pablica,
procedendo a 32 alteragéo & Lei n. 235/2014, de 20 de junho»

PROIJETO DE LEI 18/XI1l DO PEV
«Reposi¢io das 35 horas de trabalho semanal na Administrag¢éo Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica, concorda genericamente com o parecer
emitido pela referida estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e
considera ainda que:

A apresentagdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vio de encontro
as preocupagdes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razdes
justificativas das multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de
supressdo de direitos levada a cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela
defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como limites maximos da jornada de
trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer figura que leve ao
desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicio e generalizagdo destes limites maximos terd que passar
obrigatoriamente pela revogacdo e alteracdo/revisio de diversos preceitos legais,
designadamente a revogacio da Lei 68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas e do Codigo do Trabalho que levem a esse desvirtuamento, cumprindo,
assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianga, os direitos, as
liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos
que paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao
saldrio, a carreira e 3 sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em
conjunto com outras que urge tomar, conduzam & reposigdo dos direitos sonegados a todos os
trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados,
desafiando os proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o
inicio de passos qualitativos na recuperagdo de direitos laborais e, consequentemente, na
valorizagdo dos trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda
a Administragdo Publica.

Santarém, 18 de Dezembro de 2015

A Dire¢do Regional dé Santarém do STAL






Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 12:03

Para: Comissdo 102 - CTSS XII

Assunto: FW: Apreciagéo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XIII
Anexos: Parecer_projecto_de_lei 35 horas.docx

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:58

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIlI

Contributo para a Apreciacao Publica do Projeto Lei N° 7/XIii

Dip'loma: | Projeto Lei

Ldu?:;ittlg?: . STAL - Sindi'ca.to Nacional dqs Trgbalhadores da Administragéo Local e Regional,

entidade: Empresas Publicas, Concessionarias e Afins

Morada ou Sede: Rua Comendador Campos Melo, n° 29-2°. esq. _

Local:  |Covilha |

Codigo Postal:  6200-066 Covilha

E:::fgﬁ?:o: stal.castelobranco@stal.pt

_;l'ext o- do ; E_n;/iamo_s em anexo o nosso contributo sobre PROJETO DE LEI N. 7/XIll DO

Contributo: PCR «Repbe as 35 horas por semana como periodo normal dg trabalho na fungao
publica, procedendo & 32 alteragio & Lei n.°35/2014, de 20 de junho»

Data: 18122015 11:57:58 = = = =
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STAL Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional,
Empresas Piblicas, Concessionarias e Afins
DIRECGAOQ REGIONAL DE CASTELO BRANCO

M.sial.pt Rua Comendador Campos Melo, 29 - 2° Esq.°, 6200-066 COVILHA - Telef: 275334199- Fax: 275314861
Email: stal.castelobranco@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/XIll DO PCP
«Repoe as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungado publica,
procedendo a 32 alteragéio a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROIJETO DE LEI 18/X1li DO PEV
«Reposig¢do das 35 horas de trabalho semanal na Administragdo Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente
Comum de Sindicatos da Administracao Publica, concorda genericamente com o parecer
emitido pela referida estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e
considera ainda que: ’

A apresentagdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vdo de encontro
as preocupacbes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razdes
justificativas das multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de
supressdo de direitos levada a cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela
defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como limites maximos da jornada de
trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer figura que leve ao
desvirtuamento destes limites méaximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicdo e generalizagdo destes limites maximos terd que passar
obrigatoriamente pela revogagdo e alteragdo/revisio de diversos preceitos legais,
designadamente a revogacao da Lei 68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas e do Cddigo do Trabalho que levem a esse desvirtuamento, cumprindo,
assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianga, os direitos, as
liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos
que paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao
salario, a carreira e a sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em
conjunto com outras que urge tomar, conduzam a reposi¢ao dos direitos sonegados a todos os
trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados,
desafiando os proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o
inicio de passos qualitativos na recuperacdo de direitos laborais e, consequentemente, na
valorizagdo dos trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda
a Administragdo Publica.

Covilha, 17 de Dezembro de 2015

A Direcgdo Regional do STAL de Castelo Branco
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Purificacao Nunes

De:
Enviado:
Para:
Assunto:
Anexos:

DAC Correio

sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:11
Comissao 102 - CTSS XIII

FW: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XIII
20151216_Parecer_projecto_de_lei 35 horas.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:04

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XilI

Contributo para a Apreciagao Publica do Projetb Lei N° 7/XIII

’Diplom_a: Projeto Lei

N.%: 7/XHI

Identificagdo do

sujeito ou Diregéo Regional do STAL da Guarda
entidade:

Morada ou Sede:

Rua Candido Dias Lopes, Lote 9, Loja Esq.

Local:

Guarda

Cdodigo Postal:

6300-362 Guarda

Enderego

Eletrénico: stal.guarda@stal.pt A

Texto do Segue em anexo o nosso parecer para o projeto de lei das 35 horas. A Diregao
Contributo: Regional do STAL da Guarda '

18-12-2015 11:03:50

Data:
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Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, 3 )
Empresas Piblicas, Concessiondrias e Afins
DIRECCAOQ REGIONAL DA GUARDA

| STAL

www,stal.pt Rua Cindido Dias Lopes, Lt. 8 - L.* Esq.*, 8300-362 Guarda - Telef: 271211604 - Fmc 271211604 - Email: stal, guarda@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/Xill DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungéo publica,
procedendo a 3¢ alteragdo a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/XIII DO PEV
«Reposicdo das 35 horas de trabalho semanal na Administracdo Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessionarias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica, concorda genericamente com o parecer
emitido pela referida estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e
considera ainda que:

A apresentagio destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vdo de encontro
as preocupacdes manifestadas pelo STAL, coincidindo em vérios aspectos com as razdes
justificativas das multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de
supressio de direitos levada a cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela
defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como limites maximos da jornada de
trabatho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer figura que leve ao
desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicdo e generalizagdo destes limites maximos terd que passar
obrigatoriamente pela revogagio e alteracdo/revisdo de diversos preceitos legais,
designadamente a revogacdo da Lei 68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas e do Cddigo do Trabalho que levem a esse desvirtuamento, cumprindo,
assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianga, os direitos, as
liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos
que paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao
saldrio, a carreira e a sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em
conjunto com outras que urge.tomar, conduzam a reposigdo dos direitos sonegados a todos os
trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdao ser aprovados,
desafiando os proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o
inicio de passos qualitativos na recuperagdo de direitos laborais e, consequentemente, na
valorizagdo dos trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda
a Administragdo Publica.

Lisboa, 17 de Dezembro de 2015

A Direccdo Dire¢do Regional do STAL






Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:45

Para: Comissdo 102 - CTSS X

Assunto: FW: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XII

Anexos: PROJETO LEI N° 7 XIII DO PCP E PROJECTO LEI 18 XIII DO PEV - 35 HORAS -

S25C-115121811360.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:33

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIlI

Contributo para a Apreciagao Publica do Projeto Lei N° 7/XIIl

‘Diploma: Projeto Lei
N.% 7/X1
‘Identiﬁcagéo do
sujeito ou STAL - Diregdo Regional de Aveiro
entidade: ~
Morada ou Sede: |Av. Dr. Lourengo Peixinho - n.° 179 - Frac. V
‘Local: Aveiro '
’Cédigo Postal: 3800 Aveiro
‘Enderego .

L . @stal.p
Eletronico: stal.aveiro@stal.pt

Exmos. Srs Em anexo remetemos o contributo da nossa associagao sindical

Texto do referente ao projeto de lei n.° 7/XIll do PCP, sendo que o mesmo vai no sentido de
Contributo: concordar genericamente com o parecer emitido pela referida estrutura sindical

onde esta integrado, nomeadamente a Frente Comum.

Data: 18-12-2015 11:32:47
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Empresas Piiblicas, Concessionarias e Afins
DIRECGAOQ REGIONAL DE AVEIRO

WWW.Stal.pt Av. Dr. Lourenco Peixinho, 179 - 1.° Dt.#, V, 3800-167 AVEIRQ - Telef: 234429064 - Fax: 234382252 - Emall: stal.avelro@stal,pt

PROJETO DE LEI N.2 7/X1ll DO PCP

«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungde publica,
procedendo @ 32 alteracdo a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/Xiil DO PEV

«Reposicdo das 35 haras de trabalho semanal na Administragdo Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadares da Administragdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessiandrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente
Comum de Sindicatos da Administracdo Publica, concorda genericamente com o parecer
emitido pela referida estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e
considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vao de encontro .
as preocupagfes manifestadas pelo STAL, coincidindo em vérios aspectos com as razdes
justificativas das multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de
supressdo de direitos levada a cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela
defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como limites maximos da jornada de
trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer figura que leve ao
desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicdo e generalizacdo destes limites mdaximos terda que passar
obrigatoriamente pela revogagdo e alteragdo/revisdio de diversos preceitos legais,
designadamente a revogacdo da Lei 68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em
FungGes Publicas e do Cédigo do Trabalho que levem a esse desvirtuamento, cumprindo,
assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianga, os direitos, as
liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos
que paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao
saldrio, a carreira e a sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em
conjunto com outras que urge tomar, conduzam a reposi¢do dos direitos sonegados a todos os
trabathadores.

1



Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados,
desafiando os proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o
inicio de passos qualitativos na recuperagdo de direitos laborais e, consequentemente, na
valorizagdo dos trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda
a Administrac¢do Publica.

Aveiro, 18 de Dezembro de 2015

A Direccdo Regional de Aveiro do STAL
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Purificacdo Nunes

De:
Enviado:
Para: -
Assunto:
Anexos:

Categorias:

DAC Correio

sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:10
Comissao 102 - CTSS XII

FW: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XII
Parecer PL 7 X PCP e PL 18 X1 PEV.pdf

Categoria Parpura

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 10:43

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XII|

Contributo para a Apreciagao Publica do Projeto Lei N° 7/X1li

Diploma: Projeto Lei

N.°: 7IXIIl

gﬁ:;gﬁfao do STAL-Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e
enjti dade: Regional,Empresas Publicas, Concessionarias e Afins

‘Morada ou Sede:

Rua D. Luis |, 20F

Local:

Lisboa

{Cédigo Postal:

1249-126 Lisboa

:Enderego )

Eletrénico: |stal.nacional@stal.pt
Texto do

Contributo: Parecer em anexo
Data: 18-12-2015 10:43:10







Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, By
Empresas Piblicas, Concessionarias e Afins CGIPI

www.stal.pt Rua D. Luis |, 20F 1249-126 Lisboa . Telef: 210958400 - Fax: 210958469 - Emall: stal.nacional@stal.pt

PROIETO DE LEI N.2 7/Xlll DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungéo publica,
procedendo G 32 alteragiio a Lei n,235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/X1ll DO PEV
«Reposicdo das 35 horas de trabalho semanal na Administragéo Piblica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas .
Publicas, Concessionérias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente
Comum de Sindicatos da Administracdo Pablica, concorda genericamente com o parecer

emitido pela referida estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e
considera ainda que:

A apresentagdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importéancia, vio de encontro
as preocupacdes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razdes
Justificativas das multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de
supressdo de direitos levada a cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela
defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como limites maximos da jornada de
trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer figura que leve ao
desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas,

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicio e generalizacio destes limites méximos terd que passar
obrigatoriamente pela revogacdo e alteragio/revisio de diversos preceitos legals,
designadamente a revogacio da Lei 68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas e do Cédige do Trabalho que levem a esse desvirtuamento, cumprindo,
assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianga, os direitos, as
liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, 0 STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos
que paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao
saldrio, a carreira e 3 sua valorizacdo, em respeito pelos principios constitucionals, que, em

conjunto com outras que urge tomar, conduzam a reposi¢do dos direitos sonegados a todos os
trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverio ser aprovados,
desafiando os proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o
inicio de passos qualitativos na recuperag8o de direitos laborais e, consequentemente, na

valorizacdo dos trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda
a Administragio Publica.

Lisboa, 17 de Dezembro de 2015

A Direcgdo Nacional do STAL
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Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:10

Para: Comissdo 102 - CTSS X

Assunto: FW: Apreciagéo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XII
Anexos: Parecer Projeto de Lei 35 horas semanais.PDF

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 10:35

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XII|

Contributo para a Apreciagéo Pliblica do Projeto Lei N° 7/XIII

Diplorﬁa? _ _I_Dr_o_j_eténLg_i _- . ]
N 7 S I o
Ide_n_tmcagao do Direcgao Regional de Braga do STAL-Sindicato Nacional dos Trabalhadores da
sujeito ou .Y . B . .

entidade: Administrag&o Local e Regional, Empresas Publicas, Concessionarias e Afins
Mor;da ou gegi_é: Travessa da Rua d_o_Ca_irés n° 24 -2°-Maximinos
Local: Braga

Codigo Postal: 4700-208 Braga

Endereco

Eletronico: stal.braga@stal.pt

Texto do Junto se envia Parecer sobre o Projecto de Lei para reposicdo das 35 horas
Contributo: semanais.

Data: 18122015 10:3445






Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracao Local e Regional,

Empresas Piblicas, Concessionarias e Afins
DIRECGAQ REGIONAL DE BRAGA

e

www.stal.pt Travessa do Caires, 24 - 2.°. 4700-208 BRAGA - Telef: 253305210- Fax; 253305218 - Emal: stal.braga@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/Xill DO PCP

«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungéo publica, procedendo a
39 alteragdo & Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/XIll DO PEV

«Reposigéio das 35 horas de trabalho semanal na Administragdo Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de Sindicatos
da Administracdo Publica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida estrutura sindical,
relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vo de encontro as
preocupagdes manifestadas pelo STAL, coincidindo em vdrios aspectos com as razGes justificativas das
multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressdo de direitos levada a cabo
pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo
como limites maximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer
figura que leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e 0 banco de
horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicio e generalizagdo destes limites maximos terd que passar obrigatoriamente pela
revogacdo e alteragio/revisdo de diversos preceitos legais, designadamente a revogagdo da Lei 68/2013 e
de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e do C4digo do Trabalho que levem a esse
desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianca,
os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao salario, a carreirae a
sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com outras que urge tomar,
conduzam & reposicdo dos direitos sonegados a todos os trabalhadores. :

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos qualitativos
na recuperac¢3o de direitos laborais e, consequentemente, na valorizagdo dos trabalhadores portugueses,
muito particularmente dos trabalhadores de toda a Administragdo Pablica.

Braga, 17 de Dezembro de 2015
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ﬂllj_rificaqéo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 10:27

Para: Comissado 102 - CTSS XII

Assunto: FW: Apreciagdo Pablica do(a) Projeto Lei N°® 7/XII
Anexos: Parecer_projecto_de_lei 35 horas.docx
Categorias: Categoria Purpura

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 09:55

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIil

Contributo para a Apreciagdo Publica do Projeto Lei N° 7/XIll

Diploma: Projeto Lei

Net o laxn o - _ _
Lduejgittig?: aodo STAL — Sindi'ca_to Nacional do_s Tra_abalhadores da Administrag&o Local e Regional,
entidade: Empresas Publicas, Concessionarias e Afins

Morada ou Sede: |Rua Comendador Campos Melo, n°® 29-2°. esq.

Local: Qovilhé -

Cédigo Postal:  6200-066 Covilha

Endereco
Eletrénico: stal.castelobranco@stal. pt
Texto do A Direcgédo Regional do STAL de Castelo Branco, vem entregar em anexo 0 nosso
. . contributo sobre a Reposigdo das 35 horas de trabalho semanal na Administragéo
Contributo: -
papca N
Data: 18-12-2015 09:54.44






Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragao Local e Regional,

Empresas Publicas, Concessionarias e Afins
DIRECGAO REGIONAL DE CASTELO BRANCO

www.stal.pt Rua Comendador Campos Melo, 29 - 2° Esq.°, 6200-066 COVILHA - Telef: 275334199- Fax: 275314861
Email: stal.castelobranco@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/Xili DO PCP

«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungéo piblica,
procedendo a 39 alteracdo a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/Xlil DO PEV

«Reposig¢do das 35 horas de trabalho semanal na Administragéo Publica»
PROJECTODE LEI N.° 34/Xili/1.2 (PS)

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdio Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de
Sindicatos da Administragdo Publica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida
estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vio de encontro as
preocupagdes manifestadas pelo STAL, coincidindo em vérios aspectos com as razdes justificativas das
multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressdo de direitos levada a
cabo pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabalho,
tendo como limites méximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de
qualquer figura que leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e
o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicdo e generalizagdo destes limites maximos terd que passar obrigatoriamente pela
revogagdo e alteragéo/revisdo de diversos preceitos legais, designadamente a revogacio da Lei 68/2013
e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas e do Cédigo do Trabalho que levem
a esse desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a
confianga, os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao saldrio, 3 carreira
e a sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com outras que urge
tomar, conduzam a reposic¢do dos direitos sonegados a todos os trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos
qualitativos na recuperacdo de direitos laborais e, consequentemente, na valorizac3o dos trabalhadores
portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda a Administragdo Publica.

Lisboa, 17 de Lisboa de 2015

A Direcg¢do Regional do STAL de Castelo Branco
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Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 10:27

Para: Comissdo 102 - CTSS XIII

Assunto: FW: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XII
Anexos: Parecer Projeto de Lei 35 horas semanais.PDF

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 10:10

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIII

Contributo para a Apreciagédo Publica do Projeto Lei N° 7/XIII

Eibloma: ~ |Projeto Lei ) B B B
Ne 7IXl ] i _ _ _ _
Lduggittlgzaugao de STAL-Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragédo Local e Regional,
enlti dade: Empresas Publicas, Concessionarias e Afins - Direcgao Regional de Braga
Morada ou Sede:  Travessa da Rua do Caires, n° 24,2°, Maximinos
Local: Braga

Codigo Postal:  4700-208 Braga o ) -
Endereco

Eletronico: stal.braga@stal.pt

Texto do Junto se envia Parecer para apreciag&o aos Projetos de Lei para a reposicéo das

Contribut_o: 35 horas semanais.
Da@_: _ 18-_:12-2015 10;09:48






I Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional,

w Empresas Publicas, Concessiondrias e Afins
DIRECGAOQ REGIONAL DE BRAGA

MM

www.stal.pt Travessa do Caires, 24 - 2.°, 4700-208 BRAGA - Telef: 253305210 Fax: 253305219 - Email: stal.braga@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/XIli DO PCP

«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungdo publica, procedendo a
3¢ alteragdo a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LE) 18/X1il DO PEV

«Reposicdo das 35 horas de trabalho semanal na Administragéo Publica»
PROJECTODE LEI N.° 34/X11i/1.2 (PS)

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trahalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessionarias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de Sindicatos
da Administragdo Publica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida estrutura sindical,
relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vdo de encontro as
preocupacdes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razoes justificativas das
multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressdo de direitos levada a cabo
pelo governo, destacando, naturaimente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo
como limites maximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer
figura que leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de
horas.

Também considera o STAL gue, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituigdo e generalizacdo destes limites maximos ters que passar obrigatoriamente pela
revogacao e alteragdo/revisdo de diversos preceitos legais, designadamente a revogacdo da Lei 68/2013 e
de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em Fun¢Ges Publicas e do Cédigo do Trabalho que levem a esse
desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianca,
os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao salario, a carreira e 3
sua valorizagéo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com outras que urge tomar,
conduzam a reposi¢do dos direitos sonegados a todos os trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos qualitativos
na recuperagdo de direitos laborais e, consequentemente, na valorizagdo dos trabalhadores portugueses,
muito particularmente dos trabalhadores de toda a Administragdo Publica.

Braga, 17 de Dezembro de 2015

Direc¢do Regional

IS

ATOMACIONAL DOS

Direcgao Reional
DE
BRAGA







Purificasé‘lo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:43

Para: Comissdo 10 - CTSS X

Assunto: FW: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XII
Anexos: FOTOS DO TELEMOVEL 862.jpg

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:no'reply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:27

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XlII

Contributo para a Apreciagao Publica do Projeto Lei N° 7/XIli

Diploma: Projeto Lei
IN.e: 7IXIH
Identificaggo do o
sujeito ou Direcgédo Regional da Horta do STAL
entidade:
o 'Morada ou Sede: Rua Eduardo Bulcdo N°2 .
Local: |Horta ‘ j
Cdédigo Postal: 9900-116 Horta
E:ﬁfgﬁf:o: stal.horta@stal.pt
;i)::t?figzto: Segue em anexo nosso parecer sobre projecto lei 7/XIl

Data: | 18-12-2015 11:27:25







Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 11:10

Para: Comissdo 102 - CTSS X

Assunto: FW: Apreciagéo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XIII

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 10:32

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciagdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIII

Contributo para a Apreciagéo Publica do Projeto Lei N° 7/XIII

Diploma:  Projeto Lei B ) ) i _
N - T

Identificagao do

sujeito ou Ana Cristina Marques Morgado Godinho Tavares

entidade:

Morada ou Sede: Rua Fernan_do Lopew_s Graga lote 81

Locatl: ~ |Azeitéo -

Codigo Postal:  2925-043 Azeitéo e
E;:t’f;?:o, anagodinhot@yahoo.com

-‘I'_c;,)-(t; d c-> - | énférrﬁeiros a_t;abalharém 40 horas sérh a r'emunerag:éo' c_je\}ida. T-ra-tialho ha20
Contributo: anos como enfermeira. Recebo com descontos 950 euros. Com a responsabilidade
s _que tenho nas mé&os prefiro ser mulher a dias._.._r_ecgbam__tantc_) ou m__a_isf:.._. _Q_t_Jri_ggc_i__a_
Data: _ 18-12-2015 10:31:46






Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:21

Para: Comissdo 102 - CTSS X

Assunto: FW: Apreciagéo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XII
Anexos: projeto-lei n°® 7.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt)
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:16

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIII

Contributo para a Apreciacdo Publica do Projeto Lei N° 7/XIII

Diploma:  Projeto Lei

No 7IXIl _

Ldu‘;gitt'z‘;alf“ 9% STAL- SINDICATO NACIONAL TRAB. ADMINISTRAGAO LOCAL E REGIONAL-
prtidatie: DIRECAO REGIONAL DE COIMBRA
Morada ou Sede:  RUA FIGUEIRA DA FOZ, N° 39 -4° DT
Local: COIMBRA

Cédigo Postal:  3000-184 COIMBRA

Endereco .

Eletronico: stal.coimbra@stal.pt

Texto do .

Contributo: Em anexo enviamos parecer

Data: 18-12-2015 15:16:01






{1TW  Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administago Loca  Regional,

i‘( Empresas Piblicas, Concessiondrias e Afins
DIRECGAO REGIONAL DE COIMBRA

Www.stal.pt  Rua Figuelra da Foz, 39-4.5 Dto, 3000-184 COIMBRA - Telef: 239852060 - Fax: 239852069 - Email. stal coimbra@stal pt

PROJETO DE LEI N.2 7/Xiil DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungdo publica, procedendo
G 32 alteragdio a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de Sindicatos
da Administragdo Publica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida estrutura sindical,
relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentagdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importincia, vio de encontro s
preocupagbes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razdes justificativas das
multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressao de direitos levada a cabo
pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como
limites maximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer figura que
leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores portugueses,
a instituicdo e generalizagio destes limites maximos terd que passar obrigatoriamente pela revogagdo e
alteracéio/revisdo de diversos preceitos legais, designadamente a revogagdo da Lei 68/2013 e de todos os
artigos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e do Cédigo do Trabalho que levem a esse
desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianga,
os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao salario, a carreira e 3
sua valoriza¢do, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com outras gue urge tomar,
conduzam & reposigao dos direitos sonegados a todos os trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos qualitativos
na recuperacdo de direitos laborais e, consequentemente, na valorizagdo dos trabalhadaores portugueses,
muito particularmente dos trabalhadores de toda a Administragdo Piblica.

Coimbra, 18 de Dezembro de 2015

A Direcgdo Regional de Coimbra do STAL

’f \?f'?{;’&(’l U sloro P attis






Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:28

Para: Comissdo 102 - CTSS X1

Assunto: FW: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N° 7/XIII

Anexos: PROJETO LEI N° 7 XTI DO PCP E PROJECTO LEI 18 XIII DO PEV - 35 HORAS -

S25C-115121811360 DR AVEIRO.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:28

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIII

Contributo para a Apreciagao Publica do Projeto Lei N° 7/XIII

DiEI_Q_r_'n_a: ‘ _i’roj_eto Lei :

5 S I L. ) -~ - L
Identificacdo do  STAL - SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES DA ADMINISTRAGAO
sujeito ou LOCAL E REGIONAL, EMPRESAS PUBLICAS, CONCESSIONARIAS E AFINS -
entidade: DIRECCAO REGIONAL DE AVEIRO

Morada ou Sede: |AV. DR. LOURENGO PEIXINHO, 179 - 1.° DTO FRACGAOV

Local: AVEIRO

__(?é_c_iigo Posta!!_:______ 3800-167__A_VEIRO

Endereco

Eletrénico:

Texto do p

Contributo: PARECER DA DIRECCAO REGIONAL DO STAL EM AVEIRO

Data: B 18-12-2015 15:28:01






403
Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, LI}
Empresas Piblicas, Concessiondrias e Afins

I
&
il
CGT
DlRECCAO REGIONAL DE AVEIRO

mqt!_g-‘u‘..“.".‘—“-‘-"
www.stal.pt Av. Dr. Lourengo Peixinho, 179 - 1.° Dt*, V, 3800-167 AVEIRO - Telef: 234429064 - Fax: 234382252 - Emall: stal.avelro@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/XIll DO PCP

«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fun¢é@o publica,
procedendo a 32 alteragdo a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROIJETO DE LEI 18/Xlll DO PEV

«Reposigdo das 35 horas de trabalho semanal na Administragdo Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessionarias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente
Comum de Sindicatos da Administracdo Publica, concorda genericamente com o parecer
emitido pela referida estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e
considera ainda que:

A apresentagdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vdo de encontro
as preocupacbes manifestadas pelo STAL, coincidindo em vérios aspectos com as razbes
justificativas das multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de
supressdo de direitos levada a cabo pelo governo, destacando, naturaimente, a luta pela
defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como limites méximos da jornada de
trabalho 35 horas semanais e 7 diarias, sem existéncia de qualquer figura que leve ao
desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a instituicdo e pgeneralizagdo destes limites maximos terd que passar
obrigatoriamente pela revogagdo e alteragdo/revisio de diversos preceitos legais,
designadamente a revogacdo da Lei 68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabalho em
Fung¢des Publicas e do Cédigo do Trabalho que levem a esse desvirtuamento, cumprindo,
assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianca, os direitos, as
liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos
que paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao
saldrio, a carreira e a sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em
conjunto com outras que urge tomar, conduzam a reposicdo dos direitos sonegados a todos os
trabalhadores.

1



Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverdo ser aprovados,
desafiando os proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o
inicio de passos qualitativos na recuperagdo de direitos laborais e, consequentemente, na
valorizagao dos trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda
a Administragdo Publica.

Aveiro, 18 de Dezembro de 2015

A Direcgdo Regional de Aveiro do STAL



Purificaséo Nunes

De: DAC Correio

Enviado: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 16:23

Para: Comissdo 102 - CTSS XIII

Assunto: FW: Apreciagéo Pablica do(a) Projeto Lei N° 7/X1II
Anexos: Parecer.pdf

De: noreply@ar.parlamento.pt [mailto:noreply@ar.parlamento.pt]
Enviada: sexta-feira, 18 de Dezembro de 2015 15:36

Para: DAC Correio <DAC.Correio@ar.parlamento.pt>

Assunto: Apreciacdo Publica do(a) Projeto Lei N2 7/XIiI

Contributo para a Apreciacao Publica do Projeto Lei N° 7/Xiil

D__ip_)l_o;na: _ “ brojetcs Lei ) )

N.: __ _ 7/X1H

Identificagio do

sujeito ou STAL-Direcgéo Regional de Braganga

entidade:

Morad_a_ ou Sege: Av._"_Sé Carr]_eiro, Ed_if. Parque n.° 103 _K 1.°D/F ) )
Local: Bragang_a _

Qc’)digo Po_stal: _ 53_00-2_52_ Bragar_\ga

Endereco

Eletrénico: stal.braganca@stal.pt

Texto do Por lapso no envio anterior, o0 nosso enderego de email foi incorreto, pelo que
Contributo: enviamos novamente.

Data: 18-12-2015 15:35:46 _
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Sindicato Nacional dos Trabathadores da Administragao Local e Regional,

Empresas Piblicas. Concessionarias e Afins
DIRECGAQ REGIONAL DE BRAGANGA

www.stal.pt  Avemda Dr. Francisco Sa Cameiro. Edificio Parque, 103 K - 1° Dt.2/Frente, 5300-252 BRAGANCA
Telef: 273333051- Fax: 273322080 - Email: stal.braganca@stal.pt

PROJETO DE LEI N.2 7/Xlil DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungdo publica,
procedendo a 32 alteragdio é Lei n.235/2014, de 20 de Junho»

PROJETO DE LEI 18/X1I DO PEV
«Reposicdo das 35 horas de trabalho semanal na Administracéo Pdblica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessiondrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de
Sindicatos da Administracdo Pdblica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida
estrutura sindical, relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentagdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importancia, vdo de encontro as
preocupagoes manifestadas pelo STAL, coincidindo em varios aspectos com as razdes justificativas das
muiltiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressdo de direitos levada a
cabo pelo governo, destacando, naturaimente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabalho,
tendo como limites méaximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 diarias, sem existéncia de
qualquer figura que leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade
e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabalhadores
portugueses, a institui¢do e generalizacdo destes limites maximos tera que passar obrigatoriamente
pela revogacio e altera¢io/revisio de diversos preceitos legais, designadamente a revogacdo da Lei
68/2013 e de todos os artigos da Lei Geral do Trabatho em Fungdes Publicas e do Cédigo do Trabatho
que levem a esse desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e
salvaguardam a confianga, os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito a0 emprego, ao salario, a
carreira e a sua valorizagdio, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com outras
que urge tomar, conduzam a reposicao dos direitos sonegados a todos os trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei deverio ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos
qualitativos na recupera¢do de direitos laborais e, consequentemente, na valorizacio dos
trabalhadores portugueses, muito particularmente dos trabalhadores de toda a Administracdo Puablica.

Lisboa, 17 de Dezembro de 2015

A Direcgdo Regi TAL de Braganca
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PROJETO DE LE! N.2 7/X11I DO PCP
«Repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na fungéo piblica, procedendo
@ 32 alteragdo a Lei n.235/2014, de 20 de junho»

PROJETO DE LEI 18/XIit DO PEV
«Reposicéio das 35 horas de trabalho semanal na Administragéo Publica»

PARECER

O STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragdo Local e Regional, Empresas Publicas,
Concessionadrias e Afins, sindicato mais representativo do sector, que integra a Frente Comum de Sindicatos
da Administracdo Publica, concorda genericamente com o parecer emitido pela referida estrutura sindical,
relativo aos projectos de diplomas acima referidos, e considera ainda que:

A apresentacdo destes projectos de lei, oportunos e de extrema importincia, vdo de encontro as
preocupagbes manifestadas pelo STAL, coincidindo em vérios aspectos com as razdes justificativas das
multiplas lutas desenvolvidas por este sindicato, contra a escalada de supressio de direitos levada a cabo
pelo governo, destacando, naturalmente, a luta pela defesa dos limites dos tempos de trabalho, tendo como
limites méximos da jornada de trabalho 35 horas semanais e 7 didrias, sem existéncia de qualquer figura que
leve ao desvirtuamento destes limites maximos, designadamente a adaptabilidade e o banco de horas.

Também considera o STAL que, em prol da igualdade de tratamento de todos os trabathadores portugueses,
a instituic3o e generalizagdo destes limites maximos terd que passar obrigatoriamente pela revogacio e
alterac8io/revisdo de diversos preceitos legais, designadamente a revogag3o da Lei 68/2013 e de todos os
artigos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e do Cédigo do Trabalho que levem a esse
desvirtuamento, cumprindo, assim, os principios constitucionais que prevéem e salvaguardam a confianca,
os direitos, as liberdades e garantias dos trabalhadores.

Considera, ainda, o STAL que devem ser tomadas outras medidas que salvaguardem os direitos que
paulatinamente tem vindo a ser sonegados, designadamente o direito ao emprego, ao salario, a carreira e a
sua valorizagdo, em respeito pelos principios constitucionais, que, em conjunto com outras gue urge tomar,
conduzam a reposigdo dos direitos sonegados a todos os trabalhadores.

Pelo exposto, este sindicato considera que estes projectos de lei dever3o ser aprovados, desafiando os
proponentes a fundi-los, na medida em que se complementam, constituindo o inicio de passos qualitativos
na recuperacdo de direitos laborais e, consequentemente, na valorizagdo dos trabalhadores portugueses,
muito particularmente dos trabalhadores de toda a Administragdo Publica.

Funchal, 17 de dezembro de 2015

VIADER 4






