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Em cumprimento do superiormente determinado, tenho a honra de enviar a V. Ex.*

o parecer emitido no ambito do Conselho Superior do Ministério Publico, relativamente a
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Com os melhores cumprimentos.
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SOBRE A PROPOSTA DE LEI 145/XI1

1. A Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, determinou no seu art” 112° que se
operasse revisdao dos suplementos remuneratorios dos trabalhadores que exercem
fungdes publicas no prazo de 180 dias apos a sua entrada em vigor, por forma a
poder prever-se a sua manutencao, total ou parcial, a sua integragao na remuneragao

base, também total ou parcial, ou a cessagao do seu pagamento.

Para tal efeito necessario se torna dispor de “informacao detalhada e
precisa que permita avaliar com rigor as diversas componentes remuneratorias”. E
esse 0 objetivo primordial da lei cuja proposta nos foi remetida para apreciacdo, a
que acresce o de recolha de “informacao sobre sistemas remuneratoérios de outras
entidades ou pessoal nao abrangidos pelo art® 112° da Lei 12-A /2008 (...), de modo a
habilitar o Governo com a informag¢do mais detalhada ¢ precisa sobre o assunto,

tendo em vista a identificacdo e adogao de eventuais medidas de politica salarial

aplicaveis a esse universo” (cfr. exposicao de motivos).

2. Como liminarmente se pode concluir, estd em causa matéria que
abrange transversalmente o vasto universo dos suplementos remuneratérios ndo so
dos trabalhadores que exercem fungoes publicas como também dos que laboram no
setor empresarial do Estado, nos setores empresariais regionais, intermunicipais e

municipais, entidades reguladoras, fundagdes publicas, etc., etc.

3. Nao se podera, por conseguinte, afirmar que se trate de matéria de
organizagao judicidria ou relacionada com a administracdo da Justica (cfr. art” 27%, h)
do Estatuto do Ministério Publico - lLei 60/98, de 27 de agosto), apesar de os
magistrados do Ministério Puablico, assim como os magistrados judiciais e 0s

funcionarios da area da Justi¢a poderem vir a ser abrangidos pelas consequéncias das
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medidas de revisdo que vierem a ser tomadas com base na informagdo que se

pretende obter através da lei proposta.

4. Assim, ndo se integrando o assunto na previsio do art’ 27¢, 'h), do
Estatuto do Ministério Publico, ndo tem o Conselho Superior do Ministério Publico

que se pronunciar sobre a proposta de lei em referéncia.

5. Mesmo que porventura assim se ndo entenda, sempre devera
considerar-se que, ndo se tratando de matéria excecionada no ponto 1 da deliberacao
do CSMP de 13 de marco de 2012, competira ao Gabinete de S. Ex* a Procuradora-

Geral da Republica eventual emissao de parecer.

6. Suba, pois, a presente informacao a esclarecida apreciacdo de 5. Ex® o

Vice Procurador-Geral da Republica.

Coimbra, 15 de maio de 2013

— -

(Euclides Damaso Simdes)
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