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“Reduz para 35 horas o limite méiximo do horério semanal de trabalho para odos 0s

il et

s, procedendo & 8.9 thqrag'a‘a & Lel n.2 772009, de 12 de Fevereiro, que aprova o

Cédigo do Trabatho, e & revogdgda da Lei n.® 68/2013, de 29 de Agosto, que estabelece a

duragéic do perfodo nonm:l’l de trabalho dos trabalhadores em fungdes publicas”®

O STAL — Sindicato Naclonal dos Trabalhadares da Administragio Local e Regional, Empresas
Piblicas, Concessicndrias e Afins, pronunciando-se sobre o teor do projecto de lei supra
re‘arido, da iniciativa do Partido Comunista Portugués, com a gqual concorda, adita, ainda, os

seguintes contributos:

1

A fixacdo do horério de trabdlho e a redugio da jornada laboral estiveram sempre no
centro da luta entre @ capital e o trabalho, e representam conquistas histéricas da luta
permanente dos trabalhadores por melhores condigdes de vida e de trabalho;

Apesar de ser hoje um dfreito internacionalmente reconhecido, hd muite consagrado
nas legislagBes naciopais e'convengﬁes da Organiza¢do Internacional do Trabalho, a
verdade & que, 0 ho'réni'o de trabalho, continua a ser objecto da mais renhida luta
entre trabalhadores e empregadores, sejam eles piblitos ou privados;

A imposicio do aumento do horério de trabalho e a aboligio da horério fixo através de
instrumentos de flexibilizacgo, nomeadamente a adaptabilidade e o banco de horas,

representam um enorme retrocesso social e civilizacional, que levam a desvalorizacdo

dos saldrios, homeadamente pela redugdo directa do valor da hora de trabalho, e
prejudicam seriamente a 'organizacio da vida pessoal e familiar dos trabalhadores;

O aumento do horério d;e trabalho das 35 para as 40 horas semanais e a imposicdo da
adaptabilidade e do banco de horas sdo pois factores que degradam prafundamente
as condigBes de trabatho, suscitando grande indignacdo e desmotivagio dos
trabalhadores;

De-resto, 0 governo nunca enunciou razées objectivas para 0 aumento das 35 para as
40 hgras semanals, tenjdo, inclusive, reconhecida em documento publico elaborado
pela DGAEP, que nenhum dos estudos par si encomendados encontrou justificacBes
objectivas para a referida alteragdo,

No periodo compreandide entre 2010 e 2015, o corte médio salarial real na
Administrag3o Local é de pelo menos 16,9%, que praticamente duplica, pois atinge os
31,5%, se considerarmos'o aumento em 5 horas de trabalho no horério semanal;
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7. O blogueio por parte do Gov rno da publicac8o dos Acordos Colectives de Empregador
Publico {ACEP), Iegmmarhente celebrados na Administracdo Local, e as intolerdveis
pressdes que exerce sobne centenas de autarquias que mantiveram o hordrio das 35
horas, sem qualquer mstlﬁuanto de flexibilizag8o, sfo praticas que violam o direito a
contratagdo colectiva N a gu_tonomla do Poder Local constitucionalmente consagrada.
o
8. Violagdo essa reconheudh r tentemente pelo Tribunal Administrativo do Circulo de
Lisboa, que, atentos. qsl argumentos constantes da accdo interposta pelo STAL,
condena o Ministério; das Fmangas a proceder ao depdsito e subsequente publicacdo
do ACEP celebrado entrejo STAL e a Junta de Freguesia de Nossa Senhora da Vila, de
Montemor-o-Nova; . i ¢
|
>elo exposto, a Diregdo Reg:onal‘de Santarém do STAL, assumindo oposigcdo a imposigdo de
nstrumentos de flexibilizagdo » desrqguiamentagéo dos horérios de trabalho, nomeadamente
3 adaptabilidade e © banco de hL:ras, bater-se-3 pela sua revogacdo e considera ser
sxtremamente importante a aprpﬁragﬁo deste projecto de lei.
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Santarém, 22 de Maio de 2015 ||

a Direccdio ReF‘x\nal de Santarém
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