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rgd el Sindicato dos Professores da Regiao Centro

www.sprc.pt
'RITAL DE CASTELO BRANCO |

Membro da FENPROF
Federagao Nacional dos Professores

Parecer dos Delegados Sindicais do Sindicato dos Professores da Regido Centro das
escolas do distrito de Castelo Branco sobre:

— Projeto de Lei n.2 7/XIll do PCP que «Repde as 35 horas por semana como
perfodo normal de trabalho na funcéio piiblica, procedendo & 32 alteragdio 3
Lei n.235/2014, de 20 de junho» e 0

- Projeto de Lei 18/XIli do PEV que prevé a «Reposicdio das 35 horas de trabalho
semanal na Administracdo Publica»

Os Delegados Sindicais do SPRC das escolas do distrito de Castelo Branco, adotam como seu o
Parecer emitido pela Frente Comum dos Sindicatos da Administracio Publica porque entendem
que a reposicdo das 35 horas de trabalho é uma medida imperiosa e urgente para o cumprimento
dos direitos dos trabalhadores, é a manifestagdo de respeito pela sua luta e pelos preceitos
constitucionais que enformam o direito a um horario de trabalho digno.

A historia pela redugdo do hordrio de trabalho é parte integrante e fundamental da luta de todos
os trabalhadores. Esta reivindicagdo esteve e estd presente como um marco da histéria mundial -
a proclamagao do Dia do Trabalhador e do Dia Internacional da Mulher t&m na sua origem, entre
outras justas reivindicagdes, a redugdo do horario de trabalho.

A consagragdo da duragdo semanal do trabalho em 35 horas, relativamente & Administrag3o
Publica, foi fruto de intensa luta dos seus trabalhadores. Representou mesmo, 2 data, que fossem
privados de aumentos salariais, durante varios anos. Esta conquista, para a maioria dos
trabalhadores da Administragdo Publica, tem inicio em maio de 1988, com o Decreto-Lei n2 187/88
até que, em total desrespeito pelos direitos de quem trabalha, o governo PSD/CDS-PP imp&e as 40
horas através da Lei n® 68/2013, integrando-as, posteriormente, na Lei do Trabalho em Fun¢des
Publicas, em 12 de setembro de 2014.

Aos docentes do ensino superior (universitario e politécnico), embora nos respetivos Estatutos de
Carreira estejam fixados os limites maximos e minimos de servico docente, enquanto funciondrios
publicos é-lhes aplicada a Lei do Trabalho em Fungdes Publicas e desde logo as 40 horas de
trabalho semanal o que levou alguns Sindicatos da FENPROF a negociar, com as instituicées de
ensino superior, um acordo coletivo de entidade empregadora publica de forma a repor as 35
horas. A situa¢do é ainda mais grave no caso dos docentes a tempo parcial e a termo certo, aos
quais algumas universidades e politécnicos partem das 40 horas para o célculo da percentagem
contratual. Aos investigadores e bolseiros de investigacdo (nomeadamente da FCT) também lhes
foram aplicadas as 40 horas semanais criando mais um fator de stress profissional.

Quanto aos educadores de infancia e aos professores do ensino bdsico e secundario, o horario de
trabalho vem regulado no seu Estatuto de Carreira Docente, ai se situando, ainda hoje, em 35
horas semanais. Esse limite, ndo &, contudo, respeitado, por sobreposi¢cio do emanado na Lei do
Trabalho em FungGes Publicas.

Em 2013, fruto da mais prolongada greve que os educadores de infincia e docentes dos ensinos
basico e secundario levaram a cabo, ap6s o 25 de ABRIL - a greve as avaliagbes - 0 acréscimo das 5
horas resultante do aumento das 35 horas semanais para as 40 horas, foi remetido para a sua
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componente individual de trabalho, originando alguma salvaguarda aos atropelos que a LTFP veio
a causar aos trabalhadores da Administracdo Publica. Todavia, como na altura se deixou bem claro
na ata assinada entre o ME e a FENPROF, a luta pelas recuperacdo das 35 horas semanais é uma
luta também assumida pelos docentes portugueses. Nessa ata, de 25 de junho de 2013, se
afirmava “A FENPROF considera um grave retrocesso laboral a eventual extensdo do hordrio de
trabalho na Administragdo Publica de 35 para as 40 horas semanais”. Também num documento da
FENPROF que esta a ser debatido com os professores sobre “Horérios e outras condi¢des de
trabalho” se pode ler “E hoje consensual entre os docentes que um dos fatores que mais tem
contribuido para o seu desgaste fisico e psicolégico é o agravamento das condi¢cdes de trabalho,
nomeadamente no que respeita aos horarios de trabalho...”.

Assim, os Delegados Sindicais do SPRC das escolas do distrito de Castelo Branco, repudiam a
violagdo do direito a articulagdo entre a vida familiar e a vida profissional, do direito ao trabalho
remunerado e também do direito a contratagdo coletiva e congratulam-se com a pesada derrota
que o governo do PSD/CDS-PP sofreu, quer do ponto de vista eleitoral, quer do ponto de vista
judicial, com mais uma declaragdo de inconstitucionalidade, determinando a obrigatoriedade de
publicacdo dos acordo coletivo de entidade empregadora publica, no dmbito das autarquias locais.

A entrada em vigor das 40 horas p6s em causa a garantia do direito & justa retribuicdo do trabalho
(aumentando a jornada de trabalho em 20 horas gratuitas por més). No periodo compreendido
entre 2010 e 2015, o ganho médio liquido mensal real dos trabalhadores da Administragdo Publica
diminuiu em 18,2%, mas o ganho médio liquido real hora (valor hora) dos mesmos trabalhadores
reduziu-se em 28,4%. E isto porque, durante o mesmo periodo, o seu horario de trabalho semanal
aumentou e a sua remunerac¢do sofreu pesados cortes! Em 2015, os 655.000 trabathadores da
Administragdo Publica fardo 150,6 milhGes de horas de trabalho gratuito, o que corresponde a
1.603,8 milhGes de euros que n3o receberdo.

Esta lei pds ainda em causa o direito ao repouso, o direito ao limite maximo de uma jornada de
trabalho e a valorizagdo profissional.

Desta forma, e tendo em conta os projetos de lei j4 apresentados na Assemblela da Republica
(Projeto de Lei n.2 7/XIll do PCP que «Rep&e as 35 horas por semana como perfodo normal de
trabalho na fungdo publica, procedendo a 32 alteragiio & Lei n.235/2014, de 20 de junho» e o
Projeto de Lei 18/XIll do PEV que prevé a «Reposicio das 35 horas de trabalho semanal na
Administragdo Publica»), os Delegados Sindicais do SPRC das escolas do distrito de Castelo Branco,
exortam o Governo e a maioria parlamentar a aprovar, com a maior urgéncia possivel, os projetos
mencionados, repondo as 35 horas, sem exigéncia de quaisquer outras contrapartidas e
restabelecendo a justiga e os direitos fundamentals dos trabalhadores da Administracgo Publica.
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CAO DISTRITAL DE CASTELO BRANCO|

Membro da FENPROF
Federagado Nacional dos Professores

Parecer da Diregdo Distrital de Castelo Branco do Sindicato dos Professores da
Regido Centro sobre:

— Projeto de Lei n.2 7/XIlll do PCP que «RepBe as 35 horas por semana como
perfodo normal de trabalho na fungdo publica, procedendo a 32 alterac8o a
Lei n.235/2014, de 20 de junho» e 0

— Projeto de Lei 18/XIll do PEV que prevé a «Reposi¢c&o das 35 horas de trabalho
semanal na Administracdo Publica»

A Diregdo Distrital de Castelo Branco do Sindicato dos Professores da Regido Centro (SPRC) adota
como seu o Parecer emitido pela Frente Comum dos Sindicatos da Administragdo Publica porque
entende que a reposicdo das 35 horas de trabalho é uma medida imperiosa e urgente para o
cumprimento dos direitos dos trabalhadores, é a manifesta¢do de respeito pela sua luta e pelos
preceitos constitucionais que enformam o direito a um horario de trabalho digno.

A histéria pela reducao do horario de trabalho é parte integrante e fundamental da luta de todos
os trabalhadores. Esta reivindicagdo esteve e esta presente como um marco da histéria mundial —
a proclamagdo do Dia do Trabalhador e do Dia Internacional da Mulher tém na sua origem, entre
outras justas reivindicagdes, a redugdo do horario de trabalho.

A consagragdo da duragdo semanal do trabalho em 35 horas, relativamente a8 Administragdo
Publica, foi fruto de intensa luta dos seus trabalhadores. Representou mesmo, a data, que fossem
privados de aumentos salariais, durante véarios anos. Esta conquista, para a maioria dos
trabalhadores da Administragdo Publica, tem inicio em maio de 1988, com o Decreto-Lei n2 187/88
até que, em total desrespeito pelos direitos de quem trabalha, o governo PSD/CDS-PP imp&e as 40
horas através da Lei n2? 68/2013, integrando-as, posteriormente, na Lei do Trabalho em Fungdes
Publicas, em 12 de setembro de 2014.

Aos docentes do ensino superior (universitdrio e politécnico), embora nos respetivos Estatutos de
Carreira estejam fixados os limites mdximos e minimos de servigo docente, enquanto funcionérios
publicos é-lhes aplicada a Lei do Trabalho em Fungbes Publicas e desde logo as 40 horas de
trabalho semanal o que levou alguns Sindicatos da FENPROF a negociar, com as instituicdes de
ensino superior, um acordo coletivo de entidade empregadora publica de forma a repor as 35
horas. A situagdo é ainda mais grave no caso dos docentes a tempo parcial e a termo certo, aos
quais algumas universidades e politécnicos partem das 40 horas para o calculo da percentagem
contratual. Aos investigadores e bolseiros de investigagdo (nomeadamente da FCT) também lhes
foram aplicadas as 40 horas semanais criando mais um fator de stress profissional.

Quanto aos educadores de infancia e aos professores do ensino basico e secundario, o hordrio de
trabalho vem regulado no seu Estatuto de Carreira Docente, af se situando, ainda hoje, em 35
horas semanais. Esse limite, ndo é, contudo, respeitado, por sobreposi¢cdo do emanado na Lei do
Trabalho em Fung6es Publicas.

Em 2013, fruto da mais prolongada greve que os educadores de infincia e docentes dos ensinos
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basico e secunddrio levaram a cabo, ap6s o 25 de ABRIL - a greve as avalia¢des - o acréscimo das 5
horas resultante do aumento das 35 horas semanais para as 40 horas, foi remetido para a sua
componente individual de trabalho, originando alguma salvaguarda aos atropelos que a LTFP veio
a causar aos trabalhadores da Administragdo Publica. Todavia, como na altura se deixou bem claro
na ata assinada entre o ME e a FENPROF, a luta pelas recuperagdo das 35 horas semanais é uma
luta também assumida pelos docentes portugueses. Nessa ata, de 25 de junho de 2013, se
afirmava “A FENPROF considera um grave retrocesso laboral a eventual extensio do hordrio de
trabalho na Administragdo Publica de 35 para as 40 horas semanais”. Também num documento da
FENPROF que estd a ser debatido com os professores sobre “Hordrios e outras condi¢bes de
trabalho” se pode ler “E hoje consensual entre os docentes que um dos fatores que mais tem
contribuido para o seu desgaste fisico e psicolégico é o agravamento das condi¢des de trabalho,
nomeadamente no que respeita aos horarios de trabalho...”.

Assim, a Diregado Distrital de Castelo Branco do SPRC, repudia a violagdo do direito a articulagdo
entre a vida familiar e a vida profissional, do direito ao trabalho remunerado e também do direito
a contratagdo coletiva e congratula-se com a pesada derrota que o governo do PSD/CDS-PP
sofreu, quer do ponto de vista eleitoral, quer do ponto de vista judicial, com mais uma declaracdo
de inconstitucionalidade, determinando a obrigatoriedade de publica¢io dos acordo coletivo de
entidade empregadora publica, no ambito das autarquias locais.

A entrada em vigor das 40 horas p6s em causa a garantia do direito a justa retribuicdo do trabalho
(aumentando a jornada de trabalho em 20 horas gratuitas por més). No periodo compreendido
entre 2010 e 2015, o ganho médio liquido mensal real dos trabalhadores da Administragéo Publica
diminuiu em 18,2%, mas o ganho médio liquido real hora (valor hora) dos mesmos trabalhadores
reduziu-se em 28,4%. E isto porque, durante o mesmo periodo, o seu horério de trabalho semanal
aumentou e a sua remunerag¢do sofreu pesados cortes! Em 2015, os 655.000 trabalhadores da
Administragdo Publica fardo 150,6 milhdes de horas de trabalho gratuito, o que corresponde a
1.603,8 milhGes de euros que ndo receberdo.

Esta lei p6s ainda em causa o direito ao repouso, o direito ao limite maximo de uma jornada de
trabalho e a valorizagdo profissional.

Desta forma, e tendo em conta os projetos de lei j& apresentados na Assembleia da Reptblica
(Projeto de Lei n.2 7/XIill do PCP que «RepBe as 35 horas por semana como perfodo normal de
trabalho na fungdo publica, procedendo a 32 altera¢fio a Lei n.235/2014, de 20 de junho» e o
Projeto de Lei 18/XIll do PEV que prevé a «Reposicdo das 35 horas de trabalho semanal na
Administragdo Publica»), a Diregdo Distrital de Castelo Branco do SPRC exorta o Governo e a
maioria parlamentar a aprovar, com a maior urgéncia possivel, os projetos mencionados, repondo
as 35 horas, sem exigéncia de quaisquer outras contrapartidas e restabelecendo a justica e os
direitos fundamentais dos trabalhadores da Administrag&o Piblica.
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auténomas

Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fung@o publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigéo das 35 horas de trabalho na administragdo
publica.

Identificacao do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores do C U( O  H-5-£. Xavrcre subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

e i T e ————— = r————— e

SEDE : Av. Luis Bivar, n® 12 - 1069- 140 Llsboa Tel 213 193 320 Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — gerai@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n® 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;
Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo publica.

Identificacao do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em FungGes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n° 12

Local

Lisboa

Codigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

A Diregédo do Sindicato mencionado em epigrafe subscreve o parecer emitido pela Frente Comum
de Sindicatos da Administragio Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do e 18/XIII
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l@ sindicato dos trabalhadores em funcdes piblicas e sociais do sul e regides auténomas
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em FungGes Publicas e Sociais do Sul € Regiées Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n°® 12

Local

Lisboa

Codigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico
Geral@stfpssra.pt

Contributo

A Assembleia de Delegados Sindicais do Sindicato mencionado em epigrafe subscreve o parecer
emitido pela Frente Comum de Sindicatos da Administragio Publica relativamente aos projetos de
Lei, n° 7/X1l1 do e 18/XIII
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n® 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fung@o publica e;
Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Auténomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Cédigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

A Comissdo Executiva do Sindicato mencionado em epigrafe subscreve o parecer emitido pela
Frente Comum de Sindicatos da Administra¢io Piblica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII

do e 18/XIII

—
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trabalhadores em fungdes piblicas e sociais do sul e regides autonomas

Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na func¢do publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo
publica.

Identificac@o do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Piiblicas e Sociais do Sul € Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa

Codigo Postal
1069-140 Lisboa
Enderecgo Eletronico
Geral@stfpssra.pt

Contributo

Os trabalhadores dp c<¢- <= N S subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n® 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fung@o publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposicéo das 35 horas de trabalho na administragdo
publica.

Identificacao do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores d « i,u.{ e K Ueema subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XI1II do Partido Ecologista os Verdes.
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n® 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na func¢do publica €;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigéo das 35 horas de trabalho na administragéo
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n°® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletrdnico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadoresd« /A C-T- subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragio Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fung@o publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragio
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores do A Gep. c5eoles dt Concady subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administra¢io Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

Cm s .

SEDE Av LUIS Blvar n°® 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt



sm. @ regioes

anténemas
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fungdo publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo
publica.

Identificac@o do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fung&es Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Caddigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores d~ Caa Qi d L')ln o subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.
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SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fung@o publica e;

Projeto de Lei n° 18/XI1II do PEV que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragéo
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em FungGes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal
1069-140 Lisboa

Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores da 0. Move & Labie subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administra¢do Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fungdo publica e;

Projeto de Lei n° 18/XI1I do PEV que prevé a Reposiggio das 35 horas de trabalho na administragéo
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungbes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores do T4t fo Supowv ¥ ico subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administrago Publica relativamente aos projetos de Lei, n°® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;
Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragéo publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fung¢des Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n°® 12

Local

Lisboa
Cddigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores d0 CNY - /=<, /F subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIIl do e
18/X111
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SEDE : Av Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n® 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo piblica.

Identificacao do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n°® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletrénico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores do /sS, /P -Hneeins subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do e
18/X1II

e

SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragao publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em FungGes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa

Codigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico
Geral@stfpssra.pt

Contributo

Os trabalhadores d< G" 5“(?‘\“ - )/ bl SP‘\C‘ subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administra¢do Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do e
18/X111
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SEDE : Av. Luis Bivar, n® 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
funcdo publica e;
Projeto de Lei n® 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul € Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Cadigo Postal

1069-140 Lisboa
Enderego Eletrdnico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores d& PG 2S - VE subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragio Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do e
18/XI1I1
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SEDE : Av. Luis Bivar, n® 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt




sindicato dos trabathadores em fungdes piiblicas e sociais do sul e regioes autonomas
e e b oo = 0 o = e g e N S ] B A et s PP = s M i ]

sm g regioes

auiénomas

Projeto de Lei

Projeto de Lei n® 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;

Projeto de Lei n® 18/XIII que prevé a Reposigo das 35 horas de trabalho na administragdo piblica.

Identificacao do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n°® 12

Local

Lisboa

Codigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletrdnico
Geral@stfpssra.pt

Contributo

Os trabalhadores d© _/ £+ P /,I 1% subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do €
18/X111

e T

'SEDE - Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII que repGe as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;
Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores do Ive ., IP subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do e

18/XIII

SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;
Projeto de Lei n® 18/XIII que prevé a Reposi¢do das 35 horas de trabalho na administra¢do publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n°® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores d= P & FC - inCu) AW subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administra¢do Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIIl do e
18/X111
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SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposig¢do das 35 horas de trabalho na administragdo publica.

Identificacao do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivar n°® 12

Local

Lisboa

Codigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico
Geral@stfpssra.pt

Contributo

Os trabalhadores do (£ B‘g/A (/’l‘SfZ(" Dou S’P subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do e
18/XI1I

T YT

SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica e;

Projeto de Lei n® 18/XIII que prevé a Reposicéo das 35 horas de trabalho na administragdo publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em FungGes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores da :Dé €4 subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do e
18/X11I
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SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XI1I que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho na
fungdo publica ¢;
Projeto de Lei n° 18/XIII que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragéo publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal
1069-140 Lisboa

Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

—_— e .
Os trabalhadores do? 2?51 - (UL S0 (%\ 9@(_ subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragio Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIIl do e
18/XI11

e ———e— e s

SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fungdo publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposic¢do das 35 horas de trabalho na administraggo
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa

Codigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico
Geral@stfpssra.pt

Contributo

Os trabalhadores do CH(C H S A Calocned subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

e Y FaETmrTT ey e

SEDE Av LUIS Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n® 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fung@o publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigédo das 35 horas de trabalho na administragio
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa

Codigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico
Geral@stfpssra.pt

Contributo

Os trabalhadores d» #24/7)/¢ ({43 ur17, /7L 2 4/% subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragido Publica rélativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.
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SEDE Av Luis Bivar, n° 12 - 1069- 140 Lisboa — Te:I 213 193 320 - Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fung@o publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragéo
publica.

Identificac3o do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa

Caddigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico
Geral@stfpssra.pt

Contributo

Os trabalhadores d -~ Q,'\v\ Q, € X- - \-C. subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do

Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

s TE—————— - -

SEDE : Av. Luns .B|var n° 12 - 1069- 140 Lisboa — Tel: 213 193 320 Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fungdo publica e;

Projeto de Lei n° 18/X1II do PEV que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragio
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa

Caddigo Postal
1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores do C HLC . H. 2 Laralgen subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

e T — e —— e — e

SEDE : Av. Luis Bivar, n° 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt



(-@) | smdlca,to dos trabalhadores em fungoes publncas e soclals do sul e regmes autonomas
) o regioes - ' -

anténomas

Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fungdo publica €;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragdo
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e RegiGes Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores d @ C HL O H. §% Gl subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administra¢do Publica relativamente aos projetos de Lei, n° 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.
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SEDE : Av, Luis Bivar, n°® 12 - 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na fung&o publica e;

Projeto de Lei n° 18/XIII do PEV que prevé a Reposigdo das 35 horas de trabalho na administragéo
publica.

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Cadigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral@stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores d o C 4~ JEREN Valt subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administragdo Publica relativamente aos projetos de Lei, n°® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

——————— ——

SEDE : Av. LUIS Blvar n° 12 1069-140 Lisboa — Tel: 213 193 320 Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt
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Projeto de Lei

Projeto de Lei n° 7/XIII do PCP que repde as 35 horas por semana como periodo normal de trabalho
na funcdo publica e;

Projeto de Lei n® 18/XIII do PEV que prevé a Reposi¢@o das 35 horas de trabalho na administragéo
publica.

Identificacao do sujeito ou entidade (a)

Sindicato dos trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Autonomas

Morada ou Sede

Avenida Luis Bivarn® 12

Local

Lisboa
Codigo Postal

1069-140 Lisboa
Endereco Eletronico

Geral @stfpssra.pt
Contributo

Os trabalhadores do w2ga/sc <. 72 & cre¢ i P subscrevem o parecer emitido pela Frente
Comum de Sindicatos da Administrag@o Publica relativamente aos projetos de Lei, n® 7/XIII do
Partido Comunista Portugués e 18/XIII do Partido Ecologista os Verdes.

T ——————
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SEDE Av. Luis BIIVéI' n® 12 1669 140 Llsbé)é_ Tel 213 193 320 — Fax: 213 193 336
www.stfpssra.pt — geral@stfpssra.pt




SEDE
Ave24jutho, 132

1350346 LISBOA SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUESES
Tel: 213 920 350 - Fax: 213 968 202
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

COMISSAO PARLAMENTAR DE TRABALHO E SEGURANCA SOCIAL

Pal4cio de S. Bento
1249-068 Lisboa

Exm® Senhor
PRESIDENTE DA COMISSAO PARLAMENTAR

Assunto: - Projeto de lei n® 7/XIII (19 e Projeto de lei n° 18/X1II (19;

- Proniincia e Proposta.

A PRONUNCIA

A) A revogagéio da Lei n° 68/2013, de 29 de Agosto

1- O objecto da Lei n® 68/2013, de 29 de Agosto, foi o de estabelecer “a duragdo do periodo
normal de trabalho dos trabalhadores em fungdes publicas” (art® 1°, n® 1, corpo) — e alterou
“em conformidade” o “Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado em
anexo & Lei n° 59/2008, de 11 de Setembro ...” e o “Decreto-Lei n° 259/98, de 18 de Agosto, que
estabelece as regras e os principios gerais em matéria de duragdo e hordrio na Administragdo

Publica ... ” [cfr. alineas a) e b) deste numero]
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A Lei n° 35/2014, de 20 de Junho, revogou a Lein° 59/2008, de 11 de Setembro, e 0 Decreto-
Lei n° 259/98, de 18 de Agosto [cfr. art® 42°,n° 1, e) € f)]. O que,

A nosso ver, configura revogagdo expressa da Lei n° 59/2008, de 11 de Setembro, e do Decreto-
Lei n° 259/98, de 18 de Agosto (naturalmente que com as alteragdes da Lei n° 68/2013, de 29
de Agosto).

Por outro lado, a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pblicas (aprovada pela Lei n° 35/2014, de
20 de Junho) dedica o Capitulo IV do Titulo IV da Parte II ao tempo de trabalho dos

trabalhadores com vinculo de emprego piblico.

E af sistematicamente inserido estd o art® 105° dedicado aos “limites méaximos dos periodos
normais de trabalho” (dos “trabalhadores com vinculo de emprego publico”, naturalmente). O

que,

Sempre convocaria a revogagfio global (ou revogagdo de sistema) da Lei n° 68/2013, de 29 de

Agosto: a lei nova regula toda a matéria da lei anterior. Assim,

E salvaguardando sempre o respeito devido a melhor e mais qualificada opinido, a Lei n°

68/2013, de 29 de Agosto, ja estd revogada.

Mesmo & face da Lei n°® 68/2013, de 29 de Agosto (e, hoje, da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas), ¢ ilegal a sujeicfio do pessoal de enfermagem, em regime de contrato de
trabalho em fungbes publicas, ao perfodo normal de trabalho semanal de 40 horas e de 8

horas por dia.
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9- Nio se ignora que o Tribunal Constitucional, no seu acérddo n° 794/2013, ndo declarou a
inconstitucionalidade de normas da Lei n° 68/2013, de 29 de Agosto (concretamente: 56 as

normas dos artigos 2°, em articulagdo com o artigo 10°, 3, 4°e 11 °. v, Decisdo). Ora,

10 -E por um lado, este acérdio do Tribunal Constitucional foi tirado em sede de fiscalizagio
abstracta sucessiva - e, por isso, nio tem for¢a obrigatéria geral (como é pacifico na doutrina

e na jurisprudéncia constitucionais).

11 - Por outro lado, este préprio acérddo do Tribunal Constitucional afirma, incisivamente, no seu
discurso juridico fundamentador que a Lei n° 68/2013, de 29 de Agosto, “(...) visa apenas
estabelecer a duragdo do periodo normal do trabalho dos trabalhadores em fungdes publicas,

alterando em conformidade o RCTFP e o Decreto-Lei n° 259/98” (os destacados séo nossos).

12 - Ora: aqui estd, no prdprio acérdio do Tribunal Constitucional, a resposta para o caso da
carreira especial de enfermagem que fem o seu regime de trabalho e condigées da sua
prestagdo FORA do Regime do Contrato de Trabalho em Fungdes Piiblicas e do Decreto-
Lei n° 259/98, de 18 de Agosto.

13 - Na verdade, o objecto da Lei n° 68/2013, de 29 de Agosto, ¢ estabelecer “a duragdo do periodo
normal de trabalho dos trabalhadores em fungdes piiblicas” (art® 1°, n° 1, corpo) e para o atingir
identifica expressamente a legislagdo a alterar “em conformidade” [alineas a) e b) do mesmo
n° 1 do art® 1°] e nessa legislagdo alterada nada respeita ao regime préprio da carreira

especial de enfermagem.

14 - O regime préprio da carreira especial de enfermagem, quanto a duragdo e organizag¢do do
tempo de trabalho, tem assento no Decreto-Lei n® 248/2009, de 22 de Setembro (art’s 17° e 28°
conjugadamente, porquanto este manteve em vigor, entre outros, os art’ 54° a 57° do Decreto-
Lei n° 437/91, de 8 de Novembro, que trata dos “regimes de trabalho e condigdes da sua
prestagio”) e estd caucionado pelo art® 5° da Lei n° 59/2008, de 11 de Setembro (‘o regime de

duragdo e organizagdo do tempo de trabalho aplicdvel ao pessoal das carreiras da saiide K o
3
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estabelecido nos respectivos diplomas legais” - os destacados s3o nossos), e pelo art® 38° do
Decreto-Lei n° 259/98, de 18 de Agosto (“mantém-se em vigor os regimes de trabalho e

condi¢des da sua prestagdo fixados em legislagdo especial para o pessoa ... da saude ..."). Ora,

15 - Quer o art® 38° do Decreto-Lei n° 259/98, de 18 de Agosto, quer o art® 5° da Lei n° 59/2008, de
11 de Setembro, niio foram revogados nem alterados pela Lei n° 68/2013, de 29 de Agosto,

como se vé, em leitura conjugada, dos seus art’s 15, n°s 1, a) e b), 2, b), 3°, 4°e 9°.

16 - Assim, o regime préprio da carreira especial de enfermagem nfio foi minimamente

beliscado, do ponto de vista normativo, pela Lei n° 68/2013, de 29 de Agosto.

17 -Com o que, do ponto de vista normativo, bem andou a Lei n° 68/2013, de 29 de Agosto,
porquanto desta forma bem sintonizada com o principio da igualdade juridica (que é sempre

igualdade proporcional).

18 - No nosso ordenamento juridico carreiras gerais e carreiras especiais tém diferencia¢fio € a
realizacio material (ou seja, ndo meramente formal ou uniformizadora) da igualdade exige
diferenciacdo (“diferenciag@o é mais justiga”, nas palavras de Francisco Lucas Pires — in “Uma

Constituic8o para Portugal”, Coimbra 1975, pag. 65).

19 - A Lei n° 35/2014, de 20 de Junho, aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — e é
ela (Lei n° 35/2014, de 20 de Junho) que revoga a Lei n° 59/2008, de 11 de Setembro (e, pois,
o seu art® 5% e o Decreto-Lei n° 259/98, de 18 de Agosto (e, pois, o seu art’ 38°), como se vé do

seu art®42° n° 1, e) e f).

20 - A Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas dedica o seu art® 105° aos “limites mdaximos dos
periodos normais de trabalho” e: no n° 1, a), segundo segmento excepeiona o “caso de regimes
especiais de duragdo de trabalho”; na alinea b) consigna “sem prejuizo da existéncia de regimes
de durag¢do semanal inferior previstos em diploma especial’’; no n° 2 dispde que “o trabalho a

tempo completo corresponde ao periodo normal de trabalho semanal (isto é: quarenta horas) e
4
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constitui o regime regra dos trabalhadores integrados em carreiras gerais ...” (os destacados

s#0 nossos).

21 - Assim, e com a limpidez da dgua cristalina, se é o regime regra das carreiras gerais ndo pode

ser o regime regra das carreiras especiais !

22 - Ou dizendo de outro modo: o art® 105°, n° 1, a), segundo segmento, b), segundo segmento e n°
2, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas confirma que o regime préprio da
carreira especial de enfermagem passou incélume a Lei n° 68/2013, de 29 de Agosto. Mas,

23 -S6 do ponto de vista da normagdo: na pritica o pessoal de enfermagem em regime de
contrato de trabalho em funcdes publicas foi submetido (melhor: violentado) a praticar as
quarenta horas semanais.

A PROPOSTA

24 - Face a tudo quanto antecede, e para reposicdo da legalidade e reparagdo da injustica,

propomos
que no articulado seja inscrita norma que, de forma expressa, confira aos n’s 1, a), segundo
segmento, b) segundo segmento, e n°® 2 do art’ 105° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Piblicas natureza de interpretacio auténtica da Lei n® 68/2013, de 29 de Agosto.

25 - E, com todo o respeito, avangamos a seguinte hipétese de redacgdo:

Artigo .....

Norma interpretativa
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O disposto nos niimeros 1, a), segundo segmento, b) segundo segmento, e 2, do art’ 105° da
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piiblicas tem natureza interpretativa da Lei n° 68/2013, de
29 de Agosto, sobre a nio aplicagio desta as carreiras especiais cujo regime proprio de
duracio e organizagdo do tempo de trabalho conste de diploma legal previsto no artigo 38° do

Decreto-Lei n° 259/98, de 19 de Agosto, ou no artigo 5° da Lei n° 59/2008, de 11 de Setembro.

26 - Apresentamos a Vossa Exceléncia os nossos melhores e mais respeitosos cumprimentos.

Pel’ A DIRECCAO,
N
‘ &A g-/\ Q%WW 34

(José Carlos C. Martins — Presidente do SEP)



Form Apreciaggo Publica

ldel

* ComunicAR

* Subscrever conteldos

Parlamento
Presidente

Deputados e Grupos
Parlamentares

Registo de Interesses
Comissdes Parlamentares
Fiscalizagiio Politica

Atividade Parlamentar e
Processo Legistativo

Iniclativas Legislativas
Diplomas Aprovados
Intervengdes em Plendrio
Atividades Parlamentares

Perguntas ao Governo e
Requerimentos

Petigbes
Relatdrios Externos

Relatdrios e Estatisticas da Atividade
Parlamentar

Relagdes Internacionais
Assuntos Europeus

Orcamento do Estado e Contas
Publicas

Revisdes Constitucionals

Diério da Assembleia da
Repiibfica

Gestdo do Parlamento

Biblioteca, Arquivo e
Documentacio

Legislagdo
Livraria Parfamentar

n Acessbidade Fcha técnica

* Versdo dudio

http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/Form Apreci...

At NS R

= ARtv-emisso em direto

Pesquisa avangada

Atividade Parlamentar e Processo Legislativo ==

Pagina Inidial > Atividade Parfamentar e Processo Legislativa > Form Apreciagdo Pablica

Form Apreciagio Plblica

Formubivo para envio de uma Apreciagio Pubica

Campos de preenchimento obrigatdrio *

Diploma *
Proposta de Lel  « Projeto de Lei Proposta de Alteragdo
N.° 18/XTI *

Identificaciio do sujelto ou entidade (a) *

Endereco Eletrénico 1 1 ot

Contributo *

parecer emitido pela Frente Comum de Sindicatos da Administragio Publica.

Anexo

7 Incluir anexo na Apreciacdo Pablica

Explorar Parecer 35 horas.pdf

Caso queira enviar mais do que um anexo, por favor junte-os num tinlco ficheiro comprimido de formato .zip.
Nio s3o aceltes ficheiros com tamanho superior a 8 MB.

(a) Comisssdo de trabalhadores. comissio coordenadora, associacio sindical, ou associagdo de empregadores, etc.

Esclarecimentos adicionais: ¢ac.corrantarpadaneig.gt

[

Envinr ] r Limpar ]

Admintrador

Reserva de Propriadade © Assembleia da Repiibka

21/12/2015 12:02



Form Apreciagéo Publica

1del

* ComunicAR

* Subscrever contetidos

Parlamento
Presidente

Deputados e Grupos
Parlamentares

Registo de Interesses
Comissdes Parlamentares
Fiscalizagéo Politica

Atividade Parlamentar e
Processo Legislativo

Iniciativas Legislativas
Diplomas Aprovados
Intervenges em Plenério
Atividades Parlamentares

Perguntas ao Governo e
Requerimentos

Petiches
Relatdrios Externos

Relatdrios e Estatisticas da Atividade
Parlamentar

Relagtes Internacionais
Assuntos Europeus

Or¢camento do Estado e Contas
Piblicas

Revisges Constitucionais

Diério da Assembleia da
Repiiblica

Gestio do Parlamento

Biblioteca, Arquivo e
Documentacgdo

Legislagdo
Livraria Parflamentar

H Acesshiddade Fcha técnca

* Versdo aul

Adminktrador

http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/FormApreci...

Pesquisa avangada

dio * ARtv-emissdo em direto

Atividade Parlamentar e Processo Legislativo =

Pédgina Inicial > Atividade Parlamentar e Processo Legislativo » Form Apreciagdo Plblica
Form Apreciagio Piblica

Formuldtio para envic de uma Aprochcio Publica

Campos de preenchimento obrigatério *

Diploma
Proposta de Lel « Projeto de Lel Proposta de Alteracio
N.o 18/XIIX *

1dentificacdo do sujeito ou entidade (a) *

'STML - SINDICATO DOS TRABALHADORES DO MUNICIPIO DE LISBOA

Morada ou Sede *
) UAZARO, 66 - 1°

Cédigo Postal * 1150-333

LISBOA

Enderego Eletrénico str_nl@stmlpt
Contributo *

parecer emitido pela Frente Comum de Sindicatos da Administragao Publica.

Anexo
? Incluir anexo na Apreciagdo Publica
Explorar. Parecer 35 horas.pdf

Caso queira enviar mais do que um anexo, por favor junte-os num tnico ficheiro comprimido de formato .zlp.
Ndo sdo aceites ficheiros com tamanho superior a 8 MB.

(a) Comisssao de trabalhadores. comisséo coordenadora, associagéo sindical, ou associacdo de empregadores, etc.

Is: g0 ¢ far padaenioqm

Enviar J [ Limpar

Reserva de Proprisdade ® Assamble da Repuiblca

21/12/2015 12:02



ESTABELECIMENTOS FABRIS E EMPRESAS DE DEFESA - STEFFAs

Sede
Rua Jardim do Tabaco, n® 90, 2° Dto.
1100-288 Lisboa
Telefone: 218873115
Fax: 218873116

E-mail: steffas@sapo.pt

SINDICATO DOS TRABALHADORES CIVIS DAS FORGAS ARMADAS, %

-------- Comissao Parlamentar de Trabalho e
| Seguranga Social

. Data: 22/12/2015 .| Assembleia da Reptiblica
. Nossa Ref." 620 . | Palacio de S&o Bento
| Sua comunicagao: ;| 1249-068 Lisboa

Assunto: PROJECTO DE LEI N.° 18/Xill, do PEV - Partido Ecologista «Os Verdes», que prevé
a «Reposigdo das 35 horas de trabalho semanal na Administragao Puablica»

A Comisséo Parlamentar de Trabalho e Seguranga Social:

Exmas. Senhoras,
Exmos. Senhores,

Relativamente ao Projecto de Lei em epigrafe, vem esta Associagéo Sindical emitir parecer
favoravel, subscrevendo na integra a posigdo assumida sobre 0 mesmo assunto pela FCSAP —
Frente Comum dos Sindicatos da Administragéo Publica.

Com os melhores cumprimentos e consideragao,

A Direcgao

Alexandre Placido
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