De: STIV <stiv@sapo.pt>

Enviado: sexta-feira, 23 de fevereiro de 2018 18:13

Para: Comissdo 102 - CTSS X1

Assunto: Projecto de Lei n.° 731/XII.

Anexos: Oficio Projecto de Lei n°® 731 XIILjpg; Apreciagdo Publica Projecto de Lei n°® 731
XILjpg

Exmos. Senhores,
Segue em anexo, o parecer da Direcgdo do STIV.

Com os melhores cumprimentos,

Nidia Verissimo
STIV—Marinha Grande
Tel: 244 566 021




Nt dos Trabalhadores da Indistria\igrf

stiv@sapo.pt

l“[lﬂhb\(‘l\ ).tAC_IDiAL_

www.sindicatovidreiro.com

A

Comiss#o Parlamentar de Trabalho ¢
Seguranga Social

Assembleia da Republica

Palacio de Sao Bento

1249 — 068 Lisboa

Marinha Grande, 23/02/2018 N'OF N"138/2018

Assunto: ENVIO DE APRECIACAO PUBLICA do seguinte diploma:

Projecto de Lei n.° 731/Xlll (3.8) — Repbe o valor do trabalho suplementar e o descanso
compensatorio aprofundando a recuperagdo de rendimentos e contribuindo para a criagao de
emprego, procedendo & décima terceira alteragdo a Lei n.° 7/2009 de 12 de Fevereiro (BE).

(Separata n° 82,. DAR. de 26 de Janeiro de 2018)

Exmos. Senhores,
Os mais respeitosos cumprimentos.

Relativamente ao assunto supra, damos conta da apreciagdo ac Projecto de Lei acima indicado,
para o efeito, envia em anexo, o Impresso de “Apreciagdo Publica” desta organizagdo sindical
representativa com ambito Nacional.

Solicitando que a mesma seja tomada em devida conta, enderecamos 0S mais respeitosos
cumprimentos. :

Atenciosamente,
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Telels 566801 - |
Fax 55 91 '
L2430 MARINHA GRANUE_J

EM ANEXO: Os referidos documentos (2 fls., incluindo esta)

Sede: Largo do Luzeirdo. n°5 — 2430-274 Marinha Grande Telef 244 566 021 — Fax 244 569 170
Delegacédo Norte: Rua Padre Antdnio Vieira, 195 — 4300-031 Porto Telef. 225 198 800 — Fax 225 198 603
Delegac&o Sul: Rua Cidade Liverpool, n° 16, 1° - 1170-097 Lisboa Telef. 218 818 598 — Fax 218 818 599



SEPARATA - NUMERO 82 . . 16

APRECIACAO PUBLICA
Diploma:
OPropostade lein®__/Xiil ( 3) R_,Projeto de Lein.® 731 /Xiil (37) OProposta de alteragao

Identificagdo do sujeito ou entidade (a)
Sindicato dos Trabalhadores da Industria Vidreira

Morada ou Sede:

Largo do Luzeirdg, n° 5
Local _Marinha Grande
Codigo Postal __ 2430 — 274
Enderego Electrénico _stiv@sapo.pt

Contributo:__Projecto de Lei n° 731/XIll (32) Repée o valor do trabalho suplementar e o descanso
compensatério aprofundando a recuperagdo de rendimentos e contribuindo para a criagdo de
emprego, procedendo a décima terceira alteragio a Lei n.° 772009 de 12 de Fevereiro (BE) (Separata
n°® 82, DAR, de 26 de Janeiro de 2018)
As alteragbes promovidas pelo anterior governo do PSD-CDS em matéria de legislagdo laboral,
representaram um retrocesso civilizacional sem precedentes na histéria recente do nosso pais. Em
particular, a estratégia de embaratecimento do trabalho, Gnica fonte de rendimento de milhGes de
trabalhadoras e trabalhadores, constituiu um ataque aos seus direitos, agravando a exploragéo laboral e
promovendo uma légica de baixos salarios e de emprego com vinculo precério.
Como é conhecido, é no tempo de trabalho que reside o principal factor de exploragdo dos trabalhadores,
sendo que, quanto mais baixo é o pagamento do tempo de trabalho prestado, maior é a mais valia
extralda e subtraida ao rendimento do trabalhador

A redug8o dos montantes retributivos relativos ao trabalho suplementar, fundou-se igualmente na ideia de
embaratecimento do factor trabalho e por conseguinte, na redugdo do rendimento disponivel dos
trabalhadores. Por outro lado, a alteragdo nédo se resumiu aos montantes retributivos compensatorios pela
prestagdo de trabalho suplementar O anterior governo PSD-CDS foi ainda mais longe, ao atacar o direito
ao descanso compensatorio decorrente da prestacéo de trabalho suplementar. Com essa medida, visaram
aumentar a exploragdo, suprimindo horas de descanso e aumentar o numero de horas de trabalho
disponiveis para a entidade patronal sem qualquer acréscimo retributivo para os trabalhadores, neste
caso, factor que agravou, ainda mais, a média salarial dos trabathadores.
Mas este ataque ndo se limitou as consequéncias negativas na distribui¢do da riqueza, e na retribuigao
justa dos trabalhadores. A ofensiva contra os descansos compensatorios lem repercussoes gravissimas
na recuperagéo fisica e psicolégica de quem trabalha e na capacidade de conciliagdo entre a vida privada
e profissional e nos mais diversos direitos dos trabalhadores, entre outros, os ligados a sua vida social e
familiar.
Neste quadro, consideramos necesséario e urgente a supressio e revogagdo das normas gravosas do
Cédigo do Trabalho, enquanto legislagdo que visa proteger o trabalhador em relagdo ao desequilibrio de
forgas que a relagdo contratual laboral forgosamente produz.
N&o obstante o acordo desta Organizagéo Sindical quanto o conteudo do presente Projecto de Lei
importa refenir que, a problemética da supresséo dos descansos compensatorios e da redugo dos
valores relativos retributivos para o trabalho suplementar, afecta igualmente os trabalhadores da
administragdo publica, pelo que, este Projecto de Lei poderia ser enriquecido com uma proposta nesse
sentido, visando a alterag&o da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas.

Data Marinha Grande, 23 de Fevereiro de 2018
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