3° ACORDO TRIPARTIDO SOBRE SEGURANCA SOCIAL
NO SECTOR BANCARIO

Entre o Estado Portugués, através do Ministério da Finangas, a Associagdo Portuguesa de
Bancos, em representagio das Instituigdes de Crédito constantes do Anexo ao presente Acordo;
do qual faz parte integrante, € a FEBASE - Federagdo do Sector Financeiro, em representaca

do Sindicato dos Banecdrios do Centro, do Sindicato dos Bancérios do Norte e do Sindicato dos

Acordo:

A. Em 17 de Novembro de 2008 foi celebrado um Acordo Tripartido entre o Ministério do

Trabalho e da Solidariedade Social, a Associagdo Portuguesa de Bancos e os Sindicatos

dos Bancarios do Centro, do Norte e do Sul e Ilhas, determinando que "aos trabalhadores /

a admitir no Sector Bancdrio a partir da data de entrada em vigor de diploma legal seria
obrigatoriamente aplicdvel o Regime Geral de Seguranga Social”, que correspondeu ao
Decreto-Lei n°® 54/2009, de 2 de Margo, que entrou em vigor no dia seguinte ao da sua

publicagio.

B. Este regime possibilitou que, em relagio aos trabalhadores do sector bancario admitidos a
partir de 3 de Margo de 2009, se desse um passo no sentido do cumprimento do disposto
no artigo 102.° das Bases da Seguranga Social, aprovadas pela Lei n.° 4/2007, de 16 de
Janeiro, quanto 4 concretizagdo da integragdo no sistema previdencial dos grupos sécio-

profissionais parcialmente abrangidos pelo sistema de Seguranca Social.

C. Em prossecugio do objectivo de harmonizagio do sistema de protec¢do social dos
trabalhadores bancérios com o regime geral de Seguranga Social, em 20 de Outubro de
2010 foi firmado o 2.° Acordo Tripartido entre as mesmas entidades, que permitin a

integragéo parcial no regime geral da Seguran¢a Social dos trabalhadores bancarios no

Bancdrios do Sul e IThas, adiante designados conjuntamente por Partes, € celebrado o seguinte ;




activo admitidos- antes de 3 de Margo de 2009, anteriormente abrangidos pela CAFEB
(Caixa de Abono de Familia dos Empregados Bancarios), tendo sido concretizada essa
integragio pelo Decreto-Lei n.® 1-A/2011, de 3 de Janeiro, que entrou em vigor no dia

"seguinte ao da sua publicagdo mas produzindo efeitos a 1 de Janeiro de 2011.

Com este diploma, procedeu-se assim & integra¢io no regime geral de Seguranga Social,
para algumas eventualidades, dos trabalhadores bancérios no activo, ainda abrangidos por
regimes de seguranga social substitutivos daquele regime geral. Contudo, esta integrago
apenas teve efeitos para o futuro, mantendo-se as responsabilidades das institni¢des de
crédito, através dos respectivos fundos de pensdes, pelo pagamento das pensbes ja
formadas ¢ dos complementos devidos por forga da aplicagio dos instrumentos de

regulamentagio colectiva de trabatho do sector.

Ainda em prossecugio dos mesmos objectivos, o Governo decidiu aprovar diploma legal
com vista & integragiio na esfera da Seguranga Social dos actuais reformados e pensionistas
que se mantém no regime de seguranga social substitutivo constante dos instrumentos de

regulamentagao colectiva de trabalho vigentes no sector bancario.

Esta- integragio faz-se sem prejuizo da manuten¢io dos direitos adquiridos pelos
pensionistas e reformados relativamente as eventualidades integradas, direitos adquiridos
esses cujos termos e condi¢gdes sdo os que resultam do estabelecido por aqueles

instrumentos de regulamentagdo colectiva.

Para assegurar a referida manutengio dos direitos adquiridos, ¢ transmitida a titularidade
da parte do patriménio dos fundos de pensdes necessaria a satisfagdo das responsabilidades

ora transferidas.

Esta transferéncia é, assim, realizada no pressuposto da manutengio daqueles direitos,

pressuposto esse que € essencial para a formagdo da vontade das Partes.




Assim, as Partes acordam no seguinte: % ﬂ
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A responsabilidade pelas pensdes em pagamento a data de 31 de Dezembro de 2011, ,i
previstas no regime de seguranca social substitutivo constante de instrumento de /
regulamentagio colectiva de trabalho vigente no sector bancério, sera assumida, com
efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2012, pela Seguranga Social. o
(
A Seguranga Social assume, a partir de 1 de Janeiro de 2012, a responsabilidade relativa ao
pagamento das pensdes dos reformados € pensionistas referidas no numero’ anterior,

resultantes da aplicagio dos instrumentos de regulamentagio colectiva vigentes no sector a

data de 31 de Dezembro de 2011, nos termos, condi¢des, montantes e datas neles previstos,

incluindo os valores relativos aos montantes referentes ao subsidio de Natal e ao 14.° més,
ndo podendo, em qualquer caso, resultar diminuigdo destas pensdes, salvo, nos termos /
previstos nos varios instrumentos de regulamentagio colectiva vigentes no sector, quanto )
a0 céleulo de pensSes de reformados com numero de anos completos de servigo inferior a

35, situagBes em que a percentagem de célculo estabelecida € aplicavel ao respectivo
nimero de anos de servico, ¢ sempre sem prejuizo de eventuais montantes a abater
referentes a pensdes a pagar pela CGA ou pela Seguranga Social, nos termos previstos nos

referidos instrumentos de regulamentagdo colectiva.

A responsabilidade da Seguranga Social referida nos niimeros anteriores ¢ assumida com
salvaguarda dos direitos adquiridos nos termos e condi¢des estabelecidos por aqueles

instrumentos.

A titularidade do patriménio dos fundos de pensbes das respectivas instituigdes de credito,
na parte afecta & satisfagio da responsabilidade pelas pensGes referidas nos nameros

anteriores sera transmitida para o Estado.

As Instituigdes de Crédito, através dos respectivos fundos de pensdes, mantém a

responsabilidade pelo pagamento:
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5.1. das actualiza¢des do valor das pensdes referidas no n.° 1, de acordo com o previsto nos
instrumentos de regulamentagdo colectiva de trabalho do sector aplicaveis;

5.2, das contribuicdes patronais para os Servigos de Assisténcia Médico-Social (SAMS),
geridos pelos respectivos Sindicatos, que incidem sobre as pensdes de reforma ¢ de
sobrevivéncia, nos termos previstos nos instrumentos de regulamentagdo colectiva de
trabalho do sector bancario aplicéveis;

5.3. do subsidio por morte;

5.4. da pensio de sobrevivéncia a filhos;

+ 5.5. da pensdo de sobrevivéncia a filhos e cOnjuge sobrevivo, desde que referente ao

mesmo trabalhador;
5.6. da pensdo de sobrevivéncia diferida (pensdo devida a familiar de actual reformado

cujas condigBes de atribuigdo ocorram a partir de 1 de Janeiro de 2012).

A assuncdo pela Seguranga Social da responsabilidade prevista no presente Acordo ndo
abrange os beneficios complementares da Seguranga Social, quando a eles haja lugar, os

quais se mantém sem alteragéo.

As Institui¢des de Crédito, através dos respectivos fundos de pensGes, mantém a
responsabilidade pelo pagamento das pensﬁeé que resultem de quaisquer planos de pensdes

complementares ao regime substitutivo a que se refere o n° 1.

Sem prejuizo do referido no n® 5., a transferéncia das verbas referidas no n.® 4 determina a
extingdo definitiva e irreversivel das responsabilidades das Instituigdes de Crédito para com
os reformados e pensionistas, assumidas pela Seguranga Social nos termos do presente

Acordo.

As pensdes devidas aos reformados e pensionistas previstas no ambito deste Acordo sio
processadas pelas Instituigdes de Crédito, que actuam como representantes da Seguranca

Social na responsabilidade que a esta compete nos termos do n® 2.
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10. A Seguranga Social assegura a entrega as Instituigdes de Creédito dos montantes das
prestagdes por si devidas. / .
/

11. Mantém-se os direitos e obrigagdes de natureza previdencial e de seguranga social ™ '

LY

constantes dos instrumentos de regulamentagdo colectiva de trabalho vigentes no sector

bancério para os participantes ¢ beneficidtios dos fundos de pensdes que ndo sejam

abrangidos pelo presente Acordo (trabalhadores no activo apos 31 de Dezembro de 2011).

Lisboa, 21 de Dezembro 2011 %

Pelo Ministério das Finangas /

O Secretario de Estado da Administragio Publica

Heélder Rosalino)

Pela Associacfio Portuguesa de Bancos

O Secrgtario-Geral ' O Presidente
I, /[, 4l
(Jodo Mendes Rodrigues) {Antdnio de Sousa)
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Pela Febase — Federagiio do Sector Financeiro

O Secretario Geral ~O¥ice Secretdrio Geral
-~ g @W
(Carlos Alberto Marques) (Car]osuManuel Simdes Silva)

O Vice Secretario Geral

sta Ribeiro)

hia Mendes Riso) (Anibal José da

o

O Secretario O Secretario

{Domingos Ferreira Teixeira Guimarfes)

O Secretario O Secretario

(Alberto Mario Costa Simdes) (Paulo de Amjaral me)

O Secretario

(Manuel Pereita Gomes)




ANEXO 1 n

Barclays Bank PLC ~ Sucursal em Portugal /
BANIF — Banco Internacional do Funchal, S.A.

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria (Portugal)
Banco BPI, S.A.

Banco Portugués de Investimento

Banco do Brasil AG — Sucursal em Portugal
Banco Espirito Santo, S.A.

Banco Espirito Santo de Investimento
Banco Espirito Santo dos Agores

Banco Credibom

Banco Popular Portugal, S.A.

Banco Santander Totta - fundo de pensées do ex-Crédito Predial Porugués e do

ex-Banco Santander Portugal

-

BNP PARIBAS, S.A. — Sucursal em Portugal
Caixa Econdémica Montepio Geral

Banco Comercial Portugués, S.A.

Banco de Investimento Imobiliatio, S.A.
Banco Activobank (Portugal), S.A.

Unicre — Instituicio Financeira de Crédito S.A.
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