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Parte | - Considerandos

1. Os Grupos Parlamentares do Partido Comunista Portugués (PCP), do Partido
Socialista (PS) e do Bloco de Esquerda (BE) apresentaram a Mesa da Assembleia da
Republica o Projeto de Lei n.° 695/XIi/4.2 (PCP) — “Reposigédo dos feriados nacionais
retirados”, o Projeto de Lei n.° 697/Xli/4.2 (PS) - “Restabelece os feriados do 1.° de
dezembro e do 5 de outubro” e o Projeto de Lei n.° 699/X1/4.2 (BE), respetivamente,
todos nos termos do artigo 167.° da Constituicdo da Republica Portuguesa (CRP) e do
artigo 118.° do Regimento da Assembleia da Republica (RAR). O projeto de lei
apresentado pelo GP do PCP deu entrada a 28/11/2014, os dos Grupos
Parlamentares do PS e do BE deram entrada a 03/12/2014; o projeto de lei
apresentado pelo GP do PCP foi admitido e anunciado na sessio plenaria de
03/12/2014, os dos Grupos Parlamentares do PS e do BE na de 04/12/2014 e todos
eles baixaram na generalidade a Comissio de Trabalho e Seguranga Social (10.2).

2. Os trés projetos de lei propdem uma alteragao ao artigo 234.° do Cédigo do
Trabalho, ou seja, ao elenco dos feriados obrigatérios. Assim, os projetos de lei
apresentados pelos Grupos Parlamentares do PCP e do BE, que so idénticos, para
além de consagrarem a terca-feira de Carnaval como feriado obrigatério, repdem os
quatro feriados que, por forga da Lei n.° 23/2012, de 25 de junho, foram eliminados, ou
seja, o Corpo de Deus, o0 5 de outubro, o 1 de novembro e o 1 de dezembro.

Por seu lado, o projeto de lei apresentado pelo Grupo Parlamentar do Partido
Socialista repde parcialmente os feriados eliminados, propondo como feriados
obrigatérios, para além dos atualmente existentes, o 5 de outubro e 0 1 de dezembro.

3. O PCP entende que:

° "A eliminagdo destes quatro feriados, antes obrigatérios (Corpo de Deus, 5 de
Outubro, 1 de Novembro, e 1 de Dezembro) além de afetar o direito ao repouso
e ao lazer e & organizagéo do trabalho em condigbes socialmente dignificantes,
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de forma a facultar a realizagdo pessoal e a permitir a conciliagdo da atividade
profissional com a vida familiar, obriga a trabalho sem qualquer acréscimo de

remuneragao”.

“Entre os feriados retirados, observam-se efemérides que se revestem de
elevada importancia histérica e cultural de particular relevo como o Dia da
Implantagdo da Republica e da Restauragéo da Independéncia, afetando de
forma negativa a cultura e a histéria do Povo portugués”.

“A consagragdo como feriado obrigatério a Terca-feira de Carnaval, tendo em
conta a prética secular da sua comemoragéo por todo o territorio nacional’.

Por seu turno, o PS defende que:

“0 1.° de dezembro invoca a data de restauragdo da nossa independéncia e de
recuperagdo da plena soberania em 1640, representando um trago
incontornével da nossa identidade nacional.”

“Por sua vez, o 5 de outubro sinaliza a implantagdo da nossa Republica em
1910 e exalta os principios fundadores e inspiradores da nossa democracia, da
igualdade, liberdade e fraternidade’”.

“N&o é proprio de um pais orgulhoso da sua Histéria como o nosso, obstar ou
diminuir o respeito devido as datas nas quais alicergou as suas principais
conquistas, que se tornaram, perpassando geragdes e geragbes de
portugueses, a bandeira de toda uma comunidade”.

“Com efeito, cada ano mais que passa, a eliminagéo legal destes feriados afeta
negativamente o sentido coletivo da identidade e da independéncia nacional,
desconsiderando a forma republicana de Estado, que constitui um limite a
prépria reviséo da Constituigdo’.
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No que concerne ao BE, sustenta que:

‘Ao contrério do que o Governo afirmou, a redugdo dos feriados nunca foi
consensual na sociedade portuguesa. Desde logo, pela incapacidade deste
Governo de valorizar a memodria histérica do nosso povo e de a submeter a
critérios arbitrarios de cortes financeiros’”.

“Em nome da competitividade e da produtividade, o tnico efeito que o Governo
conseguiu foi o de baixar o valor do saldrio, de atacar os direitos dos
trabalhadores e de oferecer aos patrées mais quatro dias de trabalho sem
pagar um céntimo a mais aos seus trabalhadores.”

‘A reposigcdo dos feriados, assim como a consagragdo da terga-feira de
Carnaval, é por isso uma medida de bom senso para repor os direitos
injustificadamente roubados aos trabalhadores”.

Verificagdo do cumprimento da lei formulario

Os trés projetos de lei incluem uma exposicdo de motivos e cumprem o
disposto no n.° 2 do artigo 7.° da lei formulario, uma vez que tém um titulo que
traduz sinteticamente o seu objeto [disposigio idéntica & da alinea b) do n.° 1
do artigo 124.° do Regimento].

Nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da mesma lei, “Os diplomas que alterem
outros devem indicar o nimero de ordem da alteragdo introduzida e, caso
tenha havido alterages anteriores, identificar aqueles diplomas que
procederam a essas alteragdes, ainda que incidam sobre outras normas”.

Através de consulta da, verificou-se que a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
que “Aprova a revisdo do Caédigo do Trabalho”, sofreu sete alteragdes, pelo
que, para o cumprimento integral da lei formulario, as trés iniciativas deviam ter
como parte integrante do titulo “8.7 Alteragdo & Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, que “Aprova a revisio do Cédigo do Trabalho”.
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b) Iniciativas legislativas e peticdes pendentes sobre a mesma matéria

Efetuada uma pesquisa a base de dados do processo legislativo e da atividade
parlamentar, verificou-se que, neste momento, estdo pendentes as seguintes
iniciativas legislativas:

= Projeto de Resolugdo n.° 255/Xil/1.2 (CDS-PP) - Recomenda ao
Governo que, tendo em atengdo a extingdo de feriados a que se
vinculou no Compromisso para o Crescimento, Competitividade e
Emprego, promova o Dia 1 de dezembro como um dia de efetiva
celebracio de Portugal e da Independéncia;

» Projeto de Lei n.° 749/XIl/4.2 (PEV) — Restitui os feriados nacionais
obrigatérios eliminados (Alteragdo ao Coédigo de Trabalho aprovado
pela Lei 7/2009, de 12 de fevereiro, alterado pelas Leis n.°s 105/2009,
de 14 de setembro, 53/2011, de 14 de outubro, 23/2012, de 25 de
Junho, 47/2012, de 29 de Agosto, 69/2013, de 30 de Agosto, 27/12014,
de 8 de Maio e 55/2014, de 25 de Agosto);

= Projeto de Lei n.° 750/XIl/4.2 (PEV) — Consagra a Terga-feira de
Carnaval como feriado nacional obrigatério (Alteragdo ao Codigo de
Trabalho aprovado pela Lei 7/2009, de 12 de fevereiro, alterado pelas
Leis n.% 105/2009, de 14 de setembro, 53/2011, de 14 de outubro,
23/2012, de 25 de Junho, 47/2012, de 29 de Agosto, 69/2013, de 30 de
Agosto, 27/2014, de 8 de Maio e 55/2014, de 25 de Agosto).

Estas duas ultimas iniciativas entraram por arrastamento, ja no decorrer da
dltima semana, estando iguaimente agendadas para a discussdo em
plenario conjuntamente com estes trés projetos de lei.

Efetuada uma pesquisa a base de dados do processo legislativo e da
atividade parlamentar, verificou-se que, neste momento, nao existe

qualquer petigéo versando sobre idéntica materia.
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c) Consultas obrigatérias e/ou facultativas

Ha lugar a consulta obrigatéria das associagées sindicais [artigo 56.°, n.° 2,
alinea a) da CRP] e patronais e a promogéo da apreciacdo publica nos termos
dos artigos 469.° e seguintes do Cédigo do Trabalho, que decorre (pelo
periodo de 30 dias) de 15 de janeiro de 2014 a 14 de janeiro de 2015.

Caso a Comissédo assim o entenda, e em sede de eventual apreciagao na
especialidade, podera ser suscitada a audicdo de outras entidades que tenha
por relevantes.

Parte Il — Opinido do Autor do Parecer

O Deputado autor do presente Parecer reserva a sua opinido para o debate em
plenario, a qual é, de resto, de “elaborag&o facultativa” conforme o disposto no n.° 3 do
artigo 137.° do Regimento da Assembleia da Republica.

Parte il - Conclusdes

Atentos os considerandos que antecedem, conclui-se no seguinte sentido:

1. Os Grupos Parlamentares do Partido Comunista Portugués (PCP), do Partido
Socialista (PS) e do Bloco de Esquerda (BE) apresentaram a Mesa da Assembleia da
Republica o Projeto de Lei n.° 695/XII/4.2 (PCP) — ‘Reposigdo dos feriados nacionais
retirados”; o Projeto de Lei n.° 697/XIl/4.2 (PS) — “Restabelece os feriados do 1.° de
dezembro e do 5 de outubro” e o Projeto de Lei n.° 699/XI1/4.2 (BE), respetivamente.

2. Os Projetos de Lei n.°s 695/X11/4.2, 697/XI1/4.2 e 699/Xli/4.2 foram apresentados nos
termos constitucionais, legais e regimentais aplicaveis, encontrando-se reunidos os
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requisitos formais e de tramitag&o exigidos, estando, nesse sentido, em condigdes de
subirem e serem discutidos em plenario.

3. Os Grupos Parlamentares reservam as suas posigoes e decorrente sentido de voto
para o Plenario da Assembleia da Republica.

Palacio de S. Bento, 13 de janeiro de 2015.

O Deputado autor do Parecer O Presidente da Comisséao
(Artur Régo) (José Manuel Canavarro)

Parte IV — Anexos

Em conformidade com o disposto no artigo 113.° do Regimento da Assembleia da
Republica, anexa-se a nota técnica elaborada pelos servigos.
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Reposicio dos feriados nacionais retirados (PCP)

Projeto de Lei n.° 697/XIl (4.2)

Restabelece os feriados do 1.° de dezembro e do 5 de outubro (PS)

Projeto de Lei n.° 699/XII (4.2)

Devolve os feriados eliminados (BE)

Data de admissao: 03 e 04 de dezembro de 2014

Comissdo de Comissao de Seguranga Social e Trabalho (10.9)
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(DAPLEN), Dalila Maulide e Fernando Bento Ribeiro (DILP)
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l Analise sucinta dos factos, situacoes e realidades respeitantes a iniciativa

O projeto de lei apresentado pelo GP do PCP deu entrada a 28/11/2014, os dos Grupos Parlamentares do
PS e do BE deram entrada a 03/12/2014; o projeto de lei apresentado pelo GP do PCP foi admitido e
anunciado na sessdo plenaria de 03/12/2014, os dos Grupos Parlamentares do PS e do BE na de
04/12/2014. Nas mesmas datas, por despacho de S. Exa. a Presidente da Assembleia da Republica, as
iniciativas baixaram, na generalidade, & Comissao de Trabalho e Seguranga Social (10.%). Em 15/12/214,
foram colocadas em apreciagéo publica por um periodo de 30 dias até 14/01/2015. Em reunido da CSST de
17/12/2014 foi designado autor do parecer O Senhor Deputado Artur Régo (CDS-PP). O respetivo debate
em Plenério, na generalidade, esta agendado para dia 15 de janeiro de 2015.

Os trés projetos de lei propdem uma alteracéo ao artigo 234.° do Codigo do Trabalho, ou seja, ao elenco
dos feriados obrigatérios. Assim, os projetos de lei apresentados pelos Grupos Parlamentares do PCP e do
BE, que sdo idénticos, para alem de consagrarem a terga-feira de Carnaval como feriado obrigatorio,
repdem os quatro feriados que, por forga da Lei n.° 23/2012, de 25 de junho, foram eliminados, ou seja, o
Corpo de Deus, 0 5 de outubro, o 1 de novembroe o 1de dezembro.

Por seu lado, o projeto de lei apresentado pelo Grupo Parlamentar do Partido Socialista repde parcialmente
os feriados eliminados, propondo como feriados obrigatérios, para além dos atuaimente existentes, o 5 de
outubro e o 1 de dezembro.

| Apreciacdo da conformidade dos requisitos formais, constitucionais e regimentais
e do cumprimento da lei formulario

e Conformidade com os requisitos formais, constitucionais e regimentais

O projeto de lei n.° 695/XI1 (PCP) é apresentado pelo Grupo Parlamentar do Partido Comunista Portugués, o
projeto de lei n.° 697/XIi (PS) & apresentado pelo Grupo Parlamentar do Partido Socialista e o projeto de lei
n.° 699/XI! (BE) é apresentado pelo Grupo Parlamentar do Bloco de Esquerda, nos termos dos artigos 167.°
da Constituicdo e 118.° do Regimento, que consubstanciam o poder de iniciativa da lei. Trata-se de um
poder dos deputados, por forca do disposto na alinea b) do artigo 156.° da Constituiggo e na alinea b) do n.°
1 do artigo 4.° do Regimento, bem como dos grupos parlamentares, por forca do disposto na alinea g) do n.°
2 do artigo 180.° da Constituicéo e da alinea f) do artigo 8.° do Regimento.

O projeto de lei n.° 695/XIl (PCP) & subscrito por sete Deputados, o projeto de lei n.° 697/XII (PS) por quatro
e o projeto de lei n.° 699/XIl (BE) por oito, respeitando os requisitos formais previstos no n.° 1 do artigo 119.°

Projetos de Lei n.° 695, 697 e 699/XI1 (4%)

Comissio de Seguranga Social e Trabalho {10.8)
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e nas alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 124.° do Regimento, relativamente as iniciativas em geral, bem
como os previstos no n.° 1 do artigo 123.° do referido diploma, quanto aos projetos de lei em particular.
Respeitam ainda os limites da iniciativa impostos pelo Regimento, por forca do disposto nos n.°s 1 e 3 do
artigo 120.°.

e Verificagdo do cumprimento da lei formulario

Os trés projetos de lei incluem uma exposi¢do de motivos e cumprem o disposto no n.° 2 do artigo 7.° da lei
formulario, uma vez que tém um titulo que traduz sinteticamente o seu objeto [disposicdo idéntica & da
alinea b) do n.° 1 do artigo 124.° do Regimento].

Nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da mesma lei, “Os diplomas que alterem outros devem indicar o nimero de
ordem da alteragdo introduzida €, caso tenha havido alteragbes anteriores, identificar aqueles diplomas que
procederam a essas alteragbes, ainda que incidam sobre outras normas”.

Através da consulta da base Digesto (Presidéncia do Conselho de Ministros), verificou-se que a Lei n.°
7/2009, de 12 de fevereiro, que “Aprova a revisdo do Cédigo do Trabalho”, sofreu sete alteragdes, pelo que,
em caso de aprovag&o, esta sera a oitava,

Quanto & entrada em vigor das iniciativas, em caso de aprovagao terdo lugar 30 dias apos a respetiva
publicagdo, nos termos do artigo 2.° no caso do projeto de lei n.° 695/XII (PCP), e do artigo 3.° no caso dos
projetos de lei n.°s 697/X]I (PS) e 699/XII (BE).

Hi. Enquadramento legal e doutrinario e antecedentes

* Enquadramento legal nacional e antecedentes

Os projetos de lei em apreco pretendem alterar a redagéo do n.° 1 do artigo 234.° do Codigo do Trabalho!,

no sentido de acrescer ao catalogo legal de feriados, dias feriados que foram eliminados pela Lei n.°
23/2012, de 25 de junho, que procedeu a terceira alterag&o ao Cédigo do Trabalho.

O primeiro Cédigo do Trabalho surgiu em 2003, com a aprovagao da Lei n.° 99/2003, de 27 de agosto? que

procedeu & unificagdo e sistematizag&o de um conjunto de diplomas avulsos que continham a regulag&o da
relagéo laboral e procedeu & transposig&o, parcial ou total, de varias diretivas comunitarias, o qual foi objeto
de vérias alteragdes.

1 Verséo consolidada, retirada da base de dados Datajuris
2 Teve origem na Proposta de Lei n ° 29/1X/1 2.

Projetos de Lei n.° 695, 697 e 699/Xil (4°)
Comissdo de Seguranca Social e Trabalho (10.8)
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Posteriormente, a Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro?, retificada pela Declaracao de Retificacdo n.° 21/2009,
de 18 de marco, e alterada pelas Leis n.°s 105/2009, de 14 de setembro, 53/2011, de 14 de outubro,
23/2012. de 25 de junho (retificada pela Declaracio de Retificagao n.° 38/2012, de 23 de julho), 47/2012. de
29 de agosto, 69/2013, de 30 de agosto, 27/2014. de 8 de maio, e 55/2014. de 25 de agosto, procedeu &
revisao do Cédigo do Trabalho (CT2009).

A supra mencionada Lei n. 23/2012 da& corpo ao estatuldo no Compromisso_para o _Crescimento,

Competitividade e Emprego, celebrado no dia 18 de janeiro de 2012, em que 0 Governo e os Parceiros

Sociais subscritores, tendo presente 0S compromissos assumidos no Memorando_de Entendimento e

visando contribuir para o reforgo da competitividade das empresas (...) entendem reduzir em trés a quatro o
namero de feriados obrigatorios.

Na exposigdo de motivos da Proposta de Lei n.° 46/X11/1.2, que veio a dar a origem a Lei n.° 23/2012, o

Governo afirmava ser imperioso aprovar uma legislagdo que contribua, de facto, para o aumento da
produtividade e da competitividade da economia nacional, e que concretize a necesséria aproximagéo do
enquadramento juridico vigente em palses congéneres, nomeadamente no contexto do mercado comum
europeu.

Em sede de votagdo final global, a proposta foi aprovada com votos a favor do PSD e CDS-PP, abstengao
do PS, e votos contra do PCP, BE e PEV e dos Senhores Deputados Carlos Enes (PS), José Ribeiro e
Castro (CDS-PP), Sérgio Sousa Pinto (PS), Paulo Ribeiro de Campos (PS), Isabel Alves Moreira (PS),
Pedro Delgado Alves (PS), Isabel Santos (PS), Renato Sampaio (PS), Nuno Andre Figueiredo (PS) e Rui
Pedro Duarte (PS).

Na sequéncia de requerimentos de avocagso, a votagéo na especialidade do artigo 234.° ocorreu em
Plenario, tendo sobre o mesmo incidido as seguintes votagdes:

Votag&o na Reuniéo Plenaria n.° 108, Proposta 1P apresentada pelo BE, de eliminagdo do artigo 234.°
constante do artigo 2.° do texto final

Rejeitado

Contra: PSD,CDS-PP

A Favor: PS, José Ribeiro e Castro (CDS-PP), PCP, BE, PEV

Votagdo na Reuniéo Plenéria n.° 108, Proposta 8P apresentada pelo PCP, de emenda do n.° 1 do artigo
234.° constante do artigo 2.° do texto final
Rejeitado

3 Teve origem na Proposta de Lei n.° 216//X/3.2.

Projetos de Lei n.° 695, 697 e 699/Xll (4°)
Comisséo de Seguranga Social e Trabalho (10.8)
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Contra: PSD, CDS-PP
A Favor: PSD, PCP, BE, PEV

Votag&o na Reuni&o Plenéria n.° 108, Proposta 9P apresentada pelo PCP, de eliminagéo/revogagéo do n.°
3 do artigo 234.° constante do artigo 2.° do texto final

Rejeitado

Contra: PSD, CDS-PP

A Favor: Ana Catarina Mendonga Mendes (PS), PCP, BE, PEV, Sérgio Sousa Pinto (PS), Filipe Neto
Brandéo (PS), Inés de Medeiros (PS), Isabel Alves Moreira (PS), Maria Anténia de Almeida Santos (PS),
Isabel Santos (PS), Ana Paula Vitorino (PS), Nuno André Figueiredo (PS), Eduardo Cabrita (PS), Carlos
Enes (PS)

Votagdo na Reunigo Plenéria n.° 108, Proposta 17P apresentada pelo PS, de eliminaggo do artigo 234.°
constante do artigo 2.° do texto final

Rejeitado

Contra: PSD, CDS-PP

A Favor: PS, José Ribeiro e Castro (CDS-PP), PCP, BE, PEV

Votagéo na Reuniso Plenéria n.° 108, Votaggo do artigo 234.° constante do artigo 2.° do texto final
Aprovado

A Favor: PSD, CDS-PP

Contra: PS, José Ribeiro e Castro (CDS-PP), PCP, BE, PEV

A aplicag&o aos trabalhadores que exercem fungdes publicas da medida de eliminagéo dos quatro feriados
operada pela Lei n.° 23/2012 foi realizada por intermédio do artigo 8.°-A aditado a Lei n.° 59/2008. de 11 de
setembro?, pela Lei n.° 66/2012. de 31 de dezembro®. Com a revogacéo da Lei n.° 59/2008, esta norma, que

faz aplicar aos trabalhadores que exercem fungées publicas o regime de feriados estabelecido no Cédigo do
Trabalho, passou a constar do artigo 122.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho®, Lei Geral do Trabalho em

Fungbes Publicas.

Também na presente Legislatura, em setembro de 2012, o grupo parlamentar do CDS-PP apresentou o
Projeto de Resolucio n.° 255/X11/1.2, que recomenda ao Governo que, tendo em atenc&o a extinggo de

feriados a que se vinculou no Compromisso para o Crescimento, Competitividade e Emprego, promova o
Dia 1 de Dezembro como um dia de efetiva celebragzo de Portugal e da Independéncia.

¢ Enquadramento doutrinario/bibliografico

4 Teve origem na Proposta de Lei n.° 209/X/3.2,
® Teve origem na Proposta de Lei n ° 81/XII/1.2,
® Teve origem na Proposta de Lei n.° 184/X11/3.2.

Projetos de Lei n.° 695, 697 e 699/XI (4%)
Comissio de Seguranga Social e Trabalho (10.9)
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CASTRO, José Ribeiro e — 1 de Dezembro Dia de Portugal. Cascais: Principia, 2012. 104 p. ISBN 978-
989-716-072-1. Cota: 44 — 191/2012.

Resumo: A presente obra analisa a importancia historica do 1.° de Dezembro para a Nag&o Portuguesa,
defendendo a reposigéo deste feriado nacional. Nela estao reunidos varios textos, entre os quais artigos,
depoimentos e posts da autoria de figuras destacadas da sociedade portuguesa defensoras da manuteng&o
do feriado do 1° de Dezembro, 0 feriado que, segundo o autor da obra, verdadeiramente celebra a
independéncia de Portugal.

ANDRADE, Luis Miguel Oliveira; Torgal, Luis Reis — Feriados em Portugal: tempos de meméria e de
sociabilidade. Coimbra: Imprensa da Universidade de Coimbra, 2012. 281 p. ISBN 978-989-26-0296-7.
Cota: 36.11 — 45/2012.

Resumo: Esta obra faz uma analise histérica dos feriados nacionais, desde a sua origem até aos nossos
dias. Segundo os seus autores nao foi elaborada no contexto do debate sobre o tema, quando o Estado
alterou o Codigo do Trabalho e aboliu quatro feriados. A sua parte essencial, escrita ha mais de 10 anos, foi
completada depois de 2005 e agora concluida. No entanto, o tema da eliminag&o dos feriados encontra-se
presente na obra, nomeadamente, numa compilagéo de documentos sobre os feriados.

Segundo os autores, com O 25 de Abril, para além de se tentar recriar a memoéria dos feriados anteriores,
procurou criar-se e ativar-se as festas do trabalhador e da liberdade (1 de Maio e 25 de Abril) e dar aos
feriados municipais uma dimens&o popular. S6 agora se verificou uma viragem de paradigma, pois em
2011-2012, ainda no ambito do Centenario da Republica, surgiu uma justificagéo simplesmente econémica
para reduzir os feriados oficiais.

¢ Enquadramento internacional

Paises europeus

A legislaggo comparada é apresentada para 0s seguintes paises da Unido Europeia: Espanha, Itélia e
Reino Unido.
Para informagao adicional, a Divisao de Informagao Legislativa e Parlamentar (DILP) disponibiliza uma folha

informativa sobre os "Feriados nos paises da Uniso Europeia”, que identifica o numero, tipo e nome dos

feriados que s@o comemorados nos paises da Unigo Europeia, contendo informagéao comparada sobre 0s
feriados nacionais civis e religiosos.

ESPANHA
Em Espanha, o catalogo legal de feriados encontra-se definido através do Real Decreto Legislativo 1/1995,

de 24 de margo que aprovou a redagdo consolidada da Lei do Estatuto dos Trabalhadores.

Sob a epligrafe “Descansos semanales, fiestas y permisos’, o artigo 37.° determina que os feriados, com

caracter remunerado e n&o recuperavel, n3o podem exceder o nimero de 14 por ano, dos quais dois séo

feriados locais. Sdo imperativamente respeitados o Dia de Natal, o Dia de Ano Novo, o 1.° de maio e 0 12
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de outubro (Feriado Nacional de Espanha). Respeitadas estas excegdes, o Governo pode transferir para a
segunda-feira todos os feriados de ambito nacional que tenham lugar durante a semana, sendo em todos os
casos transferidas para a segunda-feira imediatamente posterior os feriados que ocorram ao domingo.

As Comunidades Auténomas, dentro do limite anual dos 14 feriados, podem assinalar os feriados que sejam
tradicionais, para tal substituindo os feriados de ambito nacional determinados regulamentarmente, bem

como todos os feriados que sejam transferidos para segunda-feira.

Assim e, de harmonia com o disposto no artigo 45.°, n.° 5, do Real Decreto 2001/1983, de 28 de julho, &

publicada anualmente a lista dos feriados a respeitar em cada ano. Para o ano de 2014, essa consagragio
ocorreu por intermédio da Resolucio de 8 de novembro de 2013, da Diregao Geral de Emprego. Para 2015,

a lista foi fixada pela Resolucso de 17 de outubro de 2014, da mesma entidade.

ITALIA
O trabalho é um dos principios fundamentais contemplados pela Constituic&o da Republica Italiana, sendo
inclusive valor fundador da propria Republica (artigo 1.°) e critério inspirador da emancipagéo social, bem
como objeto de forte tutela. O artigo 35.° «tutela o trabalho em todas as suas formas e aplicagbesy,
enquanto os artigos seguintes ditam critérios precisos de determinagso para matérias delicadas, tais como a
retribuigéo, horario de trabalho e férias.

O ordenamento juridico italiano reconhece caracter de festividade (feriado) a alguns dias do ano, diferentes
dos domingos, na medida em gque os mesmos sdo dedicados 3 celebragdo de ocorréncias civis e religiosas.
Os dias da semana considerados como feriado s&o definidos na legislag&o nacional sobre o assunto. A
esses dias acrescem ainda outras ocorréncias definidas em sede de contratagéo coletiva.

Os feriados tém como objetivo principal a satisfagdo das necessidades do trabalhador para desenvoiver a
Sua personaiidade através da participac&o na vida social, familiar e religiosa. Juntamente a esse objetivo,
em seguida, surge, ainda que indiretamente, uma necessidade de repouso periddica, para garantir ao
trabalhador a oportunidade de restaurar as energias fisicas e psiquicas gastas na atividade laboral,

As normas legais de referéncia sao a Lei n.° 260/1949, alterada pela Lei n.° 90/1954; a Lei n.° 101/89, de 8
de marco; e as normas de ‘Contratagao coletiva’ (contratos coletivos de trabalho).

Os feriados

O numero de dias considerados feriados pelo legislador e a sequéncia prevista para os mesmos sofreu
numerosas modificagdes no tempo. Atualmente estao previstos 11 feriados que podem distinguir-se em
civis e religiosos em virtude do evento que & celebrado. A esses podem juntar-se feriados locais,
geralmente estabelecidos em sede de contratagéo coletiva.

Projetos de Lei n.° 695, 697 e 699/XII (49)
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Feriados nacionais civis:

25 de Abril: Aniversario da libertagao
1 de Maio: Festa do Trabalho

2 de Junho: Fundagéo da Republica

Feriados nacionais religiosos:

O primeiro dia do ano

6 de Janeiro: Epifania

A segunda-feira seguinte ao dia de Pascoa (variavel)
15 de Agosto: Assungéo da Virgem Maria

1 de Novembro: Todos os Santos

8 de Dezembro: imaculada Conceigéo

25 de Dezembro: Natal

26 de Dezembro: Santo Estéfano

Feriados locais:

Ocorréncia do Santo Padroeiro do municipio no qual se situa a unidade produtiva.

Nos feriados, ao trabalhador, estéo acordados substancialmente dois direitos: o direito de abstengéo do
trabalho em feriados e aquele de receber a sua remuneragéo.

Tal tipo de protegdo recebe um tratamento diferente, dependendo se ele trabalhou ou n&o em dias de
feriado.

Particularidades

Nalguns casos, as regras apenas delineadas sofrem modificagdes, dando vida a regimes particulares de
horério determinados por razbes inerentes a pessoa do trabalhador ou a razdes objetivas relativas a
atividade desenvolvida pela empresa.

Trabalhadores de fé hebraica

dravalliidi i) e Y ——————

Em observagdo do principio de igualdade e paridade estabelecido no artigo 3.° da_Constituicao sao

previstas regras especiais para os trabalhadores que praticam religides que observam os feriados em dias
diferentes daqueles estabelecidos por lei;

Repouso sabético: & previsto 0 direito de gozar o repouso semanal no dia de sabado em vez de no
domingo. Em tal caso, 0 repouso sabatico & alternativo relativamente aquele dominical: consequentemente,
o trabalho que ndo é prestado durante o sabado é recuperado no dia seguinte sem aumentos ou horas
extras. Tal direito pode todavia sofrer limitagdes quando subsistam exigéncias relativamente a servicos
essenciais imprescindiveis e a empresa néo esteja em condigbes de adaptar um horario diferente.
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trabalhadores em caso de feriado.

Trabalhadores adventistas
Os fiéis adventistas podem usufruir do repouso sabatico nas mesmas condigdes supracitadas. Contudo, ndo

séo estabelecidos feriados diferentes relativamente aqueles catolicos.

Para maiores desenvolvimentos, consultar esta ligacdo. Também no sitio do Governo ltaliano se podem
consultar os ‘feriados e dias nacionais’.

REINO UNIDO
A lista dos feriados oficiais no Reino Unido pode ser consultada no portal do cidadso briténico. Conforme af

se refere, é possivel alterar a data de celebrag&o dos feriados ou declarar outros feriados para celebrar
ocasibes especiais (como aconteceu em 2012 para celebrar o Jubileu de Diamante da Rainha). Por outro
lado, quando a data habitual de um feriado ocorrer a um Sabado ou a um Domingo, é concedido um “dia de
substituiggo”, que & geralmente a segunda-feira subsequente.

Néo existe obrigac&o legal para os empregadores de conceder descanso remunerado nos dias feriados.

O ACAS (Servigo de Aconselhamento, Conciliaggo e Arbitragem) disponibiliza uma brochura informativa
sobre férias e feriados no Reino Unido.

A alteracéo as Working Time Regulations de 2007 veio conceder a todos os trabalhadores que trabalhem

cinco dias por semana o direito a gozarem um minimo de 5,6 semanas de férias pagas por cada ano de
trabalho. O limite legal maximo de dias de férias por ano ¢ de 28 dias, de acordo com o disposto no n.° 3 do
novo artigo 13.°-A. Este limite pode, no entanto, ser derrogado contratuaimente, uma vez que o contrato de
trabalho pode atribuir mais dias de férias ao trabalhador.

De acordo com o disposto no artigo 16.°, 0o empregador pode requerer que o trabalhador tire férias em
alturas determinadas.

Iv. Iniciativas legislativas e peticdes pendentes sobre a mesma matéria

* Iniciativas legislativas

Efetuada uma pesquisa & base de dados do processo legislativo e da atividade parlamentar, verificou-se
que, neste momento, estio pendentes as seguintes iniciativas legislativas:

Projetos de Lei n.° 695, 697 e 699/Xil (4%)
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o Projeto de Resolugéo n.° 255/X1i/1.2 (CDS-PP) — Recomenda ao Governo que, tendo em atengdo a
extingdo de feriados a que se vinculou no Compromisso para o Crescimento, Competitividade e
Emprego, promova o Dia 1 de dezembro como um dia de efetiva celebragéo de Portugal e da
Independéncia.

o Projeto de Lein.® 697/Xl11/4.2 (PS) — Restabelece os feriados do 1.° de dezembro e do 5 de outubro.

o Projeto de Lein.’ 699/X11/4.2 (BE) — Devolve os feriados eliminados.
o Petigoes
Efetuada uma pesquisa a base de dados do processo legisiativo e da atividade parlamentar, verificou-se

que, neste momento, ndo existe qualquer petigéo versando sobre idéntica matéria.

V. Consultas e contributos

s Consultas obrigatérias

Ha lugar a consulta obrigatoria das associagdes sindicais [artigo 56.%, n.° 2, alinea a) da CRP] e patronais e
a promogao da apreciag&o publica nos termos dos artigos 469.° e seguintes do Cédigo do Trabalho, que
decorre (pelo periodo de 30 dias) de 15 de janeiro de 2014 a 14 de janeiro de 2015.

o Consultas facultativas

Caso a Comiss@o assim o entenda, e em sede de eventual apreciagéo na especialidade, podera ser
suscitada a audig&o dos parceiros sociais com assento na Comiss&o Permanente de Concertag&o Social.

o Contributos de entidades que se pronunciaram

Os contributos das entidades que se pronunciaram podem ser consultados no seguinte link.

VL. Apreciagdo das consequéncias da aprovagao e dos previsiveis encargos com a sua
aplicagao

Em caso de aprovagdo, as iniciativas em aprego ndo deverdo levar a um acréscimo de custos para o
Orgamento do Estado.
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