ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

DIRECCAO DE SERVICOS DE APOIO TECNICO E SECRETARIADO
DIVISAO DE APOIO AO PLENARIO

Informacéo n.° 19/DAPLEN/2015 09 de margo

Assunto: Consagra a identidade de género no Ambito do direito 2 igualdade no acesso a emprego
e no trabalho, procedendo a oitava alteragéio ao Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.°
7/2009, de 12 de fevereiro

Em conformidade com o disposto no artigo 156.° do Regimento da Assembleia da
Republica, e nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 8.° da Resolug&o da Assembleia da
Republica n.° 20/2004, de 16 de fevereiro, junto se anexa o texto final do diploma sobre o
assunto em epigrafe, aprovado em votag&o final global em 6 de margo de 2015, para
subsequente envio a S. Ex.? a Presidente da Comissao de Seguranga Social e Trabatho.

No texto do diploma foram incluidos a férmula inicial e demais elementos formais,
sugerindo-se o seguinte:




ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

DIRECCAO DE SERVICOS DE APOIO TECNICO E SECRETARIADO
DIVISAO DE APOIO AO PLENARIO

Titulo do projeto de decreto

Onde se I&: "Consagra expressamente a identidade de género no ambito do direito a
igualdade no acesso a emprego e no trabalho, procedendo & 8.2 alteragéo ao Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro”;

Deve ler-se: “Consagra a identidade de género no &mbito do direito & igualdade no acesso a
emprego e no trabalho, procedendo a oitava alterac&o ao Codigo do Trabalho, aprovado pela
Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro”

No artigo 1.° do projeto de decreto

Onde se I&: A presente lei consagra expressamente a identidade de género no ambito do
direito & igualdade no acesso a emprego € no trabalho, procedendo & 8.2 alterag&o ao Caodigo
do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009, de 12 fevereiro.™;

Deve ler-se “A presente lei consagra a identidade de género no ambito do direito a
igualdade no acesso a emprego e no trabalho, procedendo & oitava alterag&o ao Cédigo

do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009, de 12 fevereiro.”

A considerag&o superior

O assessor parlamentar jurista

(Luis Martins)



DECRETON.® /XII

Consagra a identidade de género no 4mbito do direito 2 ignaldade no acesso
a emprego e no trabalho, procedendo & oitava alteracdo ao Cédigo do

Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro

A Assembleia da Repiiblica decreta, nos termos da alinea c) do artigo 161.° da

Constitui¢do, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei consagra a identidade de género no ambito do direito a igualdade no
acesso a emprego e no trabalho, procedendo 2 oitava alteragdio ao Cédigo do Trabalho,

aprovado pela Lei 7/2009, de 12 fevereiro.

Artigo 2.°
Alteragiio ao Cédigo do Trabalho

E alterado o artigo 24.° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12
fevereiro, e alterado pelas Leis n.% 105/2009, de 14 de setembro, 53/2011, de 14 de
outubro, 23/2012, de 25 de junho, 47/2012, de 29 de agosto, 69/2013, de 30 de agosto,
27/2014, de 8 de maio, e 55/2014, de 25 de agosto, que passa a ter a seguinte redagio:



“Artigo 24.°
[---]

1- O trabalhador ou candidato a emprego tem direito a igualdade de
oportunidades e de tratamento no que se refere ao acesso ao emprego, a
formacfio e promogdo ou carreira profissionais e as condi¢des de
trabalho, ndo podendo ser privilegiado, beneficiado, prejudicado, privado
de qualquer direito ou isento de qualquer dever em razéo,
nomeadamente, de ascendéncia, idade, sexo, orientagdo sexual,
identidade de género, estado civil, situagdo familiar, situagéo econémica,
instruggo, origem ou condig#o social, patriménio genético, capacidade de
trabalho reduzida, deficiéncia, doenga cronica, nacionalidade, origem
étnica ou raga, territério de origem, lingua, religifio, convicgSes politicas
ou ideolégicas e filiagdo sindical, devendo o Estado promover a

igualdade de acesso a tais direitos.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao da sua publicag@o.

Aprovado em 6 de margo de 2015.

A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

(Maria da Assungéo A. Esteves)

[R%]



