' ENCONTRO NACIONAL
DE COMISSOES

DE TRABALHADORES

MOCAO
LONGAS CARREIRAS CONTRIBUTIVAS

Considerando que:

Ao longo dos anos, as politicas anti-sociais implementadas pelos governos do PS e PSD
sozinhos ou acompanhados pelo CDS-PP e a ingeréncia da Unido Europeia para manter
uma politica de cortes consubstanciados na reducdo de direitos ao nivel da Seguranga
Social.

Os trabalhadores, ndo podem ver defraudadas as expectativas que foram legitimamente
criadas quando comegaram a trabalhar, de terem acesso a uma reforma de velhice sem
nenhuma penalizagdo;

Ao longo dos anos de trabalho, através dos seus descontos asseguraram o principio da
solidariedade entre geragdes factor fundamental do alicerce do Sistema Publico de
Seguranga Social;

E por isso, de toda Justiga proteger os trabalhadores que entraram no mercado de
trabalho no inicio da juventude e que hoje t&€m longas carreiras contributivas;

Apesar da proposta do governo vir corrigir algumas injusticas, ainda fica bastante aquém
do que seria justo e necessdrio;

Os participantes no 20° Encontro Nacional de CT e Sub-CT, realizado em 02 de Junho
de 2017, reclamam do Governo:

a) Reposigdo da idade da reforma por velhice, para os 65 anos;
b) Que seja eliminado o factor de sustentabilidade;

¢) Que nenhum trabalhador com 40 anos de carreira contributiva seja penalizado no
cdlculo da atribui¢do da sua Reforma:;

d) Que sejam recalculadas as pensdes de todos os trabalhadores que por despedimento
foram empurrados para o desemprego, e esgotado o prazo ndo tiveram outra saida para
sobreviver que ndo o de recorrer d reforma antecipada sofrendo, por isso, fortes
penalizagdes.
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