De: GABPAR Correio

Enviado: terca-feira, 14 de margo de 2017 18:07

Para: Comissdo 10? - CTSS XII

Assunto: FW: Solicitagdo de audiéncia no ambito da integragdo de formadores / técnicos
precérios do IEFP.IP

Anexos: assl.pdf; ass2.pdf

Encarrega-me a Chefe do Gabinete de Sua Exceléncia o Presidente da Assembleia da Republica, Dra. Maria José
Ribeiro, de encaminhar a presente mensagem, recebida no Correio do Cidaddo do GABPAR, para os efeitos tidos por
convenientes.

Com os melhores cumprimentos,

Inés Ferreira e Castro

cFfoRuo
AU AT 3 fﬁ

Secretdria Auxiliar do Presidente da Assembleia da Republica
Paldcio de Sdo Bento

1249-068 Lisboa

De: Formadores IEFP Seixal [mailto:formadorescfps@gmail.com]
Enviada: 14 de margo de 2017 17:26

Assunto: Solicitagdo de audiéncia no dmbito da integragdo de formadores / técnicos precérios do IEFP.IP

Exmos. Srs.,

Nés, Formadores do IEFP, IP e Técnicos de Orientagdo, Reconhecimento e Validagdo de Competéncias
(TORVC) identificados em anexo, reunimos no passado dia 21 de Fevereiro de 2017, tendo como propésito
refletir e analisar o Relatoério Levantamento dos Instrumentos de Contrata¢do de Natureza Tempordria na
Administracio Publica (Artigo 19.° da LOE 2016) datado de 31 de Janeiro de 2017, bem como a Resolugdo
da Assembleia da Republica n°12/2017.

Apos leitura e andlise cuidada do documento, considerando as informagdes de conhecimento publico acerca
dos procedimentos que o Governo decidiu preconizar com o objetivo da criag:ﬁo de Comissdes de Avaliagao
. do relatério supra mencionado, que terdo a responsabilidade de aferir e estabelecer os critérios de
reconhecimento de efetivas situagdes de precariedade, com vista a sua integragdo na Administragdo Publica,
recordamos que o documento é claro na identificagéo de 3888 Formadores em situagdo de precariedade e
ainda 200 Técnicos (TORVC), totalizando 4088 pessoas em situagdo de precariedade, correspondendo a

55,57% da totalidade do dispéndio laboral do IEFP, IP.



Assim, gostariamos de ser considerados como parte pré-ativa no decorrer deste processo, pelo que
apresentamos total disponibilidade para sermos ouvidos por todos que defendem um combate sério a
precariedade na Administragdo Publica, bem como por to&os os envolvidos na constitui¢do da Comissdo de
Avaliagdo (a ser criada), com o propoésito de dar o nosso contributo para uma solugéo justa, envolvendo todas

as partes. Consideramos que ndo somos o problema, mas sim parte da solug@o.

Agradecemos a atengdo concedida a este assunto,

Atentamente,

Marcia Nobre

Rui Brejo

Vanda Tomas
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