Comentéarios da Plataforma de Interface a Ciéncia ao DL 57/2016, de 29 de
Agosto, as propostas de alteracdo apresentadas por alguns grupos
parlamentares

1. Introdugao

E amplamente reconhecida a importancia que as atividades de gestao, valorizagdo
e de comunicagdo de ciéncia e tecnologia, globalmente designadas por atividades
de interface 2 investigacdo e tecnologia, assumem nas instituicdes do Sistema
Cientifico e Tecnolégico Nacional (STCN). Estas atividades tém vindo a atingir, ao
longo da tltima década, um papel crescente no SCTN, com um aumento no
investimento em recursos humanos dedicados a gestdo de programas de ciéncia,
tecnologia e inovagdo, em comunicagdo e divulgagdo de ciéncia, e a observacao e
monitorizacdo do sistema cientifico e tecnolégico ou do ensino superior. Esse
investimento tem-se traduzido na atribuicdo de bolsas de gestdo de ciéncia e
tecnologia em nimeros cada vez maiores, no reconhecimento das areas de
promogio e administragdo de ciéncia e tecnologia ou, atualmente, comunicagao e
gestdo de ciéncia, como areas para a atribui¢do de financiamentos para projetos
de doutoramento e pés-doutoramento, ou, até mesmo, na atribuicado de contratos
para doutorados, para o desenvolvimento de atividades nestas areas, ao abrigo
dos programas Compromisso com a Ciéncia 2007 e 2008. Em 2014 foi mesmo
colocado para consulta publica por parte da FCT, L.P., um regulamento para um
programa de contratagdo de doutorados a exercerem fungbes de Comunicagao e
Gestdo de Ciéncia, o qual, entretanto, ndo entrou em vigor.

Recentemente, o Decreto-Lei 57/2016, publicado a 29 de agosto de 2016, instituiu
um novo regime de contratagido de doutorados, em substituicdo do anterior
regime “Investigador FCT” (DL 28/2013), destinado a estimular o emprego
cientifico e tecnolégico em todas as areas do conhecimento, a promover o
rejuvenescimento das instituigdes que integram o SCTN, bem como a valorizar as
atividades de investigacio cientifica, de desenvolvimento tecnologico, de gestdo e
de comunicagio de ciéncia e tecnologia nessas institui¢des. Surge, assim, uma
vez mais, o reconhecimento da importincia para o STCN das atividades de
interface a ciéncia.

Mais recentemente, no projeto de Regulamento do Emprego Cientifico (REC)
atualmente em consulta publica, as atividades de gestdo e comunicagdo em C&T
sdo uma vez mais amplamente reconhecidas como atividades integrantes do
sistema cientifico e tecnolégico, e por isso mesmo, abrangidas pela modalidade de
apoio individual & contratagio de doutorados em unidades de I&D financiadas
pela FCT (embora excluidas da modalidade de apoio institucional).

Subsistem, no entanto, diividas relativamente a forma como os profissionais
de interface a investigacio e tecnologia se enquadram em alguns pontos do
decreto-lei 57/2016, bem como qual a carreira em que estes profissionais deverao
ser integrados. Nas propostas de alteragdo ao DL 57/2016 apresentadas por PS,
BE e PCP, fala-se na abertura de procedimentos concursais para uma categoria da
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carreira de investigacgdo cientifica (PS, BE, PCP) ou, em alternativa, da carreira de
docente do ensino superior (PS). Pela especificidade do trabalho efectuado pelos
profissionais de interface a investigacdo e tecnologia surgem, assim, dividas, ndo
sé relativamente a alguns dos artigos do presente decreto-lei, como a algumas das
propostas de alteragdo. Deste modo, apresentamos 0s nossos comentarios e, em
alguns casos, propostas de alteragdo que esperamos contribuam para a melhoria
do DL 57/2016, e para um melhor enquadramento dos profissionais de
interface a investigacao e tecnologia no ambito deste decreto-lei.

2. Propostas de alteracao ao Decreto-Lei n.2 57/2016 de 29 de agosto
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d) Considerar a qualidade intrinseca e o impacto do conteldo eientifice da
atividade cientifica ou de interface a ciéncia, selecionada pelo candidato, que
deve ser alvo de apreciagao pelo juri;
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B, Alt.PCGP
5 - O processo de avaliagdo pode

DL 57/2016
5 — 0 processo de avaliagdo pode

incluir uma entrevista ou uma sessao
de apresentagdo ou demonstracdo
publica pelos candidatos, ou por uma
parte dos candidatos a selecionar pelo
juri, dos resultados da sua

incluir uma entrevista ou uma sessao
de apresentagdo ou demonstragado
publica pelos candidatos, ou por uma
parte dos candidatos a selecionar pelo
juri, destinando-se exclusivamente a




investigacdo, na sequéncia da qual os
membros do juri devem estimular um
debate aberto sobre o seu contetdo e
carater inovador.

clarificacdo de aspetos relacionados
com os resultados da sua

investigacdo e tera um peso de, no
maximo, 10% do total da avaliacao.

No ponto 5 do artigo 52, do DL 57/2016 e da proposta de alteracio do PCP,
relativos a realizacio de uma entrevista durante o processo de avaliacao
sugere-se, somente, a apresentacio ou demonstragao publica dos resultados

da investiga¢do por parte dos candidatos. Sugere-se a alteragao para:

“5 — 0 processo de avaliagdo pode incluir uma entrevista ou uma sessao de
apresentacdo ou demonstragdo publica pelos candidatos, ou por uma parte dos
candidatos a selecionar pelo juri, dos resultados do trabalho da sua atividade,
na sequéncia da qual os membros do jiri devem estimular um debate aberto sobre

o seu conteudo e carater inovador.”
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n? 2 do presente
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podem, a todo o
tempo, proceder a
abertura de
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termos legais.
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Cientifica,
aprovado pelo
Decreto-Lei n.2
124/99, de 20
de abril,
alterado pela Lei
n.257/97,de 14
de setembro e
pelo Decreto-Lei
n.2373/99, de
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contratos de
trabalho a termo
resolutivo ao abrigo
do presente diploma
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para o
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experimental ou
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nas carreiras de
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cientifica ou
docentes do ensino
superior.

No artigo 52, do DL 57/2016 e nas propostas de alteragdo do PS (pontos 4 e 6), do
BE (pontos 4 e 5) e do PCP (ponto 6), relativo a abertura de concurso para
integracdo numa carreira, em qualquer dos casos refere-se sempre a carreira de
investigacdo (PS, BE e PCP), ou, num caso, particular a carreira de docente (PS).

Parece-nos, no entanto, que o enquadramento dos profissionais que desenvolvem
atividades de gestdo e de comunicacio de ciéncia e tecnologia na carreira de

docente nio parece fazer grande sentido.

J4 a integragdo na carreira de investigagdo fara mais sentido, mas ndo no formato
que a carreira atualmente assume. Para tal, sugere-se a revisio desta carreira
no sentido de integrar categorias equiparadas que incluam, de forma
adequada, os profissionais doutorados que desenvolvam atividades nas
areas de interface a ciéncia.

Note-se que na Recomendagdo da Comissdao Europeia de 11 de margo de 2005,
relativa & Carta Europeia do Investigador e ao Cédigo de Conduta para o
Recrutamento de Investigadores, definem-se como Investigadores, em linha com
a defini¢do de investigador de Frascati (“Frascati Manual” 2015, OECD, pag. 378),
os “Profissionais que trabalham na concegéo ou criagdo de novos conhecimentos,
produtos, processos, métodos e sistemas e na gestdo dos respetivos projetos”.
Mais especificamente, “todas as pessoas profissionalmente envolvidas em
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atividades de 1&D em qualquer fase da sua carreira, independentemente da sua
classificacdo. Tal inclui todas as atividades relacionadas com a «investigagao
fundamental», «investigacdo estratégica», «investigagdo  aplicada»,
desenvolvimento experimental e «transferéncia de conhecimentos», incluindo a
inovacdo e fungdes de consultoria, supervisdo e ensino, gestdo de conhecimentos
e de direitos de propriedade intelectual, exploracdo dos resultados da
investigacdo ou jornalismo cientifico."

Face as duvidas suscitadas pelo presente DL 57/2016 e pelas propostas de
alteracio efectuadas por algumas bancadas parlamentares, além das propostas de
alteracdo atras referidas, sugerimos as seguintes alternativas possiveis no que
diz respeito ao enquadramento dos profissionais que desenvolvem
atividades de gestido e de comunicacgao de ciéncia e tecnologia numa carreira
associada a investigacao:

a) Alargamento/Revisio do Estatuto da Carreira de Investigacao para incluir
categorias equiparadas para profissionais de interface a ciéncia, i.e., das atividades
de gestdo, valorizagdo e comunicagdo de ciéncia e tecnologia - por exemplo,
Assessor de Investigagdo Auxiliar; Assessor de Investigacdo Associado, Assessor
de Investigagdo Coordenador;

b) Alargamento da Carreira Geral de Técnico Superior. A entrada dos
profissionais que desenvolvem atividades de interface a ciéncia, incluindo de
gestdo e comunicagdo de ciéncia e tecnologia para a Carreira Geral de Técnico
Superior nio deve ser restringida a um qualquer nivel remuneratério. E também
necessaria a adequagdo da carreira aos profissionais de interface a ciéncia,
incluindo gestdo e comunica¢do de forma a contemplar niveis remuneratérios
superiores ao nivel 57, i.e., cobrindo todo o espetro de uma carreira equiparada a

carreira de investigador.

Na forma como atualmente o DL 57/2016 esta redigido ou como eventualmente
passard a estar, apds a eventual aprovagdo de alteracbes pela Assembleia da
Republica, subsistem enormes dividas sobre o enquadramento dos profissionais
doutorados que desenvolvem atividades de interface a ciéncia incluindo gestéo e
comunicagdo de ciéncia e tecnologia, razdo pela qual esperamos que os
contributos da Plataforma de Interface a Ciéncia permitam uma melhoria do
decreto-lei em discussao.

A plataforma reconhece a importancia deste novo instrumento legal, contudo
chama a atencdo da necessidade de prosseguir o didlogo com o governo e com a
Assembleia da Reptblica com o propésito de criar um enquadramento mais
abrangente que contemple as especificidades da comunidade dos profissionais de
interface



