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#SSEMBLEIA DA REPUBLICA

COMISSAO DE SEGURANGA SOCIAL E TRABALHO

A SUA EXCELENCIA
A PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

N.2 Gnico S 2 GSZE

N/ Referéncia:/ f/} 10.2 CSST/2015 Data: 20 julho 2015

Assunto: Texto de Substituicio do Projeto de Lei n.2 898/XIl (4.2) (PSD e CDS-PP) — Cédigo
Cooperativo

Junto envio a Vossa Exceléncia, para efeitos de agendamento da respetiva votacdo na generalidade,

na especialidade e final global em Plenario, o Texto de Substituicdo do Projeto de Lei n.2 898/Xil

(4.2) (PSD e CDS-PP), bem como as proposta de alteragcdo apresentadas, por ordem de entrada, pelos

Grupos Parlamentares do BE, do PCP e conjuntas do PSD, PS e CDS-PP, e votadas.

Mais se informa que o projeto de lei supra identificado baixou por unanimidade, sem votagdo, em 15

de maio de 2015 a Comissdo de Seguranga Social e Trabalho.

Com os melhores cumprimentos,

O PRESIDENTE DA COMISSAO
7 g '2__‘ { - oV e (S0

(José Manuel Canavarro)

Assembleia da Republica - Palacio de S. Bento - 1249-068 Lisboa
Tel. (+351) 213 919 030 - Fax {+351) 213 936 951 - E-mail: Comissao.10A-CSSTX!I@ar.parlamento.pt
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TEXTO DE SUBSTITUICAO
Projeto de Lei n.° 898/X11 (4.2) (PSD e CDS-PP)

Codigo Cooperativo

Capitulo |
Disposigdes Gerais
Artigo 1.°
Ambito
O presente diploma aplica-se as cooperativas de todos os graus e as organizagbes
afins, cuja legislagdo especial para ele expressamente remeta.

Artigo 2.°
Nocéo

. As cooperativas s&o pessoas coletivas auténomas, de livre constituigio, de capital e
composigao variaveis, que, através da cooperagéo e entreajuda dos seus membros,
com obediéncia aos principios cooperativos, visam, sem fins lucrativos, a satisfagao
das necessidades e aspiragdes econdmicas, sociais ou culturais daqueles.

2. As cooperativas, na prossecugdo dos seus objetivos, podem realizar operagdes com

terceiros, sem prejuizo de eventuais limites fixados pelas leis proprias de cada ramo.

Artigo 3.°
Principios cooperativos

As cooperativas, na sua constituicdo e funcionamento, obedecem aos seguintes

principios cooperativos, que integram a declaragido sobre a identidade cooperativa
adotada pela Alianga Cooperativa Internacional:

1.° Principio - Adesao voluntaria e livre



T 1 i1 ITTT T
#4SSEMBLEIA DA REPUBLICA

COMISSAO DE SEGURANGA SOCIAL E TRABALHO

As cooperativas sdo organizagdes voluntarias, abertas a todas as pessoas aptas a
utilizar os seus servigos e dispostas a assumir as responsabilidades de membro, sem

discriminagbes de sexo, sociais, politicas, raciais ou religiosas.

2.° Principio - Gestdo democratica pelos membros

As cooperativas sdo organizagdes democraticas geridas pelos seus membros, os quais
participam ativamente na formulagao das suas politicas e na tomada de decisbes. Os
homens e as mulheres que exer¢am fungdes como representantes eleitos sao
responsaveis perante o conjunto dos membros que os elegeram. Nas cooperativas do
primeiro grau, os membros tém iguais direitos de voto (um membro, um voto), estando
as cooperativas de outros graus organizadas também de uma forma democratica.

3.° Principio - Participagdo econémica dos membros

Os membros contribuem equitativamente para o capital das suas cooperativas e
controlam-no democraticamente. Pelo menos parte desse capital €, normalmente,
propriedade comum da cooperativa. Os cooperadores, habitualmente, recebem, se for
caso disso, uma remuneragao limitada, pelo capital subscrito como condigéo para serem
membros. Os cooperadores destinam os excedentes a um ou mais dos objetivos
seguintes: desenvolvimento das suas cooperativas, eventualmente através da criagéao
de reservas, parte das quais, pelo menos, sera indivisivel; beneficio dos membros na
proporcao das suas transagées com a cooperativa; apoio a outras atividades aprovadas

pelos membros.

4.° Principio - Autonomia e independéncia

As cooperativas sdo organizagbes auténomas de entreajuda, controladas pelos seus
membros. No caso de entrarem em acordos com outras organizacgdes, incluindo os
governos, ou de recorrerem a capitais externos, devem fazé-lo de modo a que fique
assegurado o controlo democratico pelos seus membros e se mantenha a sua

autonomia como cooperativas.
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5.° Principio - Educagéo, formagéo e informacao

As cooperativas promovem a educagdo e a formagdo dos seus membros, dos
representantes eleitos, dos dirigentes e dos trabalhadores, de modo a que possam
contribuir eficazmente para o desenvolvimento das suas cooperativas. Elas devem
informar o grande publico particularmente, os jovens e os lideres de opinido, sobre a

natureza e as vantagens da cooperagéo.

6.° Principio - Intercooperagéo
As cooperativas servem os seus membros mais eficazmente e dio mais forca ao
movimento cooperativo, trabalhando em conjunto, através de estruturas locais,

regionais, nacionais e internacionais.

7.° Principio - Interesse pela comunidade
As cooperativas trabalham para o desenvolvimento sustentavel das suas comunidades,

através de politicas aprovadas pelos membros.

Artigo 4.°
Ramos do sector cooperativo

1. Sem prejuizo de outros que venham a ser legalmente consagrados, o sector

cooperativo compreende os seguintes ramos:
a) Agricola;

b) Artesanato;

c) Comercializagao;

d) Consumidores;

e) Crédito;

f) Cultura;
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g) Ensino;

h) Habitagéo e construgao;
i) Pescas;

j) Produgéo operiria;

k) Servicos;

[) Solidariedade social.

2. E admitida a constituicdo de cooperativas multissectoriais, que se caracterizam por
poderem desenvolver atividades préprias de diversos ramos do sector cooperativo,
tendo cada uma delas de indicar no ato de constituicdo por qual dos ramos opta como

elemento de referéncia, com vista a sua integragdo em cooperativas de grau superior.
3. A legislagao complementar regula os diversos ramos cooperativos.

4. As cooperativas de solidariedade social que prossigam os objetivos previstos no
artigo 1.° do Estatuto das Instituigées Particulares de Solidariedade Social, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 119/83, de 25 de Fevereiro, com a redagéo dada pelo Decreto-Lei
n.° 172-A/2014, de 14 de novembro, e que sejam reconhecidas nessa qualidade pela
Direccdo-Geral da Agédo Social, sdo equiparadas as instituicbes particulares de
solidariedade social, aplicando-se-lhes o0 mesmo estatuto de direitos, deveres e
beneficios, designadamente fiscais, conforme estabelece a Lei n.° 101/97, de 13 de
setembro.

Artigo 5.°
Espécies de cooperativas e membros

1. As cooperativas podem ser do primeiro grau ou de grau superior.

2. Sao cooperativas do primeiro grau aquelas cujos cooperadores sejam pessoas
singulares ou coletivas.

3. Sao cooperativas de grau superior as unides, federagdes e confederagdes de
cooperativas.

4. As cooperativas podem integrar membros investidores.
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Artigo 6.°
Cooperativas de interesse publico

1. E permitida a constituicdo, nos termos da respetiva legislagdo especial, de
cooperativas de interesse publico, ou régies cooperativas, caracterizadas pela
participagéo do Estado, de outras pessoas coletivas de direito ptblico e de cooperativas,
de utentes de bens e servigos produzidos ou de quaisquer entidades da economia

social.

2. O presente Codigo aplica-se as cooperativas de interesse publico, ou régies
cooperativas, em tudo o que ndo contrarie a respetiva legislagdo especial.

Artigo 7.°
Iniciativa cooperativa

1. Desde que respeitem a lei e os principios cooperativos, as cooperativas podem
exercer livremente qualquer atividade econdmica.

2. As cooperativas n3o pode ser vedado, restringido ou condicionado, o acesso e o
exercicio de atividades que possam ser desenvolvidas por empresas privadas, ou por
outras entidades da Economia Social.

3. Séo aplicaveis as cooperativas, com as adaptacGes inerentes as especificidades
resultantes do disposto neste Codigo e legislagdo complementar, as normas que
regulam e garantem o exercicio de quaisquer atividades desenvolvidas por empresas
privadas ou por outras entidades da mesma natureza, bem como por quaisquer
entidades da Economia Social.

4. Os atos administrativos contrarios ao disposto nos numeros anteriores ou aos
principios neles consignados serao nulos.

Artigo 8.°

Associac&o entre cooperativas e outras pessoas coletivas
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1. E permitida a associagdo entre cooperativas e outras pessoas coletivas desde que
essa associacdo respeite os principios cooperativos da autonomia e da
independéncia.

2. Para os efeitos previstos no nimero anterior, a associagado pode verificar-se mesmo
que dessa associa¢o nao resulte a criagdo de uma outra pessoa coletiva.

3. Nas cooperativas que resultem exclusivamente da associagéo entre cooperativas,
ou entre estas e pessoas coletivas de direito publico ou outras entidades da
Economia Social, o regime de voto podera ser o adotado pelas cooperativas de

grau superior.

Artigo 9.°
Direito subsidiario
Para colmatar as lacunas do presente Cédigo, que ndo o possam ser pelo recurso a
legislagdo complementar aplicavel aos diversos ramos do sector cooperativo, pode
recorrer-se, na medida em que se nao desrespeitem os principios cooperativos, ao

Cédigo das Sociedades Comerciais, nomeadamente aos preceitos aplicaveis as

sociedades anénimas.

CAPITULO II

Constituigao

Artigo 10.°
Forma de constituigcao

A constituicdo das cooperativas deve ser reduzida a escrito, salvo se forma mais solene
for exigida para a transmisséo dos bens que representem o capital social com que os

cooperadores entram para a cooperativa.
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Artigo 11.°
Numero minimo de cooperadores

1. O nimero de membros de uma cooperativa & variavel e ilimitado, mas ndo podera
ser inferior a trés nas cooperativas de primeiro grau e a dois nas cooperativas de
grau superior.

2. A legislagéo complementar respeitante aos ramos cooperativos pode exigir, como
minimo, um ndmero superior de cooperadores.

Artigo 12.°
Assembieia de fundadores

1. Os interessados na constituicdo de uma cooperativa reiinem-se em assembleia de
fundadores, para cuja mesa elegem, pelo menos, o presidente, que convoca e dirige
as reunides necessarias, até a tomada de posse dos titulares dos érgdos da
cooperativa constituida.

2. Cada interessado dispoe de um voto.

3. Para que a cooperativa se considere constituida, é necessario que os interessados
que votaram favoravelmente a sua criagdo e os seus estatutos perfagam o ntimero
minimo legalmente exigido, sendo irrelevante o nimero dos que tenham votado em

sentido contrario.

Artigo 13.°
Ata

1. A mesa da assembleia de fundadores elaborar& uma ata, a qual deve
obrigatoriamente conter:
a) A deliberagdo da constituigdo e a respetiva data;
b) O local da reunido;
c) A denominagao da cooperativa;
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d) O ramo do sector cooperativo a que pertence, ou por que opta como espago
de integragéo, no caso de ser multissectorial;
e) O objeto;
f) Os bens ou os direitos, o trabalho ou os servigos, com que os cooperadores
concorrem;
g) Os titulares dos 6rgaos da cooperativa para o primeiro mandato;
h) A identificagdo dos fundadores que tiverem aprovado a ata.
i) A identificagdo dos membros investidores quando os houver.
. A ata de fundagao deve ser assinada por aqueles que tenham aprovado a criagéo da
cooperativa.
Os estatutos aprovados constam de documento anexo a ata e sdo assinados pelos
fundadores.

Artigo 14.°
Alteracéo dos estatutos

As alteragdes de estatutos da cooperativa devem observar a forma exigida para o ato
constitutivo.

Artigo 15.°
Denominagéo

1. A denominacgéo adotada devera ser sempre seguida das expressées "cooperativa”,
"unido de cooperativas", "federagdo de cooperativas", "confederagdo de
cooperativas" e ainda de "responsabilidade limitada" ou de "responsabilidade
ilimitada", ou das respetivas abreviaturas, conforme os casos.

2. O uso da palavra "cooperativa" e da sua abreviatura "coop" & exclusivamente
reservado as cooperativas e as suas organizagdées de grau superior, constituindo

violagdo o seu uso por outrem, punido ao abrigo da legislagdo aplicavel.

3. A denominagao devera ser inscrita no Registo Nacional de Pessoas Coletivas.
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Artigo 16.°

Elementos dos Estatutos

1. Os estatutos devem obrigatoriamente conter:

a)
b)

d)
e)

9)

A denominagao da cooperativa e a localizagao da sede;

O ramo do sector cooperativo a que pertence, ou por que opta como
espago de integragéo, no caso de ser multissectorial, bem como o objeto
da sua atividade;

A duragéo da cooperativa, quando nao for por tempo indeterminado;

Os 6rgaos da cooperativa;

As condigdes de atribuicdo do voto plural, desde que esta forma de voto
esteja previsto nos estatutos da cooperativa;

O montante do capital social inicial, 0 montante das joias, se estas forem
exigiveis, o valor dos titulos de capital e o capital minimo a subscrever
por cada cooperador;

As condigbes e limites da existéncia de membros investidores quando os

houver.

2. Os estatutos podem ainda incluir:

a)

b)

c)
d)

e)

As condigbes de admissdo, suspensio, exclusdo e demissdo dos
membros, bem como os seus direitos e deveres;

As sancdes e as medidas cautelares, bem como as condigdes gerais em
gue sao aplicadas;

A duragéo dos mandatos dos titulares dos 6rgéos sociais;

As normas de convocagdo e funcionamento da assembleia geral e,
quando exista, da assembleia de delegados;

As normas de distribuicdo dos excedentes, de criagio de reservas e de
restituicdo das entradas aos membros que deixarem de o ser;

O modo de proceder a liquidagéo e partilha dos bens da cooperativa, em
caso de dissolugéo.

3. Na falta de disposigcdo estatutaria relativamente as matérias enunciadas no

numero anterior, s&o aplicaveis as normas constantes do presente Cédigo.
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Artigo 17.°
Aquisicao de personalidade juridica

A cooperativa adquire personalidade juridica com o registo da sua constituigao.

Artigo 18.°
Responsabilidade antes do registo

1. Antes do registo do ato de constituicdo da cooperativa, respondem solidaria e
ilimitadamente entre si todos os que praticaram atos em nome da cooperativa ou

autorizaram esses atos.

2. Os restantes membros respondem até ao limite do valor dos titulos do capital que
subscreveram, acrescido das importancias que tenham recebido a titulo de

distribuicao de excedentes.

Capitulo llI

Membros

Artigo 19.°

Cooperadores

1. Podem ser cooperadores, de uma cooperativa de 1,° grau, todas as pessoas
que, preenchendo os requisitos e condigdes previstos no presente Cédigo, na
legislagdo complementar aplicavel aos diversos ramos do sector cooperativo e
nos estatutos da cooperativa, requeiram ao 6rgéo de administragdo que as
admita.

2. A admissao é decidida e comunicada ao candidato no prazo fixado nos estatutos,
ou supletivamente no prazo maximo de 180 dias, devendo a decisado, em caso

de recusa, ser fundamentada.

10
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3. A deciséo sobre o requerimento de admissdo é suscetivel de recurso para a
primeira assembleia geral subsequente.

4. Tém legitimidade para recorrer os membros da cooperativa e o candidato,
podendo este assistir a essa assembleia-geral e participar na discussdo deste
ponto da ordem de trabalhos, sem direito a voto.

Artigo 20.°

Membros investidores

1. Os estatutos podem prever a admisséo de membros investidores, cuja soma
total das entradas ndo podera ser superior a 30% das entradas realizadas na
cooperativa.

2. Admisséo referida no numero anterior pode ser feita através de

a) Subscrigao de titulos de capital;

b) Subscrigao de titulos de investimento.

3. Aadmiss&o de membros investidores tem de ser aprovada em assembleia geral,
e deve ser antecedida de proposta do érgao de administragao.

4. A proposta de admissdo dos membros investidores efetuada pelo 6rgéo de
administrag@o, nos termos do nimero anterior, deve abranger obrigatoriamente
os seguintes elementos:

a) O capital minimo a subscrever pelos membros investidores e as
condi¢des da sua realizagéo;

b) O numero de votos a atribuir a cada membro investidor e os critérios para
a sua atribuicao;

c) O elenco de direitos e deveres a que figuem especialmente vinculados
os membros investidores;

d) A data de cessagao da qualidade de membro investidor, se a admissao
for feita com prazo certo;

e) As condigdes de saida da qualidade de membro investidor;

11
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f) A eventual existéncia de restricbes dos membros investidores a
integragdo nos érgdos sociais respetivos da cooperativa, devendo ser
especificado o fundamento das mesmas.

Artigo 21.°
Direitos dos cooperadores
1. Os cooperadores tém direito, nomeadamente, a:
a) Participar na atividade econdmica e social da cooperativa;

b) Tomar parte na assembleia geral, apresentando propostas, discutindo e votando

os pontos constantes da ordem de trabalhos;
c) Eleger e ser eleitos para os érgaos da cooperativa;

d) Requerer informagdes aos 6rgdos competentes da cooperativa e examinar o
relatério de gestdo e documentos de prestagdo de contas, nos periodos e nas
condigoes que forem fixados pelos estatutos, pela assembleia geral ou pelo 6rgéo de

administragao;

e) Requerer a convocagdo da assembleia geral nos termos definidos nos estatutos
e, quando esta nao for convocada, requerer a convocagao judicial;

f) Participar nas atividades de educagao e formagao cooperativas;
g) Apresentar a sua demisséao.

2. As decisbes do 6rgao de administragdo sobre a matéria constante da alinea d) do
nuamero anterior sdo recorriveis para a assembleia geral.

3. Os 6rgaos competentes podem recusar a prestagdo de informagdes quando esse

facto ocasione violagédo de segredo imposto por lei.

Artigo 22.°

Deveres dos cooperadores

12
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1. Os cooperadores devem respeitar os principios cooperativos, as leis, os estatutos da
cooperativa e os respetivos regulamentos internos.
2. Os cooperadores devem ainda:
a) Tomar parte nas assembleias gerais;

b) Aceitar e exercer os cargos sociais para os quais tenham sido eleitos, salvo motivo
justificado de escusa;

c) Participar nas atividades da cooperativa e prestar o trabalho ou servico que lhes
competir, nos termos estabelecidos nos estatutos;

d) Efetuar os pagamentos previstos no presente Cédigo, nos estatutos e nos
regulamentos internos;

e) Cumprir quaisquer outras obrigagdes que resultem dos estatutos da cooperativa.

Artigo 23.°
Responsabilidade dos cooperadores

A responsabilidade dos cooperadores é limitada ao montante do capital social subscrito,
sem prejuizo de os estatutos da cooperativa poderem determinar que a
responsabilidade dos cooperadores seja ilimitada, ou ainda limitada em relagdo a uns e
ilimitada quanto aos outros.

Artigo 24.°
Demissao

1. Os cooperadores podem solicitar a sua demiss&o nas condigdes estabelecidas nos
estatutos, ou, no caso de estes serem omissos, no termo do exercicio social, por
escrito, com pré-aviso de trinta dias, sem prejuizo da responsabilidade pelo
cumprimento das suas obrigagdes como membros da cooperativa.

2. O incumprimento do periodo de pré-aviso de 30 dias determina que o pedido de
demissé@o s6 se torne eficaz no termo do exercicio social seguinte.

13
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3. Os estatutos nao podem suprimir o direito de demissdo, mas podem limita-lo,
estabelecendo regras e condiges para 0 seu exercicio.

Artigo 25.°
Regime disciplinar

1. Podem ser aplicadas aos cooperadores as seguintes sangées:
a) Repreensao;
b) Multa;
c) Suspensao temporaria de direitos;
d) Perda de mandato;
e) Exclusdo.

2. A aplicagao de qualquer san¢éo prevista no nimero anterior é sempre precedida
de processo escrito.

3. Devem constar do processo escrito a indicagao das infragdes, a sua qualificagao,
a prova produzida, a defesa do arguido e a proposta de aplicagao da sangao.

4. Nao pode ser suprimida a nulidade resuitante de:

a) Falta de audiéncia do arguido;

b) Insuficiente individualizagdo das infragées imputadas ao arguido;

c) Falta de referéncia aos preceitos legais, estatutarios ou regulamentares,
violados;

d) Omissdo de quaisquer diligéncias essenciais para a descoberta da
verdade.

5. A aplicagdo das sangdes referidas nas alineas a), b) e ¢) do n® 1 compete ao
6rgao de administragdo, com admissibilidade de recurso para a assembleia
geral.

6. A aplicagao das sanc¢odes referidas nas alineas d) e e) compete a assembleia
geral.

7. A aplicacéo da sangao prevista na alinea c¢) do n.° 1 tem como limite um ano.

14
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Artigo 26.°

Exclusido

. A exclusdo de um membro tem de ser fundada em violagdo grave e culposa
prevista:

a) No presente codigo;

b) Na legislagdo complementar aplicavel ao respetivo ramo do sector

cooperativo;

c) Nos estatutos da cooperativa ou nos seus regulamentos internos.
Quando a causa de exclusdo consista no atraso de pagamento de encargos, tal
como estiver fixado nos estatutos, torna-se dispensavel o processo previsto no
n.° 2 do artigo anterior, sendo, neste caso, obrigatério o aviso prévio, a enviar
para o domicilio do faltoso, sob registo, com indicagéo do periodo em que podera
regularizar a sua situagéo.

. A proposta de excluséo é fundamentada e notificada por escrito ao arguido, com
uma antecedéncia de, pelo menos, sete dias, em relacdo a data da assembleia
geral que sobre ela delibera.

. A exclus&o deve ser deliberada no prazo maximo de um ano a partir da data em
que algum dos titulares do érgao de administragio tomou conhecimento do facto
que a permite.

Da deliberagdo da assembleia geral que decida a exclusdo cabe recurso para
os tribunais.

. Ao membro da cooperativa excluido aplica-se o disposto na parte final do n.° 1
do artigo 89.°.

CAPITULO IV
Orgaos das cooperativas
Seccao |

Principios Gerais

15



P

[
SNRNGENEN

#4SSEMBLEIA DA REPUBLICA

COMISSAO DE SEGURANGA SOCIAL E TRABALHO

Artigo 27.°
Orgaos

. Sao érgaos das cooperativas:

a) A assembleia geral;

b) O érgao de administragao;

c¢) Os érgéaos de fiscalizagao.

. Os estatutos podem ainda consagrar outros 6rgaos, bem como dar poderes a
assembleia geral ou ao 6rgdo de administragdo, para constituirem comissdes
especiais, de duragao limitada, destinadas ao desempenho de tarefas determinadas.

. Quando neste Codigo sao referidos conjuntamente os 6rgaos das cooperativas em
termos que impliquem que eles sao integrados por um numero limitado de titulares,
entende-se que a mengao ndo abrange a assembleia-geral no seu todo, mas apenas

a respetiva mesa.

Artigo 28.°
Estrutura da administracéao e fiscalizagao

. A administracao e fiscalizagdo da cooperativa podem ser estruturadas segundo uma

das seguintes modalidades:
a) Conselho de administragdo e conselho fiscal;
b) Conselho de administragdo com comissao de auditoria e revisor oficial de contas;

c) Conselho de administragdo executivo, conselho geral e de supervisdo e revisor

oficial de contas.

. Nos casos previstos na lei, em vez de conselho de administragdo ou de conselho de
administragao executivo pode haver um sé administrador e em vez do conselho fiscal

pode haver um fiscal unico.
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3. Nas cooperativas que se estruturem segundo a modalidade prevista na alinea a) do
n°® 1 e que estejam legalmente obrigadas a certificagdo legal de contas, é obrigatéria

a existéncia de um revisor oficial de contas que n&o seja membro do conselho fiscal.

4. As cooperativas com administrador tinico ndo podem seguir a modalidade prevista na
alinea b) don.° 1.

Artigo 29.°
Elei¢ao dos titulares dos érgaos sociais

1. Os titulares dos érgaos sociais sao eleitos em assembleia geral de entre os
cooperadores, salvo o disposto nos n.°s 7 e 8.

2. Os titulares dos 6rgéos sociais sdo eleitos por um periodo de quatro anos civis,
contando-se como completo o ano civil no qual se realiza a eleigo.

3. Em caso de vacatura do cargo, o cooperador ou membro investidor designado
para o preencher completa o mandato.

4. O presidente do 6rgdo de administragdo sé pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.

5. O disposto no nimero anterior ndo abrange os mandatos ja exercidos ou os
gue estdo em curso.

6. Sem prejuizo da regra referida no n.° 4, os estatutos podem limitar o niimero de
mandatos consecutivos para a mesa da assembleia-geral, para os 6rgaos de
administrac&o e fiscalizac&o e para quaisquer outros érgéos que consagrem.

7. O revisor oficial de contas é eleito pela assembleia geral, em simultaneo com o
6rgéo de fiscalizagdo, com um mandato da mesma duracio.

8. Os membros investidores podem ser eleitos em conformidade com a alinea f )
do n.° 3 do artigo 20.°, ndo podendo em caso algum, representar mais de 25%
do numero de elementos efetivos que integram o érgéo para o qual sdo eleitos.

Artigo 30.°

Perda de mandato
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Séao causa de perda de mandato dos titulares dos 6rgaos das cooperativas:

a) Condenagao por insolvéncia culposa;

b) A condenagdo pelos crimes de insolvéncia dolosa/culposa ou
negligente/ fortuita da cooperativa, crimes contra o sector publico ou
contra o sector cooperativo e social, designadamente pela
apropriagdo de bens do sector cooperativo e social e por
administragdo danosa em unidade econémica nele integrada.

c) Por violagdo grave dos deveres funcionais.

Artigo 31.°
Incompatibilidades

. Nenhum cooperador pode ser simultaneamente titular da mesa da assembleia-geral,
do 6rgéo de administragao, do érgao de fiscalizagdo, ou dos outros 6rgaos eletivos

estatutariamente previstos.

. Os cdnjuges e as pessoas que vivam em unido de facto ndo podem ser eleitos para
o mesmo 6rgdo social de cooperativas com mais de 20 membros ou ser

simultaneamente titulares do érgao de administragédo e do 6rgéo de fiscalizagao.

. Sendo o cooperador eleito pessoa coletiva, a incompatibilidade prevista no n.° 1

refere-se as pessoas singulares designadas para o exercicio dos cargos sociais.

Artigo 32.°
Funcionamento dos 6rgaos
. Em todos os 6rgaos da cooperativa, o respetivo presidente tera voto de qualidade.

. Nenhum 6rgao da cooperativa pode funcionar sem que estejam preenchidos, pelo
menos, metade dos seus lugares, devendo proceder -se, no caso contrario e no prazo
maximo de um més, ao preenchimento das vagas verificadas, sem prejuizo de estas
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serem ocupadas por titulares suplentes, sempre que os mesmos estejam previstos

nos estatutos.

3. As decisdes dos érgéos eletivos da cooperativa sdo tomadas por maioria simples com
a presenca de mais de metade dos seus titulares efetivos.

4. As votagbes respeitantes a eleigées dos 6rgios da cooperativa ou a assuntos de
incidéncia pessoal dos cooperadores realizam-se por voto secreto, podendo a
legislagdo complementar aplicavel aos diversos ramos do sector cooperativo, ou os
estatutos, prever outros casos em que este modo de escrutinio seja obrigatério.

5. Sera sempre lavrada ata das reunibes de qualquer érgao das cooperativas, a qual é
obrigatoriamente assinada por quem exercer as fungdes de presidente

6 Das deliberagdes da assembleia geral cabe recurso para os tribunais.

Seccéo Il

Assembleia Geral

Artigo 33.°

Definigdo, composicéo e deliberagdes da assembleia geral

1. A assembleia geral é o drgdo supremo da cooperativa, sendo as suas
deliberagbes, tomadas nos termos legais e estatutarios, obrigatérias para os
restantes 6rgéos da cooperativa e para todos os seus membros.

2. Participam na assembleia geral todos os cooperadores e membros investidores
no pleno gozo dos seus direitos.

3. Os estatutos da cooperativa podem prever assembleias gerais de delegados, os
quais séo eleitos nos termos do artigo 44.° do presente Cadigo.
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Artigo 34.°

Sessodes ordinarias e extraordinarias da assembleia geral

1. A assembleia geral reine em sessdes ordinarias e extraordinarias.

2. A assembleia geral ordinaria reine obrigatoriamente duas vezes em cada ano,
uma até 31 de margo, para apreciagao e votagdo das matérias referidas nas
alineas b) e c¢) do artigo 38.° deste Cédigo, e outra até 31 de dezembro, para
apreciacao e votagao das matérias referidas na alinea d) do mesmo artigo.

3. Sem prejuizo de a legislagdo complementar de cada ramo ou de os estatutos
poderem dispor de maneira diferente, a assembleia geral extraordinaria retine
guando convocada pelo presidente da mesa, por sua iniciativa, a pedido do
6rgao de administragéo ou de fiscalizagdo, ou a requerimento de, pelo menos,

cinco por cento dos membros da cooperativa, num minimo de trés.

Artigo 35.°
Mesa da assembleia geral

1. Salvo disposicao estatutaria em sentido diverso, a mesa da assembleia geral &
constituida por um presidente e por um vice-presidente.

2. Ao presidente incumbe:
a) Convocar a assembleia geral;
b) Presidir a assembleia geral e dirigir os trabalhos;
c) Verificar as condigbes de elegibilidade dos candidatos aos érgéos da cooperativa;
d) Conferir posse aos cooperadores eleitos para os 6rgaos da cooperativa.
3. Nas suas faltas e impedimentos, o presidente é substituido pelo vice-presidente.

4. Na falta de qualquer dos membros da mesa da assembleia geral, competira a esta
eleger os respetivos substitutos, de entre os cooperadores presentes, os quais

cessarao as suas fungdes no termo da reunido.
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5. E causa de destituicgo do presidente da mesa da assembleia geral a nao convocagio
desta nos casos em que a isso esteja obrigado.

8. E causa de destituigio de qualquer dos membros da mesa a ndo comparéncia sem
motivo justificado a, pelo menos, trés sessdes seguidas ou seis interpoladas.

Artigo 36.°

Convocatéria da assembleia geral

1. A assembleia-geral é convocada pelo presidente da mesa, ou nos casos
especiais previstos na lei, pela comiss&o de auditoria, pelo conselho geral e de
supervisao, ou pelo conselho fiscal, com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

2. A convocatéria, que contém a ordem de trabalhos da assembleia, bem como o
dia, a hora e o local da reuniéo, é publicada num érgao de comunicagao social
escrita, preferentemente do distrito, da regido administrativa ou da Regido
Auténoma em que a cooperativa tenha sua sede e que tenha uma periodicidade
maxima quinzenal. '

3. Nas cooperativas com menos de 100 membros, a publicagdo prevista no nimero
anterior € substituida por envio da convocatéria a todos os cooperadores por via
postal registada ou entregue pessoalmente por protocolo, ou ainda, em relagéo
aos membros que comuniquem previamente o seu consentimento, por envio
atraves de correio eletrénico com recibo de leitura.

4. Nas cooperativas com 100 ou mais membros, a publicag&o prevista non.° 2 é
facultativa se a convocatéria for enviada a todos os cooperadores nos termos
previstos no nliimero anterior.

5. A convocatéria sera sempre afixada nos locais em que a cooperativa tenha a
sua sede ou outras formas de representagéo social.

8. A convocatéria da assembleia geral extraordinaria deve ser feita no prazo de
quinze dias apés o pedido ou requerimento, previstos no n.° 3 do artigo 34.°,
devendo a reunido realizar-se no prazo maximo de trinta dias, contados da data
da recec¢éo do pedido ou requerimento.
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Artigo 37.°
Quérum

1. A assembleia geral retine a hora marcada na convocatoria, se estiver presente mais
de metade dos cooperadores com direito de voto, ou seus representantes
devidamente credenciados.

2. Se, a hora marcada para a reunido, ndo se verificar o nimero de presencas previsto
no nimero anterior e os estatutos nao dispuserem de outro modo, a assembleia

reunira, com qualquer nimero de cooperadores, uma hora depois.

3. No caso de a convocagéo da assembleia geral ser feita em sesséo extraordinaria e a
requerimento dos cooperadores, a reunido s6 se efetuara se nela estiverem
presentes, pelo menos, trés quartos dos requerentes.

Artigo 38.°
Competéncia da assembleia geral
E da competéncia exclusiva da assembleia geral:

a) Eleger e destituir os titulares dos 6rgéos da cooperativa, incluindo o revisor oficial
de contas;

b) Apreciar e votar anualmente o relatério de gestdo e documentos de prestagéo de
contas, bem como o parecer do 6rgao de fiscalizagao;

c) Apreciar a certificagado legal de contas, quando a houver,;

d) Apreciar e votar o orgamento e o plano de atividades para o exercicio seguinte;
e) Fixar as taxas dos juros a pagar aos membros da cooperativa,

f) Aprovar a forma de distribuicéo dos excedentes;

g) Alterar os estatutos, bem como aprovar e alterar os regulamentos internos;

h) Aprovar a fusdo e a cisdo da cooperativa;

i) Aprovar a dissolug@o voluntaria da cooperativa,
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J) Aprovar a filiagdo da cooperativa em unies, federagdes e confederagdes;

) Deliberar sobre a exclus&o de cooperadores e sobre a destituicdo dos titulares dos
orgéos sociais, e ainda funcionar como instancia de recurso, quer quanto a admissao
ou recusa de novos membros, quer em relagéo as sangées aplicadas pelo 6rgéo de
administragéo;

m) Fixar a remuneragdo dos titulares dos érgaos sociais da cooperativa, quando os
estatutos o nao impedirem;

n) Deliberar sobre a proposi¢éo de agdes da cooperativa contra os administradores
e titulares do érgéo de fiscalizagdo, bem como a desisténcia e a transagéo nessas

acbes;

0) Apreciar e votar as matérias especialmente previstas neste Caodigo, na legislagéo
complementar aplicavel ao respetivo ramo do sector cooperativo ou nos estatutos.

Artigo 39.°
Deliberagdes

S&o nulas todas as deliberagdes tomadas sobre matérias que nao constem da ordem
de trabalhos fixada na convocatéria, salvo se, estando presentes ou representados
devidamente todos os membros da cooperativa, no pleno gozo dos seus direitos,
concordarem, por unanimidade, com a respetiva inclusdo, ou se incidir sobre a matéria
constante do n.° 3 do artigo 78.°.

Artigo 40.°
Votagdo

1. Nas assembleias gerais das cooperativas de primeiro grau, cada cooperador
dispGe de um voto, qualquer que seja a sua participagdo no respetivo capital
social.

2. E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos
na aprovagao das matérias constantes das alineas g), h), i), j), e n) do artigo 38.°
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deste Cédigo ou de quaisquer outras para cuja votagdo os estatutos prevejam
uma maioria qualificada.

No caso da alinea i) do artigo 38.°, a dissolugdo nao tera lugar se, pelo menos,
o numero minimo de membros referido no artigo 11.° se declarar disposto a
assegurar a permanéncia da cooperativa, qualquer que seja o numero de votos

contra.

Artigo 41.°

Voto plural

Os estatutos podem prever a atribuigio de voto plural nas assembleias gerais
de primeiro grau, desde que a cooperativa:

a) Possua pelo menos 20 cooperadores;

b) Nao seja uma cooperativa de produgdo operaria, de artesanato, de

pescas, de consumo ou de solidariedade social.

Os estatutos podem estabelecer que o voto plural pode ser atribuido em fungéo
da atividade do cooperante na cooperativa.
O numero de votos atribuido a cada cooperador ou membro investidor, nos
termos dos numeros anteriores, tem de possuir os seguintes limites:

a) trés, caso a cooperativa tenha até 50 cooperadores;

b) cinco, caso a cooperativa tenha mais de 50 cooperadores.
Nio obstante a existéncia de voto plural nos estatutos, na votagéo das matérias
constantes das alineas g), h), i), j) e n) do artigo 38.° cada cooperador dispde,
somente, de um voto.
Na circunstancia de membros investidores, nos termos previstos no artigo 20.°,
pode ser atribuido voto plural, em condigdes e critérios a fixar pelos estatutos.
Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, nenhum membro investidor pode
ter direitos de voto superiores a 10% do total de votos dos cooperadores.
Os membros investidores ndo podem, no total, ter direitos de voto superiores a
30% do total de votos dos cooperadores.
E aplicavel ao voto dos membros investidores, o disposto no n.°4 do presente
artigo.
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Artigo 42.°
Voto por correspondéncia

1. E admitido o voto por correspondéncia, sob a condicdo de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e de
os estatutos regularem o seu exercicio, a forma de verificar a sua autenticidade e de

assegurar a sua confidencialidade.

2. Os votos emitidos por correspondéncia valem como votos nulos em relagdo a
propostas de deliberagdo apresentadas ulteriormente a emissdo do voto.

Artigo 43.°
Voto por representagéo

1. E admitido o voto por representag¢ao, devendo o mandato, apenas atribuivel a outro
cooperador ou a familiar maior do mandante, constar de documento escrito e datado
dirigido ao presidente da mesa da assembleia geral, cabendo aos estatutos

assegurar a autenticidade do instrumento de representacéo.

2. Cada cooperador s6 podera representar um outro membro da cooperativa, salvo se

os estatutos previrem numero superior.

Artigo 44.°

Assembleias setoriais

1. Os estatutos podem prever a realizagdo de assembleias sectoriais, quando as
cooperativas o considerem conveniente, quer por causa das suas atividades,
quer em virtude da sua area geogréfica.

2. O numero de delegados a assembleia-geral a eleger em cada assembleia
sectorial é estabelecido, conforme disposto nos estatutos, em fungdo do nimero
de cooperadores ou do volume de atividade de cada sec¢éo ou de ambos.
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3. O numero de delegados a assembleia geral a eleger por cada assembleia
sectorial deve ser anualmente apurado pela dire¢do, nos termos do numero
anterior.

4. Aplicam-se as assembleias sectoriais, o disposto nos artigos 33.° a 43.°, com as

necessarias adaptagdes.

Seccgao lll

Conselho de Administracao

Artigo 45.°
Composigao

. Nas cooperativas com mais de vinte membros, o conselho de administracdo é
composto por um presidente e dois vogais, um dos quais substitui o presidente nos

seus impedimentos e faltas, quando ndo houver vice-presidente.

. Nas cooperativas que tenham até vinte membros, os estatutos podem prever que a
administragdo seja assegurada por um unico administrador, que designa quem o

substitui nas suas faltas e impedimentos.

Os estatutos podem alargar a composi¢do do conselho de administragéo

assegurando que o numero dos seus titulares seja sempre impar.

. Aplicam-se ao titular tnico do conselho de administragcao as disposi¢des relativas a
este 6rgao que nao pressuponham a pluralidade de titulares.

Artigo 46.°
Deveres dos titulares do érgao de administragéo
. No exercicio do cargo, os administradores devem:

a) Praticar os atos necessarios a defesa dos interesses da cooperativa e dos

cooperadores, bem como a salvaguarda dos principios cooperativos;
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b) Usar a diligéncia exigivel ao exercicio das suas fungdes, designadamente no
acompanhamento da evolugéo econémico-financeira da cooperativa e na preparagao
adequada das decisées.

2. Aos administradores da cooperativa é vedado:

a) Negociar, por conta prépria, diretamente ou por interposta pessoa, com a
cooperativa, sem prejuizo da pratica dos atos inerentes a qualidade de cooperador;

b) Exercer atividade concorrente com a da cooperativa, salvo mediante autorizagéo
da assembleia geral;

c) Aproveitar oportunidades de negdcio da cooperativa em beneficio préprio, salvo
autorizagédo da assembleia geral.

3. Os deveres prescritos nos nimeros anteriores s&o aplicaveis aos titulares dos 6rgaos

de fiscalizagdo da cooperativa.

Artigo 47.°
Competéncia

O conselho de administragdo é o 6rgdo de administragdo e representagdo da
cooperativa incumbindo-lhe, designadamente:

a) Elaborar anualmente e submeter ao parecer dos 6rgéos de fiscalizagdo e a
apreciagéo e aprovagdo da assembleia geral o relatério de gestéao e os documentos
de prestacéo de contas, bem como o plano de atividades e o orgamento para o ano
seguinte;

b) Executar o plano de atividades anual;

c) Atender as solicitagdes dos 6rgéos de fiscalizagio nas matérias da competéncia
destes;

d) Deliberar sobre a admiss&o de novos membros e sobre a aplicagéo de sangdes
previstas neste Cddigo, na legislagdo complementar aplicavel aos diversos ramos do
sector cooperativo e nos estatutos, dentro dos limites da sua competéncia;
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e) Velar pelo respeito da lei, dos estatutos, dos regulamentos internos e das
deliberagdes dos 6rgaos da cooperativa;
f) Contratar e gerir o pessoal necessario as atividades da cooperativa;
g) Representar a cooperativa em juizo e fora dele;

h) Manter a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que Ihes
servem de suporte.

Artigo 48.°
Reunides

. O conselho de administragdo reine ordinariamente pelo menos uma vez por més,
convocado pelo presidente.

. O conselho de administragéo retine extraordinariamente sempre que o presidente o

convoque, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.

. O conselho de administragdo s6 pode tomar deliberagées com a presenga de mais
de metade dos seus membros efetivos.

. Os membros suplentes, quando os estatutos previrem a sua existéncia, poderao

assistir e participar nas reuniées do Conselho de Administragdo, sem direito de voto.

. Os membros do conselho fiscal podem assistir as reunides do conselho de

administracéao.

Artigo 49.°

Forma de obrigar a cooperativa

Caso os estatutos sejam omissos, a cooperativa fica obrigada com as assinaturas de

dois dos administradores, salvo quanto aos atos de mero expediente, em que basta a

assinatura de um deles.
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Artigo 50.°
Delegacao de poderes

1. Salvo clausula estatutaria em sentido diverso, o conselho de administragdo pode
delegar poderes de administragdo para a pratica de certas categorias de atos em

qualquer um dos seus membros.

2. O conselho de administragdo pode delegar em algum ou alguns dos seus membros
ou em mandatarios poderes de representacao da cooperativa em ato determinado.

3. As matérias relativas a admissdo, demissdo e aplicagdo de sangdes aos

cooperadores sao indelegaveis.

Secgao IV

Conselho Fiscal

Artigo 51.°
Composicao

1. A fiscalizagéo das cooperativas que adotem a modalidade prevista na alinea a) do n.°

1 do artigo 26.° compete:

a) Nas cooperativas com mais de 20 cooperadores, a um conselho fiscal composto

por um presidente e dois vogais;
b) Nas cooperativas que tenham até vinte cooperadores, por um Unico titular;

c) Nas cooperativas legalmente obrigadas a certificagdo legal de contas, a um
conselho fiscal composto por um presidente e dois vogais, e a um revisor oficial de
contas ou a uma sociedade de revisores oficiais de contas, que nio sejam membros

do conselho fiscal.

2. Os estatutos podem alargar a composi¢ao do conselho fiscal, assegurando sempre
que o numero dos seus membros seja impar e podendo também prever a existéncia

de membros suplentes.
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3. Aplicam-se ao fiscal unico as disposi¢goes relativas a este 6rgao, salvo as que

pressuponham a pluralidade de titulares.

Artigo 52.°
Deveres dos titulares do conselho fiscal
1. Os titulares do conselho fiscal tém o dever de:

a) Assistir as reunides da assembleia geral em que se apreciam as contas do
exercicio e bem assim as reuniées do 6rgao de administragdo para que o presidente

0s convoque;
b) Exercer fiscalizagdo conscienciosa e imparcial;

c) Guardar segredo dos factos e informagées de que tomem conhecimento em razéo
das suas fungdes;

d) Registar por escrito e dar conhecimento ao 6rgdo de administragdo das
verificagbes, fiscalizagbes e diligéncias que tenham feito e do resultado das mesmas;

e) Informar, na primeira assembleia geral que se realize, de todas as irregularidades
e inexatiddes por eles verificadas e bem assim se obtiveram os esclarecimentos de

que necessitaram para o desempenho das suas fungées.

2. Os titulares do conselho fiscal ndo podem aproveitar-se, salvo autorizagdo expressa
da assembleia geral, de segredos comerciais ou industriais de que tenham tomado
conhecimento no exercicio das suas fungdes.

Artigo 53.°
Competéncia
Ao conselho fiscal compete, designadamente:
a) Verificar o cumprimento da lei e dos estatutos;

b) Fiscalizar a administragdo da cooperativa;
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c) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes
servem de suporte;

d) Verificar, quando o entenda como necessario, o saldo de caixa e a existéncia de
titulos e valores de qualquer espécie, o que fara constar das respetivas atas;

e) Elaborar relatério sobre a agéo fiscalizadora exercida durante o ano e emitir
parecer sobre o relatorio de gestdo e documentos de prestagéo de contas, o plano
de atividades e o orgamento para o ano seguinte, em face do parecer do revisor
oficial de contas, nos casos do n.° 2 do artigo 70.°;

f) Requerer a convocagéo extraordinaria da assembleia geral, nos termos do n.° 3 do
artigo 34.°;

g) Convocar a assembleia geral, quando o presidente da respetiva mesa o n3o faga,
estando legalmente obrigado a fazé-lo;

h) Cumprir as demais atribuigbes previstas na lei ou nos estatutos.

Artigo 54.°

Reunides

1. O conselho fiscal retine ordinariamente, pelo menos, uma vez por trimestre, mediante

convocatéria do presidente.

2. O conselho fiscal retine extraordinariamente sempre que o presidente o convocar, por

sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efetivos.

3. Os membros suplentes do conselho fiscal, quando os estatutos previrem a sua

existéncia, podem assistir e participar nas reunides deste conselho, sem direito de voto.

Artigo 55.°

Quoérum

1. O conselho fiscal s6 pode tomar deliberagdes com a presenca de mais de metade

dos seus efetivos.
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2.As deliberagdes do conselho fiscal sdo tomadas por maioria, devendo os membros
que com elas nao concordarem fazer inscrever na ata os motivos da sua discordancia.

Secgao V

Comissao de auditoria

Artigo 56.°
Composigao

1. A comissao de auditoria a que se refere, a alinea b) do n° 1 do artigo 28° &€ composta
por parte de membros do conselho de administragao.

2. A comissao de auditoria € composta pelo nimero impar de membros fixado nos
estatutos da cooperativa, no minimo de trés membros efetivos.

3. Aos titulares da comissao de auditoria sdo vedados o exercicio de fungdes executivas

e de representagao da cooperativa em atos de natureza executiva.

Artigo 57.°
Designagao da comissao de auditoria

1. Os titulares da comisséo de auditoria sao eleitos pela assembleia geral, em conjunto

com os demais administradores.

2. As listas propostas para o conselho de administragdo devem discriminar os membros

gue se destinam a integrar a comissao de auditoria.

3. Se a assembleia geral ndo o designar, a comisséo de auditoria deve designar o seu

presidente.
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Artigo 58.°
Deveres dos membros da comisséo de auditoria
Os titulares da comisséo de auditoria tém o dever de:
a) Participar nas reunides da comissao de auditoria;
b) Assistir as reunides da assembleia geral em que se apreciam as contas
do exercicio e bem assim as reunides do 6rgédo de administragdo para
que o presidente os convoque;

c) Guardar segredo dos factos e informagdes de que tiverem conhecimento

em razao das suas fungoes.

Artigo 59.°
Reunides da comiss&o de auditoria

1. As reunibes da comissdo de auditoria devem ter, pelo menos, uma periodicidade

bimestral.

2. As reunides da comiss&o de auditoria é aplicavel o disposto no artigo 54°, com as

devidas adaptacgoes.

Artigo 60.°
Destituigao de titulares da comisséo de auditoria

1. A assembleia geral s6 pode destituir os titulares da comissao de auditoria desde que

ocorra justa causa.

2. Os titulares visados devem ser ouvidos na assembleia geral sobre os factos que lhes

sao imputados.

3. A destituicao dos titulares da comissdo de auditoria implica a cessacéo de funcoes

como membros do conselho de administragéo.
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Artigo 61.°
Norma de remisséo

A comissao de auditoria sdo aplicaveis os artigos 51° a 54°, com as devidas adaptacgoes.

Seccgao VI

Conselho de administragéo executivo

Artigo 62.°
Composigao

1. Nas cooperativas que adotem a modalidade prevista na alinea c) do n.° 1 do artigo
28.°, o conselho de administragdo executivo & composto:

a) Nas cooperativas com mais de 20 membros, por um presidente e dois vogais, um
dos quais substitui o presidente nos seus impedimentos e faltas, quando nao houver
vice-presidente;

b) Nas cooperativas que tenham até 20 membros, por um administrador executivo,
gue designa quem o substitui nas suas faltas e impedimentos.

2. Os estatutos podem alargar a composigao do conselho de administragao executivo,
assegurando que o numero dos seus titulares seja sempre impar.

3. Aplicam-se ao administrador executivo as disposicbes relativas a este 6rgéo, salvo

as que pressuponham a pluralidade de titulares.

Artigo 63.°

Relagdes do conselho da administragéo executivo com o conselho geral e de

supervisao

1. O conselho de administragdo executivo, deve comunicar ao conselho geral e de

supervisao:
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a) Pelo menos uma vez por ano, a politica de gestao que tenciona seguir, bem como
os factos e questdes que fundamentalmente determinaram as suas opgées;

b) Trimestralmente, a situagdo da cooperativa e a evolugéo da sua atividade;

c) O relatério completo de gestdo relativo ao exercicio anterior, para efeitos de
emissdo de parecer a apresentar na assembleia geral.

2. O conselho de administragéo executivo deve informar o presidente do conselho geral
e de supervisdo sobre qualquer facto ou negécio que possa ter influéncia significativa
na rendibilidade ou liquidez da cooperativa e, de modo geral, sobre qualquer situagdo
anormail.

3. O presidente do conselho geral e de supervisao e um titular delegado designado por
este 6rgéo tém o direito de assistir as reuniées do conselho de administracdo executivo.

Artigo 64.°
Norma de remisséo

Com as adaptagbes determinadas pelas competéncias legaimente atribuidas ao
conselho geral e de supervisdo, é aplicavel ao conselho de administragdo executivo o
disposto nos artigos 45.° a 49.°.

Seccgao Vi

Conselho geral e de superviséo

Artigo 65.°
Composigao

O conselho geral e de supervisdo a que se refere a alinea c) do n° 1 do artigo 28.° é
composto por um numero impar de titulares fixado nos estatutos, mas sempre superior

ao numero de titulares do conselho de administragéo executivo.
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Artigo 66.°
Competéncia
1. E aplicavel ao conselho geral e de superviséo o disposto no artigo 53.°.

2. Compete ainda ao conselho geral e de supervisdo representar a cooperativa nas
relagdes com o conselho de administragao executivo.

Artigo 67.°
Poderes de gestao

1. O conselho geral e de supervisdo nao tem poderes de gestdo das atividades da
cooperativa, sem prejuizo de os estatutos poderem estabelecer que o conselho de
administracdo executivo deve obter prévio consentimento do conselho geral e de
supervisdo para a pratica de certos atos ou de certas categorias de atos.

2. Sendo recusado o consentimento previsto no numero anterior, o conselho de
administragdo executivo pode submeter a divergéncia a decisdo da assembleia geral,
devendo a decisdo pela qual a assembleia geral dé o seu consentimento ser tomada
pela maioria enunciada no n.° 2 do artigo 40.°.

Artigo 68.°
Reunides

1. O conselho geral e de supervisdo reune ordinariamente, pelo menos, uma vez por
trimestre, quando o presidente o convocar.

2. O conselho geral e de supervisao reune extraordinariamente sempre que o presidente
0 convocar, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus titulares.

3. E aplicavel ao conselho geral e de supervisao o disposto no artigo 55°.

Artigo 69.°

Norma de remissao
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Aplicam-se ao conselho geral e de superviséo as normas do artigo 46.°.

Seccao Vill

Revisor oficial de contas

Artigo 70.°
Designagéo e fungbes

1. Nas cooperativas que se estruturem segundo as modalidades previstas na alinea a)
do n° 1 do artigo 28.°, que estejam legalmente obrigadas a certificagio legal de contas,
e nas alineas b) e ¢) do n° 1 do artigo 28.°, a assembleia geral designa um revisor oficial
de contas ou uma sociedade de revisores oficiais de contas.

2. O revisor oficial de contas exerce as seguintes fungdes:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe
servem de suporte;

b) Verificar, quando julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a
extensdo da caixa e as existéncias de qualquer espécie dos bens ou valores
pertencentes a cooperativa;

c) Verificar a exatiddo dos documentos de prestacéo de contas;

d) Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados pela
cooperativa conduzem a uma correta avaliagdo do patriménio e dos resultados.

3. A designacéo é feita para o periodo de mandato dos restantes 6rgéos sociais.

Seccao IX

Da responsabilidade civil pela administragéo e fiscalizagéo da cooperativa
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Artigo 71.°
Responsabilidade civil dos membros da administragdo para com a cooperativa

1. Os administradores respondem para com a cooperativa pelos danos a esta causados
por atos ou omissdes praticados com a pretericdo dos deveres legais ou estatutarios,
regulamentos internos e deliberagdes da assembleia geral salvo se provarem que
atuaram sem culpa.

2. Os administradores sao responsaveis, designadamente, pelos danos causados pelos
seguintes atos:

a) Pratica, em nome da cooperativa, de atos estranhos ao objeto ou aos interesses
desta ou permitindo a pratica de tais atos;

b) Pagamento de importancias ndo devidas pela cooperativa;
¢) Nao cobranga de créditos que, por isso, hajam prescrito;

d) Distribuicdo de excedentes ficticios que viole o presente Cddigo, a legislagdo

complementar aplicavel aos diversos ramos do sector cooperativo ou os estatutos;

e) Aproveitamento do respetivo mandato, com ou sem utilizagdo de bens ou créditos

da cooperativa, em beneficio préprio ou de outras pessoas, singulares ou coletivas.

3. Nao séo responsaveis pelos danos resultantes de uma deliberagdo colegial os
administradores que nao tenham participado, ou hajam votado vencidos, desde que

exarem em ata o seu voto.

4. A aprovagéo pela assembleia geral do relatério de gestdo e dos documentos de
prestagao de contas nao implica a renlncia aos direitos de indemnizagéo da cooperativa
contra os administradores, salvo se os factos constitutivos da responsabilidade tiverem
sido expressamente levados ao conhecimento dos membros da cooperativa antes da

aprovagao.

5. O parecer favoravel do érgao de fiscalizagdo ou consentimento deste ndo exoneram
de responsabilidade os titulares da administragao.
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6. A delegagéo de poderes do conselho de administragdo em um ou mais mandatarios
nao isenta de responsabilidade os titulares do conselho de administragdo, salvo o
disposto no artigo 50° deste Cadigo.

Artigo 72.°
Diretores-executivos, gerentes e outros mandatarios

Os diretores executivos, gerentes e outros mandatérios sdo responsaveis para com a

cooperativa, pela violagdo do mandato.

Artigo 73.°
Responsabilidade para com os credores da cooperativa

1. Os administradores respondem para com os credores da cooperativa quando, pela
inobservancia de disposi¢des legais ou estatutarias destinadas a protecdo destes, o
patriménio se torne insuficiente para a satisfagio dos respetivos créditos.

2. Designadamente, os administradores s&o responsaveis perante credores da
cooperativa quando culposamente, o patriménio desta se torne insuficiente em razio
de:

a) Distribui¢do pelos cooperadores da reserva legal;
b) Distribuicdo de outras reservas obrigatérias;

c) Distribuicdo de excedentes ficticios.

Artigo 74.°
Responsabilidade para com terceiros

Os administradores respondem nos termos gerais para com os cooperadores e terceiros
pelos danos que diretamente lhes causarem no exercicio das suas fungdes.
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Artigo 75.°
Solidariedade
1. A responsabilidade dos administradores é solidaria.

2. O direito de regresso existe na medida das respetivas culpas e das consequéncias
que delas advierem, presumindo-se iguais as culpas das pessoas responsaveis.

Artigo 76.°
Responsabilidade de titulares do 6rgao de fiscalizagao

1. Os titulares de 6rgaos de fiscalizagdo respondem nos termos aplicaveis das
disposigdes anteriores.

2. Os titulares de o6rgaos de fiscalizagdo respondem solidariamente com os
administradores da cooperativa por atos ou omissbes destes no desempenho do cargo,
guando o dano se nado houvesse produzido se cumpridas as suas obrigacbes de

fiscalizacao.

Artigo 77.°
Responsabilidade do revisor oficial de contas

1. O revisor oficial de contas responde para com a cooperativa e os cooperadores pelos

danos que Ihes causar com a sua conduta culposa, sendo aplicavel o artigo 73.°.

2. Os revisores oficiais de contas respondem para com os credores da cooperativa nos

termos previstos no artigo 71.°.

Artigo 78.°
Direito de acao

1. A agao de responsabilidade proposta pela cooperativa depende de deliberagado dos
cooperadores devendo ser proposta no prazo de seis meses a contar da referida

deliberacéo.
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2. A cooperativa sera representada na agéo pelo érgdo de administragdo ou pelos
cooperadores que para esse efeito forem eleitos pela assembleia geral.

3. Na assembleia que aprecie os documentos de prestagio de contas, e mesmo que
tais assuntos ndo constem da ordem da convocatéria, podem ser tomadas decisdes
sobre a agdo de responsabilidade e sobre a destituigdo dos administradores que a
assembleia considere responsaveis.

4. Aqueles cuja responsabilidade estiver em causa nio podem votar nas decisées

previstas nos numeros anteriores.

Artigo 79.°
Acéo de responsabilidade proposta por cooperadores

1. Pode ser proposta acdo de responsabilidade contra os administradores da
cooperativa, com vista a reparagéo do prejuizo que a cooperativa tenha sofrido, desde
que a cooperativa néo tenha ela prépria interposto essa agéo.

2. Considera-se que a cooperativa nao solicitou a reparagéo do dano quando:

a) A assembleia geral deliberou ndo propor a agio de responsabilidade dos
administradores;

b) Decorrido o prazo previsto no artigo anterior, a agio da cooperativa ndo foi
proposta.

3. Para que a ag&o de responsabilidade contra os administradores da cooperativa possa
ser proposta, tem de ser observada a percentagem minima de dez por cento dos
cooperadores.

4. Os cooperadores podem encarregar um ou algum deles de os representar, para os
efeitos do exercicio do direito previsto neste artigo.

5. Na agéo da cooperativa proposta nos termos dos artigos anteriores, a cooperativa é
chamada a causa por intermédio dos seus representantes.

6. O disposto no presente artigo pode verificar-se independentemente do pedido de

indemnizagéo dos danos individuais que tenham sido causados aos cooperadores.
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Capitulo V

Regime Econdmico

Artigo 80.°
Responsabilidade

1. S6 o patriménio da cooperativa responde para com os credores pelas dividas desta,

salvo o disposto no niumero seguinte.

2. Cada cooperador limita a sua responsabilidade ao montante do capital social
subscrito, sem prejuizo de clausula estatutaria em sentido diverso.

3. Sendo estipulada a responsabilidade de cooperadores por dividas da cooperativa, ela

é subsidiaria em relagé@o a cooperativa e solidaria entre os responsaveis.

Artigo 81.°
Capital social
1. O capital social, resultante das entradas subscritas em cada momento, é variavel.

2. Salvo se for outro o minimo fixado pela legislagdo complementar aplicavel a cada um

dos ramos do sector cooperativo, esse montante ndo pode ser inferior a 1.500 euros.

3. O capital social estatutario pode ser aumentado por deliberagao da assembleia geral,
mediante proposta do 6rgao de administragéo, com a emissao de novos titulos de capital
a subscrever pelos membros, ou por incorporagao de reservas nao obrigatérias e cuja
dotagédo nao resulte de operagdes com terceiros.

Artigo 82.°
Titulos de capital

1. O capital social é representado por titulos de capital, que tém um valor nominal de

cinco euros ou um seu multiplo.
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2. Os titulos de capital sdo nominativos e devem conter as seguintes mencdes:
a) A denominagao da cooperativa;
b) O numero do registo na cooperativa;
c) O valor;
d) A data de emisséao;
e) O ndmero, em série continua;
f) A assinatura de quem obriga a cooperativa;
g) O nome e a assinatura do cooperador titular.

3. Os titulos de capital podem ser titulados ou escriturais, aplicando-se aos titulos
escriturais o disposto no titulo 11 do Cédigo dos Valores Mobiliarios, com as adaptacdes

necessarias.

Artigo 83.°

Entrada minima a subscrever por cada cooperador

1. A entrada minima a subscrever por cada cooperador, no ato de admissdo, deve
corresponder ao valor minimo previsto na legislagdo complementar aplicavel a cada
um dos ramos do setor cooperativo ou nos estatutos da cooperativa.

2. A entrada minima n&o pode ser inferior ao equivalente a trés titulos de capital.
Artigo 84.°

Realizagao do capital

1. O capital subscrito pode ser realizado em dinheiro, bens ou direitos.
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2. E possivel o diferimento das entradas em dinheiro, nos termos e prazos mencionados
no numero seguinte, desde que no momento da constituicdo da cooperativa esteja

integralmente realizado pelo menos 10 % do valor do capital social.

3. Mediante clausula estatutaria, pode ser diferida a realizagdo das entradas em
dinheiro, devendo o pagamento das entradas diferidas ser efetuado para datas certas
ou ficar dependente de factos certos e determinados, podendo em qualquer caso, a
prestacdo ser exigida a partir do momento em que se cumpra o periodo de cinco anos
sobre a data da constituigdo da cooperativa ou a deliberagdo de aumento de capital por

novas entradas.

4. O valor das entradas em espécie é fixado em assembleia de fundadores ou em
assembleia geral mediante relatério elaborado por revisor oficial de contas ou por uma
sociedade de revisores oficiais de contas, sem interesses na cooperativa, designado por
decisdo da assembleia geral, na qual estdo impedidos de votar os cooperadores que
efetuam as entradas.

5. O diferimento das entradas de capital, previstos nos nimeros 2 e 3, ndo se aplica aos

membros investidores.

Artigo 85.°
Contribui¢des em trabalho ou servigos

Néao podem ser emitidos titulos de capital em contrapartida de contribuicdes em trabalho
ou de prestacéo de servigos, sem prejuizo de a legislagdo aplicavel a cada um dos
ramos do sector cooperativo poder exigir para a aquisicdo da qualidade de cooperador
uma contribui¢gdo obrigatéria de capital e de trabalho.

Artigo 86.°
Transmissao dos titulos de capital

1. Os titulos de capital s6 sdo transmissiveis mediante autorizagdo do 6rgao de
administragao ou, se os estatutos da cooperativa o impuserem, da assembileia geral,
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sob condic¢éo de o adquirente ou sucessor ja ser cooperador ou, reunindo as condigdes
de admissao exigidas, solicitar a sua admissao.

2. O cooperador que pretenda transmitir os seus titulos de capital deve comunica-lo, por
escrito, ao érgéo de administragéo, devendo a recusa ou concessao de autorizacao ser
comunicada ao cooperador, no prazo maximo de 60 dias a contar do pedido, sob pena
de essa transmissdo se tornar vélida e eficaz, desde que o transmissario ja seja
cooperador ou retna as condigdes de admiss&o exigidas.

3. A transmiss&o inter vivos dos titulos de capital opera-se:

a) No caso dos titulados, através do endosso do titulo, assinado pelo transmitente e
adquirente e por quem obriga a cooperativa, sendo averbada no livro de registos
respetivo;

b) No caso dos escriturais, através do registo na conta do adquirente, sendo
averbada no livro de registos respetivo.

4. A transmiss&o mortis causa dos titulos de capital opera-se através da apresentagéo
de documento comprovativo da qualidade de herdeiro ou legatario, mediante o qual sera
averbado em seu nome:

a) No caso dos titulados, no respetivo livro de registo, devendo o titulo ser assinado
por quem obriga a cooperativa e pelo herdeiro ou legatario;

b) No caso dos escriturais, na conta do adquirente, sendo averbados no livro de
registo respetivo.

5. N&o sendo admissivel a transmissao mortis causa, o herdeiro ou legatario tera direito
ao reembolso dos titulos de capital, nos termos previstos no artigo 85°.

6. O credor particular do cooperador n3o pode penhorar, para satisfagdo dos seus
creditos, os titulos de capital de que o cooperador seja titular

Artigo 87.°

Aquisicéo de titulos de capital pela cooperativa
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A cooperativa sé pode adquirir titulos representativos do seu préprio capital quando a
aquisicao seja feita a titulo gratuito.

Artigo 88.°
Remuneragéo dos titulos de capital
1. Mediante clausula estatutaria, podem ser pagos juros pelos titulos de capital.

2. Na hipétese prevista no nimero anterior, 0 montante global dos juros n&o pode ser
superior a 30% dos resultados anuais liquidos.

Artigo 89.°
Reembolso

1. Em caso de reembolso dos titulos de capital, o cooperador que se demitir tem direito
ao montante dos titulos de capital realizados segundo o seu valor nominal, no prazo

estabelecido pelos estatutos ou, supletivamente, no prazo maximo de um ano.

2. O valor nominal referido no nimero anterior é acrescido dos juros a que o cooperador
tiver direito relativamente ao Gltimo exercicio social, da quota-parte dos excedentes e
reservas ndo obrigatérias repartiveis, e deduzido, se for o caso, das perdas que lhe
sejam imputaveis reveladas no balango do exercicio no decurso do qual surgiu o direito

ao reembolso.

3. Os estatutos podem prever que, quando num exercicio econémico o montante dos
titulos de capital a reemboisar supere uma determinada percentagem do montante do
capital social que neles se estabelega, o reembolso fique dependente de uma decisao

do érgao de administragao.

4. A suspensdo do reembolso deve ser fundamentada e sujeita a ratificagéo da
assembileia geral.
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Artigo 90.°
Contribuigbes que nao integram o capital social e outas formas de financiamento

1. Os estatutos da cooperativa podem exigir a realizagdo de uma joia de admissao,

pagavel de uma sé vez ou em prestacgées.

2. O montante das joias reverte para reservas obrigatorias, conforme constar dos

estatutos, dentro dos limites da lei.

3. A Assembleia Geral pode decidir outras formas de financiamento que nao integram o
capital social e que poderdo assumir as modalidades de emissdo de titulos de
investimento ou de obrigagdes, ficando sujeitas ao regime constante dos artigos

seguintes.

Artigo 91.°
Titulos de investimento

1. As cooperativas podem emitir titulos de investimento, mediante decisdo da
assembleia geral que fixa com que objetivos e em que condigdes o 6rgdo de
administragado pode utilizar o respetivo produto.

2. Podem, nomeadamente, ser emitidos titulos de investimento que:

a) Confiram direito a uma remuneragdo anual, compreendendo uma parte fixa,
calculada aplicando a uma fragdo do valor nominal de cada titulo uma taxa
predeterminada, invariével ou reportada a um indicador de referéncia, e uma parte
variavel, calculada em fungéo dos resultados, do volume de negécios ou de qualquer

outro elemento da atividade da cooperativa;

b) Confiram aos seus titulares o direito a um prémio de reembolso, quer fixo, quer
dependente dos resultados realizados pela cooperativa;

c) Apresentem juro e plano de reembolso variaveis em fungdo dos resultados;

d) Sejam convertiveis em titulos de capital, desde que o seu titular retuna as
condicdes de admisséo legalmente exigidas para os membros produtores ou
utilizadores;
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e) Apresentem prémios de emissao.

3. Os titulos de investimento emitidos nos termos da alinea a) do nimero anterior sdo
reembolsados apenas em caso de liquidagdo da cooperativa, e somente depois do
pagamento de todos os outros credores da cooperativa, ou, se esta assim o decidir,
apds terem decorrido pelo menos 5 anos sobre a sua realizagdo, nas condigbes

definidas quando da emissao.

4. Quaisquer titulos de investimento podem ser subscritos por pessoas estranhas a
cooperativa, mas os seus membros tém direito de preferéncia na subscrigdo de titulos
de investimento convertiveis.

5. As cooperativas s6 podem adquirir titulos de investimento préprios, a titulo gratuito.

6. Os titulos de investimento das cooperativas sdo equiparados as obrigagbes das
sociedades comerciais, na parte nao regulada por este Cédigo.

Artigo 92.°
Emissoes de titulos de investimento

1. A assembleia geral que decidir a emissao de titulos de investimento fixa a taxa de

juro e demais condi¢des de emisséo.

2. Os titulos de investimento sdo nominativos e transmissiveis, nos termos da lei, e

obedecem aos requisitos previstos no n.° 2 do artigo 78.°.

3. Cabe a assembleia geral decidir se nela podem participar, embora sem direito a voto,
os subscritores de titulos de investimento que ndo sejam membros da cooperativa.

4. As cooperativas nao podem emitir titulos de investimento que excedam a importancia
do capital realizado e existente, nos termos do ultimo balango aprovado, acrescido do
montante do capital aumentado e realizado depois da data de encerramento daquele
balango.

5. Nao pode ser decidida uma emissao de titulos de investimento enquanto nao estiver

subscrita e realizada uma emisséao anterior.
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Artigo 93.°
Subscri¢ao publica de titulos

A emisséo por subscrigéo publica dos titulos de investimento deve ser precedida de uma
auditoria externa a cooperativa, sem prejuizo do regime legalmente previsto para esta
modalidade de emisséo.

Artigo 94.°
Protecéo especial dos interesses dos subscritores de titulos de investimento

1. A assembleia geral pode decidir que os subscritores de titulos reunidos para esse fim
possam eleger um representante junto da cooperativa com direito a assistir as reunides
do 6rgéo de fiscalizagdo, sendo-lhe facultadas todas as informagdes a que tém direito
0s membros desse 6rgéo.

2. Uma vez tomada a deliberagdo referida no numero anterior, os direitos por ela
outorgados sé6 podem ser extintos com o consentimento expresso de todos os
subscritores de titulos de investimento.

Artigo 95.°
Obrigagdes

1. As cooperativas podem também emitir obrigagdes, de acordo com as normas
estabelecidas pelo Cédigo das Sociedades Comerciais para as obrigagbes emitidas por
sociedades anénimas, cuja aplicagdo ndo ponha em causa os principios cooperativos
nem o disposto no presente Cédigo.

2. Nao s&o admitidas, nomeadamente, obrigaces que sejam convertiveis em titulos de
capital ou que confiram o direito a subscrever um ou varios titulos de capital.

Artigo 96.°

Reserva legal
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1. E obrigatéria a constituigio de uma reserva legal destinada a cobrir eventuais perdas

de exercicio.

2. Reverte para esta reserva, segundo a proporgao que for determinada nos estatutos
ou, caso estes sejam omissos, pela assembleia geral, numa percentagem que néo pode

ser inferior a cinco por cento, 0 montante das joias e dos excedentes anuais liquidos.

3. Estas reversdes deixam de ser obrigatérias desde que a reserva atinja um montante

igual ao capital social atingido pela cooperativa no exercicio social.
4. A reserva legal s6 pode ser utilizada para:

a) Cobrir a parte do prejuizo acusado no Balango do exercicio que nao possa ser
coberto pela utilizagéo de outras reservas;

b) Cobrir a parte dos prejuizos transitados do exercicio anterior que nao possa ser

coberto pelo resultados do exercicio nem pela utilizagéo de outras reservas.

5. Se os prejuizos do exercicio forem superiores ao montante da reserva legal, a
diferenga pode, por decisio da assembleia geral, ser exigida aos cooperadores,
proporcionalmente as operagdes realizadas por cada um deles, sendo a reserva legal
reconstituida até ao nivel anterior em que se encontrava antes da sua utilizagéo para

cobertura de perdas.

Artigo 97.°
Reserva para educagao e formagdo cooperativas

1. E obrigatéria a constituicdo de uma reserva para a educagdo cooperativa e a
formagéo cultural e técnica dos cooperadores, dos trabalhadores da cooperativa e da

comunidade.
2. Revertem para esta reserva, na forma constante no n° 2 do artigo anterior:
a) A parte das joias que néo for afetada a reserva legal;

b) A parte dos excedentes anuais liquidos provenientes das operagdes com os
cooperadores que for estabelecida pelos estatutos ou pela assembleia geral, numa

percentagem que nao pode ser inferior a um por cento;
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c¢) Os donativos e os subsidios que forem especialmente destinados a finalidade da

reserva;

d) Os resultados anuais liquidos provenientes das operagbes realizadas com
terceiros que nao forem afetados a outras reservas.

3. As formas de aplicagéo desta reserva séo determinadas pela assembleia geral.

4. O dérgao de administragéo deve integrar anualmente no plano de atividades um plano
de formagéao para aplicagéo desta reserva.

5. Por decis&o da assembieia geral, o 6rgao de administragéo de uma cooperativa pode
entregar, no todo ou em parte, 0 montante desta reserva a uma cooperativa de grau
superior, sob a condi¢ao desta prosseguir a finalidade da reserva em causa e de ter um
plano de atividades em que aquela cooperativa seja envolvida.

6. Por decisdo da assembleia geral, pode igualmente ser afetada pelo érgdo de
administragéo a totalidade ou uma parte desta reserva a projetos de educagdo e
formag&o que, conjunta ou separadamente, impliquem a cooperativa em causa e:

a) Outra ou outras cooperativas;
b) Uma ou mais entidades da economia social;
¢) Uma ou mais pessoas coletivas de direito publico.

7. A reserva de educagéo e formagao cooperativas ndo responde pelas dividas da
cooperativa perante terceiros, mas apenas pelas obrigagdes contraidas no ambito da
atividade a que esta adstrita.

Artigo 98.°
Outras reservas

1. A legislagdo complementar aplicavel aos diversos ramos do sector cooperativo ou os
estatutos podem prever a constituicdo de outras reservas, devendo, nesse caso,
determinar o seu modo de formag&o, de aplicagdo e de liquidagao.

2. Pode igualmente ser decidida em assembleia geral a constituigdo de outras reservas,
aplicando-se o disposto na parte final do nimero anterior.
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Artigo 99.°
Insusceptibilidade de reparti¢cao

Todas as reservas obrigatérias, bem como as que resultem de excedentes provenientes
de operagdes com terceiros, sdo insuscetiveis de qualquer tipo de reparticao entre os
cooperadores e membros investidores.

Artigo 100.°
Distribuicdo de excedentes

1. Os excedentes anuais liquidos, com exceg¢do dos provenientes de operagdes
realizadas com terceiros, que restarem depois do eventual pagamento de juros pelos
titulos de capital e das reversdes para as diversas reservas, poderédo retornar aos

cooperadores.

2. Nao pode proceder -se a distribuicdo de excedentes entre os cooperadores, hem criar
reservas livres, antes de se terem compensado as perdas dos exercicios anteriores ou,
tendo-se utilizado a reserva legal para compensar essas perdas, antes de se ter

reconstituido a reserva ao nivel anterior ao da sua utilizagao.

Capitulo VI

Unides, federagdes e confederagdes

Artigo 101.°
Unides, federagdes e confederagdes

1. As unides, federagGes e confederagdes de cooperativas adquirem personalidade
juridica com o registo da sua constituicao, aplicando-se-lhe, em tudo o que nao estiver
especificamente regulado neste capitulo, as disposicdes aplicaveis as cooperativas do

primeiro grau.
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2. Sem prejuizo de as federagdes e confederagdes terem de preencher os requisitos
necessarios para serem reconhecidas como representantes da parte do sector
cooperativo que a cada uma corresponda, todas as estruturas cooperativas de grau
superior representam legitimamente as entidades que as integram, direta e
indiretamente, e os respetivos membros.

Artigo 102.°
Unides
1. As unides de cooperativas resultam do agrupamento de, pelo menos, duas

cooperativas do primeiro grau.

2. As unides de cooperativas podem agrupar-se entre si e com cooperativas do primeiro
grau, sob a forma de unides.

Artigo 103.°
Competéncias das Unides

As unides tém finalidades de natureza econémica, social, cultural e de assisténcia
técnica aos seus membros, podendo, nos termos da lei e com observancia dos
principios cooperativos, exercer qualquer atividade.

Artigo 104.°
Direito de voto

1. Os estatutos podem atribuir a cada uma das cooperativas aderentes um nimero de
votos determinado, quer em fungdo do numero dos seus cooperadores, quer em fungao
de qualquer outro critério objetivo que, de acordo com o principio democratico, obtenha
a aprovacao maioritaria dos membros da unido.

2. O numero de votos é anualmente apurado pela assembleia geral que aprovar o
relatério de gestéo e as contas do exercicio do ano anterior.
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Artigo 105.°
Orgaos das unides

Sao 6rgéos das unides de cooperativas os previstos para as cooperativas de primeiro

grau, com as seguintes adaptagées:

a) A assembleia-geral é constituida por titulares de 6rgao de administragdo ou por
delegados das cooperativas filiadas, podendo os estatutos determinar que apenas
um dos representantes possa usar da palavra e votar e sendo a respetiva mesa eleita
de entre os membros das cooperativas filiadas para um mandato de duragéo igual

ao dos outros 6rgaos;

b) Os 6rgaos de administracdo e de fiscalizagdo tém natureza colegial e sao
compostos por pessoas singulares membros das cooperativas filiadas.

Artigo 106.°
Federagdes

1. As federagdes resultam do agrupamento de cooperativas ou simultaneamente de
cooperativas e de unidées que pertengam ao mesmo ramo do sector cooperativo.

2. A legislagdo compiementar pode prever a constituicdo de federagbées dentro do
mesmo ramo do sector cooperativo, nos termos do numero anterior, que resultem do

agrupamento de membros que desenvolvam a mesma atividade econémica.

3. As federagbes de cooperativas s6 podem representar o respetivo ramo do sector
cooperativo, quando fizerem prova de que possuem como membros mais de cinquenta
por cento das cooperativas de primeiro grau definitivamente registadas do ramo
correspondente ao objeto social da federagao.

4. No caso de ser necessario para o seu desenvolvimento e havendo uma conexao
relevante entre os seus objetivos:

a) Podem fundir-se numa unica federagcdo, duas ou mais federagbes de ramos
diferentes;
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b) Pode aderir a uma federacdo, desde que esta a aceite, uma cooperativa do
primeiro grau de um ramo diferente;

c) Pode aderir a uma federagio, desde que esta a aceite, uma unido que abranja
cooperativas pertencentes a um ramo diferente.

5. E aplicavel as federagdes de cooperativas, com as devidas adaptagées, o disposto
nos artigos 99.° a 101.° deste Cédigo.

Artigo 107.°
Confederagdes

1. As confederagbes de cooperativas resuitam do agrupamento, a nivel nacional, de
cooperativas de grau superior, podendo, a titulo excecional, agrupar cooperativas do
primeiro grau, considerando-se representativas do sector cooperativo as que fizerem
prova de que integram, pelo menos, cinquenta por cento das federagGes definitivamente
registadas do ramo ou ramos correspondentes ao objeto social da confederacao.

2. E aplicavel as confederagdes de cooperativas, com as devidas adaptagées, o
disposto nos artigos 99.° a 102.° deste Cédigo.

3. Os drgéos das confederagdes sio os previstos para as cooperativas do primeiro grau,
sendo a mesa da assembleia geral, o 6rgio de administragdo e o conselho fiscal
compostos por pessoas singulares membros das estruturas cooperativas que integram
a confederagéo.

Artigo 108.°
Competéncias das federagdes e confederagdes

As federagdes e confederagdes tém finalidades de representacgéo, de coordenagéo e de
prestacao de servicos, podendo, nos termos da lei e com observancia dos principios
cooperativos, exercer qualquer atividade, designadamente:

a) Representar, defender e promover os interesses das organizagdes membros, os
cooperadores membros destas e o sector cooperativo:

55



=

tossnosnnoBOBNBsssnsnusne
TR AR VITTIvIT]
#SSEMBLEIA DA REPUBLI

COMISSAO DE SEGURANGA SOCIAL E TRABALHO

b) Prestar servigos de caracter econémico e social aos seus membros;

c) Promover e incentivar a intercooperagédo entre os respetivos membros e os

diversos ramos do sector cooperativo;

d) Fomentar e promover a formagdo e educagdo cooperativas podendo gerir as

reservas de educacéo e formagao dos membros;
e) Difundir os valores e principios cooperativos e promover o modelo cooperativo;
f) Negociar e celebrar convengdes coletivas de trabalho;

g) Mediar a resolugdo de conflitos entre os seus membros e entre estes e os

cooperadores.

Capitulo VIi

Da fusao, cisdo, transformacéo, dissolugao e liquidagdo das cooperativas

Secgéo |

Fuséao, Ciséo e Transformacao

Artigo 109.°
Formas de fusdo de cooperativas

1. A fusio de cooperativas pode operar-se por criagdo de nova cooperativa e por

incorporagao.

2. Verifica-se a fuso por criagdo de nova cooperativa, quando duas ou mais
cooperativas, com a simultanea extingéo da sua personalidade juridica, constituem uma
nova cooperativa, assumindo a nova cooperativa a totalidade dos direitos e obrigagdes

das cooperativas fundidas.

3. Verifica-se a fusdo por incorporagdo, quando uma ou mais cooperativas, em

simultdneo com a extingdo da sua personalidade juridica, passam a fazer parte
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integrante de uma outra cooperativa, que assumira a totalidade dos direitos e obrigacdes

das cooperativas incorporadas.

4. A fus&@o de cooperativas sé pode ser validamente efetivada por decisdo de, pelo
menos, dois tercos dos votos dos cooperadores presentes ou representados em

assembleia geral extraordinaria convocada para esse fim.

5. Mediante prévio parecer favoravel da CASES, as cooperativas de grau superior
podem requerer judicialmente a fus&o por incorporagdo de uma ou mais cooperativas
numa terceira, que assumira a totalidade dos direitos e obrigagdes de cooperativas que
naquelas estejam integradas ou com as quais tenham uma conexo relevante, quando

ocorra alguma das seguintes circunstancias:

a) Se verifique por um periodo superior a 12 meses a inexisténcia ou inatividade dos
6rgéos sociais, assim como a impossibilidade de os eleger;

b) Sejam desenvolvidas de forma reiterada atividades alheias ao objeto da

cooperativa.

Artigo 110.°
Cisao de cooperativas

1. Verifica- se a cisdo de uma cooperativa sempre que nesta se opere divisdo dos seus
membros e patriménio, com a consequente criagdo de uma ou mais cooperativas novas.

2. A cis@o sera integral ou parcial, conforme simultaneamente se verificar, ou n3o, a

extingdo da cooperativa original.

3. E aplicavel a cisdo de cooperativas o disposto no n° 4 do artigo anterior.

Artigo 111.°
Nulidade da transformacgéo

E nula a transformagdo de uma cooperativa em qualquer tipo de sociedade comercial,
sendo também feridos de nulidade os atos que contrariem ou iludam esta proibigdo

legal.

57



paannnsensEBEBrssannnns
BENANE !!

#4SSEMBLEIA DA REPUBLICA

COMISSAO DE SEGURANGA SOCIAL E TRABALHO

Secao i

Dissolugéo e liquidagao

Artigo 112.°

Dissolugao

1. As cooperativas dissolvem-se por:

a) Esgotamento do objeto, impossibilidade insuperavel da sua prossecugao ou falta
de coincidéncia entre o objeto real e o objeto expresso nos estatutos;

b) Decurso do prazo, se tiverem sido constituidas temporariamente;
¢) Verificagao de qualquer outra causa extintiva prevista nos estatutos;

d) Diminui¢ao do numero de membros abaixo do minimo legalmente previsto, por um
periodo de tempo superior a doze meses e desde que tal redugdo nao seja
temporaria ou ocasional;

e) Fusao por integracéo, por incorporagao ou cisao integral;

f) Decisdo da assembleia geral;

g) Deciséao judicial transitada em julgado que declare a insolvéncia da cooperativa;

h) Decisao judicial transitada em julgado que verifique que a cooperativa nao respeita
no seu funcionamento os principios cooperativos, que utiliza sistematicamente meios
ilicitos para a prossecugao do seu objeto ou que recorre a forma de cooperativa para
alcancgar indevidamente beneficios legais;

i) Omissdo de entrega da declaragédo fiscal de rendimentos durante dois anos
consecutivos comunicada pela administragdo tributaria ao servico de registo

competente;
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1) Comunicagéo da auséncia de atividade efetiva verificada nos termos da legislagao
tributaria, efetuada pela administragéo tributaria junto do servico de registo
competente;

[) Comunicagdo da declaragdo oficiosa de cessacdo de atividade nos termos
previstos na legislagdo tributaria, efetuada pela administragdo tributaria junto do
servigo do registo competente;

2. Nos casos de esgotamento do objeto e nos que se encontram previstos nas alineas
b), c), e) e f) do numero anterior, a dissolucdo é imediata.

3. Nos casos de impossibilidade insuperavel da prossecugéo do objeto ou de falta de
coincidéncia entre o objeto efetivamente prosseguido e o objeto expresso nos estatutos,
bem como nos casos a que se refere a alinea d) don.° 1, a dissolugéo é declarada em
procedimento administrativo de dissolugdo, instaurado a requerimento da cooperativa,
de qualquer cooperador ou seu sucessor, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo
114.°.

4. Nos casos a que se referem as alineas i), jJel)don.° 1, a dissolugcdo é declarada em
procedimento administrativo de dissolugéo, instaurado oficiosamente pelo servigo de
registo competente.

Artigo 113.°
Processo de liquidagéo e partilha

1. A dissolugéo da cooperativa, qualquer que seja o motivo, implica a nomeacédo de uma
comissao liquidataria, encarregada do processo de liquidagio do respetivo patriménio.

2. A assembleia geral que deliberar a dissolugdo deve eleger a comissao liquidataria, a
quem confere os poderes necessarios para, dentro do prazo que lhe fixar, proceder a
liquidagao.

3. Aos casos de dissolugéo previstos nas alineas a) a e)ei)al)don.® 1 do artigo anterior
é aplicavel o regime juridico do procedimento de liquidagao por via administrativa de
entidades comerciais.
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4. Nos casos em que tenha ocorrido dissolugdo administrativa promovida por via
oficiosa, a liquidagdo é igualmente promovida oficiosamente pelo servico de registo

competente.

5. Ao caso de dissolugéo previsto na alinea g) do n.° 1 do artigo anterior & aplicavel,
com as necessarias adaptagbées, o Coédigo da Insolvéncia e da Recuperagdo de

Empresas.

6. Aos casos de dissolugdo previstos na alinea h) do n.° 1 do artigo anterior € aplicavel,
com as necessarias adaptagbes, o regime do processo de liquidagdo judicial de
sociedades constante do Cédigo do Processo Civil.

7. Feita a liquidagdo total, deve a comiss@o liquidataria apresentar as contas a
assembleia geral, ao servigo de registo competente ou ao tribunal, conforme os casos,
organizando, sob a forma de mapa, um projeto de partilha do saldo, nos termos do artigo
seguinte.

8. A ultima assembleia geral, o servigo de registo competente ou o tribunal, conforme
os casos, designam quem deve ficar depositario dos livros, papéis e documentos da
cooperativa, 0s quais devem ser conservados pelo prazo de cinco anos.

Artigo 114.°
Destino do patriménio em liquidagao

1. Uma vez satisfeitas as despesas decorrentes do préprio processo de liquidagéo, o
saldo obtido por este sera aplicado, imediatamente e pela seguinte ordem, a:

a) Pagar os salarios e as prestagdes devidas aos trabalhadores da cooperativa;

b) Pagar os restantes débitos da cooperativa, incluindo o resgate dos titulos de
investimento, das obrigacbes e de outras prestagées eventuais dos membros da

cooperativa;

c¢) Resgatar os titulos de capital.
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2. O montante da reserva legal, estabelecido nos termos do artigo 92°, que n&o tenha
sido destinado a cobrir eventuais perdas de exercicio e nao seja suscetivel de aplicacao
diversa, pode transitar com idéntica finalidade, para a nova entidade cooperativa que se
formar na sequéncia de fusdo ou de cisdo da cooperativa em liquidacao.

3. Quando & cooperativa em liquidagdo nao suceder nenhuma entidade cooperativa
nova, a aplicagéo do saldo de reservas obrigatérias reverte para outra cooperativa,
preferencialmente do mesmo municipio, a determinar pela federagéo ou confederagao
representativa da atividade principal da cooperativa.

4. As reservas constituidas nos termos do artigo 94° deste Codigo é aplicavel, em
matéria de liquidagéo, e no caso de os estatutos nada disporem, o estabelecido nos

numeros 2 e 3 deste artigo.

Capitulo VIli

Da Cooperativa Anténio Sérgio para a Economia Social (CASES)

Artigo 115.°
Atribuicoes da CASES

1. Compete a Cooperativa Antonio Sérgio para a Economia Social, abreviadamente
designada por CASES, fiscalizar, nos termos da lei, a utilizago da forma cooperativa,
com respeito pelos principios cooperativos e normas relativos a sua constituicdo e

funcionamento.

2. Incumbem ainda a CASES as atribuigées e as competéncias previstas no respetivo
Estatuto, no presente Cédigo e na legislagdo complementar aplicavel aos diversos

ramos do sector cooperativo.

Artigo 116.°
Atos de comunicagao obrigatéria
As cooperativas estédo obrigadas a remeter 8 CASES:
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a) Copia dos atos de constituicdo e de alteragao dos estatutos, até 30 dias apds o

registo;

b) Cépia dos relatérios anuais de gestdo e dos documentos anuais de prestagdo de

contas, até 30 dias apds a sua aprovagao;

c) Copia do balango social, quando, nos termos legais, for obrigatéria a sua

elaboragao, até 30 dias apds a sua elaboragéo.

Artigo 117.°

Credenciagao

1. Compete a CASES emitir, anualmente, credencial comprovativa da legal constitui¢éo

e regular funcionamento das cooperativas.

2. O apoio técnico e financeiro as cooperativas por parte de entidades publicas fica

dependente da credencial emitida pela CASES.

Artigo 118.°

Dissolugao das cooperativas

1. A CASES deve requerer, através do Ministério Pablico, junto do tribunal competente,

a dissolugao das cooperativas que:

a) Nao respeitem, na sua constituigdo ou funcionamento, os principios cooperativos;

ou
b) Utilizem sistematicamente meios ilicitos para a prossecugéo do seu objeto; ou

¢) Recorram a forma de cooperativa para alcangar indevidamente beneficios fiscais

ou outros atribuidos por entidades publicas.

62



/“\_
apsososennBBERBssonsnnnne

===~~~ RS

#SSEMBLEIA DA REPUBLICA

COMISSAO DE SEGURANGA SOCIAL E TRABALHO

2. A CASES deve requerer, junto do servigo de registo competente, o procedimento
administrativo de dissolugéo das cooperativas cuja atividade nao coincida com o objeto
expresso nos estatutos

3. As entidades indicadas nas alineas g) a I} do artigo 112.° do presente Cédigo devem
comunicar a CASES, trimestralmente, a identificagio das cooperativas dissolvidas.

CAPITULO IX

Disposigdes finais e transitorias

Artigo 119.°
Aplicacéo do Codigo Cooperativo as cooperativas existentes

1. As clausulas estatutarias que regem as cooperativas constituidas ao abrigo da
legislagéo anterior a entrada em vigor das alteragdes ao Cédigo Cooperativo e que
tenham deixado por elas de vigorar consideram-se automaticamente substituidas pelas
novas disposi¢bes do Codigo Cooperativo aplicaveis, sem prejuizo das alteracdes que
vierem a ser deliberadas pelos membros.

2. As denominagdes em vigor dos 6rgdos sociais cooperativos ndo necessitam
obrigatoriamente de ser alteradas para efeitos do presente Cédigo.

Artigo 120.°
Beneficios fiscais e financeiros

Os beneficios fiscais e financeiros das cooperativas, previstos pela Constituicio da
Republica Portuguesa, sdo objeto de legislagdo auténoma.

Artigo 121.°

Contraordenagtes
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1. Constitui contraordenacgéao, punivel com coima de 250,00 euros a 25.000,00 euros, a

violagdo do disposto no n.° 2 do artigo 16.°.

2. Constitui contraordenagéo punivel com coima de 250,00 euros a 2.500,00 euros a

violagao do disposto no artigo 114.°.

3. A instrucao do processo de contraordenagéo e a aplicagdo da respetiva coima

competem a CASES.
4. A afetagado do produto da coima faz-se da seguinte forma:
a) 40% para a CASES

b) 60% para o Estado.

Artigo 122.°
Revogacéao e entrada em vigor

1. E revogado o Cédigo Cooperativo, aprovado pela Lei 51/96 de 07 de setembro,
alterada pelos seguintes diplomas: DL n.? 343/98 de 6 de novembro, DL n.° 131/99 de
21 de abril, DL n.° 108/2001 de 6 de abiril, DL n.° 204/2004 de 19 de agosto, DL n.® 76-
A/2006 de 29 de margo e DL n.° 282/2009 de 7 de outubro; bem como toda a legislagao

vigente que contrarie o disposto na presente lei.

2. A presente lei entra em vigor no trigésimo dia apés a sua publicacéo.

Palacio de Sao Bento, 20 de julho de 2015.
O Presidente da Comissao,

e

José Manuel Canavarro
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