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ASSUNTO: ENVIO PARECERES DE APRECIACAO PUBLICA

Exmos Senhores.

Junto enviamos os pareceres de apreciagcdo publica sobre a
proposta de lei n® 230/XIl (3?) que procede & alteragéo no Cédigo do Trabalho,
bem como a proposta de lei n° 231/XI (3%) prorroga o prazo de suspensao das
disposi¢bes de convengdes colectivas de trabalho e das clausulas de contratos
de trabalho a que se refere o n° 4 do artigo 7° da lei n°® 23/2012, de 25 Junho.

Com os nossos melhores cumprimentos.




APRECIACAO PUBLICA

Diploma:
Proposta de lei n® 230/XII (3?) - Procede 4 alteragéo no Cédigo do Trabalho
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Contributo:

Depois de insistentemente ter afirmado que a reforma laboral estava concluida e n3o seria revista, o0 Governo
volta a apresentar novas propostas de alteragdo ao codigo do trabalho, visando, designadamente, reduzir os
prazos atinentes a caducidade e sobrevigéncia das convengdes colectivas, nos termos do art® 5019, e,
também, introduzir no cédigo a possibilidade de suspens&o da prépria convengao.

A proposta de lei fomenta o aparecimento de vazios contratuais, em vez de assegurar a eficacia das
respectivas normas, como determina o artigo 56° da Constituigho da Republica Portuguesa, ofendendo,
assim, o conteudo essencial da garantia constitucional do direito de contratagdo colectiva e de regulagao
convencional das relagdes de trabalho, determinando, de uma assentada, o desaparecimento dos direitos dos
trabalhadores que elas consagram.

Nestes termos, porque as propostas em causa pretendem destruir a contratagdo colectiva, reduzir
rendimentos e anular os direitos dos trabalhadores nelas consagrados, este Sindicato rejeita e repudia
veementemente as propostas apresentadas.

Ao mesmo tempo, este Sindicato reitera que o que o pais precisa ¢ de uma politica que aposte num modelo
de desenvolvimento orientado para produgdes de elevado valor acrescentado, na qualidade do emprego, na
valorizag&o do trabalho e na dignificagao dos trabalhadores.

Para concretizar tal objectivo impbe-se combater as alteragbes da legislagao laboral que intensificam o
empobrecimento e a exploracéo e, simultaneamente, exigir a revogagéo das normas gravosas da legislagdo
laboral dos sectores publico e privado, bem como a dinamizagdo da contratagdo colectiva e uma justa
distribuicdo do rendimento, nomeadamente da melhoria dos salarios, incluindo o SMN, pois s6 assim sera
possivel compatibilizar a economia com o financiamento das politicas sociais.




